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Nazwa i siedziba uczelni prowadzgcej oceniany kierunek studiow:

Akademia Nauk Stosowanych im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie
ul. Hubala 5, 05-800 Pruszkéw



Nazwa ocenianego kierunku studiéow: wychowanie fizyczne
1. Poziom/y studidw: pierwszego i drugiego stopnia
2. Forma/y studiow: stacjonarne i niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
nauki o kulturze fizycznej i nauki o zdrowiu

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéow ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoniczenia studidw na kierunku.

Studia pierwszego stopnia

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej

liczba %
Nauki o kulturze fizycznej 138 74

Studia drugiego stopnia

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
Nauki o kulturze fizycznej 83 91

INazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.
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b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoniczenia studidow na
kierunku.

Studia pierwszego stopnia

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %
1. Nauki o zdrowiu 49 26

Studia drugiego stopnia

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %
1. Nauki o zdrowiu 8 9

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela

m TAK [INIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

m nauczyciel przedmiotu wychowanie fizyczne?

O nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . ............. ... ... ...
O nauczyciel praktycznej naukizawodu . .. .....................
O nauczyciel prowadzacy zajecia. . ..o oo v v v e e i e i
O nauczyciel psycholog

O nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

O nauczyciel pedagog specjalny

O nauczyciel logopeda

O nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajec
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Kierunek stadiow:

wychowanie
fizyczne

Poziom ksztatcenia:

studia pierwszego
stopnia

Profil ksztatcenia:

praktyczny

Dziedzina nauki, do ktdérej odnoszg sie efekty uczenia sie

nauk medycznych i
nauk o zdrowiu

Dyscypliny naukowe, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

1. naukio
kulturze
fizycznej (74 %)

2. naukio

zdrowiu (26 %)

Wiodaca dyscyplina naukowa:

nauki o kulturze
fizycznej

Symbol
efektu
uczenia
dla
kierunku
studiow

Opis efektéw uczenia dla kierunku studidow

Absolwent osigga nastepujace efekty uczenia sie:

Odniesienie do
charakterystyk
drugiego stopnia
efektéw uczenia
sie dla kwalifikacji
na poziomie 6.
Polskiej Ramy
Kwalifikacji

WIEDZA

K_Wo01

Definiuje i rozumie podstawy budowy, funkcjonowania i czynnosci organizmu
ludzkiego oraz podstawowe procesy zachodzgce w organizmie cztowieka w
procesie rozwoju osobniczego.

P6S_WG

K_ W02

Potrafi wskazaé miejsce cztowieka w przyrodzie. Rozumie istniejgce relacje
cztowiek — przyroda.

P6S_WG

K_ W03

Zna podstawowe metody i techniki pomiarowe do oceny rozwoju biologicznego i
sprawnosci fizycznej

P6S_WG

K_ W04

Zna podstawowe funkcje organizmu i jego reakcje na wysitek fizyczny. Umie ocenié
negatywne i pozytywne skutki tego wysitku.

P6S_WG

K _WO5

Zna system os$wiaty, role nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela, wychowanie
w kontekscie rozwoju, pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole, zasady
pracy opiekunczo-wychowawczej nauczyciela, sytuacje ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, zasady pracy z uczniem z trudnosciami w uczeniu sie

P6S_WG
P6S_WK

K_WO06

Zna podstawowe uwarunkowania ksztattowania motorycznosci oraz jej pomiarow
na kazdym etapie rozwoju cztowieka

P6S_WG
P6S_WK

K_ W07

Rozumie dziatania aparatu ruchowego cztowieka jako uktadu mechanicznego i
umie zdefiniowac znaczenia koordynacji nerwowo-miesniowej w doskonaleniu
ruchow.

P6S_WG
P6S_WK
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K W08 |[Rozumie pojecie zdrowia i zasady edukacji zdrowotnej P6S_WK
P6S_WG

K_WO09 |Zna terminologie stosowang w wychowaniu fizycznym. P6S_WG

K _W10 |Zna polskie i swiatowe tradycje z zakresu kultury fizycznej i ruchu olimpijskiego P6S_WG

K_W11 |Zna zasady i umie przygotowac dokumentacje edukacyjng na réznych poziomach P6S_WG
edukacyjnych. P6S_WK

K_W12 |Zna strukture systemu oswiaty i sportu w Polsce oraz zwigzane z tym akty prawne. P6S_WK

K_W13 |Zna procedury zwigzane z udzielaniem pierwszej pomocy przedmedycznej w P6S_WG
réznych przypadkach

K_W14 |Posiada podstawowg wiedze z zakresu techniki, metodyki nauczania wybranych P6S_WG
sportéw, éwiczen przy muzyce, tancow

K_W15 |Zna technike wykonania, asekuracji w wybranych sportach oraz zasady P6S_WG
bezpiecznego organizowania zaje¢ sportowych. P6S_WK

K_W16 |Zna podstawowe zasady, planowania organizacji i realizacji treningu sportu: P6S_WG
rekreacyjnego, kwalifikowanego oraz dzieci i mtodziezy. Zna podstawowe kryteria P6S_WK
doboru i kwalifikacji do sportu wyczynowego.

K_W17 |Zna teorie zabaw i gier ruchowych oraz metodyke ich nauczania. Rozumie P6S_WG
znaczenie zabaw i gier ruchowych w procesie spofecznego, psychicznego i P6S_WK
fizycznego rozwoju cztowieka. Zna podstawowe zabawy i gry tworzace polska
spuscizne.

K_W18 |Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci P6S WG
przemystowej i prawa autorskiego. P6S_ WK

K_W19 |Zna i rozumie ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej P6S_WK
przedsiebiorczosci w sferze kultury fizycznej. P6S_WG

K _W20 |Zna podstawowe pojecia psychologii, proces rozwoju ucznia w okresie P6S WG
dzieciinstwa, adolescencji i wczesnej dorostosci, teorie spostrzegania spotecznego
i komunikacji, proces uczenia sie, modele uczenia sie.

K_W21 |Zna zadania charakterystyczne dla szkoty lub placéwki systemu oswiaty oraz P6S_WG
srodowisko, w jakim one dziatajg; organizacje, statut i plan pracy szkoty, program
wychowawczo-profilaktyczny, zasady zapewniania bezpieczenstwa uczniom w
szkole i poza nia.

K_W22 |Zna usytuowanie dydaktyki w zakresie pedagogiki, zadania wspodtczesnej P6S_WG
dydaktyki, zagadnienie klasy szkolnej jako sSrodowiska edukacyjnego, wspdtczesne
koncepcje nauczania i cele ksztatcenia zagadnienie lekcji jako jednostki
dydaktycznej.

Zna konieczno$¢ projektowania dziatan edukacyjnych dostosowanych do
zréznicowanych potrzeb i mozliwosci ucznidw, sposoby i znaczenie oceniania
osiggniec szkolnych ucznidéw, znaczenie jezyka jako narzedzia pracy nauczyciela

K_W23 |Zna miejsce danego przedmiotu w ramowych planach nauczania, podstawe P6S_WG
programowg danego przedmiotu, cele ksztatcenia i tresci nauczania, integracje
wewnatrz- i miedzyprzedmiotowg, kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i
wychowawcze nauczyciela
Zna konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania, metodyke realizacji
poszczegdlnych tresci ksztatcenia, organizacje pracy w klasie szkolnej i grupach,
sposoby organizowania przestrzeni klasy szkolnej
Zna egzaminy konczace etap edukacyjny i sposoby konstruowania testow,
diagnoze wstepna grupy uczniowskiej i kazdego ucznia
Zna warsztat pracy nauczyciela

K_ W24 |Zna zadania dydaktyczne realizowane przez szkote lub placdwke systemu oswiaty, P6S WG
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sposéb funkcjonowania oraz organizacje pracy dydaktycznej szkoty lub placowki
systemu oswiaty; rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej prowadzonej w
szkole lub placéwce systemu oswiaty.

UMIEJETNOSCI

K_UO1 |Potrafi wskazaé¢ i prawidtowo nazwaé elementy budowy ciata i wyttumaczyc P6S_UW
wspotzaleznosé ich funkcjonowania.

K_UO02 |Dobiera i stosuje proste techniki i narzedzia badawcze do interpretacji P6S_UW
obserwowanych proceséw przyrodniczych m.in. do oceny rozwoju fizycznego i P6S _UO
komponentdéw sprawnosci fizycznej.

K_UO03 |Umie wykorzystywaé znajomos¢ réznych dziedzin nauki do interpretacji czynnosci P6S_UW
wysitkowych organizmu, dopasowujac je do projektowania i wdrazania prostych P6S _UO
programow edukacyjnych.

K_UO04 |Postuguje sie podstawowg wiedzg z zakresu nauk o cztowieku, umie dokonac P6S_UW
prawidtowej analizy i oceny efektéw edukacyjnych i wykorzystaé to w planowaniu P6S _UO
i projektowaniu pracy nauczyciela wychowania fizycznego. P6S_UU

K_UO5 |Stosuje podstawowe przepisy i normy prawne w zakresie wykonywanego zawodu. P6S _UW

P6S_UO

K _U06 |Umie planowaé, realizowac¢ i dokumentowaé prace dydaktyczng. Prawidtowo P6S _UO
dobiera metody do realizacji postawionych zadan. Posiada umiejetnosc
przygotowania pisemnego sprawozdania z przeprowadzonych dziatan.

K_UOQ7 |Potrafi przewidywac zagrozenia i podejmowac stosowne dziatania w przypadku P6S _UW
nieprzewidzianych zdarzen oraz umie zorganizowac i udzieli¢ pierwszej pomocy
przedmedycznej.

K_U08 |Podczas nauki ruchu umie prawidtowo stosowa¢ metodyke nauczania w P6S_UW
warunkach petnego bezpieczeristwa. Umie wykorzystywaé ¢éwiczenia muzyczno- P6S_UK
ruchowe w nauczaniu i doskonaleniu nawykéw ruchowych.

K_U09 |Zna i stosuje podstawowe Srodki i metody nauczania na potrzeby sportu dzieci i P6S_UW
mitodziezy. Umie zastosowal podstawowe testy sprawnosci. Zna podstawowe P6S_UK
zasady selekcji sportowej.

K_U10 |Widzi potrzebe i umie w pracy dydaktycznej i wychowawczej dobieraé i stosowacd P6S_UW
odpowiednie gry i zabawy ruchowe biorgc pod uwage warunki, wiek i poziom P6S_UK
sprawnosci wychowankéw.

K_U11 |Potrafi postugiwac sie jezykiem obcym w zakresie wychowania fizycznego, zgodnie P6S_UK
z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego

K _U12 |Umie obserwowac procesy rozwojowe ucznidéw; P6S_UW
obserwowac zachowania spoteczne i ich uwarunkowania; skutecznie i swiadomie
komunikowac sie; porozumied sie w sytuacji konfliktowej; rozpoznawac bariery i
trudnosci uczniéw w procesie uczenia sie; zaplanowad dziatania na rzecz rozwoju
zawodowego na podstawie Swiadomej autorefleksji i informacji zwrotnej od
innych osob.

K_U13 |Potrafi wybraé program nauczania zgodny z wymaganiami podstawy P6S_UU
programowej, zaprojektowa¢ S$ciezke wilasnego rozwoju zawodowego; P6S_UO
formutowac oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela;
nawigzywac wspdtprace z nauczycielami oraz ze sSrodowiskiem pozaszkolnym;
rozpoznawac sytuacje zagrozen i uzaleznied uczniéw; zdiagnozowac potrzeby
edukacyjne ucznia i zaprojektowa¢ dla niego odpowiednie wsparcie;
okresli¢ przyblizony potencjat ucznia i doradzi¢ mu sciezke rozwoju.

K_U14 |Potrafi wyciggac wnioski z obserwacji pracy wychowawcy klasy i wycigga¢ wnioski P6S_UW
z obserwacji sposobu integracji dziatan opiekunczo-wychowawczych i P6S_UO

dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotéw;
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Wycigga¢ wnioski z obserwacji pracy rady pedagogicznej i obserwacji
pozalekcyjnych dziatan opiekunczo- -wychowawczych nauczycieli

Zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze pod nadzorem opiekuna
praktyk zawodowych;

Analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane Ilub
doswiadczone w czasie praktyk.

K_U15 |Potrafi zidentyfikowaé potrzeby dostosowania metod pracy, zaprojektowad P6S_UO
dziatania stuzgce integracji klasy szkolnej, dobiera¢ metody nauczania do P6S_UW
nauczanych tresci i zorganizowaé prace uczniéw, wybra¢ model lekcji i
zaprojektowac jej strukture.

Potrafi zaplanowaé prace z uczniem zdolnym, przygotowujacg go do udziatu w
konkursie przedmiotowym lub wspdtzawodnictwie sportowym; dokonaé oceny
pracy ucznia i zaprezentowac jg w formie oceny ksztattujgce;j;

postugiwac sie zgodnie z zasadami aparatem emisji glosu; poprawnie postugiwac
sie jezykiem polskim.

K_U16 |Umie identyfikowac typowe zadania szkolne z celami ksztatcenia, przeanalizowa¢d P6S_UW
rozktad materiatu, identyfikowa¢ powigzania tresci nauczanego przedmiotu z P6S _UO
innymi tresciami nauczania, dostosowaé sposdb komunikacji do poziomu
rozwojowego uczniéw.

Potrafi kreowaé sytuacje dydaktyczne stuzgce aktywnosci i rozwojowi
zainteresowan ucznidw oraz popularyzacji wiedzy, podejmowaé skuteczng
wspotprace w procesie dydaktycznym z rodzicami, dobiera¢ metody pracy klasy
oraz srodki dydaktyczne

Umie skonstruowac sprawdzian stuzacy ocenie danych umiejetnosci ucznidw,
rozpoznaé typowe dla nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ btedy
uczniowskie i wykorzystaé je w procesie dydaktycznym, przeprowadzi¢ wstepng
diagnoze umiejetnosci ucznia.

K_U17 |Umie wyciggnac wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, zaplanowad P6S_UW
i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych serie lekcji lub P6S_UO
zajeé, analizowac, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno- -
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane Ilub
doswiadczone w czasie praktyk

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO1 |Poprzez realizacje wtasnych upodoban sportowych i rekreacyjnych daje przyktad P6S_KR
innym do wykazywania dbatosci o ciato w duchu kultury fizyczne;j.

K_KO02 |Posiadazdolnos¢ do samodzielnej i zespotowej pracy edukacyjnej na rzecz réznych P6S_KR
srodowisk. P6S_KO

K_ KO3 |Wykazuje dbatos¢ o promowanie zachowan etycznych i bezpiecznych dla zdrowia. P6S_KK

K_KO04 |Jest otwarty na petnienie roli animatora i kreatora czasu wolnego w Srodowisku P6S_KK
edukacyjnym i lokalnym. P6S_KO

K_KO5 |Dba o poziom sprawnosci fizycznej niezbedny do wykonywania zadan P6S_KR
zawodowych.

K_ K06 |Jest zdolny do uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci. P6S_ KK

P6S_KR

K_KO7 |W dziataniach swych uwzglednia obowigzujgce akty prawne i jest w petni P6S_ KK

odpowiedzialny za bezpieczenstwo i zdrowie uczestnikéw zajec.
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K_ KO8 |Jest wrazliwy na kreowanie wartosci zycia, angazujgc sie w promowaniu zachowan P6S_KK
proekologicznych. P6S_KR

K_ K09 |Aktywizuje sie do pracy na rzecz 0oséb niepetnosprawnych i wykluczonych P6S_KR

K_K10 [Jest gotéw do autorefleksji nad wtasnym rozwojem zawodowym P6S_KK
Jest gotéw do okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im wsparcia i P6S_KK

K_K11 |pomocy; profesjonalnego rozwigzywania konfliktdw w klasie szkolnej lub grupie
wychowawczej; samodzielnego pogtebiania wiedzy pedagogicznej; wspoétpracy z
nauczycielami i specjalistami w celu doskonalenia swojego warsztatu pracy.

K_K12 |Jest gotéw do skutecznego wspodtdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i z P6S_KR
nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy.

K_K13 |Jest gotdw do twodrczego poszukiwania najlepszych rozwigzan dydaktycznych P6S_KK
sprzyjajacych postepom ucznidw; skutecznego korygowania swoich bteddéw
jezykowych i doskonalenia aparatu emis;ji gtosu.

K_K14 |Jest gotdw do adaptowania metod pracy do potrzeb i réznych styldw uczenia sie P6S_KK

uczniéw; popularyzowania wiedzy wsréd ucznidw i w srodowisku szkolnym oraz P6S_KR
pozaszkolnym; P6S_KO
Jest gotow do promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania
mediéw cyfrowych oraz poszanowania praw wilasnosci intelektualnej;
ksztattowania umiejetnosci wspotpracy ucznidw,
budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych ucznidéw oraz
ksztattowania ich kompetencji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych;
Jest gotdw do rozwijania u ucznidw ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci
poznawczej oraz logicznego i krytycznego myslenia; ksztattowania nawyku
systematycznego uczenia sie i korzystania z réinych zrédet wiedzy, w tym z
Internetu.

K_K15 |Jest gotéw do skutecznego wspdtdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i P6S_KK
nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania
umiejetnosci wychowawczych.

Kierunek stadiow: wychowanie fizyczne
Poziom ksztatcenia: studia drugiego stopnia
Profil ksztatcenia: praktyczny
Dziedzina nauki, do ktdrej odnosz3 sie efekty uczenia sie jnauk medycznych i nauk o zdrowiu
Dyscypliny naukowe, do ktorych 1. nauki o kulturze fizycznej (91 %)
przyporzadkowany jest kierunek studiow 2. nauki o zdrowiu (9 %)
Wiodaca dyscyplina naukowa: nauki o kulturze fizycznej
Symbol Opis efektéw uczenia dla kierunku studiéw Odniesienie do
charakterystyk
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efektu uczenia

drugiego stopnia
efektow uczenia

dl:tr:ig:"ku sie dla.kwajlifikacji
) . L. na poziomie 6.
Absolwent osigga nastepujace efekty uczenia sie: Polskiej Ramy
Kwalifikacji
WIEDZA

K_wo1 Posiada rozszerzong wiedze z zakresu nauk o kulturze fizycznej i zdrowiu. P7S_WG
Rozumie potrzebe przeciwdziatania patologii w sporcie jak i w zyciu
spotecznym.

K_ W02 Rozumie zasady funkcjonowania i potrzebe stosowania sprzetu i aparatury P7S_WK
do mierzenia jakosci i efektdw pracy, a takze rozumie potrzebe ciggtego
wiasnego rozwoju.

K_Wo03 Zna podstawowe metody badan spotecznych do diagnozowania stylu zycia. P7S_WG
Zna model zachowan prozdrowotnych i rekreacyjnych. Docenia znaczenie P7S WK
edukacji w tworzeniu motywacji i aspiracji w podejmowaniu aktywnosci B
fizycznej.

K_Wo04 Zna podstawowy pakiet metod statystycznych. Umie dokonywac prostych P7S_WK
analiz statystycznych.

K_ W05 Rozumie i umie uzasadnic¢ znaczenie aktywnosci ruchowej w P7S_WK
zdrowym stylu zycia. P7S_WG

K_ W06 Zna formy, srodki i metody pracy z osobami w réznym wieku i o réznym P75 _WK
poziomie sprawnosci fizycznej. Rozumie proces planowania i zna zasady P7S WG
planowania treningu na réznych etapach rozwoju biologicznego. B

K_wWo7 Zna i rozumie znaczenie kultury fizycznej w dziatalnosci i zyciu spotecznym P7S_ WG
cztowieka. Docenia role turystyki i rekreacji w kulturze czasu wolnego. P7S WK

K_ W08 Rozumie potrzebe i specyfike ruchowych zajec integracyjnych. Zna formy i P7S_WG
zasady prowadzenia zaje¢ z osobami niepetnosprawnymi. P7S WK

K_ W09 Zna technike wykonywania i metodyke nauczania czynnosci ruchowych z P7S_WK
wybranych sportdw indywidualnych i zespotowych. Zna specyfike P7S WG
przygotowania i przeprowadzenia zaje¢ oraz imprez sportowo- -
rekreacyjnych z zakresu sportéw indywidualnych i zespotowych.

K_W10 Ma pogtebiong wiedze dydaktyczng i psychologiczno-pedagogiczng P7S_WG
wtasciwg do wykonywania zawodu nauczyciela na odpowiednim etapie P7S WK
edukacyjnym. -

K_ W11 Ma podstawowg wiedze o wspodtczesnych zagrozeniach i problemach P7S_WG
spotecznych w Polsce i na $wiecie.

K_ W12 Zna doradztwo zawodowe i wspomaganie ucznia w projektowaniu sciezki P7S_WG
edukacyjno-zawodowej P7S WK

K_ W13 Zna zagadnienia autorefleksji i samorozwoju P7S_ WG

K_W14 Zna metody ksztatcenia w odniesieniu do nauczanego przedmiotu, P7S_WG

role diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej,
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Zna znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoteczno-
emocjonalnych uczniéw, potrzebe ksztattowania u ucznia pozytywnego
stosunku do nauki

K_W15 Zna zadania dydaktyczne realizowane przez szkote lub placéwke P7S_WG
systemu os$wiaty, sposéb funkcjonowania oraz organizacje pracy
dydaktycznej szkoty lub placéwki systemu oswiaty;
rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej prowadzonej w szkole lub
placéwce systemu oswiaty.

UMIEJETNOSCI

K_Uo01 Potrafi zdefiniowaé procesy i zmiany zachodzace w organizmie pod P7S_UW
wptywem czynnikdw zewnetrznych.

K_U02 Potrafi prawidtowo dobrac i zastosowa¢ wihasciwe ¢éwiczenia w zaleznosci P7S_UW
od wieku, sprawnosci, kondycji i oczekiwan osdéb ¢wiczacych. Potrafi P7S UO
przewidzie¢ skutki przebiegu rdéinego rodzaju dysfunkcji, a takze P7S_UK
okreslonego postepowania usprawniajgcego.

K_U03 Posiada umiejetnosci ruchowe w zakresie wybranych form aktywnosci P7S_UW
fizycznej zgodnie z kierunkiem studidw. Umie pokaza¢ technike P7S UK
wykonywania oraz zastosowac¢ metodyke nauczania czynnosci ruchowych -
wybranych sportow indywidualnych i zespotowych.

K_Uo04 Potrafi postugiwac sie specjalistyczng aparaturg i narzedziami badawczymi P7S_UW
stosowanymi w badaniach naukowych. Umie samodzielnie sformowac
problem badawczy zwigzany ze sportem i kulturg fizyczna.

K _UO05 Potrafi na postawie wynikéw badan prawidtowo formutowac wnioski, umie P7S_UW
oceniac stusznos¢ doboru ¢wiczen, identyfikowac btedy i zaniedbania. P7S UU

K_U06 Potrafi stworzy¢ autorski program wychowania fizycznego i zdrowotnego. P7S_UK
Potrafi weryfikowac i modyfikowac program ukierunkowany na podjecie P7S UO
wtasciwych dziatan dotyczacych wychowania fizycznego i zdrowotnego. B

K _U07 Potrafi zaplanowac i zorganizowac impreze rekreacyjng dla oséb w réznym P7S_UK
wieku, w tym takze dla oséb niepetnosprawnych, w oparciu o zajecia P7S UO
ruchowe. P7S__UW

K_U08 W planowaniu zaje¢ o charakterze ruchowym potrafi samodzielnie tworzy¢ P7S_UW
i modyfikowac je w zaleznosci od warunkéw srodowiskowych, propagujac P7S UK
zachowania ekologiczne i promujgc zdrowy tryb zycia. -

K_U09 Potrafi zastosowac¢ analize statystyczng i uzasadni¢ stusznosé jej doboru P7S_UW
przy opracowywaniu i interpretowaniu wnioskéw wynikajacych z
prowadzonych badan w zakresie kultury fizyczne;j.

K_U10 Przy organizowaniu zaje¢ ruchowych na réinym poziomie sprawnosci, P7S_UW
promuje etyczng dziatalnos¢ zgodng z uregulowaniami prawnymi.

K Ul1l Posiada umiejetnosci wystgpien publicznych, postuguje sie wprawnie P7S_UK
technicznymi srodkami nauczania i komunikacji. P7S UW

K_U12 Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz P7S_UW
psychologii do analizowania i interpretowania motywdéw i wzorcow
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zachowan wychowankow oraz okreslonego rodzaju sytuacji i zdarzen
pedagogicznych biorgc pod uwage uwarunkowania kulturowe, religijne i

etniczne.

K_U13 Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie dyscyplin o wychowaniu fizycznym, P7S_UK
zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

K_Ui14 Umie identyfikowaé¢ potrzeby ucznibw w rozwoju uzdolnien i P7S_UW
zainteresowan; radzié sobie ze stresem i stosowac strategie radzenia sobie
z trudnosciami; zaplanowa¢d dziatania na rzecz rozwoju zawodowego na
podstawie swiadomej autorefleksji i informacji zwrotnej od innych oséb.

K_U15 Potrafi podejmowac skuteczng wspoétprace w procesie dydaktycznym z P75_UO
rodzicami lub opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i srodowiskiem P7S UW
pozaszkolnym, merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie oceniaé¢ prace -
uczniow

K_U16 Umie wyciggnaé¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, P7S_UW
zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych P7S UO
serie lekcji lub zaje¢, analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk B
zawodowych oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w
zakresie przygotowania psychologiczno- -pedagogicznego, sytuacje i
zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie
praktyk

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K _KO1 Poprzez witasny przyktad i dziatanie zamierzone promuje aktywnos¢ P7S_KR
fizyczng w Srodowisku lokalnym wsrdd dzieci mtodziezy i osob
dorostych.

K_ K02 Jest otwarty na kreatywne rozwigzywanie dziatan edukacyjnych w P7S_KK
réznych srodowiskach spotecznych inspirujgc ich realizacje. P7S KR

K_ KO3 Przestrzega etycznych zasad w zyciu osobistym i promuje je w pracy P7S_KK
zawodowej, opierajgc swoje dziatania na obowigzujgcych normach P7S KR
prawnych. B

K_ K04 Jest ukierunkowany na profesjonalne dziatania, samodzielne lub P7S_KR
zespotowe, utrzymane na wysokim poziomie zawodowym. P7S KK
Potrafi kierowa¢ zespotami przy realizacji ztozonych zadan B
zawodowych o charakterze edukacyjnym.

K_ KO5 Potrafi skutecznie broni¢ wtasnego zdania w sprawach zawodowych, P7S_KK
uzywajac racjonalnej i osadzonej w wiedzy argumentacji. P7S KO
Nawigzuje relacje spoteczne w sposéb prawidtowy postugujgc sie P7S_KR
skutecznie dostepnymi kanatami komunikacji. -

K_ K06 Jest zainteresowany petnieniem roli animatora i kreatora czasu P7S_KO
wolnego w Srodowisku edukacyjnym i lokalnym. P7S KR

K_ K07 Jest wrazliwy na kreowanie wartosci zycia, angazujac sie w z P7S_KO
promowanie zachowan proekologicznych. P7S KK

P7S_KR
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K _KO8 Jest zainteresowany samodzielnym i krytycznym uzupetnianiem P7S_KK
wiedzy z dziedziny, w ktorej jest specjalista. P7S_KR

K_ K09 Swiadomie i celowo aktywizuje sie do pracy na rzecz oséb P7S_KR
niepetnosprawnych i wykluczonych. P7S KK

K_K10 Jest zainteresowany petnieniem funkcji spotecznych zwigzanych z P7S_KR
promowaniem dziedziny, w ktorej jest specjalista. P7S KO

P7S_KK

K_Ki11 Jest gotdw do wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej do P7S_KK
analizy zdarzen pedagogicznych.

K_K12 Jest gotéw do adaptowania metod pracy do potrzeb i réznych styléw P7S_KK
uczenia sie uczniow; zachecania uczniow do podejmowania préb P7S KR
badawczych oraz systematycznej aktywnosci fizycznej P7S KO
Jest gotéw do stymulowania ucznidw do uczenia sie przez cate zycie -
przez samodzielng prace.

K_K13 Jest gotéw do skutecznego wspétdziatania z opiekunem praktyk P7S_KK

zawodowych i nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy
dydaktycznej oraz rozwijania umiejetnosci wychowawczych.

Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja

Imie i nazwisko

petniona w uczelni

Mariola Pytlak Dr / Rektor

Mariusz Baecker Dr / Prorektor ds. dydaktyki
Marcin Bartkowski Dyrektor Zarzadzajacy
Mirostaw Staskiewicz Dyrektor ds. Toku Studiéw
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Spis tresci

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw 4
Wskazéwki ogdlne do raportu samooceny 14
Prezentacja uczelni 15

Czes€ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny programowej na
kierunku studiow o profilu praktycznym 16

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczeniasie 16

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie 31

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektédw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie 65

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$é kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry 98

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie 209

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku 217

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku 222

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia 227

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji

i osigganych rezultatach 241

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

i doskonalenie programu studiow 243
Czes¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow 254
Czesc lll. Zatgczniki 255

Zatgcznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiow 255

Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajgcych 264
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Wskazoéwki ogdélne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych zrédet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtdwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studidéw, uwarunkowan jego
realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu do
szczegétowych kryteriow oceny programowej istandardow jakosci ksztatcenia okreslonych
w zafgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych
kryteridw.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do prezentowanych
W nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studiéw i jego realizacji
specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym uwzglednieniem wyrdzniajacych
je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty, w czesci | jego objetos¢ nie powinna
przekracza¢ 40 000 znakow.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki méwiace o tym, co warto rozwazyé i do
czego odniesc sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajace szczegétowym
kryteriom oceny programowej i przyjetym standardom jakosci, do ktorych odniesienie sie umozliwi
dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajacy
PKA.

Wskazowek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujgcej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie przedstawiaé
kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spetnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest pomoc w
zrozumieniu istoty kazdego z kryteriéw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny oraz
zainspirowanie do formutowania pytan, na ktdre warto poszukiwac odpowiedzi w procesie samooceny
i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Nalezy pamietac, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia powinna
opublikowad raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajacego.
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Prezentacja uczelni

Nalezy krétko przedstawi¢ aktualne, istotne informacje charakteryzujgce uczelnie w powigzaniu
Z prowadzeniem ocenianego kierunku studiow (rekomendowane co najwyzej 1800 znakow).

Wyizsza Szkota Kultury Fizycznej i Turystyki jest uczelnig niepubliczng istniejgcg od 1999 roku na
podstawie decyzji z dnia 22 wrzesnia 1999 r. Ministra Edukacji Narodowej. Zgodnie z decyzjg Ministra
Nauki z dnia 9 lutego 2024 roku Uczelnia nosi nazwe Akademia Nauk Stosowanych im. Haliny
Konopackiej w Pruszkowie.

Uczelnia dziata na podstawie przepiséw Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, przepisow wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz Statutu Uczelni. Jest
najwiekszg niepubliczng szkotg wyzsza w regionie i od ponad 25 lat rozwija nowe kierunki studiéow oraz
formy ksztatcenia, dostosowujgc oferte do potrzeb rynku pracy. Uczelnia nie tylko wspétpracuje z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ale przede wszystkim odpowiada na potrzeby rynku pracy
(szczegdlnie lokalnego i regionalnego), jest to wynikiem bardzo bliskich relacji z wieloma
przedsiebiorstwami i analizy rynku pracy monitorowanego na biezgco.

W roku akademickim 2023/2024 w Uczelni funkcjonowaty dwa wydziaty — Wychowania Fizycznego
i Zdrowia oraz Wydziat Administracji. Od 17 wrzesnia 2024 roku Uczelnia funkcjonuje w systemie
bezwydziatowym. Uczelnia prowadzi studia pierwszego stopnia na kierunkach wychowanie fizyczne,
sport, administracja oraz zarzadzanie. Studia drugiego stopnia prowadzone sg na kierunkach
wychowanie fizyczne oraz administracja. Studia oferowane przez Uczelnie majg charakter praktyczny,
a wiec sg zorientowane na przygotowanie studentdw do wymogéw rynku pracy. Oferte edukacyjng
uzupetniajg studia podyplomowe oraz kursy i szkolenia zawodowe, ktdre umozliwiajg uzyskanie
dodatkowych kwalifikacji.

Proces ksztatcenia w ANS w Pruszkowie opiera sie na maksymalnym wykorzystaniu doswiadczenia
praktycznego naszych wyktadowcéw. Kadra akademicka, ktéra realizuje zadania dydaktyczne to
doskonali specjalisci w swoich dyscyplinach, ale i praktycy - mobilni, otwarci na swiat, posiadajgcy
bogate doswiadczenie badawcze i dydaktyczne zdobyte przez wiele lat swojej kariery zawodowej.
Studenci majg mozliwos¢ swiadomego doboru profilu studidw do swoich zdolnosci i zainteresowan,
przez co $wiadomie ksztattujg wizje kariery zawodowe;j.
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Czeé¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studidow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1. powigzania koncepcji ksztafcenia z misjq i gtownymi celami strategicznymi uczelni (przy uwzglednieniu
kazdego z ocenianych poziomdw studiéw), oczekiwari formutowanych wobec kandydatéw, oferowanych
specjalnosci/specjalizacji

Kierunek wychowanie fizyczne w Akademii Nauk Stosowanych im. H. Konopackiej w Pruszkowie jest
kierunkiem przypisanym do jednej dziedziny nauki, do dziedziny nauk medycznych i nauk o zdrowiu i
realizowany jest w Uczelni w sposdb okresdlony przez program studiow, odbywa sie zaréwno na
studiach pierwszego jak i drugiego stopnia w formie studidw stacjonarnych i niestacjonarnych. Profil
ksztatcenia na kierunku to profil praktyczny na studiach obydwu stopni, co oznacza, ze ksztatcenie
odbywa sie z uwzglednieniem zaje¢ stuzgcych zdobywaniu przez studenta podstawowych i
pogtebionych umiejetnosci praktycznych odpowiednio na studiach pierwszego i drugiego stopnia.
Wspomniane zajecia zapewniajg studentom nie tylko wybdr przedmiotéw odpowiadajgcy ich
zainteresowaniom i wymaganiom przysztej pracy, ale takze pozwalajg na dostosowanie programu do
biezagcych oczekiwan pracodawcow, przy uwzglednieniu informacji ptyngcych od interesariuszy
zewnetrznych, przede wszystkim dyrektorow szkot i zarzagddw organizacji sportowych. Studia na
kierunku wychowanie fizyczne zaktadajg realizacje efektéw uczenia sie na studiach pierwszego i
drugiego stopnia w dyscyplinach: nauki o kulturze fizycznej jako dyscyplinie wiodacej oraz nauki o
zdrowiu. Koncepcja ksztafcenia jest oparta na przedmiotach nauczania zwigzanych z wymienionymi
wyzej dyscyplinami naukowymi. Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia ze
studentami posiadajg odpowiedni dorobek naukowy oraz zawodowy, powierzone im zostaty
przedmioty nauczania w ramach dyscyplin naukowych zgodnych z ich kwalifikacjami.

Gtdwnym celem ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne jest uzyskanie przez studentéw
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zawodowych odpowiadajgcych wspdtczesnym oraz
przewidywanym wyzwaniom rynku pracy, a takze przydatnych w dalszym ksztatceniu. Powyzszy cel
wynika w sposdb bezposredni z misji ANS w Pruszkowie, ktéra wskazuje wprost na

e tworzenie odpowiednich warunkéw do wszechstronnego rozwoju spotecznosci akademickiej i

otoczenia spoteczno-gospodarczego zgodnie z zasadami etyki i rozwoju zréwnowazonego,

e zaspokajanie aspiracji edukacyjne subregionu,

e ksztatcenie specjalistdw o wysokiej konkurencyjnosci na rynku pracy, wnoszgcych nowg jakosc¢

w Swiadczenie ustug publicznych i potrafigcych sprosta¢ wyzwaniom rozwoju gospodarczego,
spotecznego oraz kulturowego zachodniego Mazowsza.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne na studiach pierwszego i drugiego stopnia
jest skorelowana z misjg i zatozeniami strategicznymi rozwoju Uczelni. Strategia rozwoju ANS w
Pruszkowie na lata 2023-2028 powstata w Scistym porozumieniu z interesariuszami zewnetrznymi.
Wspotpraca z pracodawcami miata znaczacy wptyw zarédwno na ksztatt strategii Uczelni, jak i na
wykreowanie cech tworzacych sylwetke absolwenta. Od poczatku ksztatcenia studentéw zaréwno na
studiach pierwszego jak i drugiego stopnia ANS w Pruszkowie prowadzi dialog ze swym bezposrednim
otoczeniem, reagujac na zmieniajgce sie potrzeby rynku pracy w sektorze edukacji i sportu. Strategia i
misja Uczelni s3 odpowiedzig zarédwno na obserwowane zmiany, jak tez przewidywane trendy
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rozwojowe. Misja okres$la role Uczelni jako jednostki edukacyjnej wspdtpracujgcej z otoczeniem na
rzecz rozwoju regionu. Misja i strategia okreslajg jej profil jako Uczelni ksztatcgcej praktycznie, tj.
rozwijajgcej kompetencje zawodowe oraz odpowiedzialno$é spoteczng absolwentdéw. Praktyczny profil
ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne pozwala na dyplomowanie profesjonalnych kadr dla
nowoczesnej szkoty, kadr ktére zgodnie z misjg Uczelni, przyczyniajg sie do wszechstronnego rozwoju
ustug publicznych i potrafig sprosta¢ wyzwaniom zwigzanym z rozwojem gospodarczym, spotecznym
oraz kulturowym.

ANS w Pruszkowie jest Uczelnig przyjazng studentom, absolwentom, pracownikom oraz otoczeniu
spotecznemu, poniewaz jest nie tylko atrakcyjnym miejscem studiowania i pracy, umozliwiajgcym
studentom i pracownikom rozwdj, ale rdwniez jest miejscem pozwalajgcym na pomnazanie osiggniec
nauki i wptywajgcym na rozwdj nowoczesnego spoteczeristwa i gospodarki opartej na wiedzy. Zgodnie
ze swojg misjg Uczelnia dazy zaréwno do utrzymania jakosci ksztatcenia, pobudzania aktywnosci,
kreatywnosci i przedsiebiorczosci studentéw oraz aktywnie podejmuje dziatania na rzecz spotecznosci
lokalnych i regionalnych poprzez wzbogacanie wiedzy w sposdb pozwalajgcy na sprostanie wyzwaniom
cywilizacyjnym. Uczelnia posiada potencjat pozwalajgcy na poprawe jakosci ustug publicznych poprzez
ksztatcenie umiejetnosci i kompetencji w sferze administracji, o$wiaty, kultury fizycznej i zdrowia.

Wszystko to sprawia, ze w wizji Uczelni podkre$lono, ze staje sie ona podmiotem o kluczowym
znaczeniu dla rozwoju regionu, wpierajgcym potrzeby i aspiracje spotecznosci akademickiej i otoczenia
spoteczno-gospodarczego wynikajgce z wyzwan cywilizacyjnych wspotczesnego swiata. Ksztatcenie
wykwalifikowanych kadr wykorzystujgcych nowoczesne technologie i aktualng wiedze na temat
funkcjonowania wspétczesnej szkoty, kadr opierajgcych swoje dziatania o praktyczne umiejetnosci
wyniesione z zaje¢ w Uczelni oraz odbywanych praktyk, pozwala Uczelni wyznacza¢ nowe trendy w
zakresie uczenia sie przez cate zycie oraz tgczenia tradycji i dobrych praktyk z wyzwaniami
wspotczesnosci.

Dziatanie we wspodtpracy z otoczeniem spotecznym i gospodarczym oraz potgczenie wysokiej jakosci
procesu ksztatcenia z ofertg ksztatcenia dostosowang do potrzeb spoteczno-gospodarczych, powoduje,
ze Uczelnia jest skuteczna w ksztattowaniu kompetencji niezbednych do odniesienia sukcesu na rynku
pracy.

Programy studidw sg tak skonstruowane, ze oprdécz przekazywania tresci programowych za pomocga
odpowiednich narzedzi nauczania pozwalajg na rozwijanie osobowosci studentéw i ksztattowanie
potrzeby samodzielnego uzupetniania wiedzy. Na kierunku wychowanie fizyczne stosowane sg
nowoczesne techniki nauczania zapewniajace krytyczne i odpowiedzialne korzystanie z technologii
cyfrowych. W celu uatrakcyjnienia systemu ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne rozwija sie
nowe formy ksztatcenia z uwzglednieniem technologii informacyjnych (b-learning) wspierajac
jednoczesnie aktywnosc¢ e-learningowg nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
dydaktyczne poprzez uruchomienie sprawnego transferu wiedzy i tresci programowych z
uwzglednieniem ochrony wtasnosci intelektualne;j.

Programy studiow zapewniajg studentom pozyskanie umiejetnosci postugiwania sie narzedziami
komunikacyjno — informatycznymi, umiejetnosci organizacyjnych oraz przede wszystkim umiejetnosci
dydaktycznych i niezbednych przy tym miekkich umiejetnosci spotecznych. Specjalnosci oferowane na
studiach pierwszego stopnia sg wyjsciem naprzeciw wyzwaniom zmieniajgcego sie otoczenia i
zmieniajacym sie oczekiwaniom spotecznosci lokalnej, regionalnej i krajowej. Dzieki elastycznosci i
przejrzystosci programéw studiéw Uczelnia oferuje studentom mozliwos¢ indywidualnej organizacji
studiéw powalajgcg na potgczenie nauki z wyczynowym uprawianiem sportu.

Uczelnia jest otwarta na indywidualizacje procesu ksztatcenia i oferuje indywidualny program
studiéw. Indywidualizacja sSciezki ksztatcenia mozliwa jest dzieki obecnosci w programie studiéw
przedmiotéw do wyboru oraz mozliwosci wyboru jednej z proponowanych specjalnosci.

Wszystkie elementy koncepcji ksztatcenia sg zgodne nie tylko z misjg Uczelni, ale takze z celami
strategicznymi i operacyjnymi Uczelni wytyczonymi w Strategii Rozwoju. Za nadrzedny cel strategiczny
uznaje sie doskonalenie procesu dydaktycznego poprzez state podnoszenie jakosci ksztatcenia i
racjonalne wykorzystanie zasobow ANS w Pruszkowie. ANS za priorytet uznaje ksztatcenie o profilu
praktycznym prowadzgce do sukcesu absolwentow na rynku pracy. Jest to mozliwe dzieki programom
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studiéw i zawartym porozumieniom o wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, co
powoduje silne powigzanie dydaktyki z praktyka oraz organizacje zajeé¢ dydaktycznych na wysokim
poziomie. Zmiany jakoSciowe zachodzace w Uczelni i jej otwartos¢ na otoczenie i nowe rozwigzania
pozwalajg na sukcesywne wzmacnianie wspétpracy z otoczeniem oraz wzbogacenie oferty
edukacyjnej. Niezwykle istotne jest budowanie odpowiednich relacji z otoczeniem, w tym w
szczegdlnosci z jednostkami samorzadu terytorialnego, klubami sportowymi oraz organizacjami
pozarzgdowymi. Pozytywne stosunki z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, oparte na partnerstwie i
wzajemnym zrozumieniu, pozwalajg osiggna¢ zatozone cele.

Uczelnia gwarantuje studentom rzetelne przygotowanie do zawodu, a takze satysfakcje ze
studiowania. W praktyce zwigzane jest to ze statym monitorowaniem programéw studidw oraz
uatrakcyjnianiem zajec¢ ze studentami. W unowoczesnianiu oraz wzbogacaniu programéw studidow
Uczelnia bierze pod uwage nie tylko gtosy interesariuszy zewnetrznych, ale takze opinie studentdw,
absolwentéw oraz nauczycieli akademickich i innych pracownikéw Uczelni. W tym celu
przeprowadzane sg ankiety, ktérych wyniki sg analizowane przez Zespét do Spraw Jakosci Ksztatcenia
i Rektora Uczelni. Priorytetowym zadaniem dla Uczelni jest takze dostosowanie efektdw uczenia sie do
potrzeb spotecznych i potrzeb rynku pracy, a co za tym idzie witgczenie interesariuszy spoza srodowiska
akademickiego do procesu definiowania misji i programoéw studiow.

Celem Uczelni jest wiec state korelowanie programéw studiéw ze zmieniajacymi sie potrzebami
rynku pracy. Uczelnia nastawiona jest na elastyczng akomodacje oferty edukacyjnej do potrzeb
spotecznych.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne spetnia réwniez inne cele, wymienione w

strategii, m. in.:
1.2. Silne powigzanie dydaktyki (nauki) z praktykg, w tym 1.2.2. Wzmocnienie wspdtpracy z
partnerami zewnetrznymi poprzez organizowanie seminariow i konferencji naukowych wspdlnie z
pracodawcami, firmami eksperckimi, witadzami samorzadowymi, instytucjami publicznymi i
przedsiebiorstwami prowadzacymi dziatalno$¢ w regionie; 1.2.4. Realizacja zadan eksperckich dla
lokalnej praktyki administracyjnej, oSwiatowej i prozdrowotnej oraz 1.2.8. Tworzenie wspdlnych z
interesariuszami zewnetrznymi programéw realizowanych na zlecenie, przy Scistej wspodtpracy z
pracodawcami.

2.2. Wzbogacenie oferty edukacyjnej o nowe kierunki i specjalnosci, w tym 2.2.3. Wzmocnienie
wspotpracy z partnerami zewnetrznymi poprzez ich zaangazowanie w doskonalenie sylwetki
absolwenta na wszystkich kierunkach i jej uksztattowanie zgodnie oczekiwaniami interesariuszy i w
zgodzie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji oraz 2.2.5. Uruchomienie nowych kierunkéw i specjalnosci
studiéw uwzgledniajacych rosngce zapotrzebowanie na edukacje zdrowotng i ustugi medyczne.

Uczelnia jest otwarta na kandydatéw, ktorzy chcg naby¢ kwalifikacje oraz poszerzyé wiedze,
umiejetnosci i kompetencje zawodowe zwigzane z pracg nauczyciela wychowania fizycznego na
studiach pierwszego i drugiego stopnia.

Uczelnia okreslita warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakoriczenia rekrutacji zgodnie z Uchwatg
Senatu nr 9/2023 z dnia 8 maja 2023 roku w sprawie warunkdéw, trybu, terminu rozpoczecia i
zakonczenia rekrutacji oraz sposobu jej przeprowadzania w roku akademickim 2024/2025. O przyjecie
na studia pierwszego stopnia moze ubiegac sie osoba posiadajgca kwalifikacje petne na poziomie 5
Polskiej Ramy Kwalifikacji potwierdzone odpowiednimi dokumentami. W zwigzku z tym, ze program
studiéw pierwszego stopnia zapewnia nauke jednego z dwdch jezykdw obcych (angielskiego lub
niemieckiego) od podstaw, kandydaci mogg dokonaé wyboru jednego z ww. jezykdw i rozpoczgé nauke
od podstaw. Kandydat na studia drugiego stopnia musi posiada¢ przygotowanie (kwalifikacje)
umozliwiajgce przystgpienie do ksztatcenia stuzgcego uzyskaniu efektéw uczenia sie dla poziomu 7
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Potwierdzeniem urzedowym posiadania takiego przygotowania jest co
najmniej dyplom ukoriczenia studidow pierwszego stopnia. Kandydaci ci powinni posiada¢ umiejetnosci
postugiwania sie jezykiem angielskim lub niemieckim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego. W przypadku, gdy kandydat nie posiada takich umiejetnosci zobowigzany jest
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do uzupetnienia kwalifikacji jezykowych w zakresie jednego z ww. jezykdw na poziomie B2.
Uzupetnienie kwalifikacji nastepuje wowczas podczas pierwszego semestru nauki w ramach
zorganizowanego przez Uczelnie kursu, co pozwala na kontynuowanie nauki jezyka od semestru
drugiego.

Studia na kierunku wychowanie fizyczne wigzg sie z koniecznoscig posiadania odpowiednich
predyspozycji. Osoby decydujgce sie na studia na tym kierunku, powinny by¢ swiadome, ze ich styl
zycia oraz umiejetnosci sportowe bedgy wptywaé na ich wiarygodnosc jako przysztych nauczycieli.
Wychowanie fizyczne to nie tylko nauka teorii, ale przede wszystkim praktyka, ktéra wymaga od
studentéw aktywnego uczestnictwa w zajeciach sportowych i uczestniczenia w zajeciach
wymagajgcych dodatkowego wydatku energetycznego zwigzanego z wysitkiem fizycznym. Na etapie
rekrutacji kandydat ma obowigzek dostarczenia zaswiadczenia o stanie zdrowia, wydanego przez
lekarza upowaznionego do przeprowadzania badan profilaktycznych, potwierdzajgce brak
przeciwwskazan zdrowotnych do studiowania na kierunku wychowanie fizyczne.

Studia na kierunku wychowanie fizyczne przeznaczone sg dla nauczycieli. Od roku akademickiego
2024/2025 na etapie rekrutacji kazdy kandydat zobowigzany jest do dostarczenia zaswiadczenia z
Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajgce
tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego — osoby, o ktérych mowa
w § 2 pkt 1-7 bedace obywatelami Rzeczypospolitej Polskiej i cudzoziemcami.

Uczelnia otwarta jest na kandydatéw, ktérzy ukonczyli studia pierwszego stopnia innego kierunku
niz wychowanie fizyczne. Osoby te moga studiowac na studiach drugiego stopnia pod warunkiem
uzupetnienia w cyklu ksztatcenia réznic programowych wynikajacych ze zmiany kierunku studiéw w
wymiarze okre$lonym w Zarzadzeniu Rektora nr 3/2024/2025 z dnia 4 pazdziernika 2024. Przyjecie na
studia pierwszego stopnia na kierunek wychowanie fizyczne moze odbywac sie takie w trybie
potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw. Proces ten realizowany jest
zgodnie z procedurg potwierdzania efektéw uczenia sie wchodzacg w sktad Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia zatwierdzong Uchwatg Senatu z 15 lipca 2024 roku.

Elastycznos¢ programow studidw pozwala na skuteczne podjecie studidéw przez osoby
niepetnosprawne i cudzoziemcéw. W zwigzku z tym w uchwale Senatu okreslono zasady przyjec dla
tych grup, pozwalajace na przeprowadzenie rekrutacji w miare mozliwosci bez ograniczen przyjec tj.
przez zwiekszanie dostepnosci dla réznych grup spotecznych, rdwniez o niskim statusie materialnym
dzieki wsparciu finansowemu udzielanemu takim osobom, poprzez stwarzanie szans podejmowania
studiow przez osoby z terendéw wiejskich i matych miast oraz kierowanie oferty edukacyjnej do oséb w
réznym wieku oraz oséb niepetnosprawnych.

Studia o profilu praktycznym pozwalajg na zdobywanie przez studenta umiejetnosci praktycznych i
kompetencji spotecznych. Jest to mozliwe dzieki programom studiéw pierwszego i drugiego stopnia, w
ktorych ponad potowa programu obejmuje zajecia praktyczne ksztattujgce umiejetnosci i
kompetencje. Zajecia prowadzone sg przez osoby posiadajgce doswiadczenie zawodowe zdobyte poza
uczelnia. W programie ksztatcenia uwzglednia sie réwniez praktyki zawodowe u pracodawcy,
uwzgledniajace realizacje wszystkich efektéw uczenia sie przewidzianych w programie ksztatcenia dla
tego kierunku i poziomu ksztatcenia, zgodnie ze standardem przygotowujgcym do zawodu nauczyciela.

Studia pierwszego stopnia przygotowujg studenta do wykonywania zadan praktycznych na
podstawie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych nabytych podczas zajeé specjalnosciowych
i umozliwiajg mu kontynuacje nauki na studiach drugiego stopnia.

Na studiach pierwszego stopnia oferowane sg specjalnosci nauczanie wychowania fizycznego z
terenowymi zajeciami sportowymi oraz nauczanie wychowania fizycznego z identyfikacjg ucznidow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Pierwsza specjalnos¢ pozwala studentom zdoby¢ praktyczne
umiejetnosci niezbedne do pracy z dzie¢mi i mtodziezg w réznych srodowiskach przyrodniczych. Dzieki
terenowym zajeciom sportowym, studenci mogg petniej realizowac¢ zadania nauczyciela wychowania
fizycznego. Jednym z gtéwnych celéw nauczania wychowania fizycznego z terenowymi zajeciami
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sportowymi jest rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych i pracy zespotowej. Poprzez wspdlne
uczestnictwo w réznego rodzaju aktywnosciach sportowych, studenci uczg sie jak efektywnie
wspotpracowaé, motywowac innych oraz radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach. Waznym elementem tej
specjalnosci jest rowniez rozwijanie kreatywnych umiejetnosci organizacyjnych. Studenci uczg sie jak
planowac zajecia sportowe poza obiektami szkolnymi, jak dobiera¢ odpowiednie ¢wiczenia do grupy
wiekowej, poziomu zaawansowania swoich podopiecznych i miejsca w ktérych odbywajg sie zajecia, a
takze jak efektywnie zarzgdzaé czasem podczas zajec.

Druga specjalnos¢ ma na celu przygotowanie do pracy z dzieémi i mtodzieza wymagajgcymi
specjalnego wsparcia i uwagi. Dotyczy to zaréwno dzieci i mtodziezy wyjatkowo uzdolnionych jak
rowniez wymagajacych specjalnego wsparcia w ramach wyréwnywania deficytéw. Wychowanie
fizyczne odgrywa istotng role w rozwoju kazdego dziecka, a dla oséb z specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi moze by¢ to szczegdlnie wazne. Dlatego absolwenci tej specjalnosci uczg sie nie tylko jak
prowadzi¢ zajecia, ale takze jak dostosowac je do indywidualnych potrzeb uczestnikéw tych zajec. To
wymaga nie tylko empatii, cierpliwosci i zaangazowania, ale réwniez znajomosci réznych metod i
technik nauczania, ktére mogg by¢ skuteczne w pracy z t3 grupa. Prowadzacy zajecia muszg by¢
kreatywni i elastyczni, aby mdc dostosowac program nauczania do indywidualnych umiejetnosci i
mozliwosci kazdego uczestnika. Dzieki temu mozliwe jest budowanie pozytywnych relacji, stworzenie
atmosfery wsparcia i zrozumienia, ktdra jest kluczowa dla rozwoju kazdego dziecka. Praca z osobami
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi wymaga nie tylko fachowej wiedzy, ale takze zaangazowania
emocjonalnego i gotowosci do ciggtego doskonalenia swoich umiejetnosci.

Koncepcja ksztatcenia i oferowane specjalnosci sg zgodne z prezentowang wczesniej misjg i
strategig rozwoju Uczelni oraz odpowiadajg jej celom okre$lonym w strategii. Gtéwnym celem
ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne jest uzyskanie przez studentéw wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji zawodowych odpowiadajgcych wspdtczesnym oraz przewidywanym wyzwaniom rynku
pracy, a takze przydatnych w dalszym ksztatceniu. Oferowane specjalnosci sg réwniez zorientowane
na potrzeby otoczenia, w ktérym istnieje coraz wieksze zapotrzebowanie na specjalistéw, ktérzy
potrafig efektywnie ksztattowac¢ postawy zdrowotne i aktywnos$¢ fizyczng dzieci i miodziezy.
Specjalnosci majg na celu przygotowanie do pracy z réznorodnymi grupami, dzieki temu absolwenci
mogg skutecznie reagowac na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, dostosowujgc metody
nauczania do konkretnych warunkéw i wymagan. Praktyczne dziatania w terenie wptywajg pozytywnie
na ksztattowanie wtasciwych postaw oraz na zdrowie fizyczne i psychiczne, co jest istotne w obliczu
rosnacej liczby zaburzen wsrdd dzieci i mtodziezy. Z kolei nauczanie wychowania fizycznego z
identyfikacjg ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi pozwala na rozwdj i osiggniecie
sukcesu w dziedzinie aktywnosci fizycznej przez dzieci i mtodziez niezaleznie od ich poziomu potencjatu
psychofizycznego. Wspdtczesne spoteczeristwo i wspodfczesna szkota potrzebujg specjalistow, ktérzy
potrafig dostosowac swoje metody pracy do indywidualnych potrzeb uczniéw. Specjalnosci nauczania
wychowania fizycznego stanowia odpowiedZ na te wymagania, dajac absolwentom niezbedne
umiejetnosci i kompetencje do pracy z réznorodnymi grupami i przygotowujac do podjecia studiow
drugiego stopnia, ktdre nadajg petne kwalifikacje niezbedne do pracy w szkole jako nauczyciel
wychowania fizycznego. Absolwenci tych specjalnosci wyposazeni zostajg w solidne podstawy
teoretyczne oraz praktyczne umiejetnosci niezbedne do efektywnego nauczania i wspierania rozwoju
fizycznego dzieci i mtodziezy. Dzieki wiedzy i umiejetnosciom zdobytym na studiach drugiego stopnia
mogg doskonale radzi¢ sobie z réznorodnymi sytuacjami i potrzebami uczniéw, tworzac bezpieczne i
inspirujgce sSrodowisko na lekcjach wychowania fizycznego.
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2. Zwiqzek ksztatcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwymi dla kierunku.

Absolwenci Uczelni odgrywaja kluczowg role w promowaniu aktywnosci fizycznej i zdrowego stylu
zycia wsrdd dzieci i mtodziezy. Absolwenci ANS w Pruszkowie nie tylko uczg swoich podopiecznych o
korzysciach ptynacych z regularnej aktywnosci fizycznej, ale takze inspirujg dzieci i miodziez do
podejmowania réznorodnych form aktywnosci sportowej. Dlatego ich wyksztatcenie obejmuje
zarowno umiejetnosci pedagogiczne, jak i wiedze z zakresu sportu, zdrowia i zywienia. Ponadto,
absolwenci studiéw na kierunku wychowanie fizyczne czesto angazujg sie w organizacje réznorodnych
imprez sportowych, zawoddw czy obozdéw sportowych, dlatego wazine jest, aby mieli rdwniez
umiejetnosci organizacyjne, ktére pozwolg im skutecznie zarzadzac tego rodzaju przedsiewzieciami.

Studia na kierunku wychowanie fizyczne pierwszego i drugiego stopnia w ANS w Pruszkowie
prowadzone sg w ramach profilu praktycznego. Statym elementem koncepcji ksztatcenia jest zatozenie,
ze studia na kierunku wychowanie fizyczne pierwszego i drugiego stopnia majg przygotowywac do
ubiegania sie o prace w placéwkach edukacyjnych. Temu celowi podporzadkowane sg obecnie
realizowane plany studiéw. Na studiach pierwszego stopnia zgodnie z planem studidow ksztatcenie
odbywa sie w ramach grup przedmiotéw zawierajgcych tresci ogdlne oraz tresci szczegdtowe zwigzane
ze specyfikg przysztej pracy. Przedmioty te majg wyposazy¢ studentdw w umiejetnosci i kompetencje
niezbedne w przysztej aktywnosci zawodowe;j. Student otrzymuje przygotowanie do pracy w szkotach,
placéwkach oswiatowo-wychowawczych, placowkach artystycznych, mtodziezowych osrodkach
wychowaweczych, klubach sportowych, innych organizacjach o charakterze sportowym. Bardzo wazne
znaczenie w planie studiéw zajmuje przygotowanie do napisania i zaprezentowania pracy dyplomowe;j
oraz praktyka zawodowa.

Plan studiéw drugiego stopnia rozwija i doskonali powyzsze zagadnienia. Tresci przedmiotowe
ksztattujg umiejetnosci krytycznego myslenia, wyciggania wnioskéw, argumentowania zajmowanego
stanowiska w dyskusjach i korzystania z literatury naukowej i fachowej oraz umiejetnosc krytycznej
oceny zrodet. Rozszerzajg i pogtebiajg wiedze oraz umiejetnosci studenta w zakresie pedagogiki i
metodyki, istotnych dla przysztej pracy w edukacji, ale takze niezwykle przydatnych w przypadku
wyboru aktywnosci zawodowej polegajacej na prowadzeniu wtasne]j dziatalnosci w zakresie treningu
sportowego dedykowanego dzieciom, mtodziezy i osobom dorostym. Wazng role odgrywa takze
przygotowanie pracy magisterskiej i egzamin dyplomowy. Plan studiéw zawiera réwniez kluczowg dla
studiéw o profilu praktycznym praktyke zawodowa.

Dzieki odpowiedniemu wyksztatceniu absolwenci studiéw pierwszego i drugiego stopnia mogg
skutecznie realizowaé swoje cele edukacyjne i wspiera¢ rozwdj fizyczny oraz psychiczny dzieci i
mtodziezy. Oznacza to, ze ich wyksztatcenie musi by¢ kompleksowe, obejmuje wiec wiedze oraz
praktyczne umiejetnosci niezbedne do skutecznego prowadzenia zaje¢ edukacyjnych w
zréznicowanych warunkach.

3. Zgodnos¢ koncepcji ksztafcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy, rola
i znaczenie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania koncepcji ksztatcenia i jej
doskonalenia.

Akademia Nauk Stosowanych im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie jest uczelnig o profilu
praktycznym. Przez 25 lat istnienia Uczelnia zbudowata swojg pozycje w regionie zachodniego
Mazowsza, przyczyniajgc sie do poprawy jakosci ustug edukacyjnych. Ksztatcenie na studiach
pierwszego i drugiego stopnia kierunku wychowanie fizyczne, jest scisle powigzane z praktyka
funkcjonowania branz oswiatowej i sportowe]j oraz ukierunkowane na istotne potrzeby spoteczne. W
koncepcji ksztatcenia prowadzenie studidw o profilu praktycznym oznacza zdobywanie umiejetnosci i
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kompetencji niezbednych do utrzymania wysokiego poziomu sprawnosci zawodowej. Wysoka jakosé¢
ksztatcenia studentéw jest budowana poprzez uczestnictwo studentéw w praktykach zawodowych,
ktdre pozwalajg na zdobycie doswiadczenia w realnym srodowisku pracy. Dzieki temu studenci moga
rozwijaé praktyczne umiejetnosci, ktore sg niezbedne w ich przysztej karierze zawodowej. Realizacja
praktyk umozliwia studentom poznanie specyfiki funkcjonowania placowek oswiatowych oraz
nawigzanie kontaktéw, ktore mogg okazac sie kluczowe przy poszukiwaniu zatrudnienia po ukoriczeniu
studiow.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym pozwala na tworzenie programéw nauczania,
ktore sg aktualne i odpowiadajg na zmieniajgce sie potrzeby rynku pracy. Dzieki temu absolwenci sg
lepiej przygotowani do podjecia wyzwan zawodowych i mogg aktywnie uczestniczy¢ w lokalnym i
regionalnym zyciu spotecznym. Opinie Rady Pracodawcdw i informacje ptyngce ze wspdtpracujgcych z
Uczelnig placdwek oswiatowych potwierdzajg wysoka jako$¢ ksztatcenia studentéw. Szczegdlng
warto$¢ dotyczgcg wspodtpracy z otoczeniem spoteczno — gospodarczym Uczelnia upatruje w Scistych
kontaktach z wtadzami Powiatu Pruszkowskiego i powiatéw osciennych, z wtadzami Miasta Pruszkéw
i gmin osciennych, ze szkotami podstawowymi i ponadpodstawowymi, z klubami sportowym,
instytucjami kulturalnymi i z catym szeregiem organizacji reprezentujacych potrzeby rynku pracy.

Zatwierdzanie programéw studiow na kolejne cykle poprzedzone jest konsultacjami z
interesariuszami zewnetrznymi, a Samorzad studencki na posiedzeniu Senatu wydaje stosowng opinie
dotyczacg programu. Uczelnia dazy do osiggania efektéw uczenia sie odpowiadajgcych potrzebom
zgtaszanym z jej otoczenia. ANS w Pruszkowie postrzega jednoczesnie to otoczenie jako zrédto szans i
inspiracji dla nowych mozliwosci rozwoju oferty edukacyjnej. Programy nauczania sg poddawane
wspdlnej analizie z przedstawicielami samorzadu terytorialnego i Radg Pracodawcéw, a tworzenie
spdjnej polityki sSrodowiskowej kreuje Uczelnie jako petnoprawnego partnera dziatajgcego na rzecz
rozwoju regionu. Uczelnia odpowiada na lokalne potrzeby spoteczno — gospodarcze poprzez:

a) zatrudnienie ekspertow w obszarze wychowania fizycznego wyposazajgcych studentéw w

umiejetnosci niezbedne dla zaspokajania potrzeb edukacyjnego rynku pracy,

b) statg ewaluacje procesu dydaktycznego i jego efektywnosci w odniesieniu do potrzeb wyrazanych

przez interesariuszy reprezentujgcych region.

Interesariuszami zewnetrznymi sg przedstawiciele samorzgddw, pracodawcy, instytucje, fundacje,
kluby, stowarzyszenia itp. Odgrywajg oni wazng role w udoskonalaniu programéw studidow sktadajgc
propozycje zmian, jesli dostrzegajg taka potrzebe. Uczelnia cyklicznie — planowo a takze w sposdb
spontaniczny, w zaleznosci od potrzeb, przeprowadza spotkania z interesariuszami, szczegdlnie w
zakresie programéw studidw ze szczegdlnym uwzglednieniem zaktadanych efektéw uczenia sie.
Konsultacje majg na celu pozyskiwanie informacji na temat proponowanych uwag lub zmian do
programu studiéw. Udziat interesariuszy zewnetrznych zapewnia sie poprzez konsultacje prowadzone
w formie:

— cyklicznych spotkan z Radg Pracodawcéw,

— spotkan z wybranymi interesariuszami,

— badan ankietowych,

— wspdlnych konferencji,

— udziatu interesariuszy w posiedzeniach Senatu i Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia.

Wspdtpraca z otoczeniem jest realizowana poprzez:

— aktywny udziat Uczelni w zyciu spotecznym o zasiegu lokalnym, regionalnym i krajowym,

— organizowanie spotkan z przedstawicielami organdéw ochrony prawa, instytucji pafistwowych oraz
samorzgdowych i nagtosnienie medialne takich wydarzen,

— udziat pracownikow w publicznych debatach oraz upowszechnienie wiedzy eksperckiej,

— wspieranie dziatan pracownikéw i studentdw w zakresie badan i edukacji, odpowiadajgce na
zapotrzebowanie w regionie oraz na terenie kraju.

W tym zakresie koncepcja ksztatcenia jest w petni zgodna ze Strategig Uczelni, w szczegdlnosci z jej

celem operacyjnym 1.4. Wzmocnienie wspétpracy z otoczeniem. Otwartos¢ na otoczenie, w ramach

ktorego przewidziano realizacje m. in. takich celéw jak:
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CELE SZCZEGOtOWE KROTKOOKRESOWE

1.4.1. Wzmocnienie wspotpracy z partnerami zewnetrznymi poprzez rozszerzenie Rady
Pracodawcéw w taki sposdb, aby reprezentowane byly interesy przedstawicieli zawodéw, dla
ktdrych ksztatcenie prowadzone bedzie w ANS w Pruszkowie.

1.4.2. Zapraszanie przedstawicieli grup interesariuszy zewnetrznych, w tym Rady Pracodawcéw, na
spotkania Zespotu ds. Jakosci w celu wspdlnego ustalenia zgodnosci wdrozonych zmian z
oczekiwaniami spotecznosci.

1.4.3. Przygotowanie Uczelni do dywersyfikacji ustug oferowanych na rynku poprzez nawigzywanie
kontaktéw i wspétprace ze szkotami dziatajgcymi na terenie Pruszkowa i okolic.

1.4.4. Wzmocnienie wspoétpracy z partnerami zewnetrznymi poprzez uczestniczenie w imprezach i
wydarzeniach organizowanych na terenie miasta, np. Dni Pruszkowa, Dzien Dziecka, festyny
na rozpoczecie lata, ,,Pruszkowskie wianki”.

1.4.5. Ustalenie zakresu dziatan eksperckich realizowanych przez Uczelnie na rzecz instytucji
zewnetrznych

CELE SZCZEGOLOWE DtUGOOKRESOWE

1.4.6. Partnerstwo z innymi Uczelniami, lokalnym biznesem i jednostkami administracji publicznej —
dynamizacja wspodtpracy z otoczeniem gospodarczym.

1.4.7. Aktywne wigczenie sie we wspotprace z samorzagdami w celu rozwoju obszaréw obstugi
administracyjno-socjalnej mieszkaricéw, sportu i rekreacji.

1.4.8. Wspieranie zaangazowania pracownikéw naukowo-dydaktycznych i studentéw w praktyke
spoteczng, sportowo-rekreacyjng oraz zycie spoteczno-kulturalne regionu.

4. sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentow,

Studia | stopnia na kierunku wychowanie fizyczne trwajg 6 semestréw i konczg sie nadaniem tytutu
licencjata. Studia Il stopnia na kierunku wychowanie fizyczne trwajg 3 semestry. Absolwent w wyniku
ukonczenia studidw pierwszego stopnia, na kierunku wychowanie fizyczne o profilu praktycznym
uzyska kwalifikacje petne na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Po ukonczeniu studiow na kierunku
wychowanie fizyczne |l stopnia absolwent uzyskuje kwalifikacje na poziome 7 PRK z tytutem
zawodowym magistra, potwierdzony odpowiednim dyplomem.

Student, ktory koniczy nauke na kierunku wychowanie fizyczne to osoba w petni przygotowana do
petnienia istotnej spotecznie roli nauczyciela i wychowawcy. Posiada wiedze merytoryczng,
umiejetnosci pedagogiczne, psychologiczne, dydaktyczne, ktére potrafi wykorzysta¢ w pracy z dzie¢mi
i mtodzieza. Ma kompetencje spoteczne do zajmowania w spoteczenstwie roli polegajacej na
ksztattowaniu waloréw fizycznych, intelektualnych i moralnych swoich podopiecznych.

Opis sylwetki absolwenta studidw | stopnia na kierunku wychowanie fizyczne zaktualizowany zostat
w drodze zarzadzenia 52/2023-2024. Absolwent po ukoriczenia studidw pierwszego stopnia, na
kierunku wychowanie fizyczne, o profilu praktycznym uzyskuje kwalifikacje petne na poziomie 6 Polskiej
Ramy Kwalifikacji. Absolwent otrzymuje wyksztatcenie zgodnie ze standardami ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 roku w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczycieli (Dz. U. z 2019 r., poz. 1450), ktdre zawiera opis efektow uczenia
sie, w tym ogodlne efekty uczenia sie oraz szczegdtowe efekty uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Ksztatcenie odbywa sie w ramach trzech modutéow
obowigzkowych obejmujgcych przygotowanie w zakresie merytorycznym, przygotowanie
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psychologiczno - pedagogiczne i przygotowanie w zakresie dydaktycznym. Ksztatcenie stanowi
integralng cato$¢ zaprojektowang tak, aby wiedza teoretyczna stuzyta przede wszystkim nabywaniu
praktycznych umiejetnosci potrzebnych do wykonywania zawodu nauczyciela. W zwigzku z powyzszym
standardy okreslity liczbe godzin praktyk oraz zalecenie realizacji praktyk réwnolegle z prowadzeniem
zaje¢ w Uczelni.

Absolwent studiéw | stopnia wyposazony jest w wiedze dotyczaca roli uprawiania sportu oraz
umiejetnosci pozwalajgcych rozwijaé i doskonali¢ sprawnosc fizyczng u uczniéw oraz rozwijaé poczucie
odpowiedzialnosci za zdrowie witasne oraz innych. Program studidw pozwala absolwentowi naby¢
wiedze i umiejetnosci niezbedne do realizowania zaje¢ z wychowania fizycznego z wykorzystaniem
nowoczesnych metod nauczania oraz $Srodkéw dydaktycznych pozwalajgcych stale ocenia¢ sprawno$é
fizyczng i umiejetnosci uczniéw oraz dbac o ich rozwdj psychofizyczny. Absolwent kierunku wychowanie
fizyczne studidw pierwszego stopnia o profilu praktycznym otrzyma mozliwosé kontynuowania nauki
na studiach drugiego stopnia, ktérych ukoriczenie pozwoli mu osiggngé przygotowanie do pracy
zawodowej, jako nauczyciel wychowania fizycznego.

W trakcie studiéw studenci mogg wybraé jedng z grup zaje¢ specjalnosciowych: nauczanie
wychowania fizycznego z terenowymi zajeciami sportowymi lub nauczanie wychowania fizycznego z
identyfikacjg ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (SPE). Absolwent kierunku wychowanie
fizyczne, studidw pierwszego stopnia o profilu praktycznym oraz specjalnosci nauczanie wychowania
fizycznego z terenowymi zajeciami sportowymi otrzyma przygotowanie do podjecia dziatalnosci
pedagogicznej i wychowawczej w zakresie wychowania fizycznego, wzbogacone o dodatkowe
kompetencje w zakresie prowadzenia zaje¢ sportowych i rekreacyjnych w warunkach terenowych, a
takze do podjecia studidéw Il stopnia na kierunku wychowanie fizyczne, co umozliwi uzyskanie petnych
kwalifikacji nauczyciela wychowania fizycznego. Wiedza, umiejetnosci i kompetencje uzyskane w czasie
studiow pozwolg na planowanie zaje¢ sportowych oraz prowadzenie rekreacji kulturalno —
rozrywkowej. Absolwent wyposazony jest w wiedze dotyczgcg umiejetnosé organizacji czasu wolnego
dzieci i mtodziezy, w tym przygotowania imprez kulturalno-rozrywkowych oraz tematycznych imprez
rekreacyjnych. Jest przygotowany do podejmowania dziatan na rzecz aktywnego spedzania czasu
wolnego w godzinach pozalekcyjnych, pozaszkolnych uwzgledniajac specyficzne potrzeby dzieci i
mtodziezy szkolnej. Potrafi budowaé przestrzen na dialog, zrozumienie, wspodtprace z podopiecznym
oraz podja¢ dziatania w zakresie promocji zdrowego stylu Zycia, wspierania w zakresie aktywnego
spedzania czasu wolnego i osiggania dobrej kondycji psychofizycznej. Jest to niezbedny warunek
otwarcia sie ucznia na poznanie prawidtowych zachowan spotecznych, zachodzacych na réznych
szczeblach dziatalnosci ludzkiej.

Absolwent kierunku wychowanie fizyczne, studidw pierwszego stopnia o profilu praktycznym
oraz specjalnos$ci nauczanie wychowania fizycznego z identyfikacjg uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi (SPE) otrzyma przygotowanie do podjecia dziatalnosci pedagogicznej i wychowawczej w
zakresie wychowania fizycznego wzbogacone o dodatkowe kompetencje dotyczace identyfikacji
ucznidow ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi, kluczowe dla zapewnienia im
odpowiedniego wsparcia edukacyjnego na réznych etapach rozwoju. Absolwent otrzyma
przygotowanie do podjecia studiow Il stopnia na kierunku wychowanie fizyczne, co umozliwi uzyskanie
petnych kwalifikacji nauczyciela wychowania fizycznego. Absolwent wyposazony bedzie w wiedze
dotyczacag wtasciwej identyfikacji uczniow klas 4-8 szkoty podstawowej o SPE na podstawie analizy
dokumentacji ucznia, obserwacji i biezgcej pracy. Bedzie przygotowany do udzielenia uczniowi wsparcia
i pomocy w zakresie funkcjonowania poznawczego i spotecznego wsréd rowiesnikow. Zajecia sportowe
prowadzone przez absolwenta zawiera¢ beda wtasciwie dobrane metody, formy i tresci nauczania,
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mozliwe do opanowania przez ucznia ze SPE na danym etapie ksztatcenia. Absolwent bedzie
przygotowany do pracy z uczniem zaréwno zdolnym, jak i z uczniem zagrozonym wykluczeniem
spotecznym, z niepetnosprawnosciami, posiadajgcym specyficzne trudnosci w uczeniu sie czy
zaniedbanym Srodowiskowo. Absolwent posiadajgcy wiedze i umiejetnosci dotyczace pracy z uczniem
z SPE staje sie osobg najbardziej kompetentng w tym obszarze, a tym samym niezbedng w placéwce
oswiatowej.

Absolwent studidow drugiego stopnia uzyskuje kwalifikacje potwierdzone odpowiednim
dyplomem. Absolwent posiada wiedze, umiejetnosci z dziedziny nauk medycznych i nauk o zdrowiu
oraz kompetencje personalne i spoteczne miedzy innymi wrazliwosé etyczng, empatie, otwartos¢,
refleksyjnos$¢ oraz postawe prospoteczng i poczucie odpowiedzialnosci, ktdre umozliwiajg efektywne
oddziatywanie na zachowania jednostek i grup spotecznych, ktére majg na celu zaspakajanie ich
potrzeb rekreacyjnych, zdrowotnych i przyjemnosciowych, zwigzanych z uczestnictwem w kulturze
fizycznej. Absolwent ma wiedze z zakresu psychologii i pedagogiki, ktéra pozwala mu zrozumie¢ procesy
rozwojowe, socjalizacyjne, wychowawcze, dydaktyczne i metodyczne oraz wypracowaé praktyczne
umiejetnosci i kompetencje niezbedne w pracy z dzie¢mi, mtodziezg i dorostymi wspdtpracownikami.

Absolwent jest przygotowany do realizowania zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych wynikajacych z roli nauczyciela w zakresie aktywnosci fizycznej, promowania zdrowia i
udziatu w rekreacji realizowanej w wolnym czasie. Ponadto umie samodzielnie planowaé oraz
realizowa¢ aktywno$é fizyczng stuzgcg zdrowiu i wypoczynkowi. Poza tym absolwent posiada
umiejetnosci i kompetencje, ktére sg niezbedne do catosciowej realizacji zadan szkoty, umiejetnosci
uczenia sie i doskonalenia swojego warsztatu pedagogicznego oraz wspodtpracy i wspotdziatania ze
specjalistami wspierajgcymi procesy dydaktyczny i wychowawczy. Absolwenta studidw drugiego
stopnia cechuje umiejetnos¢ planowania i prowadzenia badan i interpretacji wynikéw.

Studia drugiego stopnia poza przygotowaniem absolwenta do pracy w charakterze nauczyciela
wychowania fizycznego w szkotach przygotowuja go takze do pracy w instytucjach kultury fizycznej,
administracji panstwowej i samorzadowej, organizacjach spotecznych, instytutach naukowo-
badawczych, instytucjach zajmujgcych sie doradztwem i upowszechnianiem wiedzy z zakresu
aktywnosci fizycznej.

5. cechy wyrdzniajgce koncepcje ksztafcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe lub miedzynarodowe,

Koncepcja ksztatcenia jest efektem wieloletnich doswiadczen Uczelni w organizacji studidw. Jest
réwniez zgodna z zatozeniami Procesu Bolonskiego, wzorcami krajowymi i zagranicznymi oraz z misjg i
strategig rozwoju Uczelni, polityka zapewniania jakosci ksztatcenia oraz Polskg Ramg Kwalifikacji. Jest
réowniez dostosowaniem oferty ksztatcenia do zmian zachodzacych w naukach o kulturze fizycznej i
naukach o zdrowiu oraz w rzeczywistosci spoteczno-gospodarczej. Dzieki temu stworzono rozwigzanie
pozwalajgce na efektywng odpowiedz na warunki zmieniajgcego sie rynku pracy. Spetnia ono postulaty
dotyczace jakosci i uzytecznosci wiedzy z zakresu kultury fizycznej i zdrowia oraz odpowiada
oczekiwaniom kandydatow na studia, studentéw, nauczycieli i interesariuszy zewnetrznych —
pracodawcow, co do wyposazania absolwentdw w wiedze oraz umiejetnosci i kompetencje spoteczne
pozwalajgce im na sprostanie rosngcym wyzwaniom zmieniajgcej sie rzeczywistosci, rowniez w
zakresie rzetelnej pracy i odpowiedzialnosci wobec spoteczenstwa.

Koncepcja ksztatcenia zbliza sie do koncepcji ksztatcenia prowadzonego na kierunku wychowanie
fizyczne w innych uczelniach na terenie kraju, ale wyrdznia sie:

1) programem studidw dostosowanym do wspdtczesnych potrzeb spoteczno-gospodarczych i
oczekiwan lokalnego rynku pracy (szerszy opis punkcie 1.1),
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2) uwzglednienie oczekiwan otoczenia spoteczno-gospodarczego, z uwzglednieniem oczekiwan
studentéw, absolwentdéw i pracodawcow (szerszy opis w punkcie 1.3);

3) ofertg dodatkowych mozliwosci rozwoju w postaci uzyskania dodatkowych, oczekiwanych
przez pracodawcéw umiejetnosci i kwalifikacji, np. w postaci kursow i szkolen (kurs
wychowawcy wypoczynku na obozach programowych, kurs UEFA C)

4) aktywng wspodtpracg z otoczeniem lokalnym (szerszy opis punkcie 6.1.),

5) otwartoscig na nowe metody ksztatcenia i narzedzia wykorzystywane w edukacji (szerszy opis
w punkcie 2.2),

Kierunek wyrdznia silnie zindywidualizowana realizacja procesu nauczania, co daje mozliwos¢
ksztatcenia poprzez dziatanie i praktyke. W trakcie studidow pierwszego stopnia studenci zyskuja
podstawy aktualnej wiedzy teoretycznej i umiejetnosci praktyczne, zapoznajg sie z metodyka
prowadzenia badan podczas przygotowywania pracy dyplomowej majg mozliwosé udziatu w
projektach badawczych, konferencjach krajowych i miedzynarodowych. W trakcie studidw drugiego
stopnia studenci poszerzajg wiedze, doskonalg umiejetnosci, koncentrujg sie na rozwijaniu
praktycznego warsztatu badawczego w zakresie niezbednym do napisania pracy magisterskiej oraz
prowadzenia wtasnych badan i analiz. Prace dyplomowe majg przede wszystkim charakter empiryczny
i pozwalajg na rozwigzywanie problemoéw badawczych pod opiekg promotoréw.

Szczegblne znaczenie dla kierunku ma prezentowana szczegdétowo wspotpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym oraz partnerstwo w realizacji wspolnych inicjatyw (szerszy opis w kryterium
6.1). Aktywna wspotpraca to rowniez nawigzanie kontaktéow z potencjalnymi przysztymi
pracodawcami. W Uczelni stosowane sg mechanizmy wsparcia studentdw w formie wsparcia
organizacyjnego w rozwigzywaniu problemoéw zwigzanych z przebiegiem studiéw, wsparcia w procesie
dydaktycznym, wsparcia studentdw wybitnych w procesie nauczania, wsparcia materialnego, wsparcia
dziatalnosci spotecznej i zainteresowan studentdw oraz wejscia na rynek pracy. Celem wsparcia w
procesie dydaktycznym jest nie tylko przekazywanie wiedzy, ale takze inspiracja do samodoskonalenia
i rozwoju osobistego, zachecenie do aktywnego poszerzania wiedzy zdobytej podczas zajeé na Uczelni.
Poprzez motywowanie do samodzielnego poszukiwania informacji, Uczelnia tworzy warunki do
rozwijania umiejetnosci praktycznych oraz spofecznych. System wsparcia Studentéw w rozwoju
naukowym obejmuje dziatania pozwalajgce na rozwdj kompetencji w obszarze nauki oraz rozwijanie
pasji zawodowych. W ramach wsparcia rozwoju naukowego, Uczelnia umozliwia udziat, organizowanie
i wspotorganizowanie konferencji naukowych: wydziatowych, uczelnianych i miedzynarodowych,
publikacje wynikéw badan naukowych w Zeszytach Naukowych oraz mentoring nauczycieli
akademickich w przygotowywaniu publikacji naukowych. System wsparcia materialnego dotyczy
studentéw osiggajacych bardzo dobre wyniki w nauce, aktywnie dziatajagcych na rzecz Uczelni lub
majacych trudng sytuacje materialng. Uczelnia wspiera studentdw w zakresie spoftecznym i
kulturalnym poprzez tworzenie warunkéw do integracji spotecznosci akademickiej. Wsparcie
studentéw w zakresie planowania kariery wigze sie z podejmowaniem dziatan pozwalajacych
studentom i absolwentom Uczelni na wejscie na rynek pracy poprzez organizacje i obstuge praktyk
zawodowych, zawieranie porozumien z instytucjami rynku pracy oraz uzyskiwanie informacji o
ofertach rynku pracy, udostepnianie ofert pracy podmiotéw kierujacych informacje do Uczelni oraz
prowadzenie kurséw i szkolerh podnoszacych kwalifikacje zawodowe. Uczelnia dba o dobre relacje z
absolwentami, czego wymiernym efektem jest ich udziat w organizowanych konferencjach oraz
zajeciach fakultatywnych. Dziatania te majg charakter systemowy i uregulowane zostaty w Procedurze
wsparcia studentdow w procesie uczenia sie.

Przedstawiona koncepcja ksztatcenia pozwala Uczelni na budowanie wtasnej tozsamosci i
wyrdzniajgcej sie koncepcje na tle innych Uczelni. Jest ona uwarunkowana przez oczekiwania
otoczenia zewnetrznego oraz standard ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela wprowadzony rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca
2019r.
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6. kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, ze wskazaniem ich zwigzku z koncepcjq, poziomem oraz profilem
studiéw, a takze z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do
ktérej/ktérych kierunek jest przyporzqgdkowany, jak réwniez stanem praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku,

Zaktadane kluczowe efekty uczenia sie na kierunku wychowanie fizyczne wprowadzone zostaty w
drodze uchwat Senatu, sformutowane w tabeli efektéw oraz sylabusach. Sg one zgodne z wybranymi
efektami obszarowymi w naukach o kulturze fizycznej dla studidw pierwszego i drugiego stopnia o
profilu praktycznym. Efekty w kategoriach: wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne odniesione
zostaty do charakterystyk Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji na poziomie 6 i 7 Polskiej Ramy
Kwalifikacji i zdefiniowane zgodnie z przepisami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, strategii
Uczelni, opiniami interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych (studenci i nauczyciele) i zaleceniami
PARP (Krajowej Rady ds. Kompetencji). Tresci programowe poszczegdlnych przedmiotéw dajg
mozliwos¢ uzyskania zaktadanych kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych.

W przyjetej koncepcji ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne realizowana jest zasada
wszechstronnego ksztatcenia nauczyciela przedmiotu wychowania fizycznego. Dlatego w ramach
studiow | stopnia sg prowadzone przedmioty z zakresu specjalnosci nauczycielskiej oraz przedmioty z
zakresu wybranej przez studenta specjalnosci. W kierunkowych efektach uczenia sie na kierunku
wychowanie fizyczne | stopnia wyrdzniono 56 efektéw uczenia sie, ktére przyporzadkowane zostaty do
trzech kategorii: wiedza — 24 efekty, umiejetnosci — 17 efektédw, kompetencje spoteczne — 15 efektow.

Uwzgledniajac koncepcje ksztatcenia oraz poziom 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji za kluczowe nalezy
uznac¢ efekty uczenia sie w zakresie wiedzy odnoszace sie do pozyskania wiedzy z obszaru nauk o
zdrowiu zorientowanej na znajomos¢ podstaw budowy, funkcjonowania i czynnosci organizmu
ludzkiego oraz podstawowych procesdw zachodzacych w organizmie cztowieka w procesie rozwoju
osobniczego (K_WO01, K_ W04, K W05, K W06 K _WO08 ) oraz znajomosci podstawowych termindw
nauki o zdrowiu wedtug odpowiednich kryteriow podziatu (K_W02, K_W03, K_W09). Efekty te odnoszg
sie wprost do dyscypliny nauki o zdrowiu, do ktérej przyporzagdkowany jest kierunek. Dodatkowo
pozyskujgc zaawansowang wiedze o instytucjach (K_W10, K_W12) oraz zasadach przygotowania
dokumentacji edukacyjnej na rdéznych poziomach edukacyjnych, a takze podstawowych zasadach
planowania organizacji i realizacji treningu sportu (K_W11, K_W16) student uzyskuje wiedze w zakresie
niezbednym przysztemu nauczycielowi wychowania fizycznego.

Réwnie istotne dla koncepcji wyksztatcenia nauczyciela wychowania fizycznego sg efekty uczenia
sie w zakresie umiejetnosci. Za kluczowe efekty studidw | stopnia w zakresie umiejetnosci nalezy uznac
praktycznie wszystkie efekty kierunkowe tj.: umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w praktyce
(K_U01, K_U03), w tym poprzez dokonywanie wyboru odpowiednich procedur i norm (K_U02, K_U04,
K_U07), zbieranie danych i dokonywanie prostych analiz (K_U04, K_U06, K_UQ08), ich interpretacje
(K_U08, K_U09, K_U10) oraz prezentowanie swojej dziatalnosci zgodng z uregulowaniami prawnymi
(K_U05, K_U09, K_U11).

Wazne dla nauczyciela wychowania fizycznego sg rowniez kompetencje spoteczne uzyskiwane w
trakcie studiow. Za kluczowe efekty uczenia sie w tym zakresie, w ramach studiéw | stopnia, uznac
nalezy dawanie przyktadu innym poprzez realizacje wtasnych upodoban sportowych i rekreacyjnych w
tym dbatos$¢ o ciato w duchu kultury fizycznej, promowanie zachowan etycznych i bezpiecznych dla
zdrowia, zrozumienie potrzeby ciggtego doksztatcania sie (K_KO01, K_K03, K_K06), dobrej komunikac;ji z
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otoczeniem (K_K04) oraz wrazliwos$¢ spoteczng w ramach realizowanych zadan i rozwigzywania
konfliktédw (K_K09, K_K07).

W przypadku Il stopnia studidw w kierunkowych efektach uczenia wyrdzniono 44 efekty uczenia
sie, ktére przyporzagdkowane zostaty do trzech kategorii: wiedza — 15 efektow, umiejetnosci — 16
efektow, kompetencje spoteczne — 13 efektéw. Kluczowe efekty s istotnie zblizone do studidw |
stopnia, przy czym posiadana wiedza ma charakter pogtebiony i w taki tez sposdb jest wykorzystywana.
Ponadto absolwent jest gotowy do inspirowania i samodzielnego przygotowywania projektow
edukacyjnych i spotecznych. Uwzgledniajgc koncepcje ksztatcenia oraz poziom 7 Polskiej Ramy
Kwalifikacji za kluczowe nalezy uznaé efekty uczenia sie w zakresie wiedzy o charakterze nauki o
zdrowiu (K_WO01) i nauk dydaktycznych oraz psychologiczno-pedagogicznych (K_W10). Za kluczowe
nalezy uznac réwniez efekty uczenia zwigzane z rozumieniem znaczenia kultury fizycznej w dziatalnosci
i zyciu spotecznym cztowieka, doceniania roli turystyki i rekreacji w kulturze czasu wolnego,
wspotczesnych zagrozen i probleméw spotecznych w Polsce i na Swiecie (K_W06, K_W07, K_W08,
K_W11).

W przypadku studiéw Il stopnia kluczowa jest wiedza z nauki o kulturze fizycznej i zdrowiu,
dydaktyki oraz wiedza psychologiczno-pedagogiczna wtasciwa do wykonywania zawodu nauczyciela
na odpowiednim etapie edukacyjnym w tym rozumienie znaczenia kultury fizycznej w dziatalnosci i
zyciu spotecznym cztowieka, przeciwdziatanie patologii w sporcie jak i w zyciu spotecznym, docenianie
roli turystyki i rekreacji w kulturze czasu wolnego (K_WO01, K_W10), wiedza z zakresu potrzeb i specyfiki
ruchowych zajec integracyjnych prowadzonych z osobami niepetnosprawnymi (K_WO07, K_W08),
wiedza dotyczgca wyboru odpowiednich procedur prawnych mogacych mie¢ zastosowanie w danej
sytuacji (K_W09, K_W10).

Absolwent potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze w praktyce (K_U02, K _U03, K_UO04), réwniez w
zakresie ukierunkowanych dziatan dotyczacych wychowania fizycznego i zdrowotnego, a takze
rozwigzan dla osdb niepetnosprawnych, w oparciu o zajecia ruchowe (K_U06, K_U07). Student po
ukonczeniu studidw Il stopnia jest przygotowany do prowadzenia samodzielnych zaje¢ na
odpowiednim etapie edukacyjnym (K_U02, K_U09). Umie samodzielnie sformowac problemy
badawcze zwigzane ze sportem i kulturg fizyczng (K_U04, K_U09) oraz potrafi wykorzysta¢ wiedze
teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz psychologii do analizowania i interpretowania motywow i
wzorcow zachowan wychowankdw oraz okreslonego rodzaju sytuacji i zdarzen pedagogicznych biorgc
pod uwage uwarunkowania kulturowe, religijne i etniczne (K_U12).

Absolwent jest kreatywny i elastyczny (K_KO8) oraz odpowiedzialny (K_KO07). W ramach
kompetencji spotecznych pozyskiwanych na studiach Il stopnia nabywa wtasciwych nawykéw w
zakresie promowania aktywnosci fizycznej w srodowisku lokalnym wsréd dzieci, mtodziezy i oséb
dorostych (K_KO01), taczac zdobytg wiedze z dyscypliny nauki o kulturze fizycznej i nauki o zdrowiu
przestrzega etycznych zasad w zyciu osobistym i promuje je w pracy zawodowej, opierajgc swoje
dziatania na obowigzujacych normach prawnych (K_K03)

Student ma uksztattowang postawe podejmowania ustawicznego doksztatcania sie (K_KO08),
formutuje sady i opinie komunikujgc je otoczeniu (K_KO05, K_K07), a takie $wiadomie i celowo
aktywizuje sie do pracy na rzecz oséb niepetnosprawnych i wykluczonych(K_K09).

Wazing pozycje wsrdd przedmiotow zawierajacych efekty uczenia sie dla kierunku wychowanie
fizyczne, zaréwno pierwszego, jak i drugiego stopnia, zajmuje jezyk obcy. Jest to przedmiot
obowigzkowy na obu poziomach ksztatcenia. Stosowane w ramach przedmiotu metody ksztatcenia,
takie jak analiza tekstéw, prezentacje multimedialne, referaty, konwersacje, pogadanki pozwalajg na
uzyskanie kompetencji jezykowych i szczegélnych kompetencji jezykowych, na pierwszym stopniu
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studiéw na poziomie B2 (K_U11) Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, a na drugim
poziomie na B2+ (K_U13). W trakcie nauki studenci poznajg terminologie zwigzang z wychowaniem
fizycznym. Uczg sie m.in. skutecznie komunikowa¢ sie z wychowankami w trakcie prowadzenia zajec
lekcyjnych i treningdw, pisaé listy i emaile, przeprowadzaé rozmowy telefoniczne, uczestniczy¢ w
konferencjach i naradach, tworzy¢ dokumentacje w jezyku angielskim. Poznajg rézne uwarunkowania
zjawisk zwigzanych z kulturg fizyczng Polski oraz panstw anglojezycznych, uzywajac termindw
formalnych, ale takze nieformalnych, potrzebnych w codziennych i zawodowych kontaktach.

Kierunek Wychowanie Fizyczne przygotowuje do wykonania zawodu nauczyciela zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. poprzez realizacje
zajec grupy przedmiotdw pedagogicznych: podstaw dydaktyki, emisji gtosu, psychologii, pedagogiki
oraz zaje¢ pedagogicznych i psychologicznych scisle zintegrowanych z realizacjg trzech rodzajow
praktyk pedagogicznych: praktyka opiekuiczo-wychowawcza w ramach przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego, praktyka zawodowa dydaktyczno-metodyczna w  szkole
podstawowej (na studiach pierwszego stopnia) oraz praktyka zawodowa dydaktyczno-metodyczna w
szkole ponadpodstawowej (na studiach drugiego stopnia).

7. efektow uczenia sie prowadzqcych do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem przyktadowych
rozwiniec¢ na poziomie wybranych zajec lub grup zajec¢ stuzgcych zdobywaniu tych kompetencji, w przypadku
kierunku studiow koriczqcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera,

Nie dotyczy ocenianego kierunku

8. spetnienie wymagan odnoszqgcych sie do ogdlnych i szczegdéfowych efektow uczenia sie zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
zdnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZiszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow
przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powofanej ustawy.

Program studidow na kierunku Wychowanie fizyczne dostosowany jest do standardéw ksztatcenia
przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela i zapewnia osiggniecie efektéw uczenia sie
zgodnie z art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, z
uwzglednieniem standardu ksztatcenia stanowigcych zatgcznik nr 1 do rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. Wszystkie ogdlne efekty uczenia sie wyszczegdlnione w
standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela znalazty
odzwierciedlenie w programie studiéw i zostaty zawarte w tabeli efektéw kierunkowych dla studiéw |
i Il stopnia. Szczegdtowe efekty uczenia sie opisane w standardzie ksztatcenia nauczycieli wyznaczajgce
zakres merytoryczny poszczegdlnych przedmiotéw realizowanych w programie studiéw zostaty
umieszone w sylabusach tych przedmiotow i znajdujg odzwierciedlenie w tresciach merytorycznych
opisanych w sylabusach studiéw | i Il stopnia.

Na studiach | stopnia w efektach kierunkowych sg zawarte ogdlne efekty nauczycielskie np.

WIEDZA — K_W01, K_ W02 K_WO05, K_W08, K_W16, K_W17 - psychologia, psychologia rozwojowa
cztowieka, podstawy dydaktyki.
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UMIEJETNOSCI — K_U04, K_U06, K_U08, K_U09 K_U10 - pedagogika, podstawy dydaktyki, organizacja
i prawo w oswiacie, praktyka pedagogiczna opiekuriczo-wychowawcza

KOMPETENCJE SPOLECZNE — K_K02, K_K03, K_K04 — podstawy dydaktyki, etyka zawodu nauczyciela,
teoria i metodyka sportowych gier zespotowych: pitka nozna

Na studiach Il stopnia w kazdym efekcie kierunkowym sg zawarte ogélne efekty nauczycielskie np.

WIEDZA - K_WO01, K_ W03 K_WO06, K W07, K_W10- dietetyka, fizjologia wysitku fizycznego, medycyna
sportu, profilaktyka zdrowotna w wychowaniu fizycznym i sporcie.

UMIEJETNOSCI — K_U02, K _U03, K _U06, K_U07 K_UO08 - fizjologia wysitku fizycznego, sport osdb
niepetnosprawnych, wychowanie fizyczne specjalne, nowoczesne formy aktywnosci fizycznej: pilates,
sporty indywidualne: tenis stotowy, doradztwo zawodowe, psychologia wychowawcza i spoteczna,
turystyka szkolna, organizacja imprez sportowych.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE - K_KO1, K_K04, K_K08 — sporty indywidualne: gra terenowa, pedagogika
wychowania fizycznego, psychologia wychowawcza i spoteczna, sporty indywidualne do wyboru:
samoobrona, kolarstwo.

Szczegdtowe efekty wynikajace ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcych do wykonywania
zawodu nauczyciela dla poszczegdlnych przedmiotéw, jak wspomniano powyzej, zostaty zawarte w
sylabusach w opisie efektow uczenia sie zdefiniowanych dla przedmiotu czesci opisujacej tresci
przedmiotowe.

Kierunek wychowanie fizyczne przygotowuje do wykonania zawodu nauczyciela zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. poprzez realizacje
na studiach | stopnia na kierunku wychowanie fizyczne:

Modutu B. Grupa przedmiotéw przygotowania psychologiczno-pedagogicznego: pedagogika, etyka
zawodu nauczyciela, psychologia ogdlna, psychologia rozwoju cztowieka, przygotowanie
psychologiczno - pedagogiczne zintegrowane z realizacjg praktyk zawodowych, praktyka pedagogiczna
opiekuniczo-wychowawcza

Modutu C. Grupa przedmiotéw przygotowania dydaktycznego: podstawy dydaktyki, emisja gtosu
Modutu D. Grupa przedmiotéw przygotowania dydaktycznego do nauczania pierwszego przedmiotu
teoria wychowania fizycznego, metodyka pracy wychowawczej i opiekuriczej nauczyciela wychowania
fizycznego, metodyka wychowania fizycznego w szkole podstawowej, praktyka zawodowa
dydaktyczno-metodyczna w szkole podstawowe;].

Na studiach Il stopnia kierunku wychowanie fizyczne poprzez realizacje

Modutu B. Grupa przedmiotow przygotowania psychologiczno-pedagogicznego: pedagogika
wychowania fizycznego, doradztwo zawodowe, psychologia wychowawcza i spoteczna.

Modutu D. Grupa przedmiotéw przygotowania dydaktycznego do nauczania pierwszego przedmiotu:
metodyka wychowania fizycznego w szkole ponadpodstawowej, praktyka zawodowa, dydaktyczno-
metodyczna w szkole ponadpodstawowe;j.

Efekty uczenia sie dla kierunku, a takze ich relacje ze standardami ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela scisle zintegrowane sg z realizacjg trzech rodzajow praktyk
pedagogicznych: praktyka pedagogiczna opiekuriczo-wychowawcza, praktyka zawodowa dydaktyczno-
metodyczna w szkole podstawowej, praktyka zawodowa, dydaktyczno-metodyczna w szkole
ponadpodstawowej.
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Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

W uchwale Prezydium PKA nr 302/2023 z dn. 25 maja 2023 r. w sprawie Oceny programowej na
kierunku wychowanie fizyczne prowadzonego w WSKFIT m. Haliny Konopackiej w Pruszkowie na
poziomie studidw | i Il stopnia o profilu praktycznym, nie sformutowano zalecen do Kryterium nr 1

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

1. dobor kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwiqzanych z praktycznymi zastosowaniami wiedzy
w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktdrej/ktérych kierunek jest przyporzqdkowany, normami i zasadami,
a takze aktualnym stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku oraz w zakresie znajomosci jezykow obcych, ze wskazaniem
przyktadowych powiqgzan tresci ksztafcenia z kierunkowymi efektami uczenia,

Gtéwnym celem ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne jest wyposazenie studenta w
pogtebiong wiedze w zakresie biologicznych, fizykochemicznych i spotecznych podstaw nauk o kulturze
fizycznej i zdrowiu oraz przygotowanie nauczycieli WF, ktorzy w petny i Swiadomy sposéb korzystajg z
aktualnych wynikéw badan naukowych w swojej pracy zawodowej. Student wyposazony jest w
kwalifikacje umozliwiajagce oddziatywanie srodkami fizycznymi na organizm cztowieka bedgcego w
réoznym wieku i z réznymi potrzebami oraz wyraza swojg postawg pozytywny stosunek do zawodu
nauczyciela WF pracujgcego w réznych obszarach oswiaty.

Dobér kluczowych tresci ksztatcenia zostat dokonany zgodnie z aktualnym stanem wiedzy i praktyki
oraz z zachowaniem zasad problemowego podejscia do tresci nauczania, ksztattowania umiejetnosci
praktycznych oraz aktywizacji studentédw i witgczania ich w obszar dziatalnosci zawodowej. Tresci
programowe poszczegdlnych przedmiotéw dobrano tak, aby zrealizowaé zatozone efekty uczenia sie.
Przyporzadkowanie kierunkowych efektéw uczenia sie do poszczegdlnych zaje¢ dydaktycznych
zawarto w matrycach efektéw uczenia sie, ktore wykazuja, ze studia umozliwiajg realizacje wszystkich
zatozonych efektéw uczenia sie. Tresci ksztatcenia realizowane w ramach zajeé przenikajg sie i
uzupetniajg tak, by ukaza¢ dane zagadnienie w mozliwie szerokim kontekscie i sg dobierane przez
prowadzacych przedmioty z uwzglednieniem aktualnego stanu wiedzy w dyscyplinie nauki o kulturze
fizycznej i nauk o zdrowiu.

Na kierunku wychowanie fizyczne tresci ksztatcenia w zakresie przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego s3 s$cisle powigzane z efektami okreslonymi w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcym do wykonywania zawodu nauczyciela. Rowniez tresci programowe realizowane na
przedmiotach emisja gtosu i podstawy dydaktyki sg spdjne z opisanymi w standardzie efektami.
Przygotowanie dydaktyczne do nauczania przedmiotu wychowanie fizyczne realizowane jest gtéwnie
na przedmiotach metodyka wychowania fizycznego oraz teoria i metodyka dyscyplin indywidualnych
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(np. gimnastyka, lekkoatletyka, ptywanie itp.), oraz gier zespotowych (np. koszykéwka, pitka nozna,
pitka siatkowa) czy tez na przedmiocie gry i zabawy. Program praktyk pedagogicznych realizowany jest
w szkotach pod opiekg doswiadczonych nauczycieli, a kompetencje jakie osigga student podczas ich
realizacji wynikajg ze standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.
Program studidw | stopnia i osiggane efekty uczenia sie pozwalajg studentom na kontynuowanie nauki
na studiach Il stopnia.

W planie studidw znajdujg sie zajecia z jezyka obcego, realizowane przez 7 semestréw na studiach
pierwszego i drugiego stopnia. Zajecia jezykowe koriczg sie egzaminem na poziomie B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. W zakresie ksztatcenia jezykowego okreslono przedmiotowe
efekty uczenia sie, ktére sg powigzane z efektami kierunkowymi w zakresie umiejetnosci wg ktdérych
student potrafi komunikowaé sie i wykorzystywa¢ umiejetnosci jezykowe na poziomie B2+ (na
pierwszym stopniu studidw na poziomie B2, a na drugim poziomie na B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego)

Kluczowe tresci ksztatcenia, sy zawarte w kartach poszczegdlnych przedmiotdéw, a poszczegdini
nauczyciele akademiccy odpowiedzialni sg za aktualizacji tych tresci. W karcie kazdego przedmiotu
okreslone sg miedzy innymi: cele, efekty uczenia sie, realizowane tresci przedmiotu, formy
prowadzenia zajeé, punkty ECTS, metody weryfikacji efektéw uczenia sie oraz literatura. Karty
przedmiotu mogg by¢ modyfikowane i aktualizowane w celu ich doskonalenia i uwzgledniania
aktualnego stanu wiedzy. Narzedziem stuzgcym do wykazania, ze wszystkie zatozone w programie
ksztatcenia efekty uczenia sie mogg by¢ uzyskane w wyniku realizacji przedmiotéw jest matryca
efektéow uczenia sie.

Program studiéw uwzglednia wtasciwg sekwencje przedmiotéw, poczawszy od przedmiotow
przygotowania ogodlnego, a nastepnie zgodnie ze standardami przygotowujagcymi do zawodu
nauczyciela, przedmiotdw przygotowujgcych w zakresie merytorycznym do nauczania przedmiotu
wychowanie fizyczne, przedmiotéw psychologiczno-pedagogicznych oraz dydaktycznych. Struktura
programu studiéw zostata zbudowana tak, aby zapewni¢ miarowe osigganie zaktadanych efektow
uczenia sie, postepujac wedtug zasady od ogdtu do szczegdtu. Dlatego przedmioty realizowane sg
réwnomiernie przez caty okres studidw, a w ostatnim roku studidw uwage skupia sie na przedmiotach
z zakresu przygotowania specjalistycznego i przedmiotach wymagajacych w duzym stopniu pracy
wtasnej studenta.

Kluczowe tresci ksztatcenia na kierunku sg $cisle powigzane z efektami uczenia sie zdefiniowanymi
dla zajeé, ktore sg szczegdtowym rozwinieciem efektow kierunkowych. Przy ich opracowaniu
kierowano sie koniecznos$cig osiaggniecia przez studenta wszystkich efektéw uczenia sie (w zakresie
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych). Zawod nauczyciela nalezy do zawodow
regulowanych standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela oraz
zapisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegétowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli. Zgodnie z art. 68 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
okreslone w programie studiéw efekty uczenia sie dla kierunku wychowanie fizyczne uwzgledniajg
wymagane efekty zawarte w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela.

Aktualne potrzeby edukacyjnego rynku pracy wymuszajg ksztatcenie wszechstronnego absolwenta,
ktory poza bardzo dobrym przygotowaniem warsztatowym do zawodu nauczyciela WF, jednoczesnie
bedzie bardzo dobrze wyposazony w inne umiejetnosci niezbedne dla prawidtowego uksztattowania
warsztatu pracy nauczyciela. Absolwenci kierunku WF sg przygotowani do pracy w placowkach
pedagogicznych. W ramach nauki na studiach | stopnia studenci poznajg podstawy przeprowadzania
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podstawowych analiz oraz interpretacji zebranych wynikow. Wiedza i umiejetnosci nabyte podczas
zaje¢ przygotowuja studentdw do wykonywania réznorodnych zadan praktycznych oraz podjecia
aktywnosci zawodowej na rynku pracy. Studia Il stopnia przygotowujg studenta do wieloaspektowe;j
oceny zjawisk i profesjonalnej prezentacji wynikdw w postaci projektéw i opracowan naukowych.
Program studiéw zostat opracowany z wykorzystaniem doswiadczen zawodowych i naukowych
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oraz z wykorzystaniem doswiadczen i
wzorcow partnerdw zewnetrznych. Tresci programowe zostaty przygotowane w oparciu o najnowszg
wiedze oraz sugestie interesariuszy zewnetrznych dotyczgce rynku pracy, co pozwala na ksztattowanie
umiejetnosci w zakresie niezbednym do zaspakajania potrzeb nowoczesnego spotfeczeristwa. W
programie studidw | i Il stopnia podkreslana jest rola aktywnego i ciggtego rozwoju umiejetnosci
nauczyciela, ksztattowanie kompetencji merytorycznych oraz zdolnosci osobistych i interpersonalnych.
Uczelnia ktadzie nacisk na komunikacje spoteczng oraz etyczng i moralng strone pracy nauczycieli
wychowania fizycznego. Wyposazenie studenta w instrumenty umozliwiajgce wszechstronny rozwaj
wiedzy i umiejetnosci, kreatywnos¢ i otwartosé stanowig wyjscie naprzeciw oczekiwaniom spotecznym
i zacie$niajg wspotprace z otoczeniem zewnetrznym.

Zakres programu studidéw oparty jest na grupach przedmiotdw odpowiednio podzielnych na bloki
przedmiotdéw: a) przygotowania ogdlnego, b) przygotowania w zakresie merytorycznym do nauczania
przedmiotu wychowanie fizyczne, c) przygotowania psychologiczno-pedagogicznego wynikajacego ze
standardéw ksztatcenia nauczycieli, tj. przedmioty odpowiednie dla specjalnosci, przedmioty do
wyboru, a takze praktyki i obozy. Poprzez dobdr odpowiednich proporcji wyktadéw i ¢wiczen oraz
kolejnosci realizacji zaje¢ o charakterze ogdlnym, merytorycznym, psychologiczno-pedagogicznym i
dydaktycznym (w tym praktyk), specjalnosciowym i do wyboru, program zostat przygotowany tak, aby
umozliwiat nie tylko uzyskanie odpowiednich kwalifikacji i kompetencji zawodowych (réwniez tych
dodatkowych wynikajgcych z realizowanych specjalnosci), ale takze, aby umozliwi¢ optymalng
realizacje i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych na tym etapie ksztatcenia. Na
Uczelni wykorzystywane sg réznorodne, nowoczesne i odpowiednio dobrane do profilu studiow i
specyfiki zaje¢ na kierunku wychowanie fizyczne metody ksztatcenia. Proporcje wyktadow, ¢wiczen
oraz zaje¢ praktycznych zapewniajg studentom mozliwos¢ osiggniecia efektéw w zakresie wiedzy,
umiejetnosci, sprawnosci fizycznej, postaw i kompetencji spotecznych. Podczas zaje¢ teoretycznych
wykorzystuje sie m.in. metody stowne (wyktady, dyskusje), metody pogladowe (prezentacje), metode
pytan czy tez metode poszukujacg, stawiajacg na samodzielne poszukiwanie wiedzy przez studentow i
wiekszg interakcje miedzy nimi a nauczycielami akademickimi. Podczas zajeé¢ praktycznych takze
stosuje sie réznorodne metody, m.in. w nauczaniu umiejetnosci dydaktycznych (pokazowe,
praktyczne). Sg one uzupetniane o metody ksztatcenia rozwijajgce wazne umiejetnosci spoteczne,
moralne i zyciowe, jak metoda nauczania gier przez zrozumienie czy metoda problemowa. W Uczelni
stosuje sie zatem nowoczesne i urozmaicone metody nauczania, co zwieksza skutecznos¢ i trwatosc
uczenia sie.

Tabela. Powigzanie tresci i metod ksztatcenia z efektami uczenia sie

Metody dydaktyczne i

Forma zajec Tresci przedmiotu Efekty uczenia sig sposéb weryfikacji

Podstawy treningu ogdélnorozwojowego — | stopien (przedmiot przygotowania merytorycznego)
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12 h wyktad
18 h éwiczenia

Celem przedmiotu jest
przygotowanie teoretyczne
i praktyczne studentéw do
prowadzenia zajec
(jednostek lekcyjnych lub
treningowych) z zakresu
treningu

ogoélnorozwojowego. Tresci
programowe przedmiotu:
Uwarunkowania, przejawy i
struktura  motorycznosci.
Podstawowe  pojecia i
definicje  cech  uktadu
miesniowego. Strona
potencjalna i efektywna
motorycznosci. Genetyczne

uwarunkowania zdolnosci
motorycznych -
odziedziczalnosci a
wytrenowalnosci.
Srodowiskowe
uwarunkowania  rozwoju
predyspozycji i zdolnosci
motorycznych. Sposoby
pomiaréw i oceny cech
uktadu miesniowego.
Podstawowe  pojecia i
definicje dotyczace
zwiekszania cech uktadu

miesniowego.

Biomechaniczne i
fizjologiczne podstawy
zwiekszania sity, szybkosci,
wytrzymatosci miesniowej
oraz koordynacji ruchowej.
Problemy wystepujace
podczas zwiekszania cech
uktadu miesniowego.
Metodyka zwiekszania cech
uktadu miesniowego.
Indywidualny plan treningu
ukierunkowanego na
zwiekszenie cech ukfadu

miesniowego. Cwiczenia
zalecane w procesie
zwiekszania cech uktadu
miesniowego.  Tworzenie

programéw treningowych

ukierunkowanych na
wszechstronny rozwoj
fizyczny.

WIEDZA

Student zna i rozumie
funkcje organizmu i
jego reakcje na wysitek
fizyczny. Umie ocenié
negatywne i
pozytywne skutki tego
wysitku
(K_WO01,K_W04).

Student zna i rozumie
podstawowe zasady,
planowania organizacji
i realizacji treningu
sportu: rekreacyjnego,
kwalifikowanego oraz
dzieci i mtodziezy. Zna
podstawowe kryteria
doboru i kwalifikacji do
sportu

wyczynowego.(K_W16)

Student zna i rozumie
podstawowe
uwarunkowania
ksztattowania
motorycznosci oraz jej
pomiaréw na kazdym
etapie rozwoju
cztowieka (K_W06).

UMIEJETNOSCI
Student
zastosowad
podstawowe S$rodki i
metody nauczania na
potrzeby sportu dziecii
mtodziezy
(K_U08, K_K09, )
Student
zastosowac
podstawowe
sprawnosci,
(K_U02, K_U09, ).
Student
zastosowac
podstawowe  zasady
selekcji sportowej
(K_U09) .

KOMPETENCIE

W zakresie kompetencji
student jest gotéow na

potrafi

potrafi

testy

potrafi

METODY DYDAKTYCZNE
Wyktad — prezentacja
multimedialna

Cwiczenia z
wykorzystaniem
multimediow i
przyboréw

Analiza i interpretacja
tekstéw zrodtowych
Indywidualne
opracowania
wskazanych zagadnien
Konsultacje

Egzamin pisemny.

METODY WERYFIKACII
K_WO01, K_W04, K_WO06,
K_W16-Egzamin
pisemny - w formie
testu zamknietego.

K_U02, KU08, K_U09, —
Sprawdzian pisemny —

w formie testu
zamknietego
K_KO1, K_ K06 —
Obserwacja i ocena
pracy studenta w

grupie.
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realizacje wtasnych
upodoban sportowych
i rekreacyjnych bedzie
dawat przyktad innym
do wykazywania
dbatosci o ciato w
duchu kultury fizycznej
(K_KO1).

Student jest gotéw do
uzupetniania i
doskonalenia nabytej
wiedzy i umiejetnosci
(K_K06).

Pedagogika wychowania fizycznego - Il stopien ( przedmioty przygotowa

pedagogicznego)

nia psychologiczno

20 h wyktad
20 h ¢wiczenia

Celem przedmiotu jest
zapoznanie studentéw z
wiedzg na temat
wychowania i nauczania —
poznanie podstawowych
modeli, metod i technik.
Przedstawienie problemoéw
komunikacji miedzy
cztonkami spotecznosci
szkolne;j.

Tresci programowe :
1. Pojecie ksztatcenia, cel

badan psychologii
ksztatcenia
2.  Modele procesu
ksztatcenia
3. Pojecie, zadania,
strategie psychologii
wychowania
4. Funkcje i  modele

wychowania

5.  Modele socjalizacji

6. Modele interakcji
nauczyciel — uczen

7. Zasoby wiasne w pracy
nauczyciela - identyfikacja i

rozwaj, indywidualne
strategie radzenia sobie z
trudnosciami, stres i
nauczycielskie wypalenie
zawodowe

8. Wprowadzenie do
psychologii  spotecznej —

WIEDZA

Zna zagadnienia
dotyczace autorefleksji i
samorozwoju: zasoby
wtasne w pracy
nauczyciela -
identyfikacja i rozwdj,
indywidualne strategie
radzenia sobie z
trudnosciami, stres i
nauczycielskie wypalenie
zawodowe.

K_wo1

K_W13

Zna modele, metody i
techniki wychowania i
ksztatcenia.

Posiada wiedze o
trudnosciach w uczeniu
sie, ich przyczyne i
strategie ich
przezwyciezania.

Zna metody i techniki
usprawniania rozwoju
uzdolnien i
zainteresowan.

Zna teorie spostrzegania
spotecznego i
komunikacji
interpersonalnej,
zachowania spotecznei
ich uwarunkowania.
K_W03

K_W10

K_W08

METODY
DYDAKTYCZNE

Wyktady z
zastosowaniem
srodkow
multimedialnych.
Metoda nauczania
teoretycznego w formie
wyktadu problemowego
z prezentacja
multimedialna
polegajaca na
przekazaniu studentom
informacji z zakresu
wiedzy pedagogiczne;j.

Cwiczenia
audytoryjne, analiza
dokumentéw, studium
przypadku
Konwersatoria -
dyskusje

Sposdb weryfikacji:
WIEDZA:

Praca pisemna

lub odpowiedz ustna
K_Wo1

K_W03

K_Wi13

K_W10

K_W08
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normy, role, reguty | K_ W11 K_ W11

spotecznego
9. Komunikacja
interpersonalna - pierwsze UMIEJETNOSCI:
wrazenie, aktywne | UMIEJETNOSCI: . .
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2. dobdr metod ksztatcenia i ich cech wyrdzniajgcych, ze wskazaniem przyktadowych powiqzan metod z efektami
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, w szczegdlnosci umozliwiajgcych
rozwijanie umiejetnosci praktycznych, w tym postugiwania sie zaawansowanymi technikami informacyjno-
komunikacyjnymi, jak rowniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego,

Na kierunku wychowanie fizyczne wykorzystywane sg rézne metody ksztatcenia zorientowane na
studentdw i aktywizujace ich do samodzielnego pogtebiania wiedzy. Uczelnia korzysta w tym zakresie
ze swobody konstruowania rdéinych elementow programu studidw, poniewaz przepisy prawa
powszechnie obowigzujgcego nie definiujg metod dydaktycznych i nie tworzg ich enumeratywnego
katalogu.
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Stosowane metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych
potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig. W
celu osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie na zajeciach na kierunku wychowanie fizyczne
wykorzystywane sg rézne metody ksztatcenia:

1) metody podajgce — przyswajanie wiedzy oraz wykorzystania jej do nabywania okreslonych
umiejetnosci;

2) metody problemowe — nabywanie umiejetnosci przez odkrywanie na podstawie wiedzy
nabytej w drodze przekazu i wiedzy przyswojonej w ramach samodzielnej pracy witasnej)

3) metody praktyczne — nabywanie umiejetnosci poprzez praktyczne dziatanie;

4) metody aktywizujgce — nabywanie umiejetnosci poprzez integrowanie wiedzy z
rozwigzywaniem praktycznych zadan problemowych.

Wymienione metody ksztatcenia realizowane sg w ramach zaje¢ (w tym wykfadow i ¢wiczen
seminaridéw, lektoratéw, praktyk i obozéw) oraz konsultacji. W zwigzku z profilem praktycznym
kierunku wychowanie fizyczne przewazajg zdecydowanie metody aktywizujgce, problemowe i
praktyczne. W doborze metod ksztatcenia uwzglednia sie na Uczelni najnowsze osiggniecia dydaktyki
akademickiej, a w nauczaniu i uczeniu sie s stosowane wfasciwie dobrane srodki i narzedzia
dydaktyczne wspomagajgce osigganie przez studentéw efektéw uczenia sie, tresci niektérych
przedmiotéw (np. biomechanika, antropomotoryka, pierwsza pomoc przedmedyczna) realizowane sg
z wykorzystaniem niezbednych metod i urzgdzen badawczych.

W ramach ¢éwiczen, dzieki metodom samodzielnego dochodzenia do wiedzy (metoda problemowa,
metoda przypadkéw, burza modzgdéw) studenci dokonujg samodzielnej analizy problemdéw,
przygotowujg prezentacje i podejmujg dyskusje pozwalajgce na pogtebienie umiejetnosci praktycznych
niezbednych w pracy zawodowej. Metody praktyczne opierajg sie rowniez na obserwacji i dziatalnosci
praktycznej (¢wiczenia praktyczne). Na seminariach dominujg metody oparte na analizach fragmentéw
teksdw prac pisanych przez studentéw i dyskusji prowadzgcych do rozwigzywania problemow
badawczych.

Nalezy podkresli¢, ze w ANS jako narzedzie wspomagajace prowadzenie zaje¢ wykorzystywana
jest platforma e-learningowa ANS Moodle. Stuzy ona do udostepniania studentom materiatéw
dydaktycznych, umieszczania zadan do wykonania przez studentdow, stanowi réowniez platforme
komunikacji pomiedzy wyktadowcami a studentami.

W Uczelni obowigzuje Regulaminu ksztatcenia na odlegtos$¢, zgodnie z ktérym wykorzystanie
form ksztatcenia na odlegtos$é w uzasadnionych przypadkach moze zosta¢ wprowadzone na podstawie
odrebnych zarzadzen Rektora. Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
prowadzone jest wytgcznie z wykorzystaniem platformy Moodle, na ktérej udostepniany jest aktualny
katalog przedmiotéw realizowanych w ramach ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia dydaktyczne z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é prowadzone sg w czasie rzeczywistym.

Rdéznicowanie stosowanych metod nauczania pozwala na lepsze zrozumienie okreslonych tresci
i przyczynia sie do realizacji efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych. Na zajeciach teoretycznych prowadzonych w formie wyktaddéw i ¢wiczen audytoryjnych,
w celu osiggniecia efektéw uczenia sie nauczyciele stosujg miedzy innymi metody podajace, asymilacji
wiedzy, eksponujgce, o charakterze objasniajgco-pogladowym, wyktad konwencjonalny Ilub
konwersatoryjny, prezentacje multimedialng; film dydaktyczny oraz metody aktywizujace,
mobilizujgce i rozwijajgce aktywnos¢ poznawczg studentéw: uczenie sie przez przezywanie i
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odkrywanie, gry dydaktyczne, inscenizacje, mapa myslowa, sesja plakatowa, burza moézgoéw, praca w
parach, praca w grupach, dyskusja, praca z podrecznikiem.

Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych sg uzyskiwane na ¢wiczeniach,
praktycznych, zajeciach ruchowych, zajeciach praktyczno-metodycznych na obozach, lektoratach i na
seminariach oraz na praktykach zawodowych. Wtasciwymi dla realizacji tych efektdow sg ¢wiczenie
praktyczne, metoda projektowa, warsztaty, symulacje, gry dydaktyczne. Dla zaje¢ ruchowych
charakterystyczne metody to miedzy innymi: pokaz, metoda analityczna i syntetyczna, kombinowana,
metoda powtdrzeniowa, metoda nauczania programowego, metoda kompleksowa, metoda
obserwacji. Gtéwne miejsce wsrdd form ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne i kompetencje
spoteczne zajmuje praktyka zawodowa. Szeroki wachlarz stosowanych metod zawierajg karty zajeé.

Metody wykorzystywane na kursie jezyka obcego sprzyjajgce nabyciu zatozonych kompetencji
jezykowych: na zajeciach z jezyka obcego stosuje sie rézne metody pracy, tak aby maksymalnie
aktywizowac studentdéw, aby mogli osiggng¢ zaktadane efekty uczenia sie. Sg to metody: podajgce
(wyjasnienie, praca ze zrédtem drukowanym), eksponujace (film, pokaz), praktyczne (¢wiczenia),
problemowe (aktywizujgce) - prace w grupach i parach, stuchania i czytania tekstdw oryginalnych. Dos¢
sporadycznie i tylko na poczatku zaje¢ stosowane sg metody kognitywne, ktére stawiajg nacisk na
nauke regut, umozliwiajgcych uczgcemu sie samodzielne tworzenie wypowiedzi ustnych lub pisemnych
oraz rozumienie innych nadawcéw jezyka. Aby ¢éwiczyé sprawnosci ttumaczeniowe, wprowadzaé nowe
zagadnienia gramatyczne i leksykalne oraz doskonali¢ umiejetno$é czytania i rozumienia tekstéw,
stosuje sie metode gramatyczno-ttumaczeniowa. Uzywana jest rowniez metoda komunikacyjna, w
ktorej najwazniejsze jest umiejetne porozumiewanie sie odpowiednio dostosowane do sytuacji.
Jednak najwazniejszg, innowacyjng, stosowang metodg sg elementy sugestopedii, kiedy w
zrelaksowanej atmosferze, przy maksymalnie wyeliminowanym stresie i w catkowitym poczuciu
bezpieczenstwa, studenci przyswajajg nowe informacje.

W ramach przedmiotu technologia informacyjna stosuje sie zawansowane metody sprzyjajace
osiggnieciu zaktadanych efektéw uczenia sie w oparciu o nowoczesne techniki informacyjno-
komunikacyjne. W procesie ksztatcenia dominujg metody dydaktyczne zorientowane na studenta oraz
formy zaje¢ ukierunkowane na rozwigzywanie probleméw (Problem-based Learning), majgce na celu
rozwijanie potencjatu studentéw. Podczas zajec szczegdlng uwage potozono na zastosowanie metody
praktycznej pracy studenta. Do tego celu uzywana jest platforma edukacyjna Moodle w oparciu o ktérg
studenci wykonuja powierzone im zadania. Charakterystyka doboru zadan uwzglednia wykorzystanie
narzedzi komunikacyjnych celem pozyskania i przekazywania niezbednych informacji z i do systemow
bazodanowych. Przy rozwigzywaniu zadan studenci nabywajg praktyczne umiejetnosci sprawnego
postugiwania sie pakietem Microsoft Office ze szczegdlnym uwzglednieniem arkusza kalkulacyjnego
Excel oraz programu bazodanowego Access. Po zapoznaniu sie z mozliwosciami pakietu Office,
studenci zostajg wprowadzeni przy uzyciu metody problemowej (wyktad z wykorzystaniem technik
multimedialnych) w nowe obszary zagadniern zwigzane z praktycznym zastosowaniem technik
informatycznych.

3. zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegfos¢,
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Praca na odlegtos¢ (tzw. zdalna) stosowana jest jako gtéwna jedynie przy okazji nabywania
technicznych umiejetnosci zwigzanych na przyktad z nowymi technologiami. W innych przedmiotach
petni funkcje pomocnicza. Trzeba jednak zaznaczy¢, ze systematycznie wzrasta liczba przedmiotéw
korzystajacych z b-lerningu.

Uczelnia stosuje pomocniczg metode ksztatcenia w formie pracy zdalnej udostepniajgc studentom
materiaty dydaktyczne na platformie Moodle, w oparciu o Regulamin ksztatcenia na odlegtos¢, ktéry
reguluje forme prowadzenia ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
Zajecia zdalne powinny mie¢ charakter jedynie wspomagajacy i realizowane z uwzglednieniem
obowigzkéw wynikajgcych z w/w regulaminu.

Prowadzacy zajecia realizowane z wykorzystaniem metod e-learningu zobowigzujg sie do
zorganizowania procesu ksztatcenia w sposéb zgodny z harmonogramem wynikajgcym z organizacji
roku akademickiego. Obejmuje to ustalenie formy i sposobu prowadzenia zaje¢, ktére zapewnig ich
terminowg realizacje oraz bedg dostosowane do specyfiki nauczanego przedmiotu i potrzeb
uczestnikow.

Jednoczesnie prowadzacy majg obowigzek poinformowania wszystkich uczestnikow o przyjetej
formie i sposobie prowadzenia zaje¢, a takze o innych waznych aspektach zwigzanych z realizacjg
ksztatcenia. Informacje te powinny by¢ przekazane w sposdb jasny i jednoznaczny, tak aby kazdy
uczestnik miat petng Swiadomos¢ zasad obowigzujagcych w procesie dydaktycznym. Ponadto
prowadzgcy zobowigzujg sie do przygotowania oraz udostepnienia materiatéw dydaktycznych lub
wskazania Zrddet, ktére sg niezbedne do skutecznego przyswajania wiedzy i realizacji zaje¢ w zakresie
catego przedmiotu. Wsrdd wymaganych materiatdw mogg znalez¢ sie sylabusy, konspekty zajec,
prezentacje, a takze nagrania audio lub wideo. Te elementy majg na celu wsparcie uczestnikdw w
osiggnieciu zaktadanych efektdw uczenia sie oraz umozliwienie im efektywnego uczestnictwa w
procesie dydaktycznym.

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod e-lerningu muszg miec¢ charakter interaktywny i
powinny odbywac sie w czasie rzeczywistym. Prowadzacy zajecia oprécz umieszczenia materiatéw na
platformie zobowigzani sg utrzymywac staty kontakt ze studentami oraz monitowac aktywnosc¢
uczestnikdw wprowadzajgc rézne formy  dyskusji poprzez uczestnictwo w wideokonferencji
(BigBlueButton), czat lub wpisy na forach dyskusyjnych.

W procesie sprawdzania wiedzy studentéw, prowadzacy zajecia z wykorzystaniem metod
e-learningu zobowigzuja sie do stosowania réznorodnych narzedzi i technik oceny. W tym celu na
platformie umieszczane zadania, testy i quizy, ktére studenci powinni rozwigzaé w wyznaczonym
terminie. Weryfikacja osiggnie¢ studentdéw moze réwniez obejmowac przeprowadzanie kolokwiéw w
formie ustnej lub pisemnej, w zaleznosci od specyfiki przedmiotu i ustalef prowadzacego.

Prowadzacy majg obowigzek oceniaé wykonane przez studentéw zadania, analizowaé ich
aktywnos¢ oraz na biezaco informowac¢ o uzyskanych wynikach za posrednictwem platformy
edukacyjnej. Wszelkie pytania zawarte w quizach, zadania przeznaczone do samodzielnego
rozwigzywania, jak réwniez inne formy aktywnosci studentéw punktowane sg przez system, co
pozwala na przejrzyste i obiektywne monitorowanie postepow.

Weryfikacja wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentéw musi umozliwiac
porownanie osiggnietych efektdw uczenia sie z zaktadanymi w sylabusie danego przedmiotu. Dzieki
temu mozliwe jest rzetelne ocenienie, czy studenci zrealizowali wymagania edukacyjne oraz w jakim
stopniu osiggneli zaktadane efekty. Wszystkie te dziatania majg na celu utrzymanie wysokiej jakosci
procesu dydaktycznego oraz skuteczng kontrole przebiegu ksztatcenia.
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Rdéznicowanie stosowanych metod nauczania pozwala na lepsze zrozumienie okreslonych tresci i
przyczynia sie do realizacji efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetenc;ji
spotecznych.

Metody ksztatcenia, Scisle powigzane z efektami uczenia sie, sg inne w przypadku uzyskiwania
efektdw uczenia sie w kategorii wiedzy, niz w kategorii umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Sg tez
zrdznicowane w zaleznosci od rodzaju i formy zaje¢, na ktérych sg realizowane.

4. dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym
potrzeb studentow z niepetnosprawnosciq, jak rowniez mozliwosci realizowania indywidualnych Sciezek
ksztatcenia,

Proces uczenia sie okreslony w programach studiéw na kierunku wychowanie fizyczne studiéw
pierwszego i drugiego stopnia jest dostosowany do zréznicowanych potrzeb studentéw. Studenci majg
istotny wptyw na przebieg ksztatcenia i mozliwos¢ jego indywidualizacji. Juz na pierwszym roku studiow
pierwszego i drugiego stopnia studenci dokonujg wyboru jezyka, ktdrego chca sie uczyé. Mogg podjac
decyzje o nauce jezyka angielskiego lub niemieckiego a od semestru drugiego do szdstego realizuja
przedmioty z grupy przedmiotéw do wyboru. Wybodr tych przedmiotéw okresla procedura WSKFiT—1-
PWP. Zapisy na zajecia do wyboru odbywajg sie na koniec semestru, co wynika z koniecznosci
sprawnego skonstruowania harmonogramu zajeé. Od semestru trzeciego, w zaleznosci od swoich
zainteresowan, studenci studiéw pierwszego stopnia decydujg sie na realizacje wybranej przez siebie
specjalnosci. Natomiast studenci studiéw drugiego stopnia w ramach indywidualnej $ciezki studiéw,
dostosowanej do ich zainteresowan, oczekiwan i mozliwosci, dokonujg wyboru 11 przedmiotéw
sposrod przedmiotéw podlegajgcych wyborowi. W efekcie tych indywidualnych decyzji dokonywanych
w toku studiéw studentowi jest znacznie tatwiej dokona¢ wyboru tematyki pracy licencjackiej lub
magisterskiej oraz wyboru promotora.

Indywidualne zainteresowania studentow realizowane sg przede wszystkim podczas tematycznych
seminariéw — wybrana przez studenta sciezka badawcza w petni dostosowana jest do jego potrzeb.
Indywidualizacja wynika z procedury dyplomowania WSKFiT-1-PD, obejmujgcej etapy od wyboru
tematu pracy az do jego finalizacji. Promotor (opiekun) zobowigzany jest poswieci¢ studentowi czas
potrzebny do zrealizowania efektéw uczenia sie.

Uczelnia reaguje na gtosy studentdw dotyczgce wprowadzania do tresci nauczania zagadnien
szczegolnie ich interesujgcych. Wyktadowcy na pierwszych zajeciach zapoznajg studentéw z sylabusem
przedmiotu i dajg im mozliwo$¢ wprowadzania dodatkowych zagadnien zgodnie z ich preferencjami i
zainteresowaniami. Zgtaszane przez studentéw potrzeby sg uwzgledniane, co oznacza wzbogacenie
zakresu merytorycznego przedmiotu o sugestie studentdéw.

Studenci w ankietach ewaluacji zaje¢ oraz ankietach oceny nauczycieli prowadzacych zajecia
wyrazajg swoje pozytywne oceny w zakresie indywidualizacji sciezki dydaktycznej. Prowadzacy zajecia
czesto odbywajg konsultacje indywidualne ze studentami oraz pozostajag z nimi w kontakcie
e-mailowym. Studenci chetnie korzystajg z réznych form kontaktu réwniez poza dniami zjazdéw. Takie
formy wsparcia w rozwigzywaniu probleméw studentéw dotyczg biezgcych zagadnien, prac
dyplomowych, prac zaliczeniowych.

Nieodfagcznym elementem procesu uczenia sie jest realizacja praktyk zawodowych. Na studiach
pierwszego stopnia w wymiarze 90 godzin (30 godzin praktyki opiekuniczo-wychowawczej na drugim
roku studiéw i 60 godzin praktyki dydaktyczno-metodycznej na trzecim roku studiéw), a na studiach
drugiego stopnia w wymiarze 60 godz. Miejsce odbywania praktyk moze by¢ wybrane przez studenta,
ale za zgodg opiekuna praktyk albo wskazane przez Uczelnie zgodnie z regulaminem praktyk. Praktyki
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zawodowe, ktére s3g zintegrowane z realizacjg zaje¢ z pedagogiki, a poprzedzone s3 grupg zajec z
przygotowania psychologiczno-pedagogicznego (praktyka z zakresu przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego w szkole podstawowej w wymiarze 30 godzin) oraz metodycznymi (praktyka z zakresu
wychowania fizycznego w szkole podstawowej i ponadpodstawowej). Praktyka opiekunczo-
wychowawcza ma na celu przygotowanie studentéw do pracy wychowawczej w szkole podstawowej,
praktyka dydaktyczno-metodyczna — przygotowanie do pracy w charakterze nauczyciela wychowania
fizycznego w szkole oraz zapoznanie z dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg wspétczesnej szkoty i
jej organizacjg. Studenci realizujg w sumie 150 godzin praktyk w indywidualnie wybranych przez
studenta placdwkach. Praktyki odbywajg sie zgodnie z organizacjg studiow, ale studenci posiadajacy
indywidualny program studidow (IPS) mogg realizowac praktyke w innym terminie po ztozeniu podania
do Prorektora ds. dydaktyki.

Procedura wsparcia studentéw w procesie uczenia sie przewiduje szereg mechanizmoéw
pozwalajgcych na indywidualizacje ksztatcenia. Studenci majg mozliwos¢ zmiany formy studiéw ze
stacjonarnych na niestacjonarng lub odwrotnie oraz otrzymania urlopu w przypadku: choroby, cigzy,
urodzenia dziecka lub opieki nad nim, innych waznych okolicznosci przy zachowaniu statusu studenta.
Studenci mogg ubiega¢ sie o Indywidualng Organizacje Studiéw oraz Indywidualny Program Studiéw.
Indywidualne Sciezki ksztatcenia przewiduje Regulamin studidw. Uczelnia umozliwia realizowanie
programu studidow w sposéb pozwalajgcy studentom na pogtebianie i rozszerzanie wifasnych
zainteresowan w ramach kierunku studiéw: 10S (Indywidualna Organizacja Studiow) lub IPS
(Indywidualny Program Studidw).

IPS przyznawany jest studentowi wybitnie uzdolnionemu lub osiggajgcemu bardzo dobre wyniki

w nauce, studiujgcemu réwnolegle w innej Uczelni, na innym kierunku lub specjalnosci oraz
przyjetemu na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie. IPS moze oznacza¢ zmiane
programowg lub skrécenie okresu studidw. Student wybitnie zdolny lub studiujgcy na innej Uczelni
moze ubiegac sie o przyznanie IPS oraz wnioskowad o opiekuna naukowego, ktéry wspdlnie z nim ustali
program studiéw. Weryfikacji dokumentdw dokonuje Prorektor ds. dydaktyki oraz Zespdt do spraw
jakosci ksztatcenia. Program studidow zatwierdzany jest przez Senat, a kontrola jego realizacji
prowadzona przez Dziekanat w trybie analogicznym do kontroli postepdédw w nauce pozostatych
studentéw. Dzieki takiemu rozwigzaniu student ma mozliwos¢ wzbogacenia wiedzy i umiejetnosci
poprzez udziat w pracach naukowo-badawczych. taczna liczba punktéw ECTS musi by¢ wieksza niz
obowigzujgca na danym kierunku studiéw. Studia wedtug IPS mogg trwac krdcej niz przewiduje
program studiow realizowany w trybie zwyktym, nie mogg natomiast prowadzi¢ do przedtuzenia
terminu ukonczenia studidw. W ramach IPS student moze realizowa¢ inne niz w obowigzujagcym na
Uczelni programie studidw przedmioty, uwzgledniajgc wymagania wynikajace z programu studiow i
przy zachowaniu efektéw uczenia sie okreslonych w programie ksztatcenia, przy czym tgczna liczba
obowigzkowych zaliczen i egzamindéw nie moze by¢ nizsza niz przewidziana zwyktym tokiem studiow.
Student moze réwniez realizowa¢ wybrane przedmioty na innych kierunkach lub uczelniach, jesli
wynika to z checi rozszerzenia efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci poza obowigzujacy
program ksztatcenia oraz ubiegaé sie o zaliczenie przedmiotéw, ktére zrealizowat na uczelniach
zagranicznych. Istotne jest, ze student, ktdry studiuje réwnolegle na innym kierunku studiéw, nie moze
wigcza¢ do swojego programu IPS przedmiotéw obowigzkowych realizowanych na studiach
rownolegtych.
IPS to réwniez organizacja studiow ustalona indywidualnie dla studenta w procesie rekrutacji w
oparciu o potwierdzenie efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem
studiéw, pozwalajgca na skrocenie okresu studiéw. Mozna zaliczy¢ studentowi nie wiecej niz 50%
punktow ECTS przypisanych do danego programu ksztatcenia okreslonego kierunku, poziomu i profilu
ksztatcenia, a student nie moze ubiegac sie o skrécenie studidw o wiecej niz dwa semestry w
przypadku studiow pierwszego stopnia oraz nie wiecej niz jeden semestr w przypadku studiow
drugiego stopnia.
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Opis procesu zasad potwierdzania efektdw uczenia sie w zakresie odpowiadajgcym efektom
uczenia sie okreslonym w programie studiéw dla oséb zgtaszajgcych sie do ANS w Pruszkowie jest
zgodny z Procedurg potwierdzania efektow uczenia sie WSKFiT- 1 — PEU — 1.

10S przyznany moze by¢ przewodniczgcemu Samorzgdu Studenckiego Uczelni oraz osobie, ktérej
powierzono liczne zadania w zwigzku z dziatalnoscig Uczelni, studentowi, ktéry uprawia sport
wyczynowy W zorganizowany sposéb w sekcji klubu sportowego lub startuje w zawodach rangi
miedzynarodowej, studentce w cigzy oraz studentowi samotnie wychowujgcemu dziecko, a takze
studentowi bedgcemu w trudnej sytuacji losowej, w tym studentowi z niepetnosprawnoscig oraz
studentowi przewlekle choremu, ktdérego stan zdrowia ogranicza petne uczestnictwo w procesie
ksztatcenia. Student z 10S ustala z prowadzgcymi poszczegdlne zajecia, indywidualny sposdb realizacji
i rozliczania studiéw w danym semestrze lub roku akademickim, a takze uzgadnia terminy zaliczen i
egzamindw, po czym przedktada Prorektorowi ds. dydaktyki do zatwierdzenia indywidualng
organizacje studidw. Kwestie przyznawania IPS i I0OS uregulowane zostaty w sposéb systemowy w
Regulaminie studidow oraz Regulaminie indywidulanej organizacji studiow (10S) oraz indywidualnego
programu studiow (IPS) wprowadzonym Zarzadzeniem Rektora nr 36/2023-2024 z dnia 25 kwietnia
2024 r. w sprawie wprowadzenia szczegdtowych zasad indywidulanej organizacji studiéw (I0S) oraz
indywidualnego programu studiow (IPS)

Na szczegdlne wsparcie mogg liczyé studenci niepetnosprawni. Biezgcej pomocy studentom
niepetnosprawnym udziela Dziekanat. Prorektor ds. dydaktyki podejmuje niezbedne dziatania majace
na celu wyréwnanie szans edukacyjnych studentéw niepetnosprawnych poprzez stwarzanie im
warunkow do petnego udziatu w procesie ksztatcenia, a takze integracje studentéw petnosprawnych
oraz z niepetnosprawnoscig w Srodowisku akademickim. Student z niepetnosprawnoscig wypetnia
obowigzki uregulowane w Regulaminie studiéw, przy czym moze korzysta¢ z uprawnien
przystugujgcych studentom niepetnosprawnym. Mozliwosci dostosowania organizacji i realizacji
procesu ksztatcenia do potrzeb studentdw niepetnosprawnych okresla Regulamin studiéw. Uczelnia,
uwzgledniajgc  szczegdlne  zainteresowania i uzdolnienia studentdw z  orzeczeniami
o niepetnosprawnosci, umozliwia im indywidualny dobdér metod i form ksztatcenia. Wsparcie w
stosunku do studentéw bedacych osobami z niepetnosprawnoscia realizuje sie w szczegélnosci przez
umozliwienie ubiegania sie o 10S, przydzielanie opiekuna osoby z niepetnosprawnosciami oraz inne
udogodnienia organizacyjne wedtug indywidualnych potrzeb studenta wynikajacych ze specyfiki
niepetnosprawnosci i innych ograniczen w dostepnosci do procesu dydaktycznego. Kazdy student z
niepetnosprawnosciag moze wnioskowaé o powotanie Opiekuna. Jego zadania okresla Regulamin
indywidulanej organizacji studiéw (I0S) oraz indywidualny programu studiéw (IPS). Zadaniem
opiekuna jest okreslenie szczegdlnych potrzeb studenta w zakresie organizacji i realizacji procesu
dydaktycznego, w tym dostosowania warunkéw odbywania studiéw do rodzaju niepetnosprawnosci.
Studentom z niepetnosprawnosciami przystuguje prawo do uzyskiwania zaliczed i skfadania
egzamindw w formie alternatywnej.

Ponizsze, wprowadzone przez Uczelnie rozwigzania, majg na celu wyrédwnanie szans studentéw z
niepetnosprawnosciami w dostepie do oferty edukacyjnej, poprzez zapewnienie odpowiednich
rozwigzan technicznych.

a) Studenci i pracownicy z niesprawnoscig wzroku lub stuchu moga wypozyczy¢ elektroniczne
urzadzenia przenosne, takie jak: komputery przenosne (notebooki), klawiatury dla stabowidzgcych,
programy udzZwiekawiajgce Window-Eyes i Jaws, odtwarzacze dzwieku np. BookSense, iPod,
VoiceDream Reader, programy powiekszajgce Zoom Text i SuperNovaMagnifier, przenosne
skanery.

b) Pracownicy Uczelni i studenci majg mozliwos¢ wziecia udziatu w bezptatnych szkoleniach z jezyka
migowego.

c) Biblioteka wyposazona jest w urzgdzenia wspomagajgce dla oséb niedowidzgcych/stabowidzacych
— skaner, komputery z oprogramowaniem do automatycznego odczytywania wyswietlanych
tekstow, ktére stwarzajg mozliwosé pracy indywidualnej.
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d) Budynki Uczelni sg dostosowane do potrzeb oséb z dysfunkcjg wzroku, oznakowania braille’a,
pineski, tasmy i naklejki odblaskowe, miejsca postojowe, podjazdy, toalety.

e) Zestawy komputerowe wraz z oprogramowaniem dla oséb z dysfunkcjg wzroku.

f) W ramach srodkéw pomocy tym studentom biblioteka zostata wyposazona w sprzet komputerowy
zapewniajgcy im komfort uczenia sie.

Istnieje mozliwos¢ bezptatnego uzyczenia dyktafondw i tabletéw wraz z oprogramowaniem dla oséb z
niepetnosprawnoscig stuchu.

Powyzsze dziatania majg na celu stworzenie w Uczelni Srodowiska przyjaznego i dostepnego dla
0s6b niepetnosprawnych i zwiekszenie dostepnosci Uczelni dla oséb z niepetnosprawnosciami, a w
konsekwencji ich udziatu w ksztatceniu.

5. harmonogram realizacji programu studiow z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia oraz studentow
(w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz
niestacjonarnej, charakterystyki nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studidw stacjonarnych oraz
niestacjonarnych), zajec¢ lub grup zajeé ksztaftujgcych umiejetnosci praktyczne oraz zajeé lub grup zajec¢
rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego, jak réwniez zajec lub grup zajec
do wyboru,

Studia na kierunku wychowanie fizyczne o profilu praktycznym prowadzone sg w trybie
stacjonarnym i niestacjonarnym. Studia | stopnia trwajg 6 semestrow i koriczg sie uzyskaniem tytutu
zawodowego licencjata, studia |l stopnia trwajg 3 semestry i koriczg sie uzyskaniem tytutu zawodowego
magistra.

Program studiow na kierunku wychowanie fizyczne o profilu praktycznym realizowany w roku
akademickim 2024/2025 zostat zatwierdzony Uchwatg Senatu nr 24/2023-2024 w sprawie organizacji
roku akademickiego 2024/ 2025 w Akademii Nauk Stosowanych im. H. Konopackiej w Pruszkowie.

Harmonogram realizacji programu studidw stanowi opis procesu prowadzgcego do uzyskania
zaktadanych efektéw uczenia sie, o ktdrym mowa w art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyziszym i nauce. Zawiera zestawienie zajeé¢ realizowanych w poszczegdlnych
semestrach studiow catego cyklu ksztatcenia.

Zajecia realizowane na ocenianym kierunku studiéw tworzg nastepujace grupy zajec:

a) studia I stopnia

e grupa przedmiotéw przygotowania ogdlnego: technologia informacyjna, jezyk
obcy, organizacja i prawo w os$wiacie, informacja biblioteczna, biologia z
elementami biochemii, ekologia i ochrona s$rodowiska, ochrona wtasnosci
intelektualnej, opis i analiza przypadku edukacyjnego, pierwsza pomoc
przedmedyczna

e grupa przedmiotdéw przygotowania psychologiczno-pedagogicznego: pedagogika,
etyka zawodu nauczyciela, psychologia ogdlna, psychologia rozwoju cztowieka,
przygotowanie psychologiczno - pedagogiczne zintegrowane z realizacjg praktyk
zawodowych, praktyka pedagogiczna opiekunczo-wychowawcza
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e grupa przedmiotow przygotowania dydaktycznego: podstawy dydaktyki, emisja
gtosu

e grupa przedmiotdw przygotowania merytorycznego: anatomia, antropologia,
fizjologia cztowieka, antropomotoryka, biomechanika, historia kultury fizycznej,
podstawy treningu ogdlnorozwojowego, teoria i metodyka sport. gier
zespotowych: pitka nozna, teoria i metodyka sportowych gier zespotowych: pitka
reczna, teoria i metodyka sportowych gier zespotowych: koszykdéwka, teoria i
metodyka sportowych gier zespofowych: pitka siatkowa, gimnastyka, lekka
atletyka, ptywanie, teoria sportu, rytmika i taniec, zabawy i gry ruchowe, edukacja
zdrowotna, bhp

e grupa przedmiotdw do wyboru: sporty indywidualne (fitness, LA terenowa,
badminton, nordic walking, tenis stotowy, kolarstwo, kulturystyka, podnoszenie
ciezaréw, samoobrona, karate, trening zdrowotny, zywienie i suplementacja,
coaching  sportowy, trening asertywnosci), unihokej,  wrotkarstwo,
charakterystyka wad postawy ciata, zabawy i gry ruchowe w profilaktyce wad
postawy, turystyka dzieci i mtodziezy, komunikacja interpersonalna, sztuka
wystgpien publicznych, odnowa biologiczna, medycyna wychowania fizycznego,
higiena szkolna

e grupa przedmiotéw przygotowania dydaktycznego do nauczania pierwszego
przedmiotu: teoria wychowania fizycznego, metodyka pracy wychowawczej i
opiekuniczej nauczyciela wychowania fizycznego, metodyka wychowania
fizycznego w szkole podstawowej

e praktyki i obozy: obdz letni, obdz zimowy, praktyka zawodowa dydaktyczno-
metodyczna w szkole podstawowe;j

e specjalno$é: nauczanie wychowania fizycznego z terenowymi zajeciami
sportowymi, nauczanie wychowania fizycznego z identyfikacjg uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

b) studia Il stopnia

e grupa przedmiotdw przygotowania ogdlnego: jezyk obcy, metodologia badan z
elementami statystyki, seminarium dyplomowe tematyczne, dietetyka,
proseminarium dyplomowe

e grupa przedmiotéw przygotowania psychologiczno-pedagogicznego: pedagogika
wychowania fizycznego, doradztwo zawodowe, psychologia wychowawcza i
spoteczna

e grupa przedmiotdw przygotowania merytorycznego: sporty indywidualne: tenis
stofowy, sportowe gry zespotowe: polskie gry druzynowe, gry i zabawy innych
krajow i kregdw kulturowych, sporty indywidualne: LA terenowa, fizjologia wysitku
fizycznego, organizacja imprez sportowych, turystyka szkolna, obéz wedrowny

e grupa przedmiotow do wyboru: tenis, samoobrona, wrotkarstwo, kolarstwo,
tyzwiarstwo, sport oséb niepetnosprawnych, wychowanie fizyczne specjalne,
nowoczesne formy aktywnosci fizycznej (pilates, zumba, nordic walking, taniec
sportowy), medycyna sportu, profilaktyka zdrowotna w wychowaniu fizycznym i
sporcie, filozofia, socjologia kultury fizycznej, psychologia sportu, siatkdwka
plazowa, pitka nozna (5-osobowa), rugby, uni hokej, bezpieczenstwo wewnetrzne,
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zarzadzanie kryzysowe, bezpieczenstwo spotecznosci lokalnych, bezpieczenstwo
imprez masowych

e grupa przedmiotéw przygotowania dydaktycznego do nauczania pierwszego
przedmiotu: metodyka wychowania fizycznego w szkole ponadpodstawowej,
praktyka zawodowa, dydaktyczno-metodyczna w szkole ponadpodstawowej

Rozmieszczenie przedmiotéw w poszczegdlnych semestrach, nie jest przypadkowe. W
pierwszej kolejnosci realizowane sg przedmioty z grupy zaje¢, ktérych tresci programowe stanowig
podbudowe teoretyczng lub praktyczna realizacji kolejnych zajec. Sa to przede wszystkim przedmioty
z grupy zaje¢ ogdlnych oraz niektore zajecia z grupy zaje¢ przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego. Przyktadem racjonalnej sekwencji zaje¢ sg praktyki zawodowe, poprzedzone
zajeciami z psychologii i pedagogiki oraz grupg zajec przygotowania psychologiczno - pedagogicznego
zintegrowang z realizacjg praktyk zawodowych.

Program studiéw zawiera tgcznie nastepujaca liczbe godzin zajec:

a) studia I stopnia

e stacjonarne 2365 godz.
e niestacjonarne 1800 godz.

b) studia Il stopnia

e stacjonarne 1150 godz.
e niestacjonarne 685 godz.

Wszystkim zajeciom i grupom zaje¢ przypisano punkty ECTS. W ramach catego cyklu ksztatcenia
student zdobywa 187 pkt. ECTS (studia | stopnia) i 91 pkt. ECTS (studia Il stopnia). Minimalna liczba pkt.
ECTS przypisana zajeciom realizowanym w semestrze wynosi 30. Plan studidéw zaktada, ze na 1 punkt
ECTS przypada od 25 - 30 godzin pracy studenta (godziny kontaktowe i praca wtasna studenta).

Minimalna liczba punktéw ECTS uzyskiwanych w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw jest zgodna z wytycznymi
Senatu dotyczacych programow studidw (Uchwata Senatu nr 7/2018-2019 z dnia 20 marca 2019 r.) i
wynosi odpowiednio:

a) studia | stopnia

e stacjonarne - 94 (50,4%)
e niestacjonarne - 72 (38,3%)

b) studia Il stopnia

e stacjonarne - 46 (50,5%)
e niestacjonarne - 27 (30,1%)

W zwigzku z praktycznym charakterem studidw, studenci uzyskujg powyzej 50% punktéw ECTS
objetych programem studidow na zajeciach ksztattujacych umiejetnosci praktyczne, tj. ¢wiczeniach,
lektoratach, seminariach dyplomowych, pracy wtasnej studenta, praktykach zawodowych, obozach
itp. Jest to odpowiednio:

a) studial stopnia

e stacjonarne - 172 (91,9%)
e niestacjonarne - 173 (92,6%)

b) studia Il stopnia

e stacjonarne - 86 (94%)
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e niestacjonarne - 86 (94%)

Celem umozliwienia studentom elastycznego planowania Sciezki ksztatcenia program studiéw
przewiduje mozliwos$¢ wyboru przez studentéw zajec o tagcznej liczbie pkt ECTS:

a) studia |l stopnia - 59 (31,6%)

b) studia Il stopnia - 40 (44%)

Harmonogram realizacji programu studiow ocenianego kierunku uwzglednia zajecia z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych. Liczba punktéw ECTS, ktérg student musi
uzyska¢ w ramach tych zajeé wynosi 24 pkt. ECTS (studia | stopnia) i 11 pkt. ECTS (studia Il stopnia).

Kompetencje jezykowe ksztattowane sg podczas lektoratéw jezyka obcego prowadzonych na
studiach | i Il stopnia w wymiarze:

a) studia |l stopnia

e stacjonarne 210 godz.
e niestacjonarne 175 godz.

b) studia Il stopnia

e stacjonarne - 110 godz.
e niestacjonarne - 100 godz.

Na pierwszym semestrze studidw | i Il stopnia studenci mogg wybrac jeden jezyk obcy sposrdd
oferowanych przez Uczelnie. Zajecia jezykowe z wybranego jezyka obcego roztozone sg na wszystkie
pozostate semestry studidow i konczg sie egzaminem na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego na studiach licencjackich i poziomie B2+ na studiach magisterskich.

Rozwijanie kompetencji jezykowych realizowane jest réwniez na przedmiotach odnowa
biologiczna na studiach | stopnia oraz samoobrona na studiach Il stopnia, ktére prowadzone sg w
jezyku angielskim.

Praktyki sg integralng czescig realizacji programu studidow, ktérych miejsce odbywania podlega
wyborowi przez studenta. Takie rozwigzanie sprzyja indywidualizacji przygotowania zawodowego,
zgodnie z zatozeniem, ze studia w uczelniach zawodowych powinny stuzyé przede wszystkim
ksztatceniu kadr na potrzeby lokalnego rynku pracy. Student ma mozliwosé zaproponowania
podmiotu, w ktérym bedzie realizowat praktyke, a ktdéry jednoczesnie bedzie potozony w poblizu
miejsca jego zamieszkania, przy czym miejsce odbywania praktyk musi uwzglednia¢ odpowiednie
kryteria i by¢ zaakceptowane przez opiekuna praktyki ze strony Uczelni. Zwieksza to
prawdopodobierstwo nawigzania w przysztosci stosunku pracy z pracodawca.

Na studiach pierwszego stopnia student realizuje praktyke opiekunczo-wychowawczg oraz
dydaktyczno-metodyczng w szkole podstawowej. Na drugim stopniu studidow zaplanowana jest
praktyka nauczycielska prowadzona w szkole ponadpodstawowe].

W ramach studiéw studenci majg mozliwos¢ wyboru ksztatcenia w okreslonym zakresie
specjalnosci (nauczanie wychowania fizycznego z terenowymi zajeciami sportowymi lub nauczanie
wychowania fizycznego z identyfikacjg uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi), co zwieksza
kompetencje absolwenta w szeroko rozumianym obszarze kultury fizycznej oraz przygotowuje w
sposéb praktyczny do podjecia pracy w systemie oswiaty.

6. dobdr form zajec, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom, a takze liczebnosci grup
studenckich oraz organizacji procesu ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem organizacji ksztatcenia
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przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (w przypadku gdy na studiach prowadzone jest takie

ksztafcenie), harmonogramu zajec¢ (w przypadku, gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w

formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studiow

stacjonarnych oraz niestacjonarnych),

Zgodnie z Regulaminem studiéw program studiéw jest ustalany przez Senat Uczelni, po zasiegnieciu

opinii Samorzadu Studenckiego i podawany do wiadomosci studentdw przynajmniej na miesigc przed

rozpoczeciem zajec. Szczegdtowa organizacje roku akademickiego ustala corocznie Rektor na wniosek

Prorektora ds. dydaktyki i podaje w formie zarzadzenia najpdzniej na trzy miesigce przed rozpoczeciem

nowego roku akademickiego na stronie internetowej Uczelni.

Program studiéw, szczegétowa organizacja roku akademickiego oraz procedury Wewnetrznego

systemu Zapewniajgcego Jako$é Ksztatcenia opisujg proces ksztatcenia okreslajac:

a) termin rozpoczecia i zakonczenia roku akademickiego w tym semestru zimowego i letniego
b) liste przedmiotéw, egzamindw, zaliczenia i praktyki w semestrze,
c) obsade zaje¢ wg ustawowych regulacji, proporcji i kompetencji kadry pracownikéw zgodnie z

profilem praktycznym studidw,

d) czasu trwania studiow i rozktad zajeé w roku akademickim

e) kolejnosci realizacji przedmiotow,
f) podziatu godzin na przedmioty i formy nauczania,
g) przypisania punktéw ECTS do zaje¢,

h) form zajeé (wyktady, ¢wiczenia, lektoraty, obozy sportowe, praktyki, seminaria, konsultacje),
i) sposobuiform zaliczenia poszczegélnych przedmiotéw,
i) sposobdéw weryfikacji zaktadanych efektow uczenia sie

k) warunkdw zaliczenia poszczegdlnych okreséw (semestru, roku akademickiego).

Ze wzgledu na praktyczny profil Uczelni, zdecydowana wiekszo$¢ zajec jest realizowana w formie

¢wiczen, lektoratéw, seminaridw, praktyk studenckich i obozéw. Procentowy udziat wykfadéow w

ogélnej liczbie zaje¢ na kierunku wychowanie fizyczne przedstawiajg ponizsze tabele.

Studia stacjonarne | stopnia
procentowy udziat wyktadéw dla poszczegdlnych grup przedmiotow

., Wyktady | Cwiczenia | Suma | Wyktady
G dmiot
R [g0dz.] [godz] |[godz]| [%]

Przedmioty przygotowania ogdlnego 47 458 505 9
Przedmlc?ty przygotowania psychologiczno- 47 198 945 19
pedagogicznego

Przedmioty przygotowania dydaktycznego 25 65 90 28
Przedmioty przygotowania merytorycznego 165 608 773 21
Przedmioty do wyboru 47 285 332 14
Przedmpty Przygotowanla dy(_:laktycznego do 35 135 170 21
nauczania pierwszego przedmiotu

Praktyki i obozy 130 130 0
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Specjalnos¢ 14 106 120 12
Razem: 380 1985 2365 $r. 16
Studia niestacjonarne | stopnia
procentowy udziat wyktadoéw dla poszczegdinych grup przedmiotéw
L, Wyktady | Cwiczenia | Suma | Wyktady

Grupa przedmiotéw ek o] Tt %]
Przedmioty przygotowania ogdlnego 35 328 279 10
Przedmlc?ty przygotowania psychologiczno- 42 173 170 20
pedagogicznego
Przedmioty przygotowania dydaktycznego 25 55 60 31
Przedmioty przygotowania merytorycznego 148 444 592 25
Przedmioty do wyboru 47 158 203 23
Przedmlf)ty Przygotowanla dyc.jaktycznego do 35 100 105 26
nauczania pierwszego przedmiotu
Praktyki i obozy 130 160 0
Specjalizacja 12 68 80 15
Razem: 344 1456 1800 $r. 19

Studia stacjonarne Il stopnia
procentowy udziat wyktadéw dla poszczegdlnych grup przedmiotéw
., Wyktady | Cwiczenia | Suma | Wyktady
G dmiot
rupa przecmiotow [godz.] [godz] |[godz]| [%]

Przedmioty przygotowania ogdlnego 16 259 275 6
Przedmlc?ty przygotowania psychologiczno- 36 79 115 31
pedagogicznego
Przedmioty przygotowania merytorycznego 25 265 290 9
Przedmioty do wyboru 42 308 350 12
Przedmpty Przygotowanla dy(.jaktycznego do 15 105 120 13
nauczania pierwszego przedmiotu
Razem: 134 831 965 Sr. 14

Studia niestacjonarne Il stopnia
procentowy udziat wyktadéw dla poszczegdlnych grup przedmiotéw
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., Wyktady | Cwiczenia | Suma | Wyktady

Grupa przedmiotéw [godz] Ttk T (%]
Przedmioty przygotowania ogdlnego 10 205 215 5
Przedmlc?ty przygotowania psychologiczno- 40 40 80 50
pedagogicznego
Przedmioty przygotowania merytorycznego 25 122 147 17
Przedmioty do wyboru 40 98 138 29
Przedmlgty przygotowanla dy(?laktycznego do 15 90 105 14
nauczania pierwszego przedmiotu
Razem: 130 555 615 Sr.23

Srednio dla studiéw udziat wyktadéw w ogdlnej liczbie godzin wynikajacej z programu studiéw nie

przekracza 23%.

Dla zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia Prorektor ds. dydaktyki podejmuje decyzje o
tworzeniu grup studenckich, opierajac sie na zasadach dotyczacych ich liczebnosci przyjetych w ANS.
W razie koniecznosci przeprowadza zmiane liczby i liczebnosci grup studenckich oraz dostosowuje plan

zajec studentow do nowego podziatu.

Liczebnos¢ grup studenckich na kierunku wychowanie fizyczne, w roku akademickim 2024/2025

ksztattuje sie nastepujgco:
a) studia | stopnia, niestacjonarne
e pierwszy rok studiéw
grupa W24Z71 — 35 osdb
e drugirok studiéw
grupa W23Z1 — 26 oséb
e trzeci rok studiow
grupa W2271 — 30 osdb

b) studia | stopnia, stacjonarne
e pierwszy rok studidw
grupa W24S1 — 7 oséb
e drugirok studiow
grupa W23S1 — 4 oséb
e pierwszy rok studiow
trzeci W22S1 — 8 oséb

c) studia ll stopnia, niestacjonarne
e pierwszy rok studidw
grupa M247Z1 — 27 oséb
grupa M24Z3 — 38 os6b
e drugirok studiow
grupa M23Z1 — 29 oséb
grupa M23Z2 — 25 os6b
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grupa M23Z3 — 24 os6b

Zgodnie z art. 68 ust. 1-2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, dobdr form zajec i
organizacja procesu ksztatcenia w poszczegdlnych semestrach studiéw dla kierunku wychowanie
fizyczne uwzglednia szczegdtowe zapisy zawarte w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela, dotyczacego rodzajéw i form zajeé, ich kolejnosci, liczby godzin
przeznaczonych na realizacje zajec oraz przypisanych punktéw ECTS.

W programie studidow uwzgledniono zapis pkt. 1.2.3 standardu, mdwiacy ze ksztatcenie na
studiach wychowania fizycznego (przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela) obejmuje
przygotowanie merytoryczne i przygotowanie pedagogiczne. Przygotowanie pedagogiczne obejmuje
przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne i przygotowanie dydaktyczne. Przygotowanie
dydaktyczne obejmuje podstawy dydaktyki i emisje gtosu oraz przygotowanie dydaktyczne do
nauczania przedmiotu: wychowanie fizyczne. Grupa zaje¢ standardu ksztatcenia nauczycieli — Al
(przygotowanie merytoryczne do nauczania pierwszego przedmiotu lub prowadzenia zajec) zostata
opisana przez program studiéw. Do grupy tej nalezg przedmioty przygotowania ogdlnego,
przygotowania merytorycznego, przedmioty do wyboru przez studenta oraz obozy.

Liczba godzin przedmiotow zawartych w programie studidw pierwszego i drugiego stopnia
wypetnia wymagania, o ktérych mowa w pkt. 1.3 standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela:

a) studia stacjonarne

e przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne
- pedagogika, 60 godz.
- etyka zawodu nauczyciela, 15 godz.
- psychologia ogdlna, 50 godz.
- psychologia rozwoju cztowieka, 30 godz.
- przygotowanie psychologiczno - pedagogiczne zintegrowane z realizacjg praktyk
zawodowych, 60 godz.
- praktyka pedagogiczna opiekunczo-wychowawcza, 30 godz.

- pedagogika wychowania fizycznego, 50 godz.
- doradztwo zawodowe, 15 godz.
- psychologia wychowawcza i spoteczna, 50 godz.

e przygotowanie dydaktyczne
- podstawy dydaktyki, 60 godz.
- emisja gtosu, 30 godz.

e przygotowanie dydaktycznego do nauczania pierwszego przedmiotu
- teoria wychowania fizycznego, 40 godz.
- metodyka pracy wychowawczej i opiekunczej nauczyciela wychowania
fizycznego, 40 godz.
- metodyka wychowania fizycznego w szkole podstawowej, 90 godz.
- metodyka wychowania fizycznego w szkole ponadpodstawowej, 60 godz.
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- Praktyka zawodowa, dydaktyczno-metodyczna w szkole podstawowej, 60 godz.
- Praktyka zawodowa, dydaktyczno-metodyczna w szkole ponadpodstawowej, 60
godz.

b) studia niestacjonarne
e przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne
- pedagogika, 50 godz.
- etyka zawodu nauczyciela, 10 godz.
- psychologia ogdlna, 40 godz.
- psychologia rozwoju cztowieka, 25 godz.
- przygotowanie psychologiczno - pedagogiczne zintegrowane z realizacjg praktyk
zawodowych, 60 godz.
- praktyka pedagogiczna opiekunczo-wychowawcza, 30 godz.

- pedagogika wychowania fizycznego, 40 godz.
- doradztwo zawodowe, 10 godz.
- psychologia wychowawcza i spoteczna, 30 godz.

e przygotowanie dydaktyczne
- podstawy dydaktyki, 60 godz.
- emisja gtosu, 20 godz.

e przygotowanie dydaktycznego do nauczania pierwszego przedmiotu
- teoria wychowania fizycznego, 30 godz.
- metodyka pracy wychowawczej i opiekuiczej nauczyciela wychowania
fizycznego, 35 godz.
- metodyka wychowania fizycznego w szkole podstawowej, 70 godz.
- metodyka wychowania fizycznego w szkole ponadpodstawowej, 45 godz.

- Praktyka zawodowa, dydaktyczno-metodyczna w szkole podstawowej, 60 godz.
- Praktyka zawodowa, dydaktyczno-metodyczna w szkole ponadpodstawowej, 60
godz.

7. program i organizacja praktyk, w tym w szczegolnosci ich wymiar i termin realizacji oraz dobdr instytucji, w
ktorych odbywajq sie praktyki, a takze liczba miejsc praktyk,

Cel praktyk

Ogdlnym celem praktyk studenckich jest bezposrednie poznanie catoksztattu dziatalnosci szkoty
podstawowe] i ponadpodstawowej, poznanie zakresu pracy i obowigzkdéw nauczyciela, zaréwno
nauczyciela wychowawcy, jak tez nauczyciela wychowania fizycznego, bezposrednie poznanie
warunkoéw do realizacji przedmiotu wychowanie fizyczne na réznych etapach edukacyjnych.
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Na studiach pierwszego stopnia, celem pierwszej czesci praktyki (przygotowania w zakresie
psychologiczno-pedagogicznym) jest gromadzenie doswiadczen zwigzanych z pracg opiekunczo-
wychowawczg z uczniami, zarzgdzaniem grupg i diagnozowaniem indywidualnych potrzeb uczniéw
oraz konfrontowanie nabytej wiedzy psychologiczno-pedagogicznej z rzeczywistos$cig pedagogiczng w
dziataniu praktycznym. W trakcie pierwszej czesci praktyki (przygotowania w zakresie psychologiczno-
pedagogicznym) nastepuje ksztattowanie kompetencji opiekuniczo-wychowawczych. Celem drugiej
czesci praktyki (przygotowania w zakresie dydaktyczno-metodycznym w szkole podstawowej) jest
gromadzenie doswiadczenn zwigzanych z pracg dydaktyczno-wychowawczg nauczyciela i
konfrontowanie nabytej wiedzy z zakresu dydaktyki szczegétowej (metodyki nauczania) z
rzeczywistoscig pedagogiczng w dziataniu praktycznym. Praktyka odbywa sie w szkole podstawowej —
praktyka na 5 semestrze studiéw | stopnia.

Na studiach drugiego stopnia, celem trzeciej czesci praktyki (przygotowania w zakresie
dydaktyczno-metodycznym w szkole ponadpodstawowej) jest gromadzenie doswiadczen zwigzanych
z pracg dydaktyczno-wychowawczg nauczyciela i konfrontowanie nabytej wiedzy z zakresu dydaktyki
szczegotowej (metodyki nauczania) oraz wczesniejszych umiejetnosci praktycznych nabytych podczas
praktyk w szkole podstawowej z rzeczywistos$cig pedagogiczng i w dziataniu praktycznym w szkole
ponadpodstawowej. Praktyka odbywa sie na 3 semestrze studiéw Il stopnia.

Program praktyk

Program praktyk studenckich zostat szczegétowo opisany w ramowym programie praktyk w
zeszytach praktyk. Obejmuje on nastepujace obszary: poznanie organizacji i pracy szkoty, poznanie
ucznidw, czynnosci opiekuniczo-wychowawcze, obserwacje i hospitacje lekcji wychowawczych i
wychowania fizycznego oraz zaje¢ pozalekcyjnych (zawoddw, festynow, rozgrywek, itp.), asystowanie
nauczycielom podczas lekcji wychowawczych oraz lekcji wychowania fizycznego, samodzielne
prowadzenia lekcji wychowawczej (podczas praktyki opiekunczo-wychowawczej) oraz wychowania
fizycznego i zaje¢ pozalekcyjnych (podczas praktyki dydaktyczno-metodycznej). W ramach organizacji
i pracy szkoty studenci zapoznajg sie z funkcjonowaniem szkoty, obowigzkami pracownikéw szkoty
(dyrektora, pedagoga szkolnego, psychologa, pielegniarki szkolnej, nauczycieli wychowania fizycznego,
wychowawcow). Poznajg formy wspétpracy szkoty ze Srodowiskiem rodzinnym i lokalnym. Poznaja
procedure awansu zawodowego nauczycieli ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na obowigzki
nauczyciela. Zapoznajg sie z podstawowg dokumentacjg pracy nauczyciela, w szczegdlnosci nauczyciela
wychowania fizycznego (podstawa programowa, program nauczania, testy sprawnosci fizycznej,
przedmiotowe zasady oceniania, statut szkoty). Studenci stosujg w praktyce poznane podczas zaje¢ w
Uczelni arkusze hospitacji - obserwacji, scenariusze lekcji. Podczas praktyk student poznaje ucznidw i
dokonuje ich diagnozy (sprawnosci fizycznej, umiejetnosci ruchowych, wiedzy czy motywacji do zajec),
sposobu ich funkcjonowania podczas lekcji wychowania fizycznego, lekcji wychowawczej, przerwy,
imprezy o charakterze rekreacyjno-sportowym czy zaje¢ pozalekcyjnych.

W praktykach opiekunczo-wychowawczych studenci mogag angazowac sie w rdéznorodne
dziatania, takie jak prowadzenie obserwacji uczniéw, rozpoznawanie probleméw wychowawczych i
sposobdw radzenia sobie z nimi. Te doswiadczenia pozwalajg im lepiej zrozumie¢ dynamike grupy oraz
indywidualne potrzeby ucznidw. W praktykach dydaktyczno-metodologicznych na studiach
pierwszego stopnia, nowe zadania mogg obejmowac projektowanie lekcji oraz prowadzenie zaje¢ w
réznorodnych formach. Na trzecim etapie praktyk, podczas praktyk w szkole ponadpodstawowej, obie
formy praktyk powinny zostaé ze sobg Scisle powigzane, aby studenci mogli w petni przygotowac sie
do wykonywania zawodu nauczyciela. Praktyki opiekuiczo-wychowawcze koncentrujg sie na wsparciu
ucznidow w ich rozwoju emocjonalnym i spotecznym. Z kolei praktyki dydaktyczne skupiajg sie na
przekazywaniu wiedzy i rozwijaniu umiejetnosci poznawczych. Oba te obszary sg niezwykle wazne w
procesie ksztatcenia, a ich integracja moze prowadzi¢ do holistycznego podejscia w pracy z uczniami.

Kazdy etap praktyk przynosi nowe wyzwania i mozliwosci rozwoju dla studentéw. Zadania na
kazdym etapie praktyk obejmujg réznorodne formy aktywnosci, ktére majg na celu rozwijanie
umiejetnosci pedagogicznych przysztych nauczycieli. Na przyktad, w ramach praktyk opiekunczo-
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wychowawczych, studenci sg zobowigzani do organizowania zaje¢ wychowawczych, co pozwala na
zdobycie cennych doswiadczen w pracy z dzieémi i mtodziezg, ktdre sg niezbedne w pdiniejszej
karierze nauczyciela. Z kolei praktyki dydaktyczne oferujg nowe zadania zwigzane z planowaniem lekgcji,
tworzeniem materiatdw dydaktycznych czy ocenianiem postepdédw ucznidw. To z kolei wymaga od
przysztych nauczycieli nie tylko wiedzy teoretycznej, ale takze umiejetnosci dostosowywania metod
nauczania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. Warto zauwazyé, ze te nowe wyzwania sg odpowiedzig na
dynamicznie zmieniajace sie srodowisko edukacyjne oraz potrzebe dostosowania do réznorodnych
sytuacji w klasie. W kontekscie standardéw ksztatcenia przygotowujacych do wykonywania zawodu
nauczyciela, réznice miedzy tymi dwoma typami praktyk stajg sie bardziej widoczne. Kazdy poziom
edukacyjny wymaga bowiem od studentdw innych kompetencji i umiejetnosci, ktdre powinny byé
uwzglednione w programie praktyk. Przyszli nauczyciele uczg sie dostrzegac potrzeby emocjonalne i
spoteczne swoich ucznidw oraz tworzy¢ bezpieczne i wspierajgce Srodowisko. To z kolei sprzyja
lepszemu przyswajaniu wiedzy oraz rozwijaniu umiejetnosci interpersonalnych. Warto réwniez
podkresli¢, ze réoznorodne formy aktywnosci fizycznej, ktére studenci realizujg w ramach zadan w
Zeszycie praktyk, mogg byé doskonatym narzedziem do realizacji zadan opiekuriczo-wychowawczych.
Na przyktad organizowanie imprez sportowych w szkole pozwala na integracje uczniéw oraz
budowanie pozytywnych relacji z réwiesnikami.

Organizacja praktyk

Student kierowany jest na praktyke przez Uczelnie, w dogodnym dla siebie terminie — w danym
semestrze studidow: czwartym na praktyke opiekuiczo wychowawczg i pigtym na praktyke
dydaktyczno-metodyczng w szkole podstawowej na studiach pierwszego stopnia oraz trzecim na
praktyke dydaktyczno-metodyczng w szkole ponadpodstawowej na studiach drugiego stopnia. Student
otrzymuje z Uczelni skierowanie na praktyke podpisane przez Uczelnianego opiekuna praktyk.
Uzyskuje zgode dyrektora szkoty na odbycie praktyki, co poswiadcza stosowanym wzorem dokumentu.
Dyrektor szkoty wyznacza dla studenta opiekuna praktyki. Nastepnie podpisywana jest miedzy szkota
a Uczelniag umowa dotyczaca realizacji praktyki. Kazde realizowane zadanie student ma obowigzek
udokumentowaé¢ w wydrukowanym przez siebie zeszycie praktyk, ktéry stanowi dowéd odbycia
praktyk. Dyrektor i opiekun praktyki poswiadczajg w zeszycie praktyk i na stosownych dokumentach
fakt odbycia przez studenta praktyki (rozmdéw, diagnoz, analiz dokumentéw, obserwacji/hospitaciji,
asystowania, prowadzenia lekcji oraz realizacji lekcji egzaminacyjnej). Na koniec odbytej praktyki
opiekun praktyk ocenia prace studenta wystawiajgc dwie oceny na sprawozdaniu: za przebieg praktyki
i za lekcje egzaminacyjna. Po zakonczeniu praktyki student zdaje uczelnianemu opiekunowi praktyk
catg swojg dokumentacje (zeszyt praktyk, sprawozdanie z praktyki, opinie nauczyciela-opiekuna
praktyk, inne dokumenty wyznaczone przez uczelnianego opiekuna praktyk). Podstawg zaliczenia
praktyki jest ztozenie wymaganej dokumentacji w Dziekanacie w ciggu dwdch tygodni od dnia
zakonczenia praktyki.

Czas trwania praktyk

Program studidw na kierunku wychowanie fizyczne przewiduje obowigzkowa praktyke zawodows,
realizowang w nastepujgcym wymiarze:

- studia | stopnia

Praktyka pedagogiczna, opiekuniczo-wychowawcza - 30 godzin, 3 pkt ECTS, realizowana na 4 semestrze
Praktyka zawodowa, dydaktyczno-metodyczna w szkole podstawowej - wychowanie fizyczne — 60
godzin, 6 pkt ECTS, realizowana na 5 semestrze

- studia |l stopnia

Praktyka zawodowa, dydaktyczno-metodyczna w szkole ponadpodstawowej - wychowanie fizyczne —
60 godzin, 6 pkt ECTS, realizowana na 3 semestrze
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dokumentowanie praktyk

Student prowadzi na biezagco wymagang dokumentacje — pobrany ze strony Uczelni i wydrukowany
przez siebie zeszyt praktyk, sprawozdanie z odbytej praktyki, dotgcza zgode dyrektora szkoty na
odbycie praktyki i umowe na odbycie praktyki.

W Zeszycie praktyk student dokumentuje wszystkie zadania. Powinny one zosta¢ przez studenta
wykonane, a w przypadku braku mozliwosci ich wykonania — w opisie zadania powinno znalez¢ sie
szczegdtowe wyjasnienie. Kazde zadanie powinno by¢ potwierdzone przez nauczyciela — opiekuna
praktyk lub osobe, z ktérg zadanie byto realizowane (np. dyrektor szkoty, wychowawca, psycholog,
pielegniarka — z ktorymi student przeprowadzat rozmowe). Obligatoryjnym elementem Zeszytu
praktyki sa:

a) sprawozdania z odbytych rozméw — z wtasnymi opiniami i wnioskami studenta,

b) sprawozdania z petnionych dyzuréw miedzylekcyjnych — zgodnie z wymaganiami zawartymi w

Zeszycie praktyki dla danego etapu ksztatcenia,

c) sprawozdania z odbytych obserwacji/hospitacji ze wskazaniem ich daty, tematu lekcji, jej celu i
sposobu organizacji oraz wnioskéw,

d) sprawozdania z lekcji, w ktérych student asystowat — ze wskazaniem daty, tematu lekcji i
zakresu realizowanych czynnosci asystenckich,

e) arkusze obserwacji/hospitacji wypetnione zgodnie z wzorem zamieszczonym w Zeszycie
praktyk —ich liczba oraz zakres tematyczny jest scisle okreslony w Zeszycie praktyki dla danego
etapu ksztatcenia,

f) konspekty/scenariusze lekcji/zaje¢ prowadzonych w czasie praktyki - ich liczba oraz zakres
tematyczny jest Scisle okreslony w Zeszycie praktyki dla danego etapu ksztatcenia.

Sprawozdanie z odbytej studenckiej praktyki pedagogicznej zawiera opis przebiegu praktyki z
uwzglednieniem realizowanych zadan i czynnosci z uzasadnieniem osiggniecia celu praktyki,
potwierdzeniem opisu przebiegu praktyki przez nauczyciela — opiekuna praktyki i dyrektora szkoty oraz
oceng uzyskang przez studenta. Obligatoryjnym elementem jest protokdt lekcji egzaminacyjnej
studenta wraz z oceng, ocena za Zeszyt praktyki oraz zaliczenie praktyki przez Uczelnianego opiekuna
praktyk. Przyjete rozwigzanie pozwala na udokumentowanie wszystkich zatozonych efektéw uczenia
sie. Uczelniany opiekun praktyk uwzglednia w ocenie praktyki nie tylko ocene uzyskang za prowadzenie
lekcji egzaminacyjnej, ale rdwniez za sposdb realizacji zadan umieszczonych w Zeszycie praktyk.

Miejsca odbywania praktyk

Formalng forma wspdtpracy sg umowy o wspétpracy, umowy o odbywanie praktyk studenckich.
Wsrod szczegdlnie istotnych dla kierunku wychowanie fizyczne uméw jakie zostaty podpisane w
ostatnich latach znajduja sie porozumienia z m. in.:

e Urzedem Miejskim w Piastowie

e Urzedem Miasta Pruszkowa

e Urzedem Gminy Michatowice

e Urzedem Gminy Brwindw

e Starostwem Powiatu Warszawskiego Zachodniego
e Starostwem Powiatu Pruszkowskiego

Dzieki zawartym porozumieniom, studenci majg mozliwos¢ realizacji praktyk w samorzadowych

placowkach oswiatowych — szkotach podstawowych i ponadpodstawowych, w tym m. in.

Szkota Podstawowa

1. Szkota Podstawowa nr 1 im. Jézefa Pitsudskiego, Topolowa 10, 05 — 800 Pruszkéw

2. Szkota Podstawowa im. Kard. Stefana Wyszynskiego w Morawach, Morawy 2, 06 — 560 Konopki

3. Szkota Podstawowa nr 5 im. Leonida Teligi w Grodzisku Mazowieckim, Lecha Zadka 6, 05 — 825
Grodzisk Mazowiecki
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4. Zespot Szkolno — Przedszkolny im. Mikotaja Kopernika w Nowej Wsi, Gtéwna 96, 05 — 806
Komordéw

5. Szkota Podstawowa nr 4 im. Jana Pawta Il, Hubala 4, 05 — 803 Pruszkow

6. Szkota Podstawowa im. Cypriana Godebskiego, Szkolna 2, 05 — 090 Raszyn

7. Szkota Podstawowa nr 10 im. Marii Konopnickiej, Ptywacka 16, 05 — 800 Pruszkéw

8. Szkota Podstawowa im. 11- go Listopada w Zétwinie, Szkolna 39, 05 — 807 Zétwin

9. Szkofa Podstawowa nr 1 im. Mikotaja Kopernika, Poniatowskiego 19, 05 — 870 Btonie

10. Szkota Podstawowa nr 4 im. Bohateréw spod Darnicy, Zbikowska 25, 05-820 Piastéw

11. Szkota Podstawowa nr 3 im. Bohateréw Powstania Warszawskiego z Oddziatami integracyjnymi,
Al. Tysigclecia 5, 05-820 Piastow

Szkota ponadpodstawowa

1. Zespodt Szkét Ogdlnoksztatcgeych i Sportowych, Juliana Gomulinskiego 2, 05-804 Pruszkéw

2. Zespot Szkot nr 1 im. Stanistawa Staszica, Promyka 24/26, 05-800 Pruszkow

3. Zespot Szkot im. F. Nansena Karola Namystowskiego 11, 05-820 Piastow

4. Zespot Szkot — Liceum Ogélnoksztatcgce im. Szarych Szeregdw w Tarczynie, Szarych Szeregéw 8,

05-555 Tarczyn

Zespot Szkét nr 3 Cecylii Plater — Zyberkdwny w Piasecznie, Chyliczkowska 20, 05 — 500 Piaseczno

Liceum Ogélnoksztatcace im. Jana Pawta Il w Nadarzynie, Zétwifiska 41, 05 — 840 Nadarzyn

7. Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Fryderyka Chopina w Sochaczewie 15 — go Sierpnia 4, 96 — 500
Sochaczew

8. Zespot Szkot Publicznym w Miedzyborowie, Stanistawa Staszica 5, 96- 316 Miedzyboréw

9. Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Jarostawa Iwaszkiewicza w ZS Ogdlnoksztatcgcych w Brwinowie,
Zwirowa 16, 05-840 Brwindw

o w

Miejsce odbywania praktyk moze byé rdwniez wybrane przez studenta, za zgodg opiekuna praktyk.
Jest to rozwigzanie szczegdlnie cenione przez studentéw studidow niestacjonarnych, ktérzy odbywaja
praktyki w wybranych przez siebie placéwkach — na podstawie indywidualnie zawieranych porozumien
Uczelni z Dyrektorem placéwki. Do takich placéwek nalezg m. in.

Szkota Podstawowa

1. Szkota Podstawowa nr 1 im. Ksiedza Piotra Skargi, Krélewska 69, 05-822 Milandwek

Szkota Podstawowa nr 3 w Zyrardowie, Jadwigi Janiny Kacperskiej 6B, 96-300 Zyrardéw

Szkota Podstawowa w Ruscu, Osiedlowa 72, 05-830 Nadarzyn

Szkota Podstawowa nr 1 im. Janusza Kusociniskiego, Szkolna 2, 05 — 850 Ozaréw Mazowiecki

Szkota Podstawowa nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Grodzisku Mazowieckim, Wtadystawa

Bartnika 13A, 05-825 Grodzisk Mazowiecki

Szkota Podstawowa w Korytowie A, Szkolna 3, 96-300 Zyrardéw

Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 im. J6zefa Wybickiego, Polna 17, 05-600 Grdjec

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Jaktorowie, Warszawska 88, 96-313 Jaktoréw

Szkota Podstawowa nr 7 im. F. Chopina, Fryderyka Chopina 99, 96-500 Sochaczew

10. Zespodt Szkot Ogodlnoksztatcacych Spotecznej Szkoty Podstawowej nr 14; Bachmacka 3, 02-647
Warszawa

11. Szkota Podstawowa 375 im. Orlat Lwowskich, Generata R. Abrahama 10, 03-982 Warszawa

12. Spoteczna Szkota Podstawowa Milanowskiego Towarzystwa Edukacyjnego, Brzozowa 1A, 05-822

13. Szkota Podstawowa nr 60 im. Powstania Listopadowego, Zbaraska 3, 04-014 Warszawa

14. Szkota Podstawowa nr 312 im. Ewy Szelburg-Zarebiny, Wtadystawa Uminskiego 12, 03-984
Warszawa

vk wnN

O 0N
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15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.
42.
43.
44,

Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Dziekanowie Lesnym, Porucznika Francisa Akinsa 6,
05-092 tomianki

Szkota Podstawowa nr 4 im. Stefana Roweckiego ,,Grota”, Wspdlna 42, 05-270 Marki

Szkota Podstawowa im. Stanistawa Moniuszki w tajskach, Koscielna 63, 05-119 Legionowo,
Szkota Podstawowa nr 285 im. Jana Marcina Szancera, Turmoncka 20, 03-254 Warszawa

Szkota Podstawowa Sportowa nr 272 im. Eugeniusza Lokajskiego, Piaseczyriska 114/116, 00-765
Szkota Podstawowa nr 350, Karola Irzykowskiego 1A, 01-317 Warszawa

Szkota Podstawowa nr 48 im. Adama Prdchnika, Stefanii Sempotowskiej 4, 00-574 Warszawa
Szkota Podstawowa im. Wtfadystawa Reymonta w Koniewie, Koniew 28, 05-530 Géra Kalwaria
Szkota Podstawowa nr 4 im. Jézefa Pitsudskiego, Szkolna 31, 05-400 Otwock

Szkota Podstawowa nr 11 im. Zotnierzy | Dywizji Koéciuszkowskiej, Mariana Keniga 20, 02- 495
Warszawa

Szkota Podstawowa 336 im. Janka Bytnara ,Rudego” , Witolda Matcuzynskiego 4, 02-793
Warszawa

Szkota Podstawowa nr 357, Zachodzgcego Storica 25, 01-495 Warszawa

Szkota Podstawowa 361 im. Papcia Chmiela w Warszawie, Ruskowy Brdad 19, 03 — 289 Warszawa
Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Steklinie, 87 — 640 Czernikowo

Szkota Podstawowa nr 14 im. Btekitnej Armii w Toruniu, Generata Jézefa Hallera 79, 87-100 Torun
Szkota Podstawowa nr 12 im. Stanistawa Moniuszki w Koninie, Szeligowskiego 5, 62 — 508 Konin
Szkota Podstawowa nr 5 im. Gustawa Morcinka w Mystowicach, Dtuga 92, 41 — 409 Mystowicach
Zespot Szkoét nr 1 w Godzieszach Wielkich — Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej, Augustyna
Kordeckiego 8, 62 — 872 Godziesze Mate

Zespot Szkolno — Przedszkolny w Lisewie — Szkota Podstawowa im. Janusza Korczakam Torurska
16, 86 — 230 Lisewo

Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki w Krojczynie, Krojczyn 17, 86 — 610 Krojczyn

Szkota Podstawowa im. Sw. Jana Pawta I, Moskurnia 9 A, 62 — 840 Kozminek

Zespot Szkoét im. Unii Europejskiej w Chetmzy, Stefana Kardynata Wyszynskiego 7 87 — 140 Chetmza
Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta Il w Kaliszu, Juliana Tuwima 4, 62 — 800 Kalisz

Szkota Podstawowa im. Sw. Jana Pawta Il Siéstr Prezentek, Ks. J6zefa Jatowego 1, 35 —010 Rzeszéw
Szkota Podstawowa im. Ludwiki Wawrzynskiej z Oddziatem Przedszkolnym, Biskupice Zabaryczne
48, 63 — 510 Mikstat

Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki w Lubiczu Gérnym, Piaskowa 23, 87 — 162 Lubicz
Szkota Podstawowa nr 3 im. Kapt. Jana Drzewieckiego, Legionéw 210, 87 — 100 Torun

Zespot Szkolno — Przedszkolny nr 3 w Koscierzynie, Mestwina Il 2, 83 — 400 Koscierzyna

Szkota Podstawowa im. Mikotaja Kopernika w tazynie Il, tazyn I 43, 87 — 123 Dobrzejowice
Zespot Szkoét nr 12 — Szkota Podstawowa nr 14 im. Tadeusza Kosciuszki, Stawinkowska 50, 20 — 810
Lublin

Szkota ponadpodstawowa

1.
2.
3.

LXXV Liceum Ogdlnoksztatcagce im. Jana Ill Sobieskiego, Czerniakowska 128, 00-454 Warszawa
Zespot Szkét nr 1 im. Kazimierza Wielkiego, Budowlana 4, 05-300 Mirisk Mazowiecki

CLVIIl Liceum Ogodlnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi im. Ksieznej lzabeli Czartoryskiej
Stefana Szolc—Rogozinskiego 2, 02 — 777 Warszawa

Publiczne Liceum Ogdlnoksztatcace im. Btogostawionego Ks. Romana Archutowskiego , Dewaijtis
3,01 - 815 Warszawa

LVI Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Rotmistrza Witolda Pileckiego w Warszawie, Dzieci Warszawy
42,02 — 495 Warszawa

Zespdt Szkét Ogdlnoksztatcgeych i Technicznych nr 13 w Toruniu, Targowa 36/38, 87 — 100 Torun
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7. Branziowa Szkota | stopnia w Dobieszkowie, Strykéw 68, 95 — 010 Strykéw

8. Zespot Szkdt nr 5 im. Karola Brzostowskiego w Etku, Generata W. Sikorskiego 5, 19 — 300 Etk

9. Xl Liceum Ogdlnoksztatcgce z Oddziatami Integracyjnymi im. Stanistawa Staszica w Radomiu, 11
Listopada 27, 26 — 600 Radom

10. Zespodt Szkdt Mechanicznych w Grudzigdzu, Generata J. Hallera 31, 86 — 300 Grudzigdz

11. VI Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Hugona Kottataja w Lublinie, Adama Mickiewicza 36, 20 - 466
Lublin

12. Zespodt Szkdét im. Konstytucji 3 —go Maja w ltawie, Ludwika Mierostawskiego 10, 14- 200 ltawa

13. Spoteczne Integracyjne Liceum Ogdlnoksztatcace AMIGO, Zelazna 36, 53 — 428 Wroctaw

14. Uniwersyteckie Liceum Ogdlnoksztatcgce w Toruniu, Szosa Chetminska 83, 87 — 100 Torun

15. Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Generata Jézefa Bema, Romualda Traugutta 1, 07-410 Ostrofeka.

Ocena praktyk

Kazde zadanie wykonane przez studenta opisywane jest w Zeszycie praktyk i potwierdzane przez
nauczyciela — opiekuna praktyk lub osobe, ktdora w szkole uczestniczyta w realizacji zadania (dyrektor
szkoty, wychowawca klasy, pedagog/psycholog). Nauczyciel-opiekun praktyk dokonuje oceny
przebiegu praktyk, Uczelniany opiekun praktyk ocenia Zeszyt praktyk i dokonuje oceny koricowej —
uwzgledniajac przedstawiong ocene z lekcji egzaminacyjnej.

Na ocene z praktyki sktadajg sie trzy elementy: ocena za przebieg praktyki w szkole, ocena za lekcje
egzaminacyjng, ktére to obszary stanowig 50% oceny koricowej i ocena za zeszyt praktyk wystawiana
przez uczelnianego opiekuna praktyki ANS — ktdéra stanowi pozostate 50%.

8. doboru tresci i metod ksztatcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zajec lub grup zajec,
na ktérych studenci osiggajq efekty uczenia sie prowadzqce o uzyskania kompetencji inzynierskich,
w przypadku kierunku studiow koriczqcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera,

Nie dotyczy ocenianego kierunku.

9. spetnienie reguf i wymagari w zakresie programu studiow i sposobu organizacji ksztafcenia, zawartych
w standardach ksztafcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
zdnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkéw studiow
przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powofanej ustawy.

Ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela jest zgodne z art. 68 ust. 3 Ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Rozporzgdzeniem z dnia 25 lipca
2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.
Zgodnie z pkt. 1.1.3-4 standardu, ksztatcenie przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela
wychowania fizycznego w Uczelni jest prowadzone na kierunku wychowanie fizyczne na poziomie
studiéw pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym, ktérego program okresla efekty uczenia
sie, o ktérych mowa w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, z
uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych w tej ustawie,
charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy i efektdw uczenia sie okreslonych w standardzie.
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Program studiow na ocenianym kierunku wychowanie fizyczne okresla efekty uczenia sie
obejmujace wiedze i umiejetnosci odpowiadajgce wszystkim wymaganiom podstawy programowej
przedmiotu nauczania: wychowanie fizyczne, natomiast ogdlne i szczegétowe efekty uczenia sie
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie
standardu ksztaftcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, zostaty
implementowane do programu w catosci. Kierunkowe efekty uczenia sie uwzgledniajg ogdlne i
szczegdtowe efekty uczenia sie zawarte w standardzie.

Zgodnie z pkt. 1.1.5-6 standardu studia pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne trwaja
6 semestréw a studia drugiego stopnia 3 semestry. Odpowiednio liczba punktéw ECTS konieczna do
ukonczenia studidow nie jest mniejsza niz 180 dla pierwszego i 90 dla drugiego stopnia studiéw.

W mysl pkt. 1.1.10. standardu liczbe semestrow, profil studidéw, liczbe punktéw ECTS konieczng do
ukonczenia studiéw, liczbe godzin zaje¢, w tym praktyk zawodowych oraz dyscypline naukowg do
ktorej jest przyporzadkowany kierunek, okresla program studiéw.

Program studiéw kierunku wychowanie fizyczne spetnia kryteria profilu praktycznego (pkt. 1.2.2.1
standardu), gdyz obejmuje zajecia lub grupy zaje¢ ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, ktérym
przypisano punkty ECTS w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukoriczenia
studiow.

Organizacja ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne jest zgodna z pkt. 1.3 standardu.
Ksztatcenie na studiach przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela wychowania fizycznego
obejmuje opisane w rozporzadzeniu grupy zajec¢ z: psychologii (psychologia ogdlna, psychologia
rozwoju cztowieka, psychologia wychowawcza i spoteczna), pedagogiki (pedagogika i pedagogika
wychowania fizycznego), podstaw dydaktyki, emisji gtosu oraz z zaje¢ przygotowujgcych do
merytorycznego prowadzenia wychowania fizycznego

Osobna grupe zajec¢ stanowig praktyki.

Na studiach | stopnia studenci realizujg praktyke przygotowujgcy do poznania specyfiki pracy w szkole.
Praktyke opiekunczo wychowawczg studenci odbywajg w wymiarze 30 godzin na IV semestrze
studiéw. Realizacja praktyki jest zintegrowana z przygotowaniem psychologiczno — pedagogicznym w
wymiarze 40 godzin. Kolejng praktykg zawodowg jest praktyka dydaktyczno — metodyczna realizowana
na V semestrze w szkole podstawowej w wymiarze 60 godzin.

Studenci studidw Il stopnia odbywajg praktyke zawodowa dydaktyczno — metodyczng w szkole
ponadpodstawowej w wymiarze 60 godz. podczas trwania ostatniego semestru studiow.

Praktyki zawodowe, a w szczegdlnosci: ich program, organizacja i nadzér nad realizacja, dobér

miejsc odbywania oraz srodowisko, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekunéw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z nabywaniem umiejetnosci praktycznych. Szczegdtowy opis realizacji efektow
uczenia sie zawarty w sylabusach praktyk oraz ich realizacji w poszczegdlnych zadaniach podczas
odbywania praktyk zawiera opis w Kryterium 3 (pkt 3.9).
Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzdér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania, a takze
kompetencje opiekunéw, w przypadku kierunku wychowanie fizyczne prowadzonego w ANS w
Pruszkowie, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w Rozporzadzeniu wydanym na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
dotyczacym standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)
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Zalecenia dotyczgce
kryterium 2 wymienione we

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

czasu trwania zaje¢ z jezyka
obcego do takiej liczby godzin
zajec praktycznych, ktére beda
gwarantowaty osiggniecie
wymaganego poziomu
komunikowania sie wszystkim
studiujgcym, ktdrzy na wstepie
realizacji programu studiow nie
posiadali poziomu B1 ESOKJ i
rozpoczynali ksztatcenie na
zajeciach jezyka obcego od
podstaw lub realizowac
ksztatcenie w zakresie jezyka
obcego w zaplanowanym
wymiarze tylko od poziomu B1
ESOKJ, na zasadach
doskonalenia tego jezyka
obcego, ktéry student zaliczat
na maturze na poziomie
podstawowym z jezyka obcego
nowozytnego.

Lp- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

W odpowiedzi Uczelni z dnia 28 marca 2023 roku do Raportu

1. Zaleca sig zwigkszenie wymiaru | Zespotu Oceniajgcego z 1 marca 2023 roku wskazano, ze Uczelnia

posiada sprawnie funkcjonujgcy system uzupetniania kwalifikacji
jezykowych przez studentdéw stuzgcy osigganiu zatozonych
efektéw uczenia sie do poziomu Bl ESOKJ w ramach
przewidzianych w programie studiéw | stopnia liczby godzin
uzupetnianych przez dodatkowe godziny realizowane w ramach
kurséw organizowanych przez Uczelnie. O przyjecie na studia
pierwszego stopnia moze ubiegal sie osoba posiadajaca
kwalifikacje petne na poziomie 5 Polskiej Ramy Kwalifikacji
potwierdzone odpowiednimi dokumentami. W zwigzku z tym, ze
program studiow pierwszego stopnia zapewnia nauke jednego z
dwoch jezykéw obcych (angielskiego lub niemieckiego),
kandydaci mogg rozpoczgé nauke wybranego jezyka w grupie
Sredniozaawansowanej, kontynuujac tym samym nauke tego
jezyka od poziomu B1, lub w grupie poczatkujacej - w przypadku
gdy nie posiadajg umiejetnosci na poziomie B1. Zobowigzani sg
woéwczas do uzupetnienia kwalifikacji jezykowych w zakresie
jednego z ww. jezykdw do poziomu B1. Uzupetnienie kwalifikacji
nastepuje podczas pierwszego roku nauki w ramach
zorganizowanego przez Uczelnie kursu, co pozwala na
ostateczne ukonczenie nauki jezyka w ramach studiow | stopnia
na poziomie B2.

Argumentacja Uczelni nie zostata uznana za wystarczajgca. W
Uchwale nr 302/2023 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 25 maja 2023 r. PKA wskazata, ze Uczelnia nie zwiekszyta
wymiaru czasu trwania zaje¢ z jezyka obcego do takiej liczby
godzin zajec praktycznych, ktére bedg gwarantowaty osiggniecie
wymaganego poziomu komunikowania sie  wszystkim
studiujgcym, stwierdzajac, iz kandydaci mogg rozpoczaé nauke
wybranego jezyka w grupie poczatkujacej - w przypadku gdy nie
posiadajg umiejetnosci na poziomie B1. Zobowigzani sg wéwczas
do uzupetnienia kwalifikacji jezykowych w zakresie jednego z
ww. jezykdw do poziomu B1. Uzupetnienie kwalifikacji nastepuje
podczas pierwszego roku nauki w ramach zorganizowanego
przez Uczelnie kursu, co pozwala na ostateczne ukonczenie nauki
jezyka w ramach studiéw pierwszego stopnia na poziomie B2. Z
powyzszej informacji wynika, ze program studiéw na kierunku
wychowanie fizyczne nie gwarantuje wszystkim studentom
osiggniecia kwalifikacji jezykowych na poziomie B2. Gwarantuje
to ewentualnie dodatkowy kurs. Uczelnia umozliwia osiggniecie
poziomu B2 ESOKJ, ale w ramach ksztatcenia poza
programowego (dodatkowy kurs), co nie jest wtasciwym
postepowaniem i wskazuje, ze program studidw nie jest
prawidtowo skonstruowany. Uczelni zalecono zwiekszenie
wymiaru czasu trwania zajec z jezyka obcego do takiej liczby
godzin zaje¢ praktycznych, ktére beda gwarantowaty
osiggniecie wymaganego poziomu komunikowania sie
wszystkim studiujgcym, ktorzy na wstepie realizacji programu
studiow nie posiadali poziomu Bl ESOKJ i rozpoczynali
ksztatcenie na zajeciach jezyka obcego od podstaw Ilub
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realizowac¢ ksztatcenie w zakresie jezyka obcego w
zaplanowanym wymiarze tylko od poziomu B1 ESOKJ, na
zasadach doskonalenia tego jezyka obcego, ktéry student
zaliczat na maturze na poziomie podstawowym z jezyka obcego
nowozytnego.

W drodze Uchwaty Senatu nr 8/2022-2023 z dnia 10 maja 2023
r. w Wyzszej Szkole Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny
Konopackiej w Pruszkowie na kierunku wychowanie fizyczne
powigkszono liczbe godzin jezyka angielskiego na studiach
niestacjonarnych, pierwszego stopnia do 175 godzin (12
punktéw ECTS) oraz na studiach stacjonarnych pierwszego
stopnia do 210 godzin (13 punktow ECTS)
1)
Zatgcznik nr — Uchwata nr 8/2022-2023 z dnia 10 maja 2023 r.

Zaleca sie zmniejszy¢ na
studiach stacjonarnych
drugiego stopnia liczbe godzin
konsultacji na  korzysc

zwiekszenia liczby godzin zajeé
w bezposrednim kontakcie
nauczycieli akademickich lub
innych o0s6b prowadzacych
zajecia i studentéw, tak aby
programy studiow
gwarantowaly, ze co najmniej
potowa punktow ECTS objetych
programem tych studiow jest
uzyskiwana w ramach zajec z
bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub
innych o0séb prowadzacych
zajecia i studentow

W zwigzku ze sformutowanymi podczas wizytacji PKA
zastrzezeniami wyrazonymi w Raporcie Zespotu Oceniajacego z 1
marca 2023 roku, iz ilos¢ przewidzianych w programie studiéw
konsultacji jest niemozliwa do zrealizowania w przewidzianym
wymiarze godzin, Uczelnia w odpowiedzi z dnia 28 marca 2023
roku wskazata, ze Senat WSKFiT podjat uchwate w sprawie korekt
w programie studiow zmieniajgcg liczbe godzin naktadu pracy
studentow w bezposrednim kontakcie z nauczycielami
akademickimi lub innymi osobami prowadzacymi zajecia dla
kierunku wychowanie fizyczne dla takiego wymiaru, aby
spetniony zostat formalny wymodg wskazujacy, ze co najmniej
50% pkt ECTS jest uzyskiwane w bezposrednim kontakcie z
prowadzacym zajecia (Zatgcznik nr 11 - Plan studiow
stacjonarnych, Il stopnia; Zatgcznik nr 12 — Uchwata Senatu nr
5/2022-2023 z dnia 9 marca 2023 w sprawie zwiekszenia liczby
godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych drugiego stopnia z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych
0s0b prowadzgcych zajecia i studentéw).

W Raporcie Zespotu Oceniajgcego z 1 marca 2023 roku PKA
zalecita zwiekszenie liczby godzin zaje¢ na studiach
stacjonarnych drugiego stopnia z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i
studentéw do takiego wymiaru, aby spetniony zostat formalny
wymoég wskazujacy, ze co najmniej 50% pkt. ECTS objetych
programem tych studidéw jest uzyskiwana w ramach tych zajec.
W zwigzku z tym, iz po tej korekcie na studiach stacjonarnych Il
stopnia nadal wystepowata niezadawalajgca liczba godzin w
bezposrednim kontakcie nauczycieli akademickich lub innych
0sob prowadzacych zajecia i studentéw, uwzgledniajgc tresé
powyzszego zalecenia, Senat WSKFIT zwiekszyt liczbe powyzej
wskazanych godzin do ilosci 51,1% pkt. ECTS objetych
programem tych studiow (Zafgcznik nr 13 — Uchwata nr 2/2022-
2023 w sprawie korekt w programie studiow zmieniajgca liczbe
godzin nadktadu pracy studentéow w bezposrednim kontakcie z
nauczycielem akademickim dla kierunku wychowanie fizyczne —
profil praktyczny). Korekta dotyczyta zmiany programu studiéw
polegajacej na przeniesieniu godzin wskazanych w sylabusach
jako konsultacje i zaliczenia ¢wiczen do puli godzin zajec
realizowanych w formie ¢wiczen w bezposrednim kontakcie z
nauczycielem akademickim. Korekta dotyczgca zmiany programu
studidw wprowadzona zostata dla wszystkich realizowanych cykli

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 60




ksztatcenia w roku akademickim 2022/2023 na kierunku
wychowanie fizyczne — profil praktyczny. Kolejne cykle
ksztatcenia zawiera¢ beda sylabusy uwzgledniajgce powyisze
korekty. Wtadze Uczelni wskazaty, ze zmiana wprowadzona
zostata w obowigzujacych sylabusach.

Argumentacja Uczelni nie zostata uznana za wystarczajgcy. W
Uchwale nr 302/2023 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 25 maja 2023 r. PKA wskazata, ze Uczelnia wprowadzita do
programu studiéw dodatkowo 188 godzin zaje¢ z bezposrednim
udziatem  nauczycieli akademickich lub innych o0sdéb
prowadzacych zajecia i studentéw. Godziny te zostaty dodane do
grup zajec: przygotowania ogolnego (40 godz.); przygotowania
merytorycznego (50 godz.); do wyboru (93 godz.); przygotowania
dydaktycznego do nauczania pierwszego przedmiotu (5 godz.).
Uczelnia nie zaprezentowata nowej kalkulacji godzin
indywidualnych  konsultacji  studentéw i  nauczycieli
akademickich, a jedynie poinformowata o zwiekszeniu liczby
godzin zaje¢ studentdéw z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow.
Nie wiadomo wiec, czy liczba tych godzin, ktére byty nierealne do
zrealizowania, i ktérym przypisano duzg liczbe pkt. ECTS zostata
skorygowana. Uczelnia nie przedstawita sylabuséw zajeé, ktére
wyjasnityby nowa dystrybucje godzin i nowa kalkulacje pkt. ECTS.
Tak wiec nie ma podstaw do uznania, ze Uczelnia wprowadzita
dziatania naprawcze.

Zaleca sie zmniejszy¢ na studiach stacjonarnych drugiego
stopnia liczbe godzin konsultacji na korzys¢ zwiekszenia liczby
godzin zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli
akademickich lub innych o0séb prowadzacych zajecia i
studentéw, tak aby programy studidw gwarantowaty, ie co
najmniej potowa punktéw ECTS objetych programem tych
studidw jest uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych o0séb
prowadzacych zajecia i studentow. W prawidtowej kalkulacji
godzin zajeé¢, w tym naktadu pracy studenta rekomenduje sie
Uczelni zapoznanie z trescig stanowiska interpretacyjnego nr
7/2020 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 22
paidziernika 2020 roku.

Jednoczesnie PKA wskazata, ze na studiach niestacjonarnych
drugiego stopnia, czas trwania zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw, w
wymiarze 665 godz. oraz tgczna liczba okoto 29 pkt. ECTS
gromadzonych w wyniku odbywania tych zaje¢ wykazaty, ze
zostaty one oszacowane zgodnie z wymogami formalnymi i
stanowig podstawe do uznania ocenianej formy studiéw, jako
niestacjonarne;j.

W nawigzaniu do powyzszych zastrzezen wyjasniamy, ze:

1. Dotaczony do raportu samooceny program studiow i
programy przedmiotow (sylabusy) studiow
stacjonarnych drugiego stopnia, cyklu ksztatcenia
2024/2026 ukazuja nowa dystrybucje godzin i nowg
kalkulacje pkt. ECTS.

- w sylabusach nie przypisano pkt ECTS godzinom
konsultacji prowadzonych przez wyktadowce ze
studentami.
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- W ww. programie studiéw oraz programach
wczesniejszych cykli liczbe godzin i pkt ECTS przypisane
konsultacjom przeniesiono do zaje¢ w z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow.

- nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace
zajecia realizujg konsultacje ze studentami, jednak
programy studiéw na kierunku wychowanie fizyczne nie
przypisujg takim zajeciom pkt. ECTS

2. Liczba punktow ECTS jakg student musi uzyskaé¢ w
ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych 0s6b
prowadzacych zajecia na studiach stacjonarnych,
drugiego stopnia o profilu praktycznym wynosi:

- Cykl 2024/2026 — 46 pkt. ECTS (50,5%)
- Cykl 2023/2025 — 46 pkt. ECTS (50,5%)
- Cykl 2022/2024 — 47 pkt. ECTS (50,9%)

Zaleca sie  wprowadzenie
odpowiedniego wymiaru
godzin praktyk zawodowych na
studiach pierwszego stopnia.

W Raporcie PKA skierowanym do Uczelni w dniu 1 marca 2023
roku ,Zaleca sie na studiach pierwszego stopnia zwiekszenie
wymiaru zaje¢ specjalizacyjnych zwigzanych z praktyka
zawodowg do formalnie wymaganych 6. miesiecy lub
alternatywnie zrezygnowaé z dodatkowych specjalizacji, w tym
praktyk specjalizacyjnych”.

W odpowiedzi skierowanej do PKA w dniu 28 marca 2023 roku,
Uczelnia poinformowata, ze na studiach | stopnia zwiekszono, od
roku akademickiego 2022/2023 wtgcznie, wymiar zajeé
specjalizacyjnych zwigzanych z praktyka zawodowa do poziomu
180 godzin na semestrze 6, dla wszystkich rozpoczetych cykldw
ksztatcenia (Zatgcznik nr 14 — Uchwata Senatu nr 6/2022-2023 z
dnia 9 marca 2023 w sprawie zwiekszenia liczby godzin praktyki
specjalizacyjnej; Zatqcznik nr 15 — Plan studiow stacjonarnych, |
stopnia; Zatqgcznik nr 16 — Plan studiow niestacjonarnych, |
stopnia).

Jednoczes$nie Wtadze Uczelni wskazaty, ze zgodnie z powyzszym
zaleceniem od nowego cyklu ksztatcenia 2023/2024 w celu
uporzadkowania programu studiow w zakresie realizowanych
specjalnodci na studiach | stopnia nastgpi rezygnacja z
dotychczasowych specjalizacji trenerskich. Utrzymana zostanie
jedynie specjalnos¢ nauczycielska do ktérej zostang dodane dwie
kwalifikacje do wyboru: integracja sensoryczna i gimnastyka
korekcyjno — kompensacyjna. Decyzja powyzsza wynika takze z
tresci konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi.

Argumentacja Uczelni nie zostata uznana za wystarczajacg. W
Uchwale nr 302/2023 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
zdnia 25 maja 2023 r. PKA wskazata, ze Uczelnia zwiekszyta liczbe
godzin praktyk zawodowych na dodatkowych, nienauczycielskich
specjalizacjach z 30 godzin do 180 godzin, ale taki wymiar praktyk
zawodowych na studiach pierwszego stopnia, o profilu
praktycznym jest nadal niezgodny z wymogami formalnymi
wynikajacymi z ustawy. Ponadto Uczelnia poinformowata, ze od
nowego cyklu ksztatcenia 2023/2024 zrezygnuje z dodatkowych
nienauczycielskich specjalizacji, ale nie przedstawia zadnego
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dokumentu potwierdzajacego takie postanowienie. Mozna to
bedzie zweryfikowac dopiero po kolejnej ocenie programowej.
Zaleca sie wprowadzenie odpowiedniego wymiaru godzin
praktyk zawodowych na studiach pierwszego stopnia.

W drodze Uchwaty Senatu nr 8 / 2022-2023 z dnia 10 maja 2023
r. w Wyzszej Szkole Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny
Konopackiej w Pruszkowie w sprawie powotania specjalnosci
nauczanie wychowania fizycznego z terenowymi zajeciami
sportowymi oraz nauczanie wychowania fizycznego z
identyfikacjg ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
na kierunku wychowanie fizyczne

1. W Wyiszej Szkole Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny

Konopackiej w Pruszkowie na Wydziale Wychowania
Fizycznego i Zdrowia - kierunek wychowanie fizyczne tworzy
sie specjalnosci nauczanie wychowania fizycznego z
terenowymi  zajeciami  sportowymi oraz nauczanie
wychowania fizycznego z identyfikacjq ucznidw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

2. Studia natych specjalnosciach bedg prowadzone na poziomie
pierwszego stopnia o profilu praktycznym w formie studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych na podstawie plandw
studidw, ktdére stanowig zatgcznik do niniejszej Uchwaty.

Uchwata Senatu nr 8 / 2022-2023 z dnia 10 maja 2023 r.

4, Zaleca sie wprowadzenie
istotnych dziatan naprawczych,
ktore beda zapobiegac
nieprawidtowosciom
sformutowanym w powyzszych
zaleceniach.

W odpowiedzi skierowanej do PKA w dniu 28 marca 2023 roku,
wskazano, ze elementem przyjetego przez Uczelnie programu
naprawczego  jest udoskonalenie biezacej kontroli
funkcjonowania Uczelni w zakresie realizacji programu studiow i
obowigzujacych procedur z nim zwigzanych. Wsparciem w
dokonywaniu powyzszych dziatann dla Rektora i Dziekandéw
wydziatow jest intensyfikacja prac Zespotu do Spraw Jakosci
Ksztatcenia pod kierunkiem Profesora Stanistawa tobejko,
posiadajacego wieloletnie i wszechstronne doswiadczenie
zdobyte w wielu uczelniach, gwarantujgce ze proces ten bedzie
przebiegat zgodnie z zatozeniami. W zwigzku z zaleceniami
sformutowanymi przez ZO PKA wtadze Uczelni zobowigzujg sie,
zgodnie z zatozeniami WSZJK:

1. Objecie dodatkowg, systematyczng kontrolg i analizg
nastepujgcych obszaréw pracy Uczelni:

a) programu ksztatcenia,

b) realizacji procesu ksztatcenia i jego warunkow,

c) wynikéw ksztatcenia,

d) warunkodw realizacji praktyk,

e) zgodnosci efektéw uczenia sie z misjg i strategig
Uczelni,

f)  aktéw prawnych regulujgcych proces ksztatcenia.

2.  Priorytetowym zadaniem stojagcym przed Uczelnianym
Zespotem ds. Jakosci Ksztatcenia pracujgcym pod
kierunkiem Profesora Stanistawa tobejko jest opracowanie
nowej Ksiegi Procedur uwzgledniajgcych wszystkie
zalecenia sformutowane przez ZO PKA w taki sposdb, aby
unikng¢ w przysztosci nieprawidtowosci moggcych mieé
wptyw na jakosc¢ ksztatcenia w WSKFiT.
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3. W roku akademickim 2022/2023 i kolejnych latach Zespét
ds. Jakosci Ksztatcenia bedzie dokonywat systematycznej
analizy sylabuséw pod katem stopnia realizacji celéw
ksztatcenia i osiggania przez studentéw zatozonych
efektdw. Analiza ta obejmie réwniez sposoby weryfikacji
efektow uczenia sie. W powyzszych dziataniach aktywny
udziat wezmga interesariusze zewnetrzni oraz studenci
WSKFiT.

Argumentacja Uczelni nie zostata uznana za wystarczajagcg. W
Uchwale nr 302/2023 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 25 maja 2023 r. PKA wskazata, ze na podstawie
zaprezentowanego przez WSKFiT w Pruszkowie materiatu nalezy
stwierdzi¢, ze Uczelnia dokonata wielu zalecanych zmian, ale nie
wszystkich. Wprowadzone zmiany majg swoje odniesienie do
formalnych wewnetrznych aktéw normujgcych funkcjonowanie
Uczelni. Reasumujac nalezy stwierdzi¢, ze podjete przez Uczelnie
dziatania naprawcze zwigzane z eliminacja nieprawidtowosci
wykazanych przez zespdét oceniajgcy PKA w kryterium 2 sg
prawidtowe, ale zostaty wykonane tylko czesciowo i nie
spowodowaty usuniecia wszystkich wykazanych btedéw, tym
samym nie ma podstaw do podniesienia oceny w kryterium 2.
Zaleca sie wprowadzenie dziatan naprawczych, ktére beda
zapobiega¢ nieprawidtowosciom sformutowanym w
powyzszych zaleceniach.

W roku akademickim 2023/2024 Zesp6t do spraw jakosci
ksztatcenia dokonat szeregu analiz w zakresie kilku obszaréw
funkcjonowania Uczelni:

1. Audyt wynikow ksztatcenia — w zakresie jakosci prac

dyplomowych.

Uchwata nr 14/2023-2024 Senatu w sprawie: charakteru prac
dyplomowych powstajqcych w WSKFiT.

Uchwata nr 15/2023-2024 Senatu w sprawie: warunkéw
uzasadniajgcych przedtuzenie terminu ztozenia pracy
dyplomowe;.

Uchwata nr 16/2023-2024 Senatu w sprawie: warunkéw
uzasadniajgcych  ustalenie indywidualnego terminu
egzaminu dyplomowego.

Uchwata nr 17/2023-2024 Senatu w sprawie: wielkosci
wskaZnika podobieristwa uzyskanego podczas sprawdzeniu
pracy dyplomowej w Jednolitym Systemie
Antyplagiatowym (JSA).

Zarzqdzenie 16/2023-2024 Rektora w sprawie ujednolicenia
wymogow edytorskich prac dyplomowych na wszystkich
kierunkach studiow

2. Audyt warunkow realizacji praktyk. Efektem

przeprowadzonego audytu byto sformutowanie zalecen
niezbednych do wdrozenia do konca roku akademickiego
2023/2024 oraz wprowadzenie nowej dokumentacji praktyk.

Uchwata nr 31/2023-2024 Senatu w sprawie dokumentacji
praktyk studenckich na kierunku wychowanie fizyczne

3.Opracowanie nowej Ksiegi Procedur uwzgledniajgcych

wszystkie zalecenia sformutowane przez ZO PKA w taki sposéb,
aby unikngé¢ w przysztosci nieprawidtowosci moggcych miec
wptyw na jakosc¢ ksztatcenia w WSKFiT.

1) Zaktualizowany zostat
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a) Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia,

b) Polityka jakosci,

c) Ksiega procedur.

Uchwata nr 28/2023-2024 Senatu w sprawie aktualizacji Ksiegi
procedur Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztafcenia oraz dostosowania ich tresci do realizowanej w
ANS polityki jakosci ksztatcenia

2) Wprowadzone zostaty nowe procedury:

a) procedura dziatan naprawczych, korygujacych i
zapobiegawczych,

b) procedura postepowania w  sytuacjach
konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng
efektdw uczenia sie oraz reagowania na
zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem,

c) procedura doskonalenia systemu jakosci
ksztatcenia.

d) procedura zatwierdzania, monitorowania oraz
okresowego przeglagdu programow studidw i
zaktadanych efektow uczenia sie

Uchwata nr 29/2023-2024 Senatu w sprawie wprowadzenia
nowych procedur Wewnetrznego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztafcenia

4.Analiza sylabuséw pod katem stopnia realizacji celéw
ksztatcenia i osiggania przez studentéw zatozonych efektow.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

1. wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji kandydatéw na
kazdym z poziomdw studiow,

Zgodnie z art. 70 ust.1 ustawy Prawo o szkolnictwie o wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668,
z pbdin. zm.) warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz sposobu jej
przeprowadzania w roku akademickim 2024/2025 zostaty okreslone w Uchwale Senatu nr 9 z dnia 10
maja 2023 roku. Proces rekrutacji zostat takze opisany w procedurze WSKFiT-1-PR wchodzacej w sktad
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia i po zakoniczeniu postepowania
rekrutacyjnego jest analizowany i opiniowany przez Uczelniany Zespét ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia.

Oferta studidow pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne kierowana jest do
absolwentéw szkét Srednich réznych typdw, ktérzy uzyskali swiadectwo dojrzatosci (maturalne) i
posiadajg kwalifikacje na poziomie 4 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Podstawg przyjecia na studia
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pierwszego stopnia sg pozytywne wyniki egzaminu dojrzatosci (maturalnego), ztozenie w terminie
kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych: ankiety osobowej (kwestionariusza),
poswiadczonej przez Uczelnie kopii oryginatu lub odpisu Swiadectwa dojrzatosci (maturalnego),
zaswiadczenia od lekarza uprawnionego do badan profilaktycznych lub lekarza sportowego (waznos¢
dokumentu do 6 miesiecy), umowy cywilnoprawnej (,Umowy o ksztatcenie”), deklaracji wariantu
ptatnosci, zawierajacej zobowigzanie do terminowych wptat na indywidualne konto studenta i dwéch
jednakowych fotografii zgodnie z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu dowoddw osobistych.
W zwigzku z tym, ze program studidow pierwszego stopnia zapewnia nauke jezyka angielskiego lub
niemieckiego od podstaw, kandydaci dokonujg wyboru jednego z ww. jezykdw i ewentualnie
rozpoczynajg nauke od podstaw.

Oferta studidw drugiego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne kierowana jest do osdb,
ktore posiadajg kwalifikacje umozliwiajgce przystgpienie do ksztatcenia stuzgcego uzyskaniu efektow
uczenia sie dla poziomu 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Potwierdzeniem urzedowym uzyskania takich
kwalifikacji jest co najmniej dyplom ukonczenia studiéw pierwszego stopnia. Podstawg przyjecia na
studia drugiego stopnia jest posiadanie ww. dokumentu oraz ztozenie w terminie kompletu
wymaganych dokumentdéw rekrutacyjnych: ankiety osobowej (kwestionariusza), poswiadczonej przez
Uczelnie kopii oryginatu lub odpisu swiadectwa dojrzatosci (maturalnego), zaswiadczenia od lekarza
uprawnionego do badan profilaktycznych lub lekarza sportowego (waznos¢ dokumentu do 6 miesiecy),
umowy cywilnoprawnej (,Umowa o ksztatcenie”), deklaracji wariantu ptatnosci, zawierajgcej
zobowigzanie do terminowych wptat na indywidualne konto studenta i dwdch jednakowych fotografii
zgodnie z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu dowoddéw osobistych. Kandydaci na studia
drugiego stopnia powinni posiadaé umiejetno$é postugiwania sie jezykiem angielskim lub niemieckim
na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. W przypadku, gdy kandydat nie
posiada umiejetnosci na poziomie B2 z jezyka angielskiego lub niemieckiego, musi uzupetnié jeden z
ww. jezykdw do wyboru na poziomie B2 podczas pierwszego semestru w ramach zorganizowanego
przez Uczelnie kursu, a nastepnie kontynuowac nauke jezyka od semestru drugiego. Na studia
drugiego stopnia na kierunek wychowanie fizyczne moga zosta¢ przyjeci absolwenci: studiéw
pierwszego stopnia kierunku realizujgcego efekty uczenia sie w ramach dziedzin: nauk medycznych i
nauk o zdrowiu, nauk spotecznych, dyscyplin: nauki o kulturze fizycznej, nauki o zdrowiu, nauki
medyczne, pedagogika. Kandydaci zobowigzani s3 do uzupetnienia ewentualnych réznic
programowych, ktére moga by¢ realizowane w catym cyklu ksztatcenia.

W drodze uchwaty Senatu nr 2/2024-2025 wprowadzona zostata procedura okreslania i
zaliczania efektow uczenia sie wynikajacych z réznic programowych.

Szczegbétowe zasady realizacji rdznic programowych na studiach Il stopnia na kierunku
wychowania fizycznego (kierunek nauczycielski) zawiera Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 3/2024-2025
Rektora w sprawie wprowadzenia dodatkowych warunkdéw rekrutacji kandydatéw na studia | i Il
stopnia w roku akademickim. Nowo rekrutowani studenci na | rok drugiego stopnia studidow
stacjonarnych i niestacjonarnych, nie majg okreslanych rdznic programowych w przypadku, gdy
kontynuujg studia na tym samym kierunku lub ukonczyli na | stopniu lub ukonczyli kierunki pokrewne
wykazane w zarzadzeniu Rektora w sprawie wprowadzenia dodatkowych warunkéw rekrutacji
kandydatow na studia | i Il stopnia w roku akademickim. Na studia Il stopnia przyjmowani sg kandydaci,
ktérych program na studiach | stopnia nie odbiegat od programu studiéw w ANS, tzn. réznice
programowe nie przekraczajg 50% punktow ECTS realizowanych na studiach Il stopnia. Prorektor do
spraw dydaktyki ma prawo przyjgé na studia Il stopnia kandydatéw, ktorych program odbiegat od
programu studidow w ANS i réznice programowe przekraczajg 50% punktow ECTS realizowanych na
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studiach Il stopnia w przypadku gdy kandydat: jest absolwentem studiow | stopnia na kierunku
wychowanie fizyczne, zostat zatrudniony jako nauczyciel w drodze decyzji dyrektora placéwki za zgoda
organu prowadzacego i zobowigzany jest do podjecia studiéw Il stopnia, aby uzyskaé¢ petne
uprawnienia zgodne z kierunkiem studidw, spetnia warunki wskazane w Procedurze, oraz w
Zarzadzeniu Rektora, w szczegélnosci spetnia warunki wskazane w Zasadach realizacji rdznic
programowych na studiach | i Il stopnia na kierunku wychowanie fizyczne.

Od roku akademickiego 2024/2025 na etapie rekrutacji kazdy kandydat zobowigzany jest do
dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w
rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za
odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego — osoby,
o ktérych mowa w § 2 pkt 1-7 bedace obywatelami Rzeczypospolitej Polskiej i cudzoziemcami.

Uczelnia otwarta jest na przyjmowanie na studia oséb niepetnosprawnych i cudzoziemcéow.
Wyzej wymienione zasady procesu rekrutacji dotyczg takie przyjecia na studia osdb
niepetnosprawnych oraz osdéb niebedacych obywatelami polskimi. Do wymaganych dokumentow
osoby niepetnosprawne zobowigzane sg dofgczy¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci. Decyzje o
wpisaniu na liste podejmuje Prorektor ds. dydaktyki. Przyjecie na studia oséb niebedgcych
obywatelami polskimi nastepuje na podstawie art. 323 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. 2018 p0z.1668, z pdzn. zm.) oraz przepisOw rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
25 marca 2015 roku w sprawie postepowania w celu uznania Swiadectwa lub innego dokumentu albo
potwierdzenia wyksztatcenia lub uprawnien do kontynuacji nauki uzyskanych w zagranicznym
systemie oswiaty (z. U. 2015 poz.447, z pdin. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia 28 wrzesnia 2018 roku w sprawie nostryfikacji dyploméw ukonczenia studidow za
granicg i potwierdzenia ukoriczenia studidow na okreslonym poziomie (Dz. U. 2018 poz. 1881). Decyzje
administracyjne w sprawach przyjecia cudzoziemcow na studia oraz o odmowie przyjecia podejmuje
Rektor.

Rejestracja kandydatéw na studia odbywa sie w formie elektronicznej na stronie internetowej
https://erk24.pl/wskfit/erk/index.php obstugiwanej przez system informatyczny. O przyjeciu

kandydata na studia decyduje ztozenie wszystkich wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych. Na
zakonczenie postepowania rekrutacyjnego na studia pierwszego oraz drugiego stopnia sporzadzane s3
listy kandydatéw zgodnie z Uchwalg Senatu nr 9 z dnia 10 maja 2023 r. roku w sprawie warunkdw,
trybu oraz terminu rozpoczecia i zakoniczenia rekrutacji oraz sposobu jej przeprowadzania w roku
akademickim 2024/2025.

Przyjecie na studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunek wychowanie fizyczne nastepuje
w drodze wpisu na liste studentdw. Odmowa przyjecia na studia nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej, od ktérej stuzy odwotanie do Rektora w terminie czternastu dni od daty doreczenia
decyzji. Po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego Prorektor ds. dydaktyki wraz z pracownikami
punktu rekrutacyjnego sporzadzajg sprawozdania z jego przebiegu i wraz ze swoimi wnioskami
przedstawiajg je Rektorowi.

2. zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych
w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej,
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Regulamin studiéw normuje mozliwos¢ przyjecia studenta innej uczelni, w tym zagranicznej, w
drodze przeniesienia i uznania efektéw uczenia sie oraz okreséw ksztatcenia osiggnietych w innej
uczelni. Zgodnie z § 7 Uczelnia zapewnia kontynuacje ksztatcenia studentowi, ktéry realizowat czesé
zaje¢ poza ANS w Pruszkowie, weryfikujgc uzyskane przez niego osiggniecia w zakresie, w jakim
odpowiadajg one zaktadanym efektom uczenia sie okreslonym w programie ksztatcenia na
poszczegblnych kierunkach prowadzonych przez Uczelnie. Decyzje o przeniesieniu osiggnieé
podejmuje na wniosek studenta Prorektor ds. dydaktyki, po zapoznaniu sie z dokumentacjg przebiegu
studiéw odbytych poza ANS w Pruszkowie, na podstawie ktdrej stwierdza zbieznos¢ uzyskanych
efektdw uczenia sie oraz liczby punktéw ECTS.

Uczelnia przewiduje mozliwos¢ potwierdzania efektéw uczenia sie osobom, ktére chcg podijgé
studia na semestrze wyzszym od pierwszego zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie Studiow.
Zgodnie z Zarzadzeniem NR 15/2023-2024 Rektora w sprawie wprowadzenia dodatkowych warunkéow
rekrutacji kandydatéw na studia | i Il stopnia w roku akademickim 2024/2025 okre$lone zostaty
dodatkowe warunki rekrutacji dla poszczegdlnych studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych | i Il
stopnia. Réznice programowe obowigzujg studentéw, ktérzy przeniesli sie z innej uczelni na studia |
lub Il stopnia, zmienili kierunek, specjalnos¢ lub tryb studiéw, wznowili lub powtarzajg semestr,
powracajg na studia po urlopie, podjeli studia Il stopnia. Zarzadzenie okresla szczegdétowe zasady
realizacji roznic programowych na studiach Il stopnia na kierunku wychowania fizycznego (kierunek
nauczycielski). Pozytywna rekrutacja na studia Il stopnia lub przeniesienie na studia | lub Il stopnia
w trakcie ich trwania jest mozliwa, jesli kierunek ktéry skonczyt student lub z ktdrego stara sie
przenies¢ realizowat nie mniej niz 50% efektow uczenia sie przyporzadkowanych do poszczegdlnych
dziedzin i dyscypliny wiodacej (w ramach ktérej, na danym kierunku uzyskiwana jest ponad potowa
efektow uczenia sie). Okreslenie rdznic programowych odbywa sie poprzez poréwnanie programow
studiow — zrealizowanego dotychczas przez Studenta i aktualnie obowigzujgcego studentéw w ANS.
Réznice wynikajgce z programéw studiow sg okreslane w Karcie réznic programowych. Umieszczenie
danego przedmiotu w Karcie réznic programowych skutkuje obowigzkiem jego zaliczenia. Rdznice
programowe na kierunku moga obejmowac: tzw. rdznice programowe kierunkowe (umozliwiajgce
osiggniecie efektow uczenia sie, wtym réwniez umozliwiajgce osiggniecie efektdw uczenia sie z
zakresu pedagogiki na poziomie studidw | stopnia), tzw. rdéznice programowe specjalnosciowe
(umozliwiajace osiggniecie efektdw uczenia sie z zakresu okreslonej specjalnosci na poziomie studiow
Il stopnia) oraz praktyke zawodows. Podstawg do ustalenia rdznic jest dokumentacja przebiegu
dotychczasowych studidow przedstawiona przez Studenta. Od takich oséb wymaga sie ztozenia
dokumentéw wynikajgcych z zasad rekrutacji ustalonych na dany rok akademicki wraz z wyciggiem z
kartoteki studenta z dotychczasowej uczelni. Student, ktéry podejmuje studia drugiego stopnia
zobowigzany jest dostarczy¢ kserokopie suplementu do dyplomu studidw pierwszego stopnia.

Prorektor ds. dydaktyki, po zapoznaniu sie z dokumentacjg przebiegu studiéw, sprawdzeniu liczby
zaliczonych semestréw i liczby punktéw ECTS uzyskanych za zaliczenie poszczegdlnych przedmiotow
podejmuje decyzje o uznaniu okresu ksztatcenia i zaliczeniu zrealizowanych zaje¢ w innej uczelni, w
tym zagranicznej. Warunkiem zaliczenia zajec jest stwierdzenie zbieznosci efektow uczenia sie.
Studentowi przypisuje sie takg liczbe punktow ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia sie
uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ w ANS w Pruszkowie. Studentowi przypisuje sie
oceneg, jakg uzyskat w wyniku realizacji zaje¢ w jednostce, w ktérej realizowat zajecia. Prorektor ds.
dydaktyki kieruje kandydata na odpowiedni semestr. Dodatkowo obowigzujgcy praktyka na kierunku
wychowanie fizyczne przy rozpatrywaniu wnioskéow studentéw o uznanie efektdw uczenia sie i
zaliczenie zaje¢, w uzasadnionych przypadkach, jest opiniowanie wnioskéw przez wyktadowcoéw,
ktorzy sg specjalistami prowadzacymi okreslone zajecia. W przypadku wystgpienia ewentualnych
réznic wynikajacych z pordwnania programow studiéw Prorektor ds. dydaktyki wyznacza zajecia, ktére
w ramach réznic programowych student musi uzupetni¢ w cyklu ksztatcenia. Zgodnie z § 42 Regulaminu
studiéw w przypadku przyjecia studenta w drodze przeniesienia, Prorektor ds. dydaktyki okresla w
decyzji semestr, na ktéry wpisuje studenta, osiggniete przez studenta efekty uczenia sie i punkty ECTS,
ktdre mogg by¢ zaliczone na poczet programu obowigzujgcego w ANS w Pruszkowie oraz przedmioty
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do uzupetnienia wynikajgce z réznic programowych oraz warunki, terminy i sposoby ich uzupetnienia.
Réznice wynikajgce z programow studidw sg okreslane w Karcie Przeniesienia z innej Uczelni.
Umieszczenie danego przedmiotu w Karcie réznic programowych skutkuje obowigzkiem jego
zaliczenia. W przypadku istotnych rdznic programowych ponowne przyjecie na studia moze by¢
uzaleznione od ztozenia zaliczen i egzaminéw uzupetniajgcych. Szczegétowe zasady regulowane sg w
drodze Zarzadzenia Rektora. Student zobowigzany jest do uzyskania potwierdzenia wypetnienia
wszystkich obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw obowigzujgcych w uczelni, ktérg opuszcza. Student
przyjety z innej uczelni, w tym zagranicznej otrzymuje taka liczbe punktéw ECTS, jaka jest przypisana
efektom uczenia sie uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich przedmiotéw, zajec i praktyk
zawodowych w ANS w Pruszkowie po stwierdzeniu przez Prorektora ds. dydaktyki zbieznosci
osiggnietych efektow uczenia sie.

Wedtug podobnych regut przebiega uznanie efektéw uczenia sie w przypadku powtarzania
semestru, wznowienia studiéw, podjecia studiéw po urlopie lub zmiany kierunku studiéw. Wyzej
wymienione zasady uznawania efektéw uczenia sie stwarzajg szerokie mozliwosci do uznawania
efektdw uczenia sie oraz kwalifikacji dla studentéw kierunku wychowanie fizyczne pierwszego i
drugiego stopnia oraz dajg pewnos¢ osiggniecia przez studentéw efektdéw uczenia sie przewidzianych
w programie studidow na kierunku wychowanie fizyczne, zaréwno na studiach pierwszego jak i drugiego
stopnia. Zgodnie z § 43 Regulaminu studiow student (z wyjatkiem studenta | semestru), ktéry przerwat
studia lub zostat skreslony zlisty studentéow, w przewidywanym terminie moze ubiegac sie o
wznowienie studiow na tym samym lub pokrewnym kierunku. Wyjagtkiem jest sytuacja, w ktorej
student zostat wydalony z Uczelni z powodu kary dyscyplinarnej — moze on ubiegac sie o wznowienie
studiéw na tym samym lub pokrewnym kierunku, jesli nastgpito zatarcie kary zgodnie z przepisami
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Decyzje o wznowieniu podejmuje Prorektor ds. dydaktyki. W
zalezno$ci od czasu przerwy w studiach, Prorektor ds. dydaktyki decyduje o uznaniu zaliczen modutéw
ksztatcenia uzyskanych przed ich przerwaniem, nastepnie wskazuje semestr, od ktérego moze nastgpié
wznowienie studiéw albo moze odméwié wznowienia. Prorektor ds. dydaktyki ustala terminy i tryb
wyrdwnania przez studenta, wznawiajgcego studia, ewentualnych réznic programowych wynikajgcych
ze zmian w programach ksztatcenia, kierujac sie osiggnietymi przez studenta efektami uczenia sie.

3. zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem
studiow,

Przyjecie na studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunek wychowanie fizyczne moze nastagpi¢
rowniez przez potwierdzenie efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem
studiéw. Efekty uczenia sie sg potwierdzane w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studiow.

Studenci przyjeci na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie poza systemem studiéw
studiujg wedtug indywidualnego programu studiéw zaprojektowanego przez Prorektora ds. dydaktyki
i ustalonego przez Senat. Zgodnie z § 14 Regulaminu studidw organizacja studidw wg. IPS
(Indywidualny Program Studidow) ustalana jest indywidualnie dla studenta w procesie rekrutacji w
oparciu o potwierdzenie efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem
studidow. W wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie mozna zaliczy¢ studentowi nie wiecej niz 50%
punktow ECTS przypisanych do danego programu ksztatcenia okreslonego kierunku, poziomu i profilu
ksztatcenia. IPS moze uwzglednia¢ skrdcenie studiéw o nie wiecej niz dwa semestry w przypadku
studiéw pierwszego stopnia oraz nie wiecej niz jeden semestr w przypadku studiow drugiego stopnia.
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Indywidualny program studiéw dla osdb przyjetych w wyniku potwierdzania efektéw uczenia sie
uwzglednia przedmioty, dla ktérych efekty uczenia sie nie zostaty potwierdzone oraz okresla semestry,
w ktdrych beda one realizowane, a takze terminy ich zaliczenia.

Kwestie uznawania efektdw uczenia sie, okresdw ksztatcenia i kwalifikacji uzyskiwanych poza Uczelnig
szczegotowo reguluje Regulamin indywidulanej organizacji studiéw (I0S) oraz indywidualnego
programu studiéw (IPS) wprowadzony Zarzgdzeniem Rektora nr36/2023-2024 z dnia 25 kwietnia 2024
r. w sprawie wprowadzenia szczegétowych zasad indywidulanej organizacji studiéw (I0S) oraz
indywidualnego programu studiow (IPS). Okresla ono szczegétowo dokumenty, ktore nalezy ztozyé w
Uczelni wraz z wnioskiem o potwierdzenie efektéw uczenia sie.

W Uczelni funkcjonuje Procedura WSKFiT-1-PEU wchodzgca w sktad Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia i zgodnie z jej zasadami istnieje mozliwo$é zastosowania formy
przyjecia na studia z uwzglednieniem efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem. Wniosek kandydata o potwierdzenie (uznanie) efektow uczenia sie poza systemem studidéw
ocenia Komisja ds. weryfikacji efektéw uczenia sie, ktéra ustala sposéb potwierdzenia efektéw uczenia
sie, o ktorych zaliczenie ubiega sie wnioskodawca. Ustala sie forme sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci
kandydata. Sprawdzian moze mie¢ charakter teoretyczny, jak i praktyczny (egzamin ustny, egzamin
pisemny, zadania zawodowe na zaliczenie praktyki zawodowej itp.), badz Komisja moze odstgpi¢ od
przeprowadzenia sprawdzianéw. Z przeprowadzonego postepowania w sprawie uznania efektow
uczenia sie sporzadzany jest pisemny protokdt zawierajgcy oceny oraz punkty ECTS. Do protokotu
dotgczane sg zestawy pytan, pisemne odpowiedzi (jesli miaty miejsce), projekty itp. potwierdzajgce
kompetencje wnioskodawcy. Na podstawie przeprowadzonej procedury Prorektora ds. dydaktyki
dokonuje zatwierdzenia efektdw uczenia sie, uzyskanych poza systemem studidw i kwalifikuje
kandydata na okreslony semestr studiéw, wskazujac przedmioty, co do ktérych kandydat bedzie
zwolniony z obowigzku zaliczenia.

4. zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomdw studiow,

Regulamin studiéw reguluje ogdlne zasady i warunki przeprowadzania procesu dyplomowania na
kierunkach prowadzonych w Uczelni, natomiast szczegétowy tryb postepowania jest okreslony
Procedurg procesu dyplomowania WSKFiT-1-PD wchodzacg w sktad Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Warunkiem ukonczenia studiow pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne jest
osiggniecie efektdow uczenia sie i uzyskanie przynajmniej 180 punktéw ECTS z przedmiotéw
okreslonych w programie studidw oraz ztozenie egzaminu dyplomowego. W przypadku studidow
drugiego stopnia student musi uzyska¢ nie mniej niz 90 punktéw ECTS i ztozy¢ egzamin dyplomowy.

Ukonczenie studiéw wymaga ztozenia pracy dyplomowej i zdania egzaminu dyplomowego.
Prorektor ds. dydaktyki wnioskuje do Rektora o zatwierdzenie promotoréw uprawnionych do
prowadzenia prac licencjackich oraz magisterskich i limity przypadajacych na nich prac dyplomowych.
Promotorzy ustalajg tematyki prac dyplomowych i przekazujg jg Prorektorowi ds. dydaktyki, ktory
przedstawia je do zatwierdzenia Zespotowi do spraw jakosci ksztatcenia. Lista promotoréw wraz z
tematyka prac ogtaszana jest do korica pierwszego miesigca czwartego semestru w przypadku studiow
pierwszego stopnia, natomiast nie pdzniej niz do korca drugiego miesigca pierwszego semestru
studiéw drugiego stopnia. Student zobowigzany jest do wyboru promotora i ustalenia roboczego
tematu pracy dyplomowej w terminie do korica czwartego semestru studiéw pierwszego stopnia oraz
do konca pierwszego miesigca drugiego semestru na studiach drugiego stopnia. Wybrane tematy sg
przedstawione Zespotowi do spraw jakosci ksztatcenia do akceptacji.
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Na studiach pierwszego i drugiego stopnia praca dyplomowa powstaje zgodnie ze standardami
okreslonymi dla prac dyplomowych zawartych w Zasadach redakcji pracy dyplomowej wprowadzonych
Uchwatg Senatu nr 14/2023-2024 z dnia 24 lutego 2024 roku w sprawie charakteru prac dyplomowych
powstajgcych w Uczelni. Zgodnie z Uchwatg praca dyplomowa licencjacka i magisterska powinna mie¢
charakter praktyczny (badawczy, projektowy, monograficzny), ale w szczegdlnie uzasadnionych
sytuacjach, wskazanych w tresci uchwaty, mogg powstawac prace teoretyczne.

W szczegdlnych przypadkach mozliwa jest zmiana zgtoszonego tematu pracy, po uzyskaniu zgody
promotora i Prorektora ds. dydaktyki oraz akceptacji Zespotu do spraw jakosci ksztatcenia. W
wyjatkowych sytuacjach mozliwa jest zmiana promotora. Decyzje o zmianie promotora po ztozeniu
przez studenta pisemnej prosby z opiniami dotychczasowego i nowego promotora wydaje Prorektor
ds. dydaktyki. Warunki uzasadniajgce zmiane tematu pracy lub zmiane promotora uregulowane
zostaty w Procedurze WSKFiT-1-PD, a w przypadku, gdy zmiana ta wptywa na przedtuzenie terminu
ztozenia pracy dyplomowej w Uchwale Senatu 15/2023-2024 z dnia 24 lutego 2024 roku w sprawie:
warunkéw uzasadniajacych przedtuzenie terminu ztozenia pracy dyplomowej. Zgodnie z § 30 ust 3
Regulaminu studiéw w uzasadnionych przypadkach student, moze wystgpi¢ do Prorektora ds.
dydaktyki o przesuniecie terminu ztozenia pracy. Wniosek taki musi by¢ pozytywnie zaopiniowany
przez promotora. Warunki uzyskania takiej zgody oraz zasady jej udzielania reguluje Uchwata Senatu
15/2023-2024. Mozliwo$¢ przedtuzenia terminu ztozenia pracy dyplomowej istnieje w przypadku
potwierdzonej odpowiednimi dokumentami lekarskimi dtugotrwatej choroby, braku dostepu do
niezbednych do pracy materiatéw i zrddet, zmiany koncepcji pracy, utrudnionego kontaktu z
promotorem spowodowanego np. jego nieobecnoscig lub chorobg oraz innego usprawiedliwionego
powodu. Powodem takim nie moze by¢ jednak brak zawartej umowy/porozumienia lub uzyskanej na
pismie zgody na przeprowadzenie badan na terenie analizowanego podmiotu, brak czasu na napisanie
i ukoniczenie pracy w terminie spowodowany koniecznoscig pogodzenia zycia rodzinnego i
zawodowego.

Prace dyplomowg koriczacg studia pierwszego stopnia student wykonuje pod kierunkiem
promotora, posiadajgcego co najmniej stopiert zawodowy magistra z udokumentowanym dorobkiem
zawodowym w okreslonej dyscyplinie nauki, z ktérg zwigzana jest tematyka pracy. Natomiast prace
dyplomowa konczgcy studia drugiego stopnia student wykonuje pod kierunkiem promotora,
posiadajgcego co najmniej stopier naukowy doktora. Promotor zapoznaje dyplomanta z zakresem i
czasem przeznaczonym na wykonanie pracy dyplomowej, nadzoruje przygotowanie pracy, stymuluje i
kontroluje postepy oraz bierze odpowiedzialnos¢ za jej przebieg i efekty koricowe w ramach
przedmiotu przygotowujgcego do pisania pracy dyplomowej. Student moze wystgpi¢ z wnioskiem do
Prorektora ds. dydaktyki o wyrazenie zgody na przygotowanie pracy dyplomowej w jezyku obcym.
Whiosek powinien by¢ ztozony w Dziekanacie w semestrze, w ktérym student ma obowigzek wyboru
promotora i tematu roboczego pracy. Prorektor ds. dydaktyki podejmuje decyzje w porozumieniu z
osobg kierujaca pracy i kazdorazowo ustala zasady i warunki jej pisania i sktadania. Obowigzuje zasada
ttumaczenia tytutu pracy i sporzadzenia streszczenia w jezyku obcym.

Student zaréwno studidw pierwszego stopnia jaki i drugiego stopnia zobowigzany jest do napisania
pracy dyplomowej zgodnie z Zasadami redakcji pracy dyplomowe]j, wprowadzonymi Zarzadzeniem
Rektora nr 16/2023-2024 w sprawie ujednolicenia wymogdw edytorskich prac dyplomowych na
wszystkich kierunkach studiéw. Zasady dostepne sg na platformie Moodle, na stronie internetowe;j
Uczelni oraz w Dziekanacie.

Na obydwu stopniach studiéw na kierunku wychowanie fizyczne program studiéw wprowadza
wymaog uczestnictwa studentow w przedmiocie proseminarium dyplomowe i seminarium. Celem
seminarium dyplomowego jest zapoznanie studenta z wymogami obowigzujgcymi przy realizacji pracy
dyplomowej, ukierunkowanie go w zakresie tworzenia wtasnej pracy dyplomowe] oraz pomoc
metodyczna i merytoryczna przy jej realizacji. Proseminarium przygotowuje studentdw do korzystania
z literatury naukowej w celu samodzielnego opracowania pod wzgledem tresci i formy tematu pracy
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zgodnie z przepisami chronigcymi prawa autorskie oraz niesie pomoc dydaktyczng w przygotowaniu
sie seminarzystéw do egzaminu dyplomowego. Nadrzednym celem seminarium zaréwno na studiach
pierwszego jak i drugiego stopnia jest pomoc w pisaniu pracy dyplomowej, w tym tgczeniu zdobytej w
toku studidw wiedzy z wypracowaniem teoretycznych zasad badan oraz dokonywaniu analizy
zebranego materiatu empirycznego i wyprowadzeniu wynikajgcych z niego wnioskéw. Ponadto celem
zajec jest merytoryczne wsparcie studenta w przygotowaniu pracy dyplomowej i przygotowaniu do
egzaminu dyplomowego. Podstawg uzyskania zaliczenia tego przedmiotu jest przygotowana przez
studenta pod kierunkiem promotora praca dyplomowa. Student zobowigzany jest ztozy¢
zaakceptowang przez promotora prace dyplomowg w ostatnim semestrze studidéw, zgodnie z
harmonogramem ustalonym przez Prorektora ds. dydaktyki, w formie wydruku komputerowego w
trzech oprawionych egzemplarzach oraz zapisie elektronicznym na ptycie CD.

Wszystkie prace dyplomowe na studiach pierwszego i drugiego stopnia sprawdzane sg w Jednolitym
Systemie Antyplagiatowym prowadzonym przez Ministra Nauki, ktdry zapewnia wsparcie w zakresie
przeciwdziatania naruszeniom przepiséw o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Majgc na uwadze
konieczno$¢ poszanowania praw wtasnosci intelektualnej w procesie przygotowywania pracy
dyplomowej oraz zapewnienia odpowiedniej jakosci prac dyplomowych Senat w drodze uchwaty nr
17/2023-2024 w sprawie wielkosci wskaznika podobienstwa uzyskanego podczas sprawdzeniu pracy
dyplomowej w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym (JSA) dokonat zmiany dotychczas obowigzujacej
procedury dotyczacej postepowania promotorow w zakresie analizy wielkosci wskaznika
podobienstwa uzyskanego podczas sprawdzeniu pracy dyplomowej w JSA. Ocena prac dyplomowych
po 1 marca 2024 roku obligatoryjnie obejmuje réwniez analize uzycia Sztucznej Inteligencji (Sl).
Dopuszczalny poziom podobienstwa w JSA zmniejszono z 60% do 10% z dodatkowym warunkiem, aby
zaden z pojedynczych blokéw tekstu wskazany w JSA nie przekraczat objetosci 2.000 znakdéw (bez
spacji). Poprawa fragmentéw pracy obligatoryjna jest w sytuacji, kiedy pojedyncze bloki tekstu
przekraczajg 2.000 znakéw lub zastosowano manipulacje utrudniajgce badanie antyplagiatowe
(réwniez w przypadku gdy wskaznik podobieristwa nie przekroczyt 10%). W przypadku gdy wskaznik
podobienistwa nie przekracza 35% i praca nie nosi znamion plagiatu, praca moze by¢ zaakceptowana i
dopuszczona do obrony — promotor uzasadni¢ powinien decyzje, ze praca nie zawiera istotnych
podobienstw. W przypadku wyzszych wskaznikéw o wyniku JSA informowany jest Prorektor ds.
dydaktyki, a praca kierowana jest do obligatoryjnej poprawy jesli nie nosi znamion plagiatu (wskaznik
do 50%) lub zmieniany jest temat pracy (wskaznik podobiefstwa ponad 50%). Praca moze zostac
decyzjg Prorektora ds. dydaktyki skierowana do komisji dyscyplinarnej dla studentéw z podejrzeniem
o plagiat (poziom podobierstwa powyzej 75%).

Prorektor ds. dydaktyki ustala harmonogram egzaminéw dyplomowych i wyznacza recenzentéw
prac dyplomowych sposréd nauczycieli akademickich posiadajgcych tytut naukowy doktora. Promotor
oraz recenzent przygotowuja i sktadajg arkusze Oceny pracy dyplomowej do Dziekanatu co najmniej
na dwa tygodnie przed planowanym egzaminem dyplomowym. Recenzent ma prawo odestaé prace
dyplomowg do uzupetnienia. Prorektor ds. dydaktyki wyznacza nowy termin ztozenia poprawionej
pracy dyplomowej i wyznacza termin obrony. W przypadku, gdy ocena recenzenta jest negatywna, o
dopuszczeniu do egzaminu dyplomowego, decyduje Prorektor ds. dydaktyki dokonujgc wtasnej oceny
przedtozonej pracy. W przypadku negatywnej oceny pracy dyplomowej student powtarza przedmiot
seminarium w celu poprawienia pracy.

Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest uzyskanie zaliczern wszystkich
przedmiotow, praktyk zawodowych oraz ztozenie wszystkich egzamindéw, potwierdzonych w
protokotach i kartach okresowych osiggnie¢ studenta, a takze uzyskanie co najmniej dostatecznej
oceny z pracy dyplomowej. Egzaminy dyplomowe organizuje Prorektor ds. dydaktyki. Egzamin
dyplomowy jest egzaminem ustnym i odbywa sie przed komisjg powotang przez Prorektora ds.
dydaktyki. Prorektor ds. dydaktyki, na pisemny wniosek studenta lub promotora, moze wyrazi¢ zgode
na przeprowadzenie otwartego egzaminu dyplomowego. Zasady przeprowadzania otwartego
egzaminu dyplomowego ustala kazdorazowo Prorektor ds. dydaktyki, w porozumieniu ze studentem i
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promotorem. W sktad komisji egzaminacyjnej wchodza: przewodniczacy, promotor i recenzent.
Zdajacy otrzymujg po dwa pytania, ktére oceniane sg oddzielnie. Przy ustalaniu oceny wyniku
egzaminu dyplomowego stosuje sie skale ocen poczawszy od oceny bardzo dobrej (5), dobrej plus (4,5),
dobrej (4,0), dostatecznej plus (3,5) i dostatecznej (3,0) jako ocen pozytywnych. Natomiast oceng
negatywng jest ocena niedostateczna (2,0). Skala ocen dostepna jest w Regulaminie studiéw.
Ostateczny wynik odpowiedzi jest liczony jako $rednia dwéch ocen pozytywnych. W przypadku gdy
jedna z odpowiedzi uzyskata ocene negatywnga, z egzaminu dyplomowego wystawiana jest ocena
niedostateczna. Z przeprowadzonego egzaminu dyplomowego sporzgdza sie Protokét egzaminu
dyplomowego. W przypadku uzyskania z egzaminu dyplomowego oceny niedostatecznej lub
nieusprawiedliwionego nieprzystgpienia do tego egzaminu Prorektor ds. dydaktyki wyznacza drugi
termin jako ostateczny. Student zostaje, decyzjg Prorektora ds. dydaktyki, skreslony z listy studentow,
jesliotrzyma z egzaminu w drugim terminie ocene niedostateczng lub nie przystgpi do niego. Podstawg
obliczenia ostatecznego wyniku studidow s3: a) srednia arytmetyczna ocen uzyskanych w catym okresie
studidw, tj. ocen z egzamindéw i zaliczen koricowych uzyskanych na zaliczenie przedmiotéw w
poszczegdlnych semestrach (z uwzglednieniem ocen niedostatecznych), z zaokragleniem do czesci
setnych, b) ocena pracy dyplomowej, c) ocena z egzaminu dyplomowego. Wynik studiéw stanowi
sume: 60% oceny wymienionej w literze a oraz 30% oceny wymienionej w literze b i 10% oceny
wymienionej w literze c. W dyplomie ukoriczenia studidw wyzszych wpisuje sie stownie wynik studidow
zgodny z zasadg zawartg w Regulaminie studiéw i procedurze dyplomowania.

W roku akademickim 2023/2024 na studiach pierwszego stopnia wprowadzony zostat egzamin
dyplomowy. Wigze sie to z brakiem koniecznosci zwozenia pracy dyplomowej. Regulamin egzaminu
dyplomowego kornczgcego studia pierwszego stopnia na wszystkich kierunkach Akademii Nauk
Stosowanych im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie wprowadzony zostat Uchwatg 23/2023-2024
Senatu, pytania egzaminacyjne — Uchwatg nr 22/2023-2024 w sprawie zagadnien na egzamin
dyplomowy dla studentdéw koriczgcych studia pierwszego stopnia od roku akademickiego 2023/2024
na kierunkach administracja, zarzadzanie, sport i wychowanie fizyczne. Egzamin dyplomowy polegat
bedzie na udzieleniu odpowiedzi na 3 pytania, dotyczace wiedzy ogdlnej, wiedzy kierunkowej oraz
wiedzy specjalistycznej. Egzamin dyplomowy ma by¢ nie tylko testem wiedzy, ale réwniez
sprawdzianem umiejetnosci analitycznego myslenia, logicznego argumentowania oraz praktycznego
zastosowania zdobytej wiedzy. Pierwsze pytanie bedzie dotyczy¢ wiedzy ogdlnej, czyli podstawowych
zagadnien zwigzanych z dang dziedzing. Student musi wykaza¢ sie znajomoscig podstawowych pojeé,
teorii i zasad, ktore sg fundamentem dla dalszej specjalnosci. OdpowiedZ na to pytanie pozwoli
wykazaé sie szerokim horyzontem myslowym i ogdlng orientacjg w temacie. Drugie pytanie bedzie
dotyczy¢ wiedzy kierunkowej, czyli bardziej zaawansowanych zagadnien specyficznych dla danego
kierunku studiow. Tutaj student musi wykaza¢ sie znajomoscig bardziej skomplikowanych teorii,
praktycznych zastosowan oraz aktualnych trendéw w danej dziedzinie. Odpowiedz na to pytanie
pokaze jakie student ma umiejetnosci praktyczne. Trzecie pytanie na kierunku wychowanie fizyczne
bedzie dotyczy¢ wiedzy specjalistycznej, czyli zagadnien bardziej zaawansowanych i szczegétowych,
charakterystycznych dla danej specjalnosci. To zadanie wymaga¢ bedzie od studenta nie tylko
znajomosci teorii, ale rdwniez umiejetnosci jej praktycznego zastosowania, analizy oraz krytycznego
myslenia. OdpowiedZ na to pytanie pozwoli oceni¢, jak gteboko student zrozumiat specjalistyczne
zagadnienia i jak potrafi je wykorzysta¢ w praktyce.

Po ztozeniu egzaminu dyplomowego nastepuje ukonczenie studiéw. Osoba, ktdra ukornczyta studia
otrzymuje oryginat dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego lub drugiego stopnia odpowiednio i dwa
odpisy, a takze suplement i dwa jego odpisy prezentujgce dokonania, osiggniecia oraz kwalifikacje
absolwenta.
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5. sposob oraz narzedzia monitorowania i ocena postepow studentow (np. liczba kandydatéw, przyjetych na
studia, odsiew studentdw, liczba studentdw koriczqcych studia w terminie) oraz dziatania podejmowane na
podstawie tych informacji, jak rowniez sposoby wykorzystania analizy wynikow nauczania w doskonaleniu
procesu nauczania i uczenia sie studentow,

Monitorowanie liczby kandydatéw na studia odbywa sie corocznie na podstawie sprawozdania
sporzadzanego przez pracownikéw punktu rekrutacyjnego. Ww. dokument analizowany jest przez
wtadze Uczelni oraz Uczelniany Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia. Liczba kandydatéw oraz liczba oséb
przyjetych na studia jest takze oceniana na podstawie przygotowanych dla Ministerstwa Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego sprawozdan z przebiegu rekrutacji (Ankieta EN-1) wedtug stanu na 1
pazdziernika kazdego roku. Przeprowadzane sg analizy i zestawienia rekrutacji na biezacy rok
akademicki w odniesieniu do poprzednich lat.

Biezgca analiza liczby studentéw dokonywana jest przez Dziekanat dzieki zastosowaniu systemu e-
dziekanat. System e-dziekanat pozwala na prowadzenie oceny i monitorowania postepow studentow
W nauce w sposdb ciggly. Powyzszej analizie stuzg takze dane uzyskiwane z platformy Moodle. Wnioski
w sprawie jakosci ksztatcenia wycigga sie na podstawie analizy protokotéw zaliczeniowych i
egzaminacyjnych. Przeglad ztozonych przez wyktadowcéw protokotdow zaliczeniowych i
egzaminacyjnych pozwala ocenic stopien realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie. Wszystkie oceny
pozytywne Swiadczg o osiggnieciu przez studentow zaktadanych przedmiotowych efektdow uczenia sie.
Wyktadowcy, po zrealizowanych zajeciach sporzadzajg arkusze samooceny przedmiotowych efektow
uczenia sie, za pomocy ktérych dokonujg samokontroli, samooceny i autokorekty. Wpisujg w ww.
dokument liczbe poszczegdlnych ocen uzyskanych przez studentéw, a takze procentowy ich udziat.
Umieszczaja, jako osoby odpowiedzialne za przedmiot, po dokonanej weryfikacji efektéw uczenia sie
oraz rozktadu ocen, swoje uwagi na temat braku koniecznosci zmian w zakresie prowadzenia
przedmiotu w kolejnym cyklu studiéw albo koniecznosci wprowadzenia zmian w zakresie prowadzenia
przedmiotu w kolejnym cyklu, w sposobie prowadzenia zaje¢, w formie i sposobie zaliczen czastkowych
i zaliczenia koncowego. Prorektor ds. dydaktyki dokonuje analizy arkuszy samooceny przedmiotowych
efektéw uczenia sie i umieszcza swoje spostrzezenia w Rocznym raporcie z przegladu programu
studiéw, w tym realizacji zaktadanych efektdw uczenia sie, ktdry nastepnie jest przekazywany do
analizy Uczelnianemu Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia. Wspdlnie opracowane propozycje
ewentualnych zmian do programdéw studidw w celu ich udoskonalenia sg przekazywane do Senatu.
Senat ustala ostatecznie zmiany w programie studiéw i wprowadza je od nowego cyklu ksztatcenia. W
sytuacjach szczegdlnych, zgodnie z §7 pkt 5 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w
trakcie cyklu ksztatcenia mozna wprowadzi¢ zmiany do programu studiéw dotyczace doboru tresci
ksztatcenia przekazywanych studentom w ramach zaje¢, uwzgledniajgcych najnowsze osiggniecia
naukowe, artystyczne lub zwigzane z dziatalnoscig zawodowsa.

Na koniec kazdego roku akademickiego Dziekanat sporzgdza ranking najlepszych absolwentéw
uczelni na poszczegdlnych kierunkach. Do ostatecznego wyniku w rankingu bierze sie pod uwage
$rednig arytmetyczng ze studiow, wynik egzaminu dyplomowego oraz wynik ukorczenia studiéw.

Dokonuje sie analizy powyiszych zestawien i na tej podstawie podejmuje sie decyzje o
wprowadzeniu ewentualnych zmian do programoéw studiow.

W uczelni funkcjonuje system oceny ankietowej prowadzonych zaje¢ dokonywanej przez
studentéw (ankieta oceny nauczyciela akademickiego). Dzieki tym informacjom Uczelnia okresla
poziom satysfakcji z realizacji studiow, a co szczegdlnie wazne dowiaduje sie, ktére obszary wymagajg
poprawy, jakie sg oczekiwania studentdw oraz proponowane przez zmiany dotyczace procesu
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edukacyjnego. Ta wiedza jest podstawg dziatarn zmierzajgcych do doskonalenia dydaktyki zaréwno
przez poszczegdlnych prowadzacych, jak i w odniesieniu do catego programu studiow.

6. ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie,

Zasady sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych sg przedmiotem procedury weryfikacji efektéw uczenia sie WSKFiT-1-WEU wchodzacej w sktad
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Procedura uwzglednia zasady dotyczace weryfikacji
efektdw uczenia sie. Procedura obejmuje wszystkie kategorie efektéw uczenia sie - wiedzg, umiejetnosci i
kompetencje oraz odnosi sie do efektow kierunkowych, przedmiotowych oraz efektéw uzyskiwanych w trakcie
praktyk zawodowych.

Procedura dotyczy wszystkich studentéw, absolwentdw, nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia dydaktyczne na kierunku wychowanie fizyczne, pracodawcéw oraz innych pracownikéw
uczestniczgcych w procesie ksztatcenia. Osoby odpowiedzialne za ocenianie stopnia osiggania efektéw uczenia
sie to:

1) nauczyciele akademiccy oraz inne osoby w prowadzace zajecia - do ich zadan nalezy aktualizacja sylabusow
przedmiotowych, w ktérych okreslajg przedmiotowe efekty uczenia sie oraz zasady oceniania studentéw,
realizacja tresci sylabusa dla prowadzonego przedmiotu oraz przekazanie do Dziekanatu po zrealizowaniu
przedmiotu prac studenckich dokumentujgcych osigganie przedmiotowych efektéw uczenia sie oraz protokotéw
zaliczeniowych i egzaminacyjnych, Arkuszy samooceny oraz Wykazu zrealizowanych zaje¢,

2) egzaminator/komisja egzaminacyjna przeprowadzajgca egzamin komisyjny — zobowigzani sg do weryfikacji
realizacji efektéw uczenia sie oraz stosowania metod weryfikacji efektéw uczenia sie okreslonych w sylabusach
przedmiotu, przekazania do Dziekanatu w formie pisemnej lub elektronicznej wykazéw zagadnien lub pytan
obowigzujacych na egzaminie pisemnym lub ustnym, stosowanych kryteriéw oceny, prac egzaminacyjnych
studentow i innych dokumentdw poswiadczajgcych osiggniecie okreslonych w sylabusach efektéw uczenia sie,
3) promotorzy prac dyplomowych - odpowiadajg za potwierdzenie osiggniecia efektow uczenia sie w procesie
powstawania pracy dyplomowej a recenzenci potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie na podstawie
przedstawionej im gotowej pracy,

4) opiekunowie praktyk zawodowych — odpowiadajg za osiggniecie efektéw uczenia sie realizowanych w trakcie
praktyk zawodowych, zobowigzani sg do weryfikacji poziomu osiggniecia efektéw uczenia sie w trakcie
odbywania praktyki zawodowej na podstawie dokumentacji odbytej praktyki,

5) pracownicy Dziekanatu — odpowiadajg za gromadzenie i archiwizacje prac studentéw dokumentujgcych
osigganie przedmiotowych efektdow uczenia sie oraz inng dokumentacje dotyczaca realizacji programu studiow
na okreslonym kierunku,

6) Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia — dokonuje okresowych ocen procesu ksztatcenia,

8) Rektor — odpowiada za prawidtowe funkcjonowanie Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia.

Zrédtami weryfikacji efektéw uczenia sie sa:

a) ocena efektéw uczenia sie osiggnietych przez kazdego studenta w ramach realizacji danego przedmiotu,

b) ocena prac dyplomowych i wyniki egzaminéw dyplomowych,

¢) wykaz prowadzonych zaje¢, Arkusze samooceny,

d) opinie sporzadzane przez opiekundw praktyk zawodowych ze strony pracodawcy,

e) opinie studentdw na temat osiggniecia efektéw uczenia sie w czasie realizacji przedmiotéow i praktyk
zawodowych umieszczane w Ankietach ewaluacyjnych,

f) wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych i praktyk zawodowych,

g) wyniki ankiet Oceny nauczyciela akademickiego uzupetnianych przez studentéw.
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Ocena stopnia osiggania efektéw uczenia sie przeprowadzana jest na réznych etapach procesu ksztatcenia:

1) w trakcie realizacji efektow uczenia sie (na zajeciach) w ramach danego przedmiotu oraz po jej zakoriczeniu
(egzaminy i zaliczenia), dokonywang dla kazdego studenta przez nauczycieli akademickich oraz inne osoby
prowadzace zajecia,

2) prowadzacy zajecia, po ich zakornczeniu, dokonujg w formie samooceny okreslenia skutecznosci osiggniecia
przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie — arkusz samooceny,

3) uczelniany opiekun praktyk na podstawie dokumentacji praktyki po jej zakoriczeniu dokonuje weryfikacji
osiggniecia efektéw uczenia sie dla kazdego studenta,

4) po zakoriczeniu kazdego semestru poprzez analize opinii studentéw na temat osigganych efektéw uczenia sie
zawartych w ankietach (Ankieta ewaluacyjna, Oceny nauczyciela akademickiego) oraz wyrazanych podczas
bezposrednich spotkan z pracownikami Uczelni,

5) naegzaminie dyplomowym poprzez weryfikacje efektow uczenia sie dokonywang dla kazdego studenta przez
promotora i recenzenta pracy dyplomowej oraz egzaminatordéw biorgcych udziat w egzaminie dyplomowym,

6) poprzez weryfikacje efektow uczenia sie dokonywang przez opiekuna praktyk po stronie pracodawcy,

7) na biezaco poprzez ocene realizacji efektéw uczenia sie dokonywang przez hospitujgcych w ramach
przeprowadzanych hospitacji,

8) po zakoriczeniu kazdego roku akademickiego poprzez ocene dokonywang przez Zesp6t ds. Jakosci Ksztatcenia.

7. dobdr metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych osigganych przez studentow w trakcie i na zakoriczenie procesu ksztatcenia (dyplomowania),
w tym metod sprawdzania efektow uczenia sie osigganych na praktykach zawodowych, ze wskazaniem
przyktadowych powigzan metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia sie odnoszgcymi sie do
umiejetnosci praktycznych, efektami dotyczqgcymi stosowania wtasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak rowniez kompetencji jezykowych w zakresie
znajomosci jezyka obcego,

Zgodnie z procedurg weryfikacji efektow uczenia sie WSKFiT-1-WEU wchodzacg w skfad
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Uczelni dopuszcza sie dowolno$¢
stosowania metod i narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sie. Metody sprawdzania osiggania i
oceniania osiggniecia efektdw uczenia sie zostaty okreslone w sylabusach przedmiotowych i sg zgodne
z odpowiednimi efektami w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Sylabusy
precyzujg sposoby weryfikacji efektow uczenia sie zatozonych w poszczegdlnych przedmiotach i
praktyce zawodowej. Wzdr sylabusa zostat zatwierdzony Uchwatg Senatu 6 z dnia 12 grudnia 2018
roku. Sylabusy dostepne sg dla studentédw na stronie internetowej Uczelni. Prowadzacy przedmiot na
pierwszych zajeciach zobowigzany jest do zapoznania studentéw z warunkami i wymogami weryfikacji
osiggniecia efektdw uczenia sie. Wyktadowca powinien dokfadnie sformutowac kryteria oceny.

Weryfikacja i ocena poszczegdlnych efektow uczenia sie realizowana jest w czasie trwania semestru
i po jego zakonczeniu.

Do najczesciej stosowanych na kierunku wychowanie fizyczne studiow pierwszego i drugiego
stopnia metod weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia sie w czasie trwania semestru naleza:
sprawdziany ustne i pisemne , rozwigzywanie zadan problemowych, zadania sprawnosciowe,
obserwacje i oceny umiejetnosci oraz postaw studenta, prezentacje przygotowywane indywidualnie
lub grupowo, dyskusje i debaty, analizy przypadkéw oraz ocena aktywnosci studentdw podczas zajeé.

Po zakonczeniu semestru:

a) przedmioty konczace sie egzaminem — egzamin moze mieé¢ forme pisemng badz ustng. W

przypadku egzaminu ustnego, w celu jego obiektywizacji powinny byc¢ zapisane numery pytan
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wybrane z listy pytan, jakie student otrzymuje w trakcie egzaminu. W przypadku egzaminu
pisemnego prowadzacy ma obowigzek przedstawi¢ do wgladu studentowi oceniong prace.
Zaréwno prace pisemne jak i dokumentacja z egzaminu ustnego podlegajg archiwizacji. W
przypadku przedmiotéw, w ramach ktérych oprocz wyktadu prowadzone sg éwiczenia, przed
przystgpieniem do egzaminu student powinien uzyskac¢ zliczenie tych éwiczen. Podstawg
zaliczenia ¢wiczen mogg byé testy sprawnosciowe, prace pisemne, testy wiedzy a takze pytania
ustne z listy pytan zaliczeniowych. W tym przypadku postepuje sie jak wyze;j.

b) przedmioty, ktére nie konczg sie egzaminem — podstawg zaliczenia moze byé test
sprawnosciowy, praca pisemna (np. test, projekt, referat, prezentacja itp.) lub zaliczenie ustne.
W tym przypadku obowigzuje zasada archiwizacji prac pisemnych, a w przypadku zaliczenia
ustnego, w celu jego obiektywizacji, winna by¢ przechowywana lista studentéw z przypisanymi
numerami pytan, na ktére zaliczajgcy odpowiadat.

Weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy nastepuje podczas:
- egzaminoéw,

- kolokwidw,

- testow,

- dyskusji na zajeciach oraz aktywnosci i jakosci wypowiedzi podczas zaje¢,

- W czasie prezentacji przygotowanego projektu,

- odpowiedzi na pytania z listy,

- prezentacji pracy dyplomowej,

- egzaminu dyplomowego.

Efekty z zakresu umiejetnosci weryfikowane sg gtdwnie poprzez:

- testy sprawnosciowe,

- rozwigzywanie zadan problemowych,

- sporzadzanie projektéw,

- odpowiedzi na pytania z listy,

- samodzielnos¢ i zaangazowanie na zajeciach ¢wiczeniowych i warsztatowych,
- egzaminy,

- kolokwia,

- egzamin dyplomowy.

Kompetencje spoteczne oceniane sg na podstawie:

- bezposrednich obserwacji systematycznosci, starannosci i zaangazowania,
- obserwacji poczucia odpowiedzialnosci etycznej i zawodowej studenta,

- umiejetnosci dziatania w zespole.

W programie studiow powigzano efekty kierunkowe uczenia sie i przedmiotowe z metodami ich

weryfikacji zaréwno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia.

Tab. Powigzanie efektow uczenia sie kierunkowych i przedmiotowych z metodami ich weryfikacji-
Studia pierwszego stopnia (przedmiot: podstawy treningu ogélnorozwojowego)
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Symbol kierunkowego
efektu uczenia sie

Nazwa przedmiotu

Efekt uczenia sie dla

przedmiotu

Egzamin ustny

Egzamin pisemny

Test sprawnosciowy

Aktywnos¢ na zajeciach

Praca pisemna

Dyskusja

Prezentacja wynikow w

formie audiowizualnej

Zaliczenie ustne

Obserwacja i ocena

pracy studenta w grupie

= AN
|
2=
BR

K_W16

K_W06

K_U08
K_U09

K_ U02
K_U09

K_U09

K_K01

K_K06

Podstawy treningu ogdlnorozwojowego

Funkcje organizmu i
jego reakcje na wysitek
fizyczny. Umie ocenié
negatywne i pozytywne
skutki tego wysitku.

Podstawowe  zasady,
planowania organizacjii
realizacji treningu
sportu: rekreacyjnego,
kwalifikowanego oraz
dzieci i mtodziezy. Zna
podstawowe  kryteria
doboru i kwalifikacji do

sportu wyczynowego.

Podstawowe
uwarunkowania
ksztattowania
motorycznosci oraz jej
pomiaréw na kazdym
etapie rozwoju
cztowieka.

Zastosowac
podstawowe Srodki i
metody nauczania na
potrzeby sportu dzieci i
mitodziezy.

Zastosowac
podstawowe testy
sprawnosci.

Zastosowac
podstawowe zasady
selekcji sportowej.

Na realizacje wtasnych
upodoban sportowych i
rekreacyjnych bedzie
dawat przyktad innym
do wykazywania
dbatosci o ciato w
duchu kultury fizycznej

Do uzupetniania i
doskonalenia nabytej
wiedzy i umiejetnosci.
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Studia pierwszego stopnia (przedmiot: technologia Informacyjna)

Symbol kierunkowego
efektu uczenia sie

Nazwa przedmiotu

Efekt uczenia sie dla

przedmiotu

Egzamin ustny

Egzamin pisemny

Test egzaminacyjny

Aktywnos¢ na zajeciach

Praca pisemna

Zadania problemowe

Prezentacja wynikéw w

formie audiowizualnej

Zaliczenie ustne

Obserwacja i ocena

pracy studenta w grupie

K_W18
K_ Wil

Pojecia w zakresie teorii
informacji, zastosowanie
dostepnych elementdéw i
urzadzen infrastruktury
sprzetowej -
komputerowej, rodzaje
dostepnego
oprogramowania, zna
zastosowanie wybranych
aplikacji, zna sieci
komputerowe i ich
rodzaje.

K_W18

Podstawowe $rodki i
metod ICT, zna zasady
ochrony wtasnosci i prawa
autorskiego, zna
zagadnienia
bezpieczenstwa dostepu i
ochrony przed
zagrozeniami w sieci
uzywanego sprzetu wraz z
oprogramowaniem.

K_U06

Podstawy treningu ogdlnorozwojowego

korzystaé ze sprzetu
powszechnie
stosowanego w ICT wraz z
urzadzeniami
peryferyjnymi. Potrafi
korzystaé z
oprogramowania
biurowego w stopniu
dobrym: to jest biegle
pisaé¢ w edytorze tekstu
Word, wykonywac
obliczenia, tabele i
wykresy w arkuszu
kalkulacyjnym,
wykonywac grafike
prezentacyjng w Power
Poincie. Umie korzystaé z
oprogramowania sieci,
przegladarek,
wyszukiwarek, poczty e-
mail itd. Umie
zabezpieczad sprzet przed
atakami z zewnatrz i
nieuprawnionym
dostepem. Umie
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porzadkowac pliki foldery
i archiwizowac zasoby
oprogramowania.

Korzystac z kierunkowych
aplikacji w zakresie
kultury fizycznej (miedzy
innymi zbierania i analizy
wynikow zawoddw
sportowych, ich
organizacji, pomiaréw i

K_UOZ analizy danych

biomedycznych X
SKN—UOZ zawodnikow itp.). Umie
tworzy¢ prostg strone
WWW w jezyku HTML.
Podejmuje decyzje w
zakresie zakupu i
zastosowania sprzetu oraz
oprogramowania

komputerowego.
Ponosic
K_KO06 odpowiedzialnos¢ za
SKN_KO06 grupe korzystajaca ze X
Srodkow ICT.
Oceniac¢ indywidualne
K_K02 oraz 'grup.ow.e
SKN_KO5 przedsiewziecia z X

wykorzystaniem metod
i Srodkéw ICT.

Kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego s3 sprawdzane i oceniane na
lektoratach z tego jezyka. Studenci sg oceniani na biezgco, po wykonaniu przewidzianych programem
przedmiotu dziatan.

W zakresie wiedzy studenci s egzaminowani ustnie lub pisemnie, sprawdzany jest przyswojony
przez nich materiat.

W zakresie umiejetnosci obserwuje sie komunikatywne postugiwanie sie jezykiem obcym i
wykorzystywanie wiedzy dotyczycacej zycia i pracy w Srodowisku obcojezycznym.

W zakresie kompetencji spotecznych zwraca sie uwage, czy studenci potrafig dyskutowac na tematy
zawodowe, pracowa¢ w grupie, samodzielnie analizowac¢ problemy i dawac¢ propozycje ich
rozwigzania, wyszukiwac nowe zrdédta informacji i zdobywac wiedze uzywajac jezyka obcego.

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc praktyk, a takze
kompetencje opiekundw praktyk ze strony Uczelni i pracodawcéw zapewniajg prawidtowa ich
realizacje oraz osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie w szczegdlnosci tych, ktdre sg zwigzane
z przygotowaniem zawodowym.

Efekty uczenia sie okreslane sg w sylabusie praktyk. Metodami weryfikacji efektow sg opinie w
dzienniku praktyk oraz zajecia praktyczne (weryfikacja poprzez obserwacje). W odniesieniu do
realizowanych praktyk osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie nastepuje poprzez ocene kazdego z
nich, a jest weryfikowane przez osobe wydajgcg opinie o praktykach. Weryfikacja efektéw uzyskanych
w wyniku realizacji praktyk zawodowych odbywa sie po zakonczeniu kazdej z praktyk.
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Zaktadane dla praktyk efekty uczenia sie sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia sie. Tresci
programowe dla praktyk, wymiar praktyk zgodny z wymaganiami, a takze umiejscowienie praktyk w
planie studidw zapewniajg optymalne osigganie efektéw uczenia sie. Metody weryfikacji efektow
uczenia sie umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia ich osiggniecia. Ocena osiggniecia
efektdw uczenia sie ma charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia
sie.

Kompetencje w zakresie stosowania nowoczesnych metod i narzedzi w tym zastosowania technik
informacyjno-komunikacyjnych sprawdzane sg na przedmiocie technologia informacyjna. Studenci
podczas realizacji zadan wykonywanych na sprzecie komputerowym w Uczelni oceniani sg na biezgco.
Ponadto weryfikacja efektdw uczenia sie nastepuje poprzez ocene nadsytanych przez studentdw prac
¢wiczeniowych na platforme edukacyjng Moodle. W czasie zajeé stosowane sg metody aktywizujgce
studentéw do pracy w grupach, podczas ktérej platforma e-learningowa stanowi sposéb komunikacji i
mozliwo$é weryfikacji zaktadanych efektéw.

Weryfikacja koncowych efektéw uczenia sie odbywa sie w procesie dyplomowania, a

dokumentowana jest w formie pracy dyplomowej oraz protokotéw egzaminéw dyplomowych.
Proces dyplomowania odbywa sie zgodnie z procedurg dyplomowania WSKFiT-1-PD wchodzgcg w
sktad Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia i przepisami Regulaminu studiéw.
Przepisy tych aktéw regulujg przebieg egzaminu dyplomowego oraz zasady wystawiania oceny na
dyplomie.

Student zobowigzany jest ztozy¢ w Dziekanacie zaakceptowang przez promotora prace dyplomowa
w ostatnim semestrze studiéw (na studiach pierwszego stopnia obowigzuje to studentéw do cyklu
ksztatcenia 2022/2025). Wszystkie prace dyplomowe na studiach pierwszego i drugiego stopnia
sprawdzane sg w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym prowadzonym przez Ministra Nauki, ktory
zapewnia wsparcie w zakresie przeciwdziatania naruszeniom przepiséw o prawie autorskim i prawach
pokrewnych. Sprawdzong przez system antyplagiatowy prace otrzymujg promotor oraz recenzent,
ktorzy wypetniajg formularz recenzji i przekazujg do Dziekanatu.

Na Uczelni obowigzuje jednolity formularz oceny pracy dyplomowej, w ktérym ocena koricowa
wystawiana jest na podstawie nastepujgcych kryteridw:

1. zgodnosci tresci pracy z tematem okreslonym w tytule,
ukfadu pracy, podziatu tresci, kolejnosci rozdziatéw, kompletnosci tez itd.,
merytorycznej oceny pracy,
nowatorskosci problemu,
charakterystyki doboru i wykorzystania Zrédet,
formalnej strony pracy (poprawnos¢ jezyka, opanowanie techniki pisania pracy, spis rzeczy,
odsytacze),
7. sposobu wykorzystania pracy (publikacja, udostepnienie instytucjom, materiat zrédtowy).

ok wN

Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest uzyskanie przez studenta
zaliczen ze wszystkich przedmiotéw, praktyk oraz ztozenie wszystkich egzamindw, potwierdzonych w
protokotach i kartach okresowych osiggniec¢ studenta oraz uzyskanie co najmniej dostatecznej oceny z
pracy dyplomowej. W trakcie egzaminu dyplomowego student odpowiada na dwa pytania
sprawdzajgce jego kompetencje merytoryczne z zakresu kierunku wychowanie fizyczne studiéw
pierwszego lub drugiego stopnia odpowiednio, a takze dotyczace zakresu pracy.

Ocena z egzaminu dyplomowego oraz ostateczny wynik studidw wyliczane sg na podstawie zasad i
skali ocen znajdujgcych sie w Regulaminie studidow i w procedurze dyplomowania WSKFiT — 1 — PD.
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Podstawg obliczenia ostatecznego wyniku studidw zaréwno na studiach pierwszego jak i drugiego
stopnia s3a:

a) $rednia arytmetyczna ocen uzyskanych w catym okresie studidw, tj. ocen z egzamindw i zaliczen
koncowych uzyskanych na zaliczenie przedmiotdw w poszczegdlnych semestrach (z uwzglednieniem
ocen niedostatecznych), z zaokragleniem do czesci setnych,

b) ocena pracy dyplomowej,

c) ocena egzaminu dyplomowego.

Wynik studiéw stanowi sume: 60% oceny wymienionej w literze a oraz 30% oceny wymienionej w
literze b i 10% oceny wymienionej w literze c.

W dyplomie ukoriczenia studidéw wyzszych wpisuje sie stownie wynik studidow zgodny z zasadg zawartg
w Regulaminie studiéw i procedurze dyplomowania.

Tre$é pytan oraz oceny z pracy dyplomowej, egzaminu dyplomowego oraz ostateczny wynik
ukonczenia studiéw znajdujg sie w Protokole egzaminu dyplomowego, ktérego niezbedne elementy
okresla Rozporzadzenie Ministra Nauki Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 roku w sprawie
studiéw (Dz. U.2018 poz.1861 z pdzn. zm.). W protokole umieszcza sie oprécz informacji o studencie,
temat pracy dyplomowej, sktad Komisji Egzaminacyjnej wraz z podpisami cztonkéw, tres¢ zadawanych
pytan i uzyskane oceny, srednig ocen uzyskang w okresie studiéw, ocene pracy dyplomowej, ocene
egzaminu dyplomowego, ostateczny wynik studidw oraz uzyskany tytut zawodowy.

W sktad systemu oceny stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie wchodza:

1. oceny koricowe wystawiane z poszczegdlnych przedmiotéw,
2. oceny z zaliczenia praktyk zawodowych,

3. ocena z pracy dyplomowej,

4. ocenaz egzaminu dyplomowego.

Oceny wystawiane sg zgodnie z zasadami przyjetymi w Regulaminie studidow, a z praktyk
zawodowych dodatkowo zgodnie z programem praktyk zawodowych.

Syntetycznym miernikiem stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie na kierunku
wychowanie fizyczne studidow pierwszego i drugiego stopnia jest ocena koricowa ze studiéw, ktorej
sposéb wystawiania okresla Regulamin studiéw.

8. dobdr metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych prowadzqgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich, ze wskazaniem przyktadowych powigzan
tych metod z efektami uczenia sie, w przypadku kierunku studidow koriczqcych sie uzyskaniem tytutu
zawodowego inzyniera/magistra inzyniera,

Nie dotyczy ocenianego kierunku.

9. spetnienie regut i wymagan w zakresie metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie, zawartych
w standardach ksztafcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
zdnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow
przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powofanej ustawy.
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Wprowadzenie standardéw ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne, okreslonych w
rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r., ma na celu
zapewnienie wysokiej jakosci edukacji oraz przygotowanie absolwentéw do wykonywania zawodu
nauczyciela wychowania fizycznego. Kluczowym elementem tych standardéw jest spetnienie regut i
wymagan w zakresie metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie. Na ocenianym kierunku
efekty uczenia sie zostaty okreslone w sposéb umozliwiajgcy ich skuteczng weryfikacje. Obejmuje to
zaréwno wiedze teoretyczng, jak i umiejetnosci praktyczne oraz kompetencje spoteczne. Weryfikacja
dotyczy zarédwno znajomosci teorii i metod nauczania wychowania fizycznego, umiejetnosci
planowania i prowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego oraz kompetencji w zakresie komunikacji i
wspotpracy z uczniami oraz innymi nauczycielami. Weryfikacja efektéw uczenia sie przeprowadzana
jest za pomocag réznorodnych metod oceny, ktére pozwalajg na kompleksowg ocene osiggniec
studentéw. Metody oceny uwzgledniajg specyfike kierunku wychowanie fizyczne, w tym koniecznos¢
oceny umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji spotecznych. Wazne jest, aby metody oceny byty
dostosowane do charakteru przedmiotow.

Szerszy opis spetnienia regut i zasad w zakresie weryfikacji efektéw wynikajgcych ze standardu
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela zawarty zostat w Kryterium 1 (punkt 8), a opis
wybranych przedmiotéw — w tabelach zamieszczonych w Kryterium 2 (pkt 1, 6 9).

Spetnienie regut i wymagan w zakresie metod sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie podczas
praktyk realizowanych na kierunku wychowanie fizyczne prezentujg ponizsze tabele.

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc praktyk, a takze
kompetencje opiekundw zapewniajg prawidtowg ich realizacje oraz osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie w szczegdélnosci tych, ktdre sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Przedmiotowe efekty uczenia sie umieszczone zostaty w sylabusach praktyk. Efekty uczenia sie
wynikajgce z obowigzujgcych standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela zostaty przypisane indywidualnie do grup zadan wskazanych w Ramowym programie
praktyki pedagogicznej zawartym w kazdym Zeszycie praktyk. Wszystkie efekty zostaty okreslone
zgodnie z uzupetnionym dokumentem ,Efekty uczenia sie dla kierunku, poziomu oraz profilu
ksztatcenia uwzgledniajgce uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia okreslone w ustawie z dnia
22 grudnia 2015r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz charakterystyki drugiego stopnia
okreslone w przepisach Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada
2018r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-
8 Polskiej Ramy Kwalifikacji a takze ich relacje ze standardami ksztafcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela”).

Do Sylabuséw praktyk wprowadzone zostaty tresci programowe zgodnie z Programem praktyk.
Tresci programowe realizowane s3 w Zeszycie praktyki, w ramach poszczegélnych zadan
szczeg6towych pozwalajacych na realizacje przedmiotowych efektéw uczenia sie.

Tresci programowe Efekty
PRAKTYKA OPIKEUNCZO-WYCHOWAWCZA

1.Zapoznanie sie z:
1) catoksztattem funkcjonowania placowki, szczegdlnie z jej strukturg | B.3.W1.
organizacyjng, ogolnymi planami pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz | B.3.W2.
sposobami ich realizacji.
2) gtéwnymi dokumentami na podstawie ktérych dziata instytucja (ustawy, | B.3.W1.
rozporzadzenia, statut, regulaminy, itp.)
3) z zakresem zadan i kompetencji poszczegdlnych pracownikéw | B.3.W3.; B.3.K1.
pedagogicznych placowki
B.3.Ul.; B.3.U4
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4) systemem zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw, z uwzglednieniem form
wspotpracy miedzysrodowiskowej oraz organizacji opieki zdrowotnej w
szkole,

2.Diagnozowanie w wychowaniu fizycznym. Dokonanie ogdlnej analizy

koncepcji pracy zespotu wspierajgcego rozwdj dziecka, m.in. nauczyciela
wychowawcy, psychologa, logopedy, innych specjalistow;

3.Zapoznanie z pracg wychowawcy klasowego, psychologa i

szkolnego
4.Opracowanie pisemne: opis (charakterystyka) dziatan placowki w zakresie
pracy opiekunczo-wychowawczej (zatozenia i analiza rozwigzan stosowanych
w praktyce).

5.Hospitowanie przez studenta czynnosci specjalistow w zakresie pracy
opiekunczo-wychowawczej oraz prowadzonych przez nich zajec opiekunczo-
wychowawczych  Obserwowanie/hospitowanie i  omawianie lekgcji
prowadzonych przez wychowawcdw i nauczycieli wychowania fizycznego

6.Asystowanie lekcji prowadzonych przez wychowawcéw i nauczycieli
wychowania fizycznego.

7.Samodzielne przygotowanie sie do prowadzenia lekcji poprzez napisanie

scenariusza lekcji wychowawczej. Samodzielne przeprowadzenie lekcji
wychowawczej — student przeprowadza samodzielnie zajecia opiekunczo-
wychowawcze

pedagoga

B.3.Ul.; B.3.U3.

B.3.U2.; B.3.U4,; B.3.K1.

B.3.Ul1.;B.3.U4
B.3.Ul1.; B.3.U3.

B.3.U1.; B.3.U5; B.3.K1.

B.3.Ul.; B.3.U2,; B.3.U5;
B.3.U6.; B.3.K1.

B.3.U2.; B.3.U5; B.3.U6,;
B.3.K6.

PRAKTYKA DYDAKTYCZNO-METODYCZNA W SZKOLE PODSTAWOWE)

1. Zapoznanie sie z obszarami: organizacji i warunkéw szkoty, programu
wychowawczego szkoty, wewnatrzszkolnego systemu oceniania, statutu
szkoty, strony internetowej szkoty, dziennika elektronicznego (jesli jest
prowadzony), warunkéw do realizacji wychowania fizycznego, osiagniec
sportowych szkoty

2. Poznanie form wspotpracy szkoty z rodzicami i srodowiskiem lokalnym

Zapoznanie sie z systemem bezpieczeristwa ucznidw.

Diagnozowanie w wychowaniu fizycznym i praktyczne stosowanie testéw

Zapoznanie sie z zasadami awansu zawodowego nauczycieli

Sposoby okreslania probleméw wychowawczych w szkole (godzina

wychowawcza, nauczyciele przedmiotowi, pedagog lub psycholog szkolny)

7. Obserwowanie zachowan uczniéw w réznych warunkach pobytu w szkole: w
czasie lekcji, podczas przerw, na zawodach sportowych, w Swietlicy szkolnej,
na wycieczkach

8. Obserwowanie/ hospitowanie i omawianie lekcji prowadzonych przez
nauczycieli wychowania fizycznego — zgodnie z zakresem wskazanym w
Programie praktyk

9. Asystowanie w réznorodnych zajeciach wychowania fizycznego w zakresie:
czynnego przygotowania zaje¢, pomocy w korekcji ¢wiczen, sprawowaniu
asekuracji przy trudniejszych ¢wiczeniach, pomocy w ocenianiu ucznia,
prowadzeniu poszczegdlnych fragmentdw (czesci) lekcji.

10.Przygotowanie konspektu lekcji/scenariusza z wykorzystaniem
réznorodnych tokow lekcyjnych, form organizacji lekcji, form prowadzenia
zaje¢, form podziatu ucznidéw, metod nauczania, zasad dydaktycznych,
réznorodnych tresci i Srodkéw dydaktycznych.

11.Przeprowadzenie lekcji wychowania fizycznego w oparciu o przygotowane

konspekty — zgodnie z zasadami wskazanymi w Programie praktyk.

owuneEw

D.2/E.2.W1.
D.2/E.2.W2.; D.2/E.2.W3.

D.2/E.2.W1.; D.2/E.2.W3,;
D.2/E.2.K1.

D.2/E.2.W2.; D.2/E.2.W3.
D.2/E.2.U1.; D.2/E.2.U3.

D.2/E.2.W3.; D.2/E.2.U1,;
D.2/E.2.U3.; D.2/E.2.K1.
D.2/E.2.U1.; D.2/E.2.U3.

D.2/E.2.U1,;
D.2/E.2.K1.

D.2/E.2.U3,;

D.2/E.2.U1.; D.2/E.2.U3.
D.2/E.2.K1.

D.2/E.2.U1.; D.2/E.2.U2.

D.2/E.2.U2.; D.2/E.2.U3.
D.2/E.2.K1.

PRAKTYKA DYDAKTYCZNO-METODYCZNA W SZKOLE PONADPODSTAWOWE)
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1. Zapoznanie sie z obszarami: organizacji i warunkéw szkoty, programu
wychowawczego szkoty, wewnatrzszkolnego systemu oceniania, statutu
szkoty, strony internetowej szkoty, dziennika elektronicznego (jesli jest
prowadzony), warunkéw do realizacji wychowania fizycznego, osiggnieé
sportowych szkoty

2. Poznanie form wspotpracy szkoty z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym

3. Zapoznanie sie z systemem bezpieczenstwa ucznidéw.
4. Poznanie podstawowych zadan i obszaréw dziatalnosci nauczyciela
wychowania fizycznego, stosowanych przez niego metod pracy

wychowawczej i dydaktycznej oraz procedur organizacyjnych podczas lekcji
wychowania fizycznego.

5. Diagnozowanie w wychowaniu fizycznym i praktyczne stosowanie testéw

6. Organizacja ¢wiczen s$rodlekcyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych (np. imprezy
szkolnej

7. Zapoznanie sie z zasadami awansu zawodowego nauczycieli (specyfika pracy
nauczyciela wychowania fizycznego)

8. Sposoby okreslania probleméw wychowawczych w szkole (godzina
wychowawcza, nauczyciele przedmiotowi, pedagog lub psycholog szkolny)

9. Obserwowanie zachowan uczniéw w réznych warunkach pobytu w szkole: w
czasie lekcji, podczas przerw, na zawodach sportowych, w swietlicy szkolnej,
na wycieczkach

10. Obserwowanie/ hospitowanie i omawianie lekcji prowadzonych przez
nauczycieli wychowania fizycznego — zgodnie z zakresem wskazanym w
Programie praktyk

11. Asystowanie podczas przerw miedzylekcyjnych oraz w réznorodnych
zajeciach wychowania fizycznego w zakresie: czynnego przygotowania zajec,
pomocy w korekcji ¢wiczen, sprawowaniu asekuracji przy trudniejszych
¢wiczeniach, pomocy w ocenianiu ucznia, prowadzeniu poszczegdlnych
fragmentow (czesci) lekcji.

12. Przygotowanie konspektu lekcji/scenariusza z wykorzystaniem
réznorodnych tokdéw lekcyjnych, form organizacji lekcji, form prowadzenia
zaje¢, form podziatu uczniéw, metod nauczania, zasad dydaktycznych,
réznorodnych tresci i Srodkéw dydaktycznych.

13. Przeprowadzenie lekcji/zaje¢ wychowawczych na temat studiéw oraz
perspektywy pracy zawodowej absolwenta uczelni, zaje¢ aktywizujgcych oraz
lekcji wychowania fizycznego w oparciu o przygotowane konspekty — zgodnie
z zasadami wskazanymi w Programie praktyk.

D.2/E.2.W1,; D.2/E.2.W2,;
D.2/E.2.W3.

D.2/E.2.W1.; D.2/E.2.W3.
D.2/E.2.W3.

D.2/E.2.W2,; D.2/E.2.W3,;
D.2/E.2.U1.; D.2/E.2.K1.

D.2/E.2.U1.; D.2/E.2.U3.
D.2/E.2.Ul; D.2/E.2.U2,;
D.2/E.2.K1.

D.2/E.2.U3.; D.2/E.2.K1.

D.2/E.2.U1., D.2/E.2.U3.

D.2/E.2.U1,, D.2/E.2.U3,;
D.2/E.2.K1.

D.2/E.2.U1.; D.2/E.2.U3.
D.2/E.2.K1.

D.2/E.2.U1., D.2/E.2.U3.

D.2/E.2.Ul.; D.2/E.2.U2,;
D.2/E.2.U3.; D.2/E.2.K1.

W odniesieniu do realizowanych praktyk osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie nastepuje poprzez
ocene kazdego z nich, a jest weryfikowane przez osobe wydajacg opinie o praktykach. Realizacja
efektdw uczenia sie w trakcie praktyk studenckich w odniesieniu do poszczegdlnych zadan zostata
szczegotowo zaprezentowana w tabelach

Praktyki opiekunczo-wychowawecze (30 h, 4 semestr studia | stopnia)

Lp. ZADANIE SPOSOB REALIZACJI ERER
Zapoznanie sie z nauczycielem wychowania fizycznego/
Ustalenie planu realizacji | opiekunem praktyk pedagogicznych. Poznanie BHP,
1 programu praktyki | programow i regulamindw,
" | wdrozeniowej Poznanie planu lekcji opiekuna praktyk iinnych
nauczycieli wychowania fizycznego. Opracowanie
PLANU REALIZACJI PRAKTYKI PEDAGOGICZNEJ
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Poznanie
organizacyjnej
dokumentacji
/4 godziny/ - O

struktury
szkoty,

Poznanie struktury organizacyjnej szkoty (Zadanie 1)
oraz podstaw prawnych funkcjonowania szkoty. Analiza
dokumentacji, ktéra stanowi podstawe jej organizacji i
funkcjonowania (Zadanie 2)

Przeprowadzenie rozmowy z dyrektorem szkoty na
temat: programu wychowawczego szkoty,
wewnatrzszkolnego  systemu  oceniania, zasad
zapewniania bezpieczenstwa uczniom i pracownikom,
statutu szkoty, strony internetowe] szkoty, dziennika
elektronicznego (jesli jest prowadzony), warunkéw do
realizacji wychowania fizycznego, osiggnie¢ sportowych
szkoty (Zadanie 3).

Poznanie zespotéw nauczycielskich dziatajgcych w
szkole (Zadanie 4).

Poznanie organizacji opieki pedagogiczno-
psychologicznych (pedagog, psycholog, wychowawca
klasy, nauczyciel wspomagajacy, logopeda lub inni
specjalisci) — zadania i formy pomocy (Zadanie 5).

B.3.W1.
B.3.W2
K_wa21

Zapoznanie z
wychowawcy
psychologa i
szkolnego.

/2 godziny/ - W

praca
klasowego,
pedagoga

Szkolny program wsparcia pedagogiczno-psychologiczny
dla uczniéw. Przeprowadzenie wywiadu z pedagogiem lub
psychologiem szkolnym w  zakresie problemow
wychowawczych w szkole, sposobow ich zapobiegania
i rozwigzywania (Zadanie 6).

Uczestnictwo w zebraniach, spotkaniach nauczycieli
poszczegdlnych przedmiotow w tym wychowania
fizycznego (Zadanie 7).

B.3.Ul
B.3.U3.
B.3.U4.
K_Ul4

Zasady

bezpieczenstwa
szkole i poza nig
/2 godziny/ - W

zapewniania
uczniom w

Formy wspodtpracy miedzy srodowiskowej. Poznanie
form wspdtpracy szkoty z rodzicami is$rodowiskiem
lokalnym. Praktykant zapoznaje sie z dokumentacjg
szkoty oraz przeprowadza rozmowe z nauczycielem
wychowania fizycznego (trenerem, opiekunem kota
sportowego) na temat sposobdw zapewniania
bezpieczenstwa uczniom w szkole podczas zajec
organizowanych przez podmioty zewnetrzne oraz przy
organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem
szkoty lub placéwki (Zadanie 8).

Obserwowanie zachowan uczniéw w réznych warunkach
pobytu w szkole: w czasie lekcji, podczas przerw, na
zawodach sportowych, w S$wietlicy szkolnej, na
wycieczkach ireagowanie we wiasciwy sposdb na
zachowania ryzykowne i niewtasciwe. Praktykant
obserwuje dziatania wychowawcze o charakterze
interwencyjnym w sytuacjach konfliktu, zagrozenia
bezpieczenstwa, naruszania praw lub nieprzestrzegania
ustalonych zasad (Zadanie 9).

B.3.W3.
K_W21

Poznanie uczniow.
Diagnozowanie i obserwacja
uczniéw /3 godziny/ - D

Obserwacja uczniéw: problemy jako podstawa uzyskania
zmiany w wychowaniu (Zadanie 10).

Uczestnictwo w lekcji wychowawczej i rozmowa z
wychowawcg tej klasy na temat tej klasy (Zadanie 11)

B.3.UL.
B.3.U2.
K_U14

Organizacja opieki zdrowotnej w
szkole
/1 godzina/ -0

Organizacja opieki zdrowotnej w szkole. Przeprowadzenie
wywiadu z pielegniarkg szkolng na temat: Zdrowie,
aktywnos¢, propagowanie zdrowego stylu zycia (Zadanie
12).

B.3.W3.
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Obserwowanie/hospitowanie i
omawianie lekcji/zajec
wychowawczych /7 godzin/ - H

Przeprowadzenie obserwacji 7 godzin zaje¢: 3 lekcji
wychowawczych i 4 lekcji wychowania fizycznego oraz
ich analiza zgodnie z réznorodnymi celami obserwacji
opisanymi w programie praktyk.
Hospitacja i analiza dotyczy zaje¢ w ramach:
a) godziny wychowawczej
b) pracy psychologa/pedagoga (zajecia
indywidualne, lekcja wychowawcza, rewalidacja),
c) lekcji wychowania fizycznego w zakresie zajec
wychowawczych prowadzonych przez nauczyciela
wychowania fizycznego.
W przypadku lekcji wychowania fizycznego dziatania
Praktykanta dotyczg aspektéw wychowawczych, ktére
mogg i powinny by¢ obszarem dziatan nauczyciela
wychowania fizycznego w  ramach  procesow
pedagogicznych.
Praktykant dokonuje analizy zgodnie z podanymi
tematami obserwacji (Zadanie 13). W Zadaniu nalezy
napisac tematy wszystkich 7 lekcji/zajec
hospitowanych: 3 lekcji wychowawczych i 4 lekcji
wychowania fizycznego. Mozina te lekcje/zajecia
obserwowac u réznych nauczycieli, w tym nauczycieli
wychowania  fizycznego  prowadzacych  zajecia
wychowawcze

B.3.U1
B.3.US.
K_U14

Asystowanie lekcji/zajec
wychowawczych

4 godziny/ - A

Asystowanie w réznorodnych zajeciach
wychowawczych, w tym réwniez prowadzonych przez
nauczycieli wychowania fizycznego w  zakresie:
czynnego przygotowania zaje¢, sprawowaniu asekuracji
przy trudniejszych ¢wiczeniach (zapewnianie
bezpieczenstwa ucznidow), prowadzeniu poszczegdlnych
fragmentéw (czesci) lekcji/zaje¢  wychowawczych
(zadanie 14)

W Zadaniu nalezy napisac tematy 4 lekcji (dwie lekcje
wychowawcze, dwie lekcje wychowania fizycznego), w
ktérych Praktykant asystuje. Mozna asystowaé w
lekcjach u réznych nauczycieli wychowania fizycznego
prowadzacych zajecia wychowawcze.

B.3.W.3.

K_Ww21
B.3.U2.
B.3.US.
K_U14

Samodzielne przygotowanie sie
do prowadzenia lekcji poprzez
napisanie scenariusza
lekcji/zaje¢  wychowawczych i

wychowania fizycznego oraz
przeprowadzenie lekcji
wychowawczej pod opieka

nauczyciela — opiekuna praktyk
/7 godzin/ - P

Organizacja i prowadzenie zaje¢ wychowawczych
w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze
Przygotowanie konspektu lekcji/scenariusza zajeé
zgodnie z podanym wzorem Konspekt powinien by¢
zatwierdzony przez nauczyciela — opiekuna praktyk
(Zadanie 15). Zadanie wymaga przygotowania dwdch
konspektow lekcji/scenariuszy: dla lekcji wychowawczej
oraz dla lekcji wychowania fizycznego z wykorzystaniem
réznorodnych tokow lekcyjnych, form organizacji lekcji,
form prowadzenia zaje¢, form podziatu uczniéw, metod
nauczania, zasad dydaktycznych, réznorodnych tresci i
srodkow dydaktycznych.

Konspekty powinny by¢ zatwierdzony przez nauczyciela
— opiekuna praktyk.

Przeprowadzenie lekcji egzaminacyjnej w wybranej
klasie, opracowanie scenariusza lekcji egzaminacyjnej,
dokonanie  samooceny  przeprowadzonej lekcji
i uzyskania oceny za te lekcje cztonkéw komisji (co
najmniej dwodch nauczycieli oraz dyrektora szkoty)
(Zadanie 16).

B.3.U1
K_U14
B.3.US.
K_W21
B.3.K1
K_K12
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Szczegétowe omawianie przeprowadzonej

obserwujgcego lekcje pod scenariuszem lekcji.

Uzyskanie oceny wyrazonej stopniem od nauczyciela

lekcji.

10.

Podsumowanie
pedagogiczne;j.

praktyki

opiekunem praktyki.
Opracowanie sprawozdania z odbytej
i dokonanie samooceny na oddzielnym arkuszu.

przebieg praktyki.

Podsumowanie praktyki wspdlnie z nauczycielem -
praktyki

W Sprawozdaniu powinna by¢ wystawiona ocena za

Praktyki dydaktyczno-metodyczne w szkole podstawowej (60 godzin, 5 semestr studia | stopnia)

Lp. ZADANIE SPOSOB REALIZACII A3
Zapoznanie sie z nauczycielem wychowania fizycznego - | D.2/E.2.W1.
Ustalenie planu op?ekunem praktyk. Poznani.e pIanl.J.Iekcji nauczyciela' - D.2/E.2.W2.
L opiekuna praktyk (Zadanie1) iinnych nauczycieli | D.2/E.2.W3.
realizacji programu L
1. praktyki wdrozeniowej wychowan|§ fizycznego. D.2/E.2.K1
/1 godzina/ - 0" Opracowanie PLANU REALIZACII PRAKTYKI | K_W12.
PEDAGOGICZNEJ K_W24
Przeprowadzenie rozmowy z dyrektorem szkoty na D.2/E.2.W1.
temat: organizacji i warunkéw szkoty, programu D.2/E.2.W2.
wychowawczego szkoty, wewnatrzszkolnego systemu D.2/E.2.W3.
Poznanie struktury | oceniania, statutu szkoty, strony internetowej szkoty, K_W12
organizacyjnej szkoty, | dziennika elektronicznego (jesli jest prowadzony), K_W24
5 dokumentacji warunkow do realizacji wychowania fizycznego, K_W23
/2 godziny/ - O osiggniec sportowych szkoty (Zadanie 2). K_w21
Poznanie form wspodtpracy szkoty z rodzicami K_K12
i Srodowiskiem lokalnym (Zadanie 3).
Uczestniczenie w naradach, zebraniach nauczycieli
poszczegdlnych przedmiotéw i wychowania fizycznego
(Zadanie 4).
Zapoznanie sie z zasadami awansu zawodowego D.2/E.2.W2.
nauczycieli (specyfika pracy nauczyciela wychowania D.2/E.2.W3.
Zapoznanie warunkami fizycznego) ze szczegélnym uwzgled.nieniem obowigzkéw K_W12
.| nauczyciela poczatkujacego (Zadanie 5). K_Wi11
do wychowania L
fizycznego Zapoznanie sie z: . K_W23
. . 1) podstawg programowg dla szkoty podstawowej, K_W21
i zdokumentacja pracy . . .
3. nauczyciela prograr.nem nauczania z wychowania fizycznego K_W24
wychowania fizycznego (Zadanie 6), K K12
/3 godzin/ - O 2) sposobami realizacji tresci edukacji zdrowotnej
(zadanie 7),
3) modelem organizacyjnym wychowania fizycznego w
szkole (Zadanie 8),
4) przedmiotowymi zasadami oceniania z wychowania
fizycznego (Zadanie 9).
Zapoznanie z pracy | Przeprowadzenie wywiadu z wychowawca klasy w zakresie: D.2/E.2.W2.
wychowawcy okreSlenia probleméw wychowawczych w klasie D.2/E.2.U3.
4 klasowego, psychologai | (Zadanie 10). K_U05
" | pedagoga szkolnego. Przeprowadzenie wywiadu z pedagogiem lub psychologiem K _U06
/3 godziny/ - W szkolnym w zakresie probleméw wychowawczych w szkole, K_U07
sposobdw ich zapobiegania i rozwigzywania (Zadanie 11). K_U12
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K_U14

K_U17
K_K12
Obserwowanie zachowan ucznidw w réznych warunkach D.2/E.2.W2.
pobytu w szkole: w czasie lekcji, podczas przerw, na D.2/E.2.U3.
zawodach sportowych, w Swietlicy szkolnej, na wycieczkach K_WO08
(Zadanie 12). K_U06
Przeprowadzenie wywiadu z pielegniarkg szkolng na temat: K_U14
Diagnozowanie w wspo’rpra?cy z naEJc.zyueIaml wyf:howanla”flzycznego K_U1l6
- w zakresie  dbatosci o  zdrowie ucznidw, grup K_K12

wychowaniu fizycznym . . . .

/6 godzin/ - D dyspanseryjnych z wychowania fizycznego, zwolnien
z wychowania fizycznego i ich przyczyn (Zadanie 13).

Obliczenie wspotczynnik BMI (z ang. Body Mass Index) dla

dziewczat lub chtopcow wybranej klasy (Zadanie 14).

Przeprowadzenie badan wskazanych zdolnosci

motorycznych na podstawie wybranego testu sprawnosci

fizycznej (Zadanie 15).

Przeprowadzenie obserwacji 10 godzin zaje¢ z | D.2/E.2.W1.
wychowania fizycznego, w tym jednej godziny | D.2/E.2.W2.
wychowawczej i ich analiza zgodnie z réznorodnymi | D.2/E.2.U1.

Obserwowanie/ celami obserwacji opisanymi w programie praktyk | D.2/E.2.U3.

hospitowanie i | (Zadanie 16). W zadaniu nalezy zapisa¢ tematy | D.2/E.2.K1.

omawianie lekcji | wszystkich  obserwowanych/hospitowanych  lekgcji, K_U04
prowadzonych  przez | wskazac cel i sposob jego realizacji oraz najwazniejsze K_U1l6
nauczycieli wychowania | wnioski. K_U17
fizycznego Hospitacja i analiza lekcji wychowania fizycznego K_KO06

/10 godzin/ - H wymaga opisania pieciu wybranych lekcji, w tym jednej K_K12
lekcji wychowawczej oraz czterech lekcji wychowania K_K15
fizycznego (zaje¢ pozalekcyjnych) i dokonanie analizy
zgodnie z podanymi tematami obserwacji (Zadanie 17).

Asystowanie w rdéznorodnych zajeciach wychowania | D.2/E.2.W1.
fizycznego w zakresie: czynnego przygotowania zajeé, | D.2/E.2.W2.

Asystowanie lekaji pomo.cY w kore:kc.ji (:wi.czeﬁ, sprawowaniu as.ektfracji pr.zy D.2/E.2.U1l.
trudniejszych ¢wiczeniach, pomocy w ocenianiu ucznia, | D.2/E.2.U3.

prowadzonych  przez . , . L o

s | prowadzeniu poszczegdlnych fragmentéw (czesci) lekcji | D.2/E.2.K1.

nauczycieli wychowania . . . .

fizvezneso (Zadanie 18). W zadaniu nalezy zapisa¢ tematy K_Uo4

/5y odzign/ A wszystkich lekcji, w ktérych student asystowat, wskazac K_U17

g cel lekcji oraz zakres realizowanych zadan. K_KO06
K_K12
K_K15
Przygotowanie konspektu lekcji/scenariusza | D.2/E.2.W1.
z wykorzystaniem réznorodnych tokéw lekcyjnych, form D.2/E.2.U2.
organizacji lekcji, form prowadzenia zaje¢, form podziatu D.2/E.2.U3.
ucznidw, metod nauczania, zasad dydaktycznych, D.2/E.2.K1.
réznorodnych tresci i sSrodkéw dydaktycznych. Konspekt K_U06
Samodzielne powinien . by¢ ' zatwierdzony prze'z nauczyue!a K_U07
. ., | wychowania fizycznego obserwujgcego lekcje K_U08

prowadzenie zajec .

e prowadzong przez studenta (Zadanie 19). K_U17

wychowania fizycznego . . . . .

. - Przeprowadzenie lekcji egzaminacyjnej w wybranej K_K06

i ich omawianie . . . " . _

/30 godzin/ - P klasie, opracowanie scenariusza lekcji egzaminacyjnej, K_K10
dokonanie samooceny przeprowadzone] lekcji i K_K12
uzyskania oceny za te lekcje cztonkéw komisji (co K_K13
najmniej dwoch nauczycieli wychowania fizycznego oraz K_ K15

dyrektora szkoty) (Zadanie 20).
Szczegétowe omawianie kazdej
samodzielnie lekcji.

przeprowadzonej
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Podsumowanie
praktyki pedagogicznej.

Uzyskanie oceny wyrazonej stopniem od nauczyciela

wychowania fizycznego obserwujacego lekcje pod

kazdym scenariuszem lekcji.

Podsumowanie praktyki wspdlnie z nauczycielem - D.2/E.2.U3.

opiekunem praktyki. D.2/E.2.K1.

Opracowanie sprawozdania z odbytej praktyki i K_U06

dokonanie samooceny na oddzielnym arkuszu. K_U17
K_K06
K_K10
K_K12
K_K13
K_K15

Praktyki dydaktyczno-metodyczne w szkole ponadpodstawowej (60 godzin, 3 semestr studia Il stopnia)

Lp [ZADANIE SPOSOB REALIZACI Efekty
Zapoznanie sie z nauczycielem wychowania fizycznego/ | D.2/E.2.W3.
Ustalenie planu realizacji opiekunem praktyk pedagogicznych. Poznanie planu lekcji | D.2/E.2.K1.
1. | programu praktyki opiekuna praktyk (zadanie 1) i innych nauczycieli
/1godzina/ -0 wychowania fizycznego. Opracowanie PLANU REALIZACJI
PRAKTYKI PEDAGOGICZNEJ
Poznanie struktury organizacyjnej szkoty na podstawie | D.2/E.2.W1.
dokumentacji oraz rozmowy z dyrektorem szkoty (Zadanie2). | D.2/E.2.W2.
Poznanie fo r m  wspdtpracy szkoty z rodzicami | D.2/E.2.K1.
i Srodowiskiem lokalnym (Zadanie 3). K_W10
Poznanie Uczestnictwo w otwartych posiedzeniach rady K_W15
struktury pedagogicznej, naradach, zebraniach nauczycieli
2 | organizacyjnej poszczegdlnych przedmiotéw i wychowania fizycznego,
szkoty, spotkaniach zespotéw metodycznych (Zadanie 4 i 5).
dokumentaciji
/4 godziny/ - O
Zapoznanie z: D.2/E.2.W1.
Zapoznanie warunkami a) podstawg programowa dla szkoty | D.2/E.2.W2.
realizacji wychowania ponadpodstawowej lIl etap ksztatcenia (Zadanie 6), D.2/E.2.W3.
fizycznego i z dokumentacja b) programem nauczania z wychowania fizycznego K_W10
3. | pracy nauczyciela (zadanie 7), K_W15
wychowania fizycznego c) programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty
/5 godzin/ - O (zadanie 8),
d) modelem organizacyjnym wychowania fizycznego
w szkole (Zadanie 9),
e) przedmiotowym systemem oceniania (PSO) z
wychowania fizycznego (Zadanie 10).
Przeprowadzenie wywiadu D.2/E.2.W1.
Zapoznanie z pracg 1) zwychowawcg klasy (Zadanie 11). D.2/E.2.W2.
wychowawcy 2) z pedagogiem lub psychologiem szkolnym (Zadanie | D.2/E.2.W3.
klasowego, 12). D.2/E.2.U1.
4. | psychologai w zakresie probleméw wychowawczych w szkole, sposobdéw | D.2/E.2.U3.
pedagoga szkolnego ich zapobiegania i rozwigzywania (Zadanie 12). D.2/E.2.K1.
oraz nauczyciela Przeprowadzenie rozmoéw z nauczycielem wychowania K_W10
wychowania fizycznego w zakresie: K_W11
fizycznego 1) podstawowych zadarn i obszaréw dziatalnosci K_W15
/5 godzin/ - W nauczyciela wychowania fizycznego (Zadanie 13), K_U12
2) stosowanych metod pracy wychowawczej i K_U1l6

dydaktycznej nauczyciela wychowania fizycznego
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(Zadanie 14),
3) stosowanych procedur organizacyjnych w zakresie
bezpieczenstwa podczas lekcji wychowania fizycznego
(Zadanie 15)
Zapoznanie sie z procedurg
nauczyciela (Zadanie 16)

awansu zawodowego

Obserwowanie zachowan uczniéw w réznych warunkach | D.2/E.2.W1.
pobytu w szkole: w czasie lekcji, podczas przerw, na | D.2/E.2.W2.
Diagnozowanie w zawodach sportowych, na wycieczkach (Zadanie 17). D.2/E.2.U1.
wychowaniu fizycznym Przeprowadzenie rozmowy z uczniami wybranej klasy | D.2/E.2.U3.
/5 godzin/ -D dziewczat i chtopcow na temat przyczyn zwolnienz
wychowania fizycznego (Zadanie 18).
Przeprowadzenie badan wskazanych zdolnosci motorycznych
na podstawie wybranego testu sprawnosci fizycznej
(Zadanie 19).
Podejmowanie dziatarn w celu efektywnego wykorzystania | D.2/E.2.W1.
Organizacja ¢wiczen czasu i potencjatu ruchowego dzieci i mtodziezy podczas | D.2/E.2.W2.
srodlekeyjnych i zajec lekcji — przeprowadzenie ¢wiczen srédlekcyjnych (Zadanie | D.2/E.2.W3.
pozalekcyjnych (np. imprezy 21) D.2/E.2.U1.
szkolnej) Zaplanowanie i zorganizowanie dowolnej imprezy szkolnej, D.2/E.2.U2.
/5 godzin/- P opracowanie programu  minutowego, zrobienie D.2/E.2.U3.
zdje¢ i opracowanie wnioskdw z tego przedsiewziecia K_wWo1
(Zadanie 22). K_WO05
K_U06
K_U07
K_U08
K_U09
K_U10
K_U15
K_KO01
K_KO02
K_K08
K_K13
Obserwacja godziny wychowawczej w wybranej klasie | D.2/E.2.W2.
Obserwowanie/ drugiej (Zadanie 23) D.2/E.2.U1.
hospitowanie i omawianie Przeprowadzenie obserwacji/hospitacji zaje¢ z wychowania | D.2/E.2.U3.
lekcji prowadzonych przez fizycznego i ich analizy zgodnie z réznorodnymi celami | D.2/E.2.K1.
nauczycieli wychowania obserwacji opisanymi w programie praktyk (Zadanie 24). K_U03
fizycznego Hospitacja i analiza wybranych lekcji wychowania fizycznego K_U08
/5 godzin/ - H (zaje¢ pozalekcyjnych) i dokonanie analizy zgodnie z K_U12
podanymi tematami obserwacji K_U15
K_U16
K_K08
K_K13
Asystowanie nauczycielom podczas przerw | D.2/E.2.U1.
Asystowanie podczas lekcji miedzylekcyjnych — dokonaé obserwacji dziatari opiekuriczo- | D.2/E.2.U2.
prowadzonych przez wychowawczych nauczyciela (Zadanie 25). D.2/E.2.U3.
nauczycieli wychowania Asystowanie w rdznorodnych zajeciach wychowania | D.2/E.2.K1.
fizycznego oraz przerw fizycznego w zakresie: czynnego przygotowania zajeé, K_U03
miedzylekcyjnych pomocy w korekcji ¢wiczen, sprawowaniu asekuracji przy K_U08
/5 godzin/ - A trudniejszych ¢wiczeniach, pomocy w ocenianiu ucznia, K_U12
prowadzeniu poszczegdlnych fragmentow (czesci) lekcji K_U15
(Zadanie 26). K_U16
K_K08
K_K13
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Zaplanowanie i przeprowadzenie D.2/E.2.U2.
1) zaje¢ na godzinie wychowawczej w drugich i | D.2/E.2.U3.
trzecich klasach na temat studiéow oraz perspektywy | D.2/E.2.K1.

pracy zawodowe] absolwenta uczelni (wykorzystac K_Wo01
otrzymane materiaty promocyjne uczelni) — 2 lekcje K_W05
(Zadanie 27). K_W14

2) zaje¢ wychowawczych z zastosowaniem metod K_U06
aktywizujacych na dowolnie wybrany temat z programu K_U08
wychowawczego nauczyciela — 2 lekcje (Zadanie 28) K_U10

3) zaje¢ wychowania fizycznego (Zadanie 29). K_U12
Przygotowanie konspektu lekcji/ scenariusza K_U15
z wykorzystaniem roéznorodnych tokéw lekcyjnych, form K_U1l6
organizacji lekcji, form prowadzenia zaje¢, form podziatu K_K01
uczniow, metod nauczania, zasad dydaktycznych, K_K02
roznorodnych tresci i srodkow dydaktycznych. Konspekt K_K08
Samodzielne prowadzenie powinien by¢ zatwierdzony przez nauczyciela wychowania K_K13

zaje¢ wychowawczych oraz fizycznego obserwujgcego lekcje prowadzong przez
wychowania fizycznego iich | studenta:

omawianie a) diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji
/24 godziny/ - P jednostek w grupie,
b) poznawanie ucznidw, ich sytuacji spotecznej,
potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a takze

okreSlanie  poziomu rozwoju oraz wstepne

diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen,

c) sprawowanie opieki nad grupg w toku

spontanicznej aktywnosci uczniéw,

d) podejmowanie indywidualnej pracy z uczniami

(w tym uczniami ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi),

e) podejmowanie dziatan wychowawczych o

charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu,

zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych

lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,
Szczego6towe omawianie kazdej przeprowadzonej
samodzielnie lekcji.
Przeprowadzenie lekcji egzaminacyjnej w wybranej klasie,
opracowanie scenariusza lekcji egzaminacyjnej, dokonanie
samooceny przeprowadzonej lekcji i uzyskania oceny za te
lekcje cztonkéw komisji (co najmniej dwoch nauczycieli
wychowania fizycznego oraz dyrektora szkoty) (Zadanie
30).
Uzyskanie oceny wyrazonej stopniem od nauczyciela
wychowania fizycznego obserwujgcego lekcje pod kazdym
scenariuszem lekcji.

Podsumowanie praktyki wspdlnie z opiekunem praktyki. D.2/E.2.U3.

10 | Podsumowanie a) ocene wilasnego funkcjonowania w toku D.2/E.2.K1.
praktyki wypetniania zadan  nauczyciela wychowania K_U12
pedagogicznej /1 fizycznego oraz opiekunczych i wychowawczych K_U16
godzina/ (dostrzeganie swoich mocnych i stabych stron), K_K08
b) ocene przebiegu prowadzonych lekcji oraz K_K13

realizacji zamierzonych celéw,
Opracowanie sprawozdania z odbytej praktyki i dokonanie
samooceny na oddzielnym arkuszu.

Warunkiem zaliczenia praktyki jest wywigzanie sie z zadan wskazanych w sylabusie oraz
przedfozenie przez studenta dokumentacji stanowigcej podstawe zaliczenia praktyk. Zaktadane dla
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praktyk efekty uczenia sie sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych
zajec. Tresci programowe dla praktyk, wymiar praktyk zgodny z wymaganiami, a takze umiejscowienie
praktyk w planie studiéw zapewniajg optymalne osigganie efektdw uczenia sie. Metody weryfikacji i
oceny osiggniecia efektow umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia ich osiggniecia. Ocena
osiggniecia efektéw uczenia sie ma charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych
efektow uczenia sie.

Weryfikacja efektéw uzyskanych w wyniku realizacji praktyk zawodowych odbywa sie po
zakonczeniu kazdej z praktyk i polega na konfrontacji efektéw z potrzebami rynku pracy oraz na analizie
opinii pracodawcéw o studentach odbywajgcych praktyki zawodowe oraz opinii studentéw o
przydatnosci odbytej praktyki.

Zgodnie z Uchwatg Senatu nr 8/2023-2024 w sprawie warunkéw zwalniania z praktyk zawodowych

przewidzianych w programie studiéw na podstawie udokumentowanego doswiadczenia zawodowego,
ktére odpowiada tresciom programowym studiowanego kierunku oraz okreslonemu w programie
studiéw wymiarowi godzin praktyki dla poszczegdlnych kierunkdw, specjalnosci, stopnia oraz profilu
ksztatcenia, student ma mozliwos¢ potwierdzenia efektdw uczenia sie. Jak wskazano powyzej, w
programach studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela uwzglednia sie
standardy ksztatcenia. Standard ksztatcenia jest zbiorem regut i wymagan w zakresie ksztatcenia
dotyczacych sposobu organizacji ksztatcenia, oséb prowadzacych to ksztatcenie, ogdlnych i
szczegdtowych efektdw uczenia sie, a takze sposobu weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie.
Celem praktyk zawodowych jest zdobywanie doswiadczenia zwigzanego z pracy dydaktyczno-
wychowawczg nauczyciela i konfrontowanie nabytej wiedzy z zakresu dydaktyki szczegdétowej
(metodyki nauczania) z rzeczywistoscig pedagogiczna. Jezeli przedmiot jest nauczany lub rodzaj zajeé
jest prowadzony zaréwno w szkole podstawowej, jak i ponadpodstawowej, praktyki zawodowe
odbywajg sie w obu typach szkét (na pierwszym i drugim stopniu studidw). Praktyki zawodowe sg
zintegrowane z realizacjg zajec z zakresu dydaktyki przedmiotu nauczania lub rodzaju zajed.
Student moze ubiegac sie o zaliczenie praktyki pedagogicznej, jesli jest zatrudniony na podstawie
umowy o prace lub byt zatrudniony przez co najmniej 1 rok. Student, ktéry pracowat lub pracuje jako
nauczyciel innej specjalnosci niz studiowana, moze ubiegac sie o zwolnienie z praktyk pedagogicznych
opiekunczo-wychowawczych realizowanych w pierwszym module (4 semestr studiéw pierwszego
stopnia — 30 godzin). Zwolnienie z pozostatych praktyk realizowanych w 2 module studiéw (5 semestr
studiéw pierwszego stopnia — praktyka zawodowa dydaktyczno-zawodowa w szkole podstawowej —
60 godzin) oraz w 3 module studidw (w trakcie studiéw magisterskich) mozliwe jest wytgcznie po
wykazaniu doswiadczenia jako nauczyciel wychowania fizycznego. Decyzje podejmuje Uczelniany
Opiekun Praktyk z danego zakresu na podstawie przedtozonych przez studenta dokumentéw
potwierdzajgcych wykonywang prace (np. Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu wraz z
zakresem wykonywanych czynnosci, umow cywilnoprawnych iinnych). Jezeli z przedstawionego
dokumentu zawierajgcego opis zajmowanego stanowiska pracy, zakresu wykonywanych obowigzkéw,
charakterystyki podejmowanych zadan nie wynika zbieznos¢ lub zgodnos$¢ z tresciami programowymi
studiowanego kierunku, Uczelniany Opiekun Praktyk moze zazgdaé przedstawienia dodatkowo innego
stosownego dokumentu, stwierdzajgcego charakter wykonywanej przez studenta pracy.

Ponadto warto dla kazdego z ocenianych poziomdw studiow zwieZle:

1. opisac rodzaje, tematyke i metodyke prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow,

W odniesieniu do studiéw | i Il stopnia
Stosowane na kierunku wychowanie fizyczne rodzaje prac etapowych i egzaminacyjnych
wykorzystywane jako metody weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji obejmujg prace pisemne
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lub wypowiedzi ustne — sg podstawowg formg weryfikacji efektéw uzyskiwanych przez studentow.
Wsrdd stosowanych rodzajow prac pisemnych (zaliczeniowych i egzaminacyjnych) stosuje sie: testy
jednokrotnego i wielokrotnego wyboru, pytania prawda - fatsz, pytania otwarte nakierowane na
zaprezentowanie definicji poje¢ i umiejetnosci wyjasnienia nauczanych zagadnien, zadania do
rozwigzania, rozwigzywanie studiéw przypadkéw samodzielnie i w zespole.

Wypowiedzi ustne wykorzystywane w celu weryfikacji efektdw uczenia sie obejmujg takie formy
jak: przedstawianie referatéw na zajeciach, prezentacja wynikdw prac projektowych, omawianie
rozwigzania studium przypadku, dyskusja dotyczgca przedstawianych przyktadéw z praktyki, biezaca
weryfikacja znajomosci literatury przedmiotu poprzez udzielanie odpowiedzi na zadawane pytania.

W zakresie kompetencji spotecznych ocenie podlegajg takie postawy studenta jak systematycznosé
pracy (dotrzymywanie ustalonych termindéw realizacji powierzanych zadan), starannos$¢ wykonania
(ocena jakosci wykonanej pracy), umiejetnosci dziatania w zespole, cheé¢ samodoskonalenia
(podejmowanie przez studentéw zadan nieobligatoryjnych). Tematyka prac etapowych i egzaminéw
jest znana studentom. Majg oni mozliwos¢ uzyskania odpowiednich informacji korzystajgc w tym celu
z informacji udzielanych przez prowadzacych zajecia podczas omawiania wymagan dotyczacych
zaliczenia przedmiotu w trakcie zaje¢ oraz na platformie edukacyjnej Moodle.

Rodzaj, tematyka i metodyka prac na kierunku wychowanie fizyczne sg zalezne od typu
realizowanych zaje¢, kategorii zamierzonych efektdow uczenia sie oraz etapu, na jakim te efekty sg
weryfikowane: prac etapowych, prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych na koniec semestrow.

Weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie wymaga zastosowania zrdznicowanych form
sprawdzania, adekwatnych do kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Prace etapowe to gtéwnie:
e testy jednokrotnego i wielokrotnego wyboru,
e pytania prawda-fatsz (z zastosowaniem ujemnych punktéw za nieprawidtowg odpowiedz),
e pytania otwarte nakierowane na zaprezentowanie definicji poje¢,
¢ zadania do rozwigzania, gdzie oceniany jest nie tylko sam wynik, lecz takze poprawnos$¢ wywodu,
e projekty przygotowywane samodzielnie i w zespotach,
* pisemne rozwigzania studiéw przypadkow,
¢ eseje dotyczace problematyki zwigzanej z danym przedmiotem.
Wypowiedzi ustne wykorzystywane przy weryfikacji majg nastepujaca forme:
e przedstawianie referatéw na zajeciach,
¢ prezentacja wynikéw prac projektowych,
e omawianie rozwigzania studiow przypadku,
e dyskusja dotyczgca przedstawianych przyktaddéw z praktyki,
e biezgca weryfikacja znajomosci literatury przedmiotu poprzez zadawanie pytan.

Podczas catego cyklu ksztatcenia student, w zaleznosci od wybranej grupy zajec¢ specjalnosciowych,
zdaje egzaminy dotyczace gtéwnie zajeé teoretycznych oraz zaje¢ kluczowych w ksztatceniu na
kierunku wychowanie fizyczne. Egzamin pisemny lub ustny jest ukierunkowany na sprawdzenie wiedzy
na poziomie wyzszym, niz sama znajomos¢ zagadnien i nie ogranicza sie tylko do znajomosci faktow.
Stuzy sprawdzeniu poziomu zrozumienia zagadnienia, operowania informacjami: umiejetnosci
analityczno-syntetycznych, tworzenia uogdlnien, rozwigzywania problemdw (jest to takze spetnienie
wymagania standardu ksztatcenia, przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela).
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2. scharakteryzowac rodzaje, tematyke i metodyke prac dyplomowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
nabywania i weryfikacji osiggniecia przez studentow umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji
inZynierskich (w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego inZyniera lub
magistra inZyniera),

Tematyka prac dyplomowych zwigzana jest z zainteresowaniami badawczymi studentéw,
promotordow i profilem kierunku oraz specjalizacji wybranej przez studenta. Wykaz proponowanego
zakresu zagadnien oraz przyktadowych tematéw prac jest dostepny w Dziekanacie i na stronie
internetowej Uczelni. Wsrdd tematdw sg wybrane problemy zwigzane z radzeniem sobie ze stresem i
psychologicznymi aspektami aktywnosci fizycznej (dr Natalia Koperska), zwigzane z pracg nauczyciela
— oczekiwania nauczycieli w zakresie rozwoju i doskonalenia zawodowego, prowadzenia lekc;ji
wychowania fizycznego, nowoczesne rozwigzania w prowadzeniu lekcji wychowania fizycznego (dr
Marzena Kurzak), oceng sprawnosci motorycznej i aktywnosci fizycznej réznych grup wiekowych oraz
nowoczesnymi formami treningu ogdélnorozwojowego (dr Mariusz Hrycyna), poziomem aktywnosci i
sprawnosci fizycznej, realizacjg zaje¢ edukacji zdrowotnej i funkcjonowaniem nauczyciela w szkole —w
zakresie jego sylwetki, postawy i wypalenia zawodowego (dr Katarzyna Pec), szkoty i klubu sportowego
jako Srodowiska wychowawczego i oddziatywan wychowawczych (dr. Marek Pawtowski). Studenci
czesto sami proponujg tematyke pracy dyplomowej, ktdra zwigzana jest z wykonywanymi
obowigzkami zawodowymi.

Mimo wspodtpracy z otoczeniem spotecznym i placdwkami oswiatowymi nie podjeto realizacji prac
dyplomowych na zlecenie, ktére miatyby stuzy¢ rozwigzywaniu konkretnych probleméw interesariuszy
zewnetrznych. Prace dyplomowe realizowane na kierunku wychowanie fizyczne majg charakter
problemowy, badawczy, dzieki czemu studenci nabywajg umiejetnosci praktyczne niezbedne do
podjecia pracy przez przysztego nauczyciela wychowania fizycznego. Studenci przeprowadzajg studia
przypadkéw, analizujac przypadki konkretnych srodowisk: klubéw sportowych, szkét podstawowych
lub konkretnych grup wiekowych (konkretnych klas).

Tematyka prac dotyczy najczesciej: diagnozowania poziomu zdolnosci motorycznych, poréwnania
wybranych wskaznikdw budowy i skfadu ciata, poréwnania sprawnosci fizycznej dzieci z réznych
srodowisk, zmian sktadu ciata wraz z wiekiem, oceny sprawnosci fizycznej zawodnikéw uprawiajacych
rézne dyscypliny, wptywu ukierunkowanego treningu na potencjat motoryczny zawodnikéw,
sprawnosci fizycznej oséb starszych, dymorfizmu ptciowego, itp. Duza grupa prac dyplomowych jest
zwigzana z zawodem nauczyciela, a studenci analizujg podstawy pracy nauczyciela wychowania
fizycznego i jego kompetencje oraz trudnosci w realizacji zadan zawodowych. Studenci prezentuja
réowniez problematyke wspotpracy nauczyciela ze srodowiskiem lokalnym i rodzicami, omawiaja
warsztat pracy nauczyciela dokonujgc analizy wykorzystywanych w jego pracy, metod i Srodkdw.
Zajmuja sie réwniez aktywnoscig fizyczna ucznidw i jej wptywem na rozwdj i dobrostan psychiczny
cztowieka.

Studenci zazwyczaj jako narzedzie do badan wykorzystujg testy sprawnosci powszechnie stosowane
w szkolnym wychowaniu fizycznym i w sporcie, testy do oceny umiejetnosci specjalnych (techniki),
kwestionariusze ankietowe. Podczas badan dokonujg diagnozowania poziomu zdolnosci motorycznych
z wykorzystaniem specjalistycznej aparatury (dynamometr, pulsometry, przyrzagdy i oprogramowanie
do oceny koordynacyjnych zdolno$ci motorycznych i inne). Pomiary dokonywane przez studentéw
dotyczg rowniez wybranych wskaznikéw budowy i komponentéw masy ciata, wskaznikow
fizjologicznych. W trakcie tych badan korzystajg z przyrzagddw antropometrycznych, z obstugg ktérych
zapoznali sie w trakcie realizacji programu studiéw. Materiat badawczy w zaleznosci od poruszanej
tematyki stanowig uczniowie w réznym wieku, sportowcy, studenci, osoby starsze. W badaniach
srodowiska i postaw nauczycieli wychowania fizycznego oraz stawianych ich wymagan studenci tworzg
najczesciej autorskie kwestionariusze ankiet.
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Celem napisania pracy jest nie tylko doskonalenie umiejetnosci poszukiwania i wykorzystania
literatury naukowej dla opracowania pracy dyplomowej, ale réwniez dostarczenie wiedzy o
wiarygodnych Zrédtach informacji naukowych, doskonalenie umiejetnosci formutowania probleméw
badawczych i ich rozwigzywania oraz opisu i analizy przypadku edukacyjnego. Metody weryfikacji
efektdw uczenia sie okreslone przez nauczyciela w sylabusie przedmiotu i weryfikowane w catym
procesie dyplomowania, na ktdry sktada sie zatwierdzenie tematyki pracy dyplomowej, indywidualna
praca z promotorem, seminarium dyplomowe, koricowa ocena pracy dyplomowej, zdanie egzaminu
dyplomowego oraz analiza pracy przez Zespdét do spraw jakosci ksztatcenia. W celu weryfikacji
samodzielnosci prac pisemnych w tym dyplomowych stosowany jest system antyplagiatowy,
stanowigcy wazny element zapobiegania patologii w procesie ksztatcenia.

3. sposoby dokumentowania efektow uczenia sie osiggnietych przez studentow (np. testy, prace egzaminacyjne,
pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez studentow, projekty zrealizowane przez studentow,
wypetnione dzienniki praktyk, prace artystyczne, prace dyplomowe, protokoty egzaminow dyplomowych),

Sprawdzanie osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie odbywa sie za pomoca réznych form ich
weryfikacji, tak w zakresie wiedzy, jak i umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. W przypadku
pisemnej weryfikacji wszystkie prace zostajg po ich ocenie i omdéwieniu wynikéw ze studentami
zarchiwizowane i przechowywane przez okres jednego semestru. W odniesieniu do weryfikacji
wybranych efektow uczenia sie bez zachowania pisemnej formy (np. udziat w dyskusji, prezentacja
przygotowana przez studenta lub grupe studentéow — takze multimedialna) osiggniecie zaktadanych
efektdw uczenia sie podlega ocenie przez nauczyciela akademickiego, ktéra to ocena jest
odzwierciedlona w koncowym rezultacie (stopniu) z danego przedmiotu. Przebieg studiéw jest
dokumentowany w protokotach egzaminacyjnych i protokotach zaliczen z poszczegdlnych
przedmiotéw. Do dokumentacji studiow zalicza sie tez prace dyplomowg, w formie papierowej oraz
pliku w formacie PDF. Protokoty zaliczenia przedmiotu s3 wprowadzane do informatycznego systemu
obstugi studidw po zakonczeniu sesji egzaminacyjnej.

W Uczelni funkcjonujg nastepujace metody dokumentowania realizacji zatozonych efektéw uczenia
sie:

1. dla egzamindéw pisemnych — egzaminator przygotowuje wzdér egzamindw pisemnych, testow,
obowigzujgcych na egzaminie, uwzgledniajgcych specyfike poszczegdlnych efektow uczenia sie
okreslonych w sylabusie oraz kryteria oceniania. Prace egzaminacyjne poswiadczajgce osiggniecie
przez studentdow efektdow uczenia sie egzaminator przekazuje do Dziekanatu, ktéry nastepnie
przechowuje je w formie pisemnej albo elektronicznej w archiwum przez semestr.

2. dla egzaminéw ustnych — egzaminator przygotowuje wykaz zagadnien lub pytan obowigzujgcych na
egzaminie, uwzgledniajgcych specyfike poszczegdlnych efektéw uczenia sie okreslonych w sylabusie
oraz kryteria oceniania. Listy studentéw wraz z przypisanymi do nich zagadnieniami lub pytaniami, na
ktore egzaminowani odpowiadali sg przechowywane w formie elektronicznej lub papierowej w
Archiwum.

3. dla zaliczen przedmiotéw — prowadzacy zajecia przygotowuje niezbedne do weryfikacji efektéw
uczenia sie zestawy pytan, zagadnien, wzory testéow, kolokwidéw itp. uwzgledniajace specyfike
poszczegblnych efektow uczenia sie okreslonych w sylabusie przedmiotu oraz kryteria oceniania.
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Wszystkie ww. dokumenty oraz prace studentéw przechowuje sie w Archiwum przez okres jednego
semestru.

4. praktyczny sprawdzian umiejetnosci — prowadzacy zajecia przygotowuje niezbedne do weryfikacji
efektdw uczenia sie zestawy ¢wiczen sprawnosciowych uwzgledniajacych specyfike poszczegdlnych
efektdw uczenia sie okreslonych w sylabusie przedmiotu oraz kryteria oceniania.

5. dla praktyk studenckich — Uczelniany Opiekun Praktyk dokonuje weryfikacji poziomu osiggniecia
efektdw uczenia sie dla kazdego studenta na podstawie ztozonej przez niego dokumentacji dotyczacej
realizacji praktyk - zeszytu praktyk, sprawozdania. Wyzej wymienione dokumenty przechowuje sie w
Archiwum przez okres trzech lat na studiach pierwszego stopnia i przez okres dwéch lat na studiach
drugiego stopnia.

6. dla egzaminu dyplomowego konczacego studia pierwszego i drugiego stopnia — komisja
egzaminacyjna weryfikuje stopien osiggniecia przez studenta zatozonych efektéw uczenia sie poprzez
ocene pracy dyplomowej oraz egzaminu dyplomowego. Tres¢ pytan zadawanych na egzaminie, oceny
z pracy dyplomowej, ocena egzaminu dyplomowego oraz ocena ostateczna z catosci studiéw znajduje
sie w protokole egzaminu dyplomowego. Dokumentacje: prace dyplomowa, protokét egzaminacyjny,
recenzje pracy dyplomowej przechowuje sie w teczce studenta w Archiwum Uczelni przez okres 50 lat.

4. wyniki monitoringu loséw absolwentdw ukazujgce stopien przydatnosci na rynku pracy efektéw uczenia sie
osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak rowniez informacje dotyczgce
kontynuowania ksztafcenia przez absolwentdw ocenianego kierunku.

Na podstawie raportow z Ogodlnopolskiego Systemu Monitorowania Ekonomicznych Loséw
Absolwentéw przecietny czas poszukiwania pracy etatowej przez absolwentéw kierunku wychowanie
fizyczne w roku 2022 wynosit 0,71 miesigca, a mediana srednich miesiecznych zarobkdéw ze wszystkich
Zrédet w pierwszym roku po dyplomie wyniosta 4920,91 zt brutto w skali kraju i plasuje uczelnie na
wysokim miejscu w rankingu Ekonomicznych Loséw Absolwentéw Szkét Wyzszych.

Badania wsréd absolwentéw, przeprowadzone za posrednictwem poczty elektronicznej, wskazuja,
iz studenci kierunku w wiekszosci koriczg Uczelnie z wynikiem bardzo dobrym i podejmujg studia
drugiego stopnia lub podyplomowe czym wykazujg cheé¢ dalszego ksztatcenia i uzupetniania
kwalifikacji. Wiekszo$¢ badanych studentdow jest aktywna zawodowo, deklaruje wykonywanie zawodu
zgodnego z kierunkiem studiow, dobrze radzi sobie na rynku pracy oraz wyraza zadowolenie z aktualnej
sytuacji zawodowej. W wyniku analizy informacji zebranych w procesie ankietyzacji absolwentéw
stwierdzono, ze program studiéw nie wykazuje istotnych luk kompetencyjnych.

W roku akademickim 2023/2024 przeprowadzone zostato badanie ws$rdd studentéw kierunku
wychowanie fizyczne. Celem badania byto ustalenie zainteresowan i aspiracji zawodowych studentéw
kierunku wychowanie fizyczne w ANS w Pruszkowie. Badanie obejmowato analize preferencji
sportowych, celéw zawodowych oraz aktywnosci pozauczelnianych studentdw.

Wiekszo$¢ studentow (60%) posiada jasno okreslone cele zawodowe zwigzane z karierg w sporcie i
wychowaniu fizycznym. Prace nauczyciela wychowania fizycznego wskazat co trzeci student, pozostali
chcieliby pracowa¢ jako trener lub menadzer sportu. Respondenci aktywnie uczestniczg w
dodatkowych zajeciach sportowych oraz w klubach poza Uczelnig, posiadajg réwniez doswiadczenie
zawodowe i w wolontariacie, co moze by¢ cennym zrédtem praktycznej wiedzy i umiejetnosci.
Réznorodne formy spedzania wolnego czasu pokazujg, ze zainteresowania respondentow wykraczajg
poza sport, wspierajgc ich rozwdj osobisty i kreatywnos¢.
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Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

W uchwale Prezydium PKA nr 302/2023 z dn. 25 maja 2023 r. w sprawie Oceny programowej na kierunku
wychowanie fizyczne prowadzonego w WSKFiT m. Haliny Konopackiej w Pruszkowie na poziomie studiow | i Il
stopnia o profilu praktycznym, nie sformutowano zalecen do Kryterium nr 3

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

1. liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobku naukowego/artystycznego nauczycieli akademickich oraz innych
0s6b prowadzqgcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak réwniez ich kompetencji dydaktycznych
(z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtfosc¢ oraz w jezykach obcych). W tym kontekscie warto wymieni¢ najwazniejsze osiggniecia dydaktyczne
jednostki z ostatnich 5 lat w zakresie ocenianego kierunku studiow (wtasne zasoby dydaktyczne, podreczniki
autorstwa kadry, miejsca w prestizowych rankingach dydaktycznych, popularyzacja),

Na kierunku wychowanie fizyczne na studiach | i Il stopnia w roku akademickim 2024/25
zatrudnionych jest 67 pracownikéw dydaktycznych w tym 13 nauczycieli akademickich oraz 54 inne
osoby prowadzace zajecia dydaktyczne ze studentami.

Liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Kadra
realizujgca ksztatcenie jest odpowiednio przygotowana w zakresie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i
posiada bogate doswiadczenie praktyczne zdobyte w pracy zawodowej. Doswiadczenie zawodowe,
tematyka publikacji, posiadane wyksztatcenie sg zgodne z programem studiéw, a realizowane przez
kadre dydaktyczng podczas zajec tresci pozwalajg na przekazanie studentom aktualnej wiedzy zgodnie
z dobrymi praktykami dydaktycznymi. Zapewnia to prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie
przez studentéw kompetencji dydaktycznych oraz merytorycznej wiedzy i umiejetnosci praktycznych,
niezbednych do wykonywania w przysztosci zawodu nauczyciela wychowania fizycznego.

Przygotowanie kadry pedagogicznej do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ jest zbudowane w oparciu o doswiadczenie wynikajgce z wieloletniej praktyki
w tym zakresie (obstuga platformy Moodle).

Dla wszystkich wyktadowcow przeprowadzono w kontakcie, a nastepnie udostepniono szkolenia z
zakresu obstugi platformy Moodle ANS, zaréwno w formie tekstowej, jak i w postaci filméw
instruktazowych, ktére dostepne s catodobowo na platformie w zakfadkach ,Szkolenie dla
wyktadowcéw”. Przeprowadzono takze szkolenie z zakresu zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych. Nad wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia w procesie ksztatcenia czuwa

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 98



koordynator, ktory wspiera wyktadowcéw i studentdow w zakresie wykorzystania technik informacyjno

— komunikacyjnych.

Przygotowanie kadry dydaktycznej w zakresie znajomosci jezyka angielskiego pozwala na sprawne

prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem elementéw anglojezycznych.

Wykaz nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami na

ocenianym kierunku

dr Mariusz Baecker

dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina nauki o polityce i administracji

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

Przeprowadzenie badan spotecznych
na reprezentatywnej grupie 2000
studentéw w catej Polsce i
merytoryczne opracowanie ich
wynikéw w ramach projektu Program
Praktyk Pedagogicznych Podnoszacy
Jakos¢ Ksztatcenia Przysztych
Nauczycieli finansowanego ze sSrodkéw
EFS Funduszy Unijnych

Opracowanie i wdrozenie we
wspotpracy z firmg Katarzyna
Korpolewska Profesja Consulting
programu profilaktycznego dla
mtodziezy z zakresu zachowan
asertywnych Mysle Nie Mowie Nie
Opracowanie programu szkolen dla
nauczycieli we wspétpracy z firmg
Katarzyna Korpolewska Profesja
Consulting programu profilaktycznego z
zakresu zachowan asertywnych
Merytoryczne przygotowanie
materiatéw dydaktycznych dla
nauczycieli do wykorzystania podczas
pracy z mtodziezg dotyczgcych
miekkich umiejetnosci spotecznych we
wspotpracy z firmg Katarzyna
Korpolewska Profesja Consulting
Przygotowanie materiatéw
dydaktycznych dla mtodziezy szkét
Srednich dotyczacych zapobiegania
niekorzystnym konsekwencjom
ulegania wptywowi spotecznemu grupy
réwiesniczej

Przygotowanie materiatéw
dydaktycznych dla mtodziezy szkét
Srednich dotyczacych konstruktywnego

radzenia sobie z trudnymi emocjami

e Good governance w administracji.
Studium teoretyczno-empiryczne.
Czes¢ Il (w przygotowaniu — etap
redakcji) — autorstwo artykutow

Prowadzenie szkolen dla nauczycieli z
zakresu umiejetnosci spotecznych
Prowadzenie szkolen dla nauczycieli i
miodziezy z zakresu nabywania
umiejetnosci asertywnych w ramach
projektu Mysle Nie Mowie Nie pod
patronatem Kancelarii Prezydenta RP
Prowadzenie szkolen dla mtodziezy
szkét srednich dotyczgcych
konstruktywnego radzenia sobie z
trudnymi emocjami

Prowadzenie szkolen dla mtodziezy
szkét $rednich dotyczacych
zapobiegania niekorzystnym
konsekwencjom ulegania wptywowi
spotecznemu grupy réwiesniczej

1996 — 2012 nauczyciel j. polskiego w
Zespole Szkot Technicznych i
Ogdlnoksztatcgcych w Pruszkowie

2003 — 2012 dyrektor Zespotu Szkét dla
Dorostych Centrum Edukacyjne Perfekt
w Pruszkowie

2012 — 2015 dyrektor Zespotu Szkoét
Ogdlnoksztatcgcych w Brwinowie

2015 — obecnie wyktadowca w Wyizszej
Szkole Kultury Fizycznej i Turystyki w
Pruszkowie
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e Etyczna administracja. Czy
administracja moze by¢ spotecznie
odpowiedzialna. Czes¢ | (w
przygotowaniu — etap recenzji) —
autorstwo artykutow.

e PANDEMIA COVID-19, Motor zmian
czy weryfikator umiejetnosci
zarzadzania w kryzysie?, WSKFIT,
Pruszkéw 2024, autorstwo artykutow
e Wyzwania i perspektywy rozwoju
Grodziska Mazowieckiego — przysztosé¢
z perspektywy terazniejszosci. Zmiany
spoteczno-ekonomiczne gminy
Grodzisk Mazowiecki w latach 1990-
2023, ANS w Pruszkowie 2024. Komitet
redakcyjny.

e Zarzadzanie zasobami ludzkimi w
biznesie i administracji. Studium
poréwnawcze, Wydawnictwo Wyzszej
Szkoty Gospodarki Euroregionalnej im.
Alcide De Gasperi, J6zeféw 2023,
wspotredakcja i autorstwo artykutéw

Mgr Marcin Baecker

dziedzina nauk humanistycznych, dyscyplina jezykoznawstwo

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

Ukonczone studia podyplomowe z
bibliotekoznawstwa uprawniajace do
prowadzenia zajec¢ na uczelni.

2001-2006 - Kierownik Biblioteki w

Wyzszej Szkole Menedzerskiej w
Pruszkowie

od 2008 - Starszy Bibliotekarz w
Biblioteka Uniwersytetu

Warszawskiego / Oddziat Gromadzenia i
Uzupetniania Zbioréw

Mgr Grzegorz Bata

dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

= Wicemistrzostwo Polski chtopcow w
turnieju ,,ORLIKA”,

=  Mistrzostwo Polski w Futsalu do lat
16 kobiet,

= trzykrotne wicemistrzostwo Polski
w Futsalu do lat 18 kobiet,

= Wicedyrektor w Zespole Szkdét w

Goérznie,

= Dyrektor MOSIR w Nowym Miescie
Lub.,

= Kierownik Bursy Uczniowskiej

Jagddka w Gérznie,
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= brazowy medal mistrzostw Polski
Futsalu kobiet,
1-miejsce w ogdlnopolskim turnieju
COCA-COLA CUP dziewczat,

= Trener Ekstraligowego zespotu kobiet
w Futsalu,
= Trener Il -go ligowego zespotu Kobiet
KS Nowy Swit Gérzno,
Trener szkotki pitkarskiej Bater-Gol
Gorzno

Mgr Zbigniew Barcikowski

dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku

Zakres doswiadczenia zawodowego

dydaktycznego
Dorobek dydaktyczny Trener kolarstwa | klasy
Menedzer sportu (studia | Czynny trener kolarstwa wiele lat m.in.

podyplomowe- Spata)

Inicjator i organizator Akademickich
Mistrzostw Polski w kolarstwie na
szosie.

Organizator wielu imprez kolarskich
gminnych, powiatowych, wojewddzkich
i ogélnopolskich w systemie PZKol.
Odpowiedzialny za prowadzenie oraz
jako wyktadowca kursow szkoleniowych
organizowanych przez PZKol.
Odpowiedzialny za prowadzenie
szkolenia sportowego na rdézne stopnie
trenerskie — kolarskie z ramienia PZKoL
organizowane przez WSKFiT

Kierownik  kurséw  trenerski  na
instruktoréow i treneréw  sportu
zuzlowego przy wspotpracy z PZM
Organizator obozéw letnich oraz
wedrownych dla studentéw WSKFIT w
Pruszkowie

Wspottwdrca  Programu  szkolenia
sportowego w kolarstwie w Szkole
Mistrzostwa Sportowego w Toruniu

dwa lata szkolenia zawodowego Mistrza
Swiata w  kolarstwie,  Michata
Kwiatkowskiego Wyrdznienie
Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego w dziedzinie ,,SPORT” —
2014

Mgr Marcin Bartkowski

Dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina nauki o zarzadzaniu i jakosci

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

e “Program praktyk Pedagogicznych
podnoszacych jakos¢  ksztatcenia
przysztych nauczycieli”,

o ,Akademia dobrych Praktyk. Program
doskonalenia zawodowego w
przedsiebiorstwach dla nauczycieli

¢ w latach 2004-2006 prowadzit zajecia
w Wyziszej Szkole Menedzerskiej w
Warszawie z przedmiotu podstawy
informatyki,

e od 2007 roku zatrudniony w Wyzszej
Szkole Kultury Fizycznej i Turystyki na

0d 2004 r. Administrator systeméw ITw
WSKFIiT

e utrzymanie
systeméw IT
e implementacja i projektowanie
rozbudowanych systemow IT

oraz monitorowanie

ksztatcenia zawodowego w sektorze stanowisku asystenta. Prowadzi zaje¢ | ® administracja serwerami
turystyki, hotelarstwa i gastronomi”, z podstaw informatyki, technologii | aplikacyjnymi
¢ ,Motywacja — Biznes — Sukces. Nowe informacyjnej, informatyki w sporcie. | ¢ wdrazanie nowych wersji
oblicze turystyki”. oprogramowania
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Programy wspétfinansowane przez Unie
Europejska ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego realizowanego w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

* biezgce wsparcie uzytkownikéw oraz
obstuga zgtoszen w systemie
ServiceDesk/Jira

e tworzenie baz danych w MS SQL,
PostgreSQL i Oracle

® wsparcie merytoryczne dla
systemoéw i aplikacji

e tworzenie specyfikacji wymagan
funkcjonalnych

* sporzadzanie dokumentacji
technicznej projekt.

Od 2014 r. obecnie Dyrektor
Zarzadzajacy WSKFIT,

e Zarzadzanie i doskonalenie
pracownikéw w ramach kierowania i
usprawniania organizacji,

e Monitoring i rozwigzywanie
probleméw natury technicznej,
organizacyjnej i personalnej,

e Nadzor nad procesami wewnatrz
organizacji oraz komunikacji miedzy
pracownikami,

e Zwiekszenie

0d 2014 r. - obecnie

e Stale zwigzany z polskim oddziatem
najwiekszej firmy dziatajacej w e-
sporcie czyli ESL Gaming.

e Cztonek zespotu organizacyjnego
Intel Extreme Master Katowice -
najbardziej rozpoznawalnej oraz
najwiekszego turnieju e-sportowego na
Swiecie.

e Scistag wspétpraca z najwieksza polska
organizacjg e-sportowg Devils.one

e Wspotpraca z e-sport & gaming w IAB
Polska

0d 2017 r. - obecnie
e prezes spotkii  MTC  Osrodek
Techniczny

W tym czasie ustawicznie wzbogacatem
warsztat wiedzy i umiejetnosci, poprzez
udziat w kursach i szkoleniach, m.in.
Kurs, Oracle University Certificate of
Completion Administracja, Systemy
bazodanowe - Warsztaty, Oracle 10g —

Administracja - warsztaty,
,Bezpieczenstwo, audyt, zarzadzanie
IT” — ISACA, ,Komunikacja IP w

Przedsiebiorstwie” - NetWord, kurs
grafiki komputerowe;j | stopnia.
- Certyfikat egzaminatora ECDL,

- Certyfikat CCDA.

mgr Joanna Borowiec

dziedzina nauk humanistycznych, dyscyplina nauki jezykoznawstwo

Biegle wtada jezykiem angielskim
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Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

e Realizacja zadan w ramach
projektow edukacyjnych: Eu-geniusz
na poziomie, Cwicze, ucze sie,
wygrywam- koordynowanie projektu
w Szkole Podstawowej, Za reke z
Einsteinem, EU-geniusz i szkota
tajemnic

e Publikacje ¢wiczen, konspektow
zajec na stronach internetowych dla
nauczycieli, np. e-podreczniki

e \Wdrozenie innowacji metodyczno-
pedagogicznej Reading is Your Power w
roku szkolnym 2022/2023

e Prowadzenie szkolen dla Rady
Pedagogicznej a takze zespotu jezykow
obcych w gimnazjum oraz szkole
podstawowej, np.: Tworzenie
WebQuestu, a takze uzycie aplikacji
Mentimeter, dzielenie sie wiedzg w
ramach uczestnictwa w Kursie
doszkalajgcym Lekcja Enter (2023), a
takze Wykorzystanie ICT w metodyce
nauczania jezykdw obcych (Bydgoszcz
2017),

e Prowadzenia kota jezyka
angielskiego w dawnym gimnazjum, a
takze w szkole podstawowej,

e Opiekun praktyk pedagogicznych
studentki WSB Merito w Toruniu w
latach 2023-2024,

mgr Przemystaw Budek

dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

o Nauczyciel kontraktowy wychowania
fizycznego od 2018 r.,
e Nauczyciel mianowany od 2023 r.

0d 2015 aktywny trener i zawodnik sekcji
podnoszenia ciezaréw Klub Uczelniany AZS
WSKEFiT Pruszkéw oraz UKS , Impuls”-
Warszawa osiggniecia zawodnicze:

-V miejsce Uniwersjada 2017 Tajpej
(Tajwan)

- Il miejsce srebrny medal Mistrzostw
Europy U 23, Klaypeda (Litwa) 2015

- Il miejsce bragzowy medalista Mistrzostw
Europy U 23, (Limma Sol, Cypr) 2014 r.

- 1l miejsce bragzowy medal Akademickie
Mistrzostwa Swiata Merida (Meksyk) 2015
- IV miejsce Akademickie Mistrzostwa
Swiata. Chang May, Taylandia2014r

- VIl miejsce w Mistrzostwach Europy do 20
lat 2012r.,

- IX miejsce Mistrzostwa Europy Seniordw,
Split (Chorwacja) 2017

Dorobek trenowanych zawodnikéw:

2. Sowa Mateusz:

- Il miejsce Akademickie Mistrzostwa Swiata
FITSU, Biata Podlaska 2018

- IX miejsce Mistrzostwa Europy U 23,
Zamo$¢ 2018

3. Szymon Séwka:

- Il miejsce Akademickie Mistrzostwa
Swiata FITSU, Biata Podlaska 2018

- VIl miejsce Mistrzostwa Europy U23,
Zamo$¢ 2018

- VIII miejsce Mistrzostwa Europy U23,
Bukareszt 2019

4. Klaudia Korczak — IV miejsce Mistrzostwa
Europy U17, Nowy Tomysl 2017

5. Adam Zastonka - X miejsce Mistrzostwa
Europy U23, Klaypeda 2015
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6. Antoni Kadtubowski - IV miejsce
Mistrzostwa Europy U15 Mediolan (Wtochy)
- | miejsce Puchar Europejskiej Unii
Podnoszenia Cigezaréw Insbruk (Austria)
2018

7. Jan Strzelczyk - X1l miejsce Mistrzostwa
Europy U17, Kiszyniéw (Motdawia)2023

8. Daniel Skorupka: Mistrz Polski 2023,
2024, Mistrz Polski AZS 2023, 2024, VI
miejsce Mistrzostwa Europy Junioréw U20,
Bukareszt (Rumunia) 2023, VIl miejsce
Mistrzostwa Europy U23, Raszyn 2024

Dr Anna Cyganska

dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku
naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

1. Cyganska A, Truszczynska-Baszak
A, Drzat-Grabiec J, Tarnowski A.
Analysis of Anteroposterior Spinal
Curvatures in Child Violinists from
Music Schools. Med Probl Perform
Art. 2017 Sep;32(3):176-179.

2. Cyganska A, Truszczynska-Baszak
A, Drzat-Grabiec J, Tarnowski A.
Assessment of body parameters'
symmetry in child violinists. J Back
Musculoskelet Rehabil. 2017 Sep
22;30(5):1081-1086.

3. Cyganska A, Truszczynska-Baszak
A, Tomaszewski P. Impact of
Exercises and Chair Massage on
Musculoskeletal Pain of Young
Musicians. Int J Environ Res Public
Health. 2020 Jul 16;17(14):5128.

4. Cyganska AK, Truszczynska-Baszak
A, Tomaszewski P. Cross-Cultural
Adaptation and Validation of the
Musculoskeletal Pain Intensity and
Interference  Questionnaire for
Musicians of the Polish Population
(MPIIQM-P). Med Sci Monit. 2021
Jan 22;27:€928038.

5. Cyganska AK, Tomaszewski P,
Cabak A. Pain threshold in selected

trigger points of superficial
muscles of the back in young
adults. Peer). 2022 Feb
1;10:e12780.

6. Sedek K, Truszczynska-Baszak A,
Cyganska AK, Drzat-Grabiec J. Back
pain and body posture of non-

Prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym, w
tym w uczelni zagranicznej:

e Prowadzenie przedmiotu
,NORMAL AND RADIOGRAPHIC
ANATOMY”, program Erasmus+; zajecia
w jezyku angielskim, AWF Warszawa;
od 2021r.

e Prowadzenie przedmiotu ,Anatomy
of the musculoskeletal and nervous
systems”, program Erasmus+; zajecia w
jezyku angielskim, AWF Warszawa; od
2021 r.

e Prowadzenie zaje¢ ,G.D.S. -
Physiotherapy Method” ,
,Measurement methods in
musculoskeletal research: algometry
and photogrammetry” , “Pain
physiological diagnosis” Kowno, Litwa,
2024 r. (8 godzin), program Erasmus+;
e Prowadzenie zaje¢ ,,Measurement
methods in musculoskeletal research:
algometry and photogrammetry”
Hiszpania, Alcala de Herares, 2023 r. (8
godzin), program Erasmus+;
Prowadzenie zaje¢ ,Measurement
methods in musculoskeletal research:
algometry and photogrammetry”
Porto, Portugalia, 2022 r. (8 godzin),
program Erasmus+;

e Od 2018, Prowadzenie przedmiotu
uktadu
szkieletowego i nerwowego”, kierunek:
terapia zajeciowa, studia licencjackie,
Woydziat Rehabilitacji, AWF Warszawa

e Od 2018, Prowadzenie przedmiotu

,Anatomia miesniowo-

»Kinezjologia”, kierunek: fizjoterapia,

Nagrody uzyskane przez studentow,

nad ktérymi nauczyciel akademicki

sprawowat opieke naukowa:

e 07.06.2024 - Trojan J., Cyganska A.,
Kloze A., Integracja odruchéw postawy
na podstawie wieku urodzeniowego
Konferencja
Biafa
Opiekun

dziecka; Ogodlnopolska
Studenckich Kot  Naukowych,
Podlaska (Polska);
Studenckiego Kota Naukowego; |
nagroda;

e 27.05.2022 - Gizewska B., Kaminski
M., Rekreacyjna jazda konna a funkcja
miesni dna miednicy u kobiet. Przeglad
literatury; Ogdlnopolska Konferencja
Studenckich Két Naukowych, Warszawa
(Polska); Opiekun Studenckiego Kota
Naukowego; |
Rehabilitacja;
e 12-13.04.2019 -
Gizewska B.,

Wyrdznienie w sesji
Gregier M.,
Cyganska A., Urazy
narzadu ruchu wsréd kiteserferow.

Przeglad literatury;  Ogdlnopolska
studencka konferencja naukowa XIil
Wiosna z Fizjoterapig;

o |

Nagroda za Najlepsza prace

przegladowa, Warszawa (Polska)
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professional  Brazilian  Jiu-Jitsu
practitioners. Peer). 2022 Mar
3;10:e12838.

7. tach P, Cyganska AK. Effectiveness
of prevention exercises protocol
among office workers with
symptoms of carpal tunnel
syndrome. Int J Occup Med
Environ  Health. 2024 Mar
5;37(1):45-57.

8. Cyganska AK, Kaczorowski M,
Rodzik B. The Musculoskeletal Pain
Intensity and Interference
Questionnaire  for  Musicians:
Assessment of Patient-Related
Outcomes among Professional
Orchestra Musicians in Poland-A
Cross-Sectional Study. J Clin Med.
2024 Aug 13;13(16):4751.

9. Cyganska AK, Kaczorowski M.
Questionnaire  for  Orchestra
Musicians: Validation of the Online
Version of the Musculoskeletal
Pain Intensity and Interference
Questionnaire for Polish Musicians
(MPIIQM-P). J Clin Med. 2024 Mar
12;13(6):1626.

10. Kaminski M, Cyganska AK.
Evaluation of Lower Limb
Asymmetry Index Based on the 30-
Second Skater Squat Functional
Test in Young Men. J Clin Med.
2024 Jul 10;13(14):4017.

studia jednolite magisterskie, Wydziat
Rehabilitacji, AWF Warszawa

e 0d 2018, Prowadzenie przedmiotu,,
Anatomia prawidtowa i rentgenowska”,
kierunek: fizjoterapia, studia jednolite
magisterskie Wydziat Rehabilitacji, AWF
Warszawa

e Od 2023, Prowadzenie przedmiotu
»Diagnostyka Fizjologiczna”, kierunek:
fizjoterapia, studia jednolite
magisterskie, Wydziat Rehabilitacji,
AWF Warszawa

Od 2024, Prowadzenie przedmiotu
,2Anatomia prawidtowa”, kierunek:
fizjoterapia, studia licencjackie, APS
Warszawa

Mgr Agata Dmoch - Hotody

dziedzina nauk Scistych i przyrodniczych, dyscyplina nauki biologiczne

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

= Od 2011 r. praca w zespole
przygotowujacym wymiane
miedzynarodowa.

= 0d 2021 praca w zespole realizujagcym
projekt miedzyszkolny ,Dziataj dla
klimatu.  Inicjatywy  podnoszace
Swiadomosc¢ ekologiczng w szkotach
w gminach Brwindéw i Michatowice w
partnerstwie z Sandgerdi Elementary
School z Islandii”

od 2019 Prowadzenie zajec z
biologii w ramach kurséw maturalnych
,Kurs Sikory”

od 2019 Praca w Akademickim Liceum
Pryzmat w Pruszkowie w charakterze
nauczyciela biologii i wychowawcy
2019-2021 Praca w Liceum Life Skills w
Warszawie w charakterze nauczyciela
biologii

2018-2019 Prowadzenie zajec
nauczania indywidualnego w L.O. im. H.
Kottagtaja w Warszawie

od 2017 Praca w Wyzszej Szkole Kultury
Fizycznej i Sportu im. H. Konopackiej w

2021 Uzyskanie stopnia nauczyciela
dyplomowanego

2003 Uzyskanie stopnia nauczyciela
mianowanego

2000 Uzyskanie stopnia nauczyciela

kontraktowego

1999-2015 Udziat w licznych kursach
i szkoleniach podnoszacych
kwalifikacje
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Pruszkowie (wyktadane przedmioty —
bioréznorodnosé organowcéw,
zoologia  kregowcow, ekologia i
ochrona srodowiska)

= 2016-2017 Praca w Zespole Szkdl
Ogodlnoksztatcacych i Sportowych w
charakterze nauczyciela biologii
2015-2019 Praca w Gimnazjum nr 1

w Pruszkowie w charakterze

nauczyciela biologii

2010-2017 (z przerwami) Praca w
Niepublicznym Osrodku
Doskonalenia Nauczycieli (wyktadany
przedmiot — edukacja ekologiczna)
2000-2006 (z przerwami) Praca w
Centrum Szkolenia Zawodowego w
Warszawie (wyktadany przedmiot —
toksykologia)

od 1999 Praca w Zespole Szkot
Ogdlnoksztatcacych w Komorowie w
charakterze nauczyciela biologii w
gimnazjum ( z przerwami) i liceum (od
2000 r.). Petnienie funkcji
wychowawcy, opiekuna Samorzadu
Szkolnego. Przygotowanie ucznidw
do olimpiad i konkurséw.

mgr Piotr Dobrolubow

dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

e Aktywny udziat w corocznych
konferencjach trenerskich najwyiszej
klasy rozgrywkowej w Polsce

W sezonie 1990/1991 prowadzit
druzyne AZS Torun w ekstraklasie
koszykarzy jako Il trener.

W latach 1996- 2001 byt Il trenerem w
ekstraklasie koszykéwki kobiet w
druzynie Zapolex/Erbud/AZS Torun.
Prowadzit sekcje koszykéwki kobiet na
Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w
Toruniu od 1992 roku.

Druzyna UMK zdobyta ztote medale
Mistrzostw Polski Uniwersytetéw w
latach: 1993, 2000, 2003, 2007,
srebrne: 1995, 1997, 2001, 2002 oraz
brazowe: 1999 i 2005.

Zdobycie przez druzyne w todzi w 2006
roku Tytutu Mistrza Polski Szkét
Wyzszych w Streetbaskecie.

2021 r. na Akademickich Mistrzostwach
Polski w koszykéwce 3x3 torunskie
koszykarki zdobyty podwdjng korone,
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dwa Puchary i 2 ztote medale w
klasyfikacji generalnej oraz
Uniwersytetow.

2022 r. 5 miejsce na Akademickich
Mistrzostwach Polski w koszykowce
3x3

2023 r. 3 miejsce na Akademickich
Mistrzostwach Polski w koszykowce
3x3

W najnowszym rankingu druzyn
opublikowanym w pazdzierniku 2023
zostali sklasyfikowani na najwyzszym
miejscu w Polsce (brane pod uwage s3
3 ostatnie lata startow).

2022 r. start na Akademickich
Mistrzostwach Europy, gdzie koszykarki
AZS UMK reprezentujac Polske jako
Mistrz kraju, zajat szdste miejsce w
koszykowce 3X3.

Od ponad 10 lat prowadzi zajecia z
badmintona. W roku 2019 ukonczyt
kurs trenerski Swiatowej Federacji
Badmintona (BWF). Prowadzona
druzyna wywalczyta awans do
najlepszej 16 akademickich druzyn w
Polsce, gdzie ekipa amatorska siegneta
po VIII miejsce w klasyfikacji generalnej
AMP oraz brgzowy medal w
Uniwersytetach.

0Od 2001 roku jest Kierownikiem ds.
Sportu Studenckiego na UMK z
pdzniejszymi zmianami nazwy.

0Od 2024 organizuje najstarszy
akademicki turniej siatkarski w Polsce o
Puchary JM Rektora UMK w kategorii
kobiet i mezczyzn.

Trener Il klasy koszykéwki.
Instruktor pitki siatkowej, pitki recznej
oraz ptywania.

mgr Lidia Dobrolubow

dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina nauki pedagogika, psychologia

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

e szkolenie ,Rekrutacja i selekcja.
Wywiad kwalifikacyjny”;
e szkolenie , Opis stanowisk pracy”;

e 2007 - obecnie Realizacja
projektéw finansowanych ze srodkéw
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e szkolenie ,Budowanie marki
osobistej”;

e szkolenie ,Zarzadzanie procesami
informacji w doradztwie kariery”;

e szkolenie , Design Thinking”;

e szkolenie ,Praca z klientem z
zaburzeniami psychicznymi”;

e 23.11.2022 — ,Bez konfliktow sie
nie da. Jak reagowac na sytuacje
konfliktowe w szkole?” — szkolenie on-
line;

e 24.11.2022 - Jak nauczyciele
moga wptywaé na motywacje i
samoregulacje ucznidow?” — szkolenie
on-line;

e 25.11.2022 — ,Jak radzi¢ sobie z
prowokacyjnym zachowaniem
uczniéw? Metoda konstruktywnej
konfrontacji” — szkolenie on-line;

e 28.11.2022 —,Zespdt Aspergera a
zaburzenia lekowe” — szkolenie on-line;
e 29.11.2022 — ,Zespot Aspergera a
zaburzenia SI” — szkolenie on-line;

e 21.03.2023 -, Zajecia
rewalidacyjne — opd planowania po
dokumenty” — szkolenie on-line;

e 18.09.2023 — Il wojewddzka
konferencja doradcéw zawodowych
»,Narzedzia doradcy zawodowego
wobec zmian pokoleniowych i potrzeb
na rynku pracy”;

e 31.08.2023 — ,Nauczyciel w szkole,
jego rola, funkcje i odpowiedzialnos¢” —
szkolenie on-line;

e 14.01.2024 — ,Poprawne
metodyczne wykorzystanie przez
nauczycieli narzedzi i materiatéw
dostepnych w sieci” — szkolenie on-line;
e 06.02.2024 — ,Prawa dziecka.
Edukacja o prawach dziecka” —
szkolenie stacjonarne;

e 06.02.2024 — ,Zachowania
ryzykowne dzieci i mtodziezy w
mediach cyfrowych” — szkolenie on-
line;

e 11.03.2024 — ,Twarze depresji dla
torunskich nauczycieli” — szkolenie on-
line;

e liczne webinary z zakresu
pedagogiki, psychologii, doradztwa
zawodowego

EFS, POWER; stanowisko trener
kompetencji miekkich

e 2003 - 2022 doradca zawodowy -
Centrum Informacji i Planowania
Kariery Zawodowe] - Wojewddzki
Urzad Pracy w Toruniu

e 2022 —obecnie pedagog szkolny,
doradca zawodowy, pedagog specjalny
- Zespot Szkot Przemystu Spozywcezego i
VIl Liceum Ogdlnoksztatcgce w Toruniu
e uprawnienia do przeprowadzania
testu Kwestionariusz Zainteresowan
Zawodowych;

e uprawnienia do prowadzenia
warsztatéw poradnictwa grupowego —
Szukam Pracy, Kurs Inspiracji

e uprawnienia do przeprowadzania
Testu Obrazkowego Zawoddéw BBT — M.
Achtnicha;

e uprawnienia do stosowania
Narzedzia do Badania Kompetencji;
Metoda Hiszparska, Terapia
Skoncentrowana na Rozwigzaniach;

mgr Bozena Fronczek

dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego
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e Prowadzenie wyktaddw, szkolen i
konsultacji indywidualnych z obszaréw
rozwoju karier, doradztwa
zawodowego, kompetencji
spotecznych, biznesowych.

e Okreslanie potencjatu osobowo-
zawodowego, diagnoza pedagogiczna,
rozmowa doradcza.

e Planowanie karier, tworzenie IPO -
indywidualnych Sciezek kariery,
wyznaczanie celéw zawodowych
zgodnie z metoda SMART

e Tworzenie programoéw,
scenariuszy, materiatow, narzedzi
diagnostycznych dla celéw
szkoleniowych w ramach ORE i IBE

¢ Motywowanie, inspirowanie,
wzmachnianie poczucia wartosci —
materiaty edukacyjne

e Umiejetnosci interpersonalne -
tatwos¢ nawigzywania i
podtrzymywania kontaktéw,
komunikatywnos¢ — prelegent na
konferencji

WSKFiT - Wyktadowca w ramach
kierunku Doradztwo zawodowe.
Prowadzenie zajec z zakresu:
kierunkéw rozwoju poradnictwa
zawodowego, teorii, kompetencji
doradcy zawodowego, narzedzi pracy
doradcy zawodowego, rozporzadzen,
ustaw obowigzujgcych w doradztwie
zawodowym

Doradca zawodowy/Nauczyciel -
prowadzenie konsultacji
indywidualnych, warsztatow i zajec z
zakresu doradztwa zawodowego dla
uczniéw SP, LO i rodzicow. Komordow
Doradca zawodowy - Prowadzenie
konsultacji, zaje¢, warsztatow z zakresu
doradztwa zawodowego i kompetencji
spotecznych. LO Piastow

Woyzsza Szkota Pedagogiczna im J.
Korczaka - Wyktadowca w ramach
kierunku Doradztwo Zawodowe

® 1999 - 2019 - Bozena Fronczek
Szkolenia i Doradztwo Zawodowe -
Dziatalnos$¢ wtasna

Prowadzenie konsultacji
indywidualnych, szkolen i warsztatow z
zakresu doradztwa zawodowego, rynku
pracy, zawodoznawstwa, rozwoju
zawodowego i osobistego, kompetencji
spotecznych, motywacji,
autoprezentacji, wystgpien
publicznych, job coachingu,
efektywnych metod uczenia sie.

® 2017 — 2018 - Krajowe Centrum Pracy
Work Service Prowadzenie konsultacji
indywidualnych, diagnoz z zakresu
doradztwa zawodowego w ramach
projektu Fair Play

® 2015 - 2021 - Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna w
Pruszkowie - doradca zawodowy,
pedagog, nauczyciel kontraktowy

¢ 2018 - obecnie - Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna nr 9 -
doradca zawodowy, pedagog,
nauczyciel kontraktowy, koordynator
doradztwa zawodowego

® 2020 - obecnie - Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna nr 15 -
doradca zawodowy, koordynator
doradztwa zawodowego, pedagog,
nauczyciel kontraktowy

* Prowadzenie konsultacji
indywidualnych, warsztatow i zajec z
zakresu doradztwa zawodowego dla
uczniéw, Rad Pedagogicznych,
rodzicéw, dyrektoréw, doradcow
zawodowych, prowadzenie sieci
wspotpracy i samoksztatcenia
doradcéw zawodowych.

¢ 2016 — 2017 Fundacja Fundusz
Wspétpracy/Ekspert/Doradca
Zawodowy

- Opracowanie analizy i diagnozy
sytuacji w zakresie wsparcia os6b
mtodych na rynku pracy

- Przygotowanie materiatow do
rekomendacji dla instytucji rynku pracy
,Partnerstwo na rzecz wsparcia oséb
mtodych"
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zawodowego

pedagogow

dla gimnazjum

- Opracowanie punktow krytycznych w
szkolnictwie zaw. Obligacje spoteczne

® 2016 - Osrodek Rozwoju Edukacji
(ORE) - Doradca zawodowy/Autor

- Opracowanie ramowego programu i
narzedzi doradztwa edukacyjno-

- Opracowanie scenariuszy zajeé
doradztwa edukacyjno-zawodowego

2014 - 2015 - Krajowy Osrodek
Wspierania Edukacji Zawodowej i
Ustawicznej-Trener

- Prowadzenie szkolen z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego
dla dyrektordéw, nauczycieli,

Dr hab. Maria Gorska-Zabielska

Dziedzina nauk Scistych i przyrodniczych, dyscyplina nauki o Ziemi i Srodowisku

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego Charakterystyka Zakres doswiadczenia
dorobku zawodowego
dydaktycznego
Dorobek naukowy prof. UJK dr hab. Marii Gorskiej-Zabielskiej skupia Wyktady = 1 wypromowany

wokot nastepujacych zagadnien:

- geordznorodnos¢ wybranych regiondw Polski w kontekscie analizy
petrograficznej osadéw glacjalnych i identyfikacji gtazéw narzutowych,
w tym pomnikéw przyrody nieozywionej

- uwarunkowania srodowiskowe rozwoju geoturystyki
- identyfikacja i waloryzacja potencjatu geoturystycznego Pojezierza
Drawskiego, Pojezierza Mysliborskiego, potudniowo-zachodniego
Mazowsza, regionu swietokrzyskiego

- geoturystyka w miescie

- transfer wiedzy w projektach wspierajgcych zréwnowazony rozwéj
obszaréw peryferyjnych turystycznie

Wieloletnia wspdtpraca M. Gérskiej-Zabielskiej z jednostkami samorzadu
lokalnego, polegajagca na upowszechnieniu zdobytej wiedzy poprzez
wskazanie potencjatu obiektéw geograficznych do promocji geoturystyki,
wspierata dziatalno$¢ gospodarczg regiondw turystycznie peryferyjnych,
ktérym zalezy na zrbwnowazonym rozwoju swego najblizszego otoczenia.
W efekcie tej wspotpracy powstaty ogrédki petrograficzne w Moryniu na
Poj. Myéliborskim, ZtocieAcu i Zurawcu na Poj. Drawskim, Jeziorach w

Wielkopolskim Parku Narodowym, Elzbietdwce na Poj. Gnieznieriskm, w

okolicach tukowa na pd. Podlasiu, Kuznicy Biatostockiej na terenie Wzgérz
Sokdlskich i w Kielcach na UJK. Wszedzie tam petnig sg funkcje edukacyjng i
poznawcza, nierzadko estetyczna. S obiektami o znaczeniu
geoturystycznym.

Ponadto, wyniki przeprowadzonych przez autorke szczegétowych analiz

petrograficznych gtazéw narzutowych zostaty wykorzystane w projektach

badawczych (grantach) obejmujgcych zabytkowe obiekty dziedzictwa

1. Geomorfologia

2. Podstawy geologii
3. Sozologia

4. Sozologia
praktyczna

5. Globalne problemy
Srodowiskowe

6. Ocena $rodowiska
przyrodniczego

7. Podstawowe
opracowania
Srodowiskowe
8.0cenai
waloryzacja
Srodowiska

9. Krajoznawstwo
10. Bezpieczenstwo
ekologiczne

11. Turystyka dzieci i
miodziezy

12. Podstawy
geoturystyki (w jez.
polskim i jez.
angielskim)

13. Touristic
attractions of Anglo-
Saxon countries (w j.
angielskim)

doktor: Ewelina
Lipka, 2011,
Zrdznicowanie cech
petrograficznych
osadow
polodowcowych na
Wysoczyznie
lubuskiej
kilkudziesieciu
wypromowanych
magistrow i
licencjuszy
196 publikacji
naukowych w jez.
polskim, angielskim i
niemieckim

35 posteréw

naukowych w jez.
polskim, angielskim
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kulturowego, a z drugiej — zaprezentowane w branzowych czasopismach
popularno-naukowych

e GoOrska-Zabielska M., 2016: Gtazy narzutowe Drawienskiego Parku
Narodowego iich znaczenie w rozwoju lokalnej geoturystyki. Przeglad
Geologiczny, 64 (10): 844-847

e GOrska-Zabielska M., 2017: Analiza petrograficzna gtazow
narzutowych w grobowcu megalitycznym w Kierzkowie. [w:] t.
Pospieszy, |. Sobkowiak-Tabaka, Sz. Nowaczyk (red.), Megalityczny
grobowiec kultury amfor kulistych z Kierzkowa na Patukach. Milczacy
Swiadek kultu przodkéw w epoce kamienia. Wydawnictwo Biskupin,
s.: 71-102

e GoOrska-Zabielska M., 2019: Gtazy narzutowe w obiektach
zabytkowych zach. Polski. [w:] M. Dzwoniarek-Konieczna, M.
Wectawska (red.), Cztowiek i kamien. Badania geologiczne w
perspektywie archeologii. Bogucki Wyd. Naukowe: 115-124. ISBN
978-83-7986-213-9

e Gorska-Zabielska M., 2020: Nowe obiekty geoturystyczne na
potudniowym Podlasiu. Przeglad Geologiczny 68: 91-99.

e GoOrska-Zabielska M., Dobracki R., 2015: Petrographic Garden in
Moryn - a new geotouristic attraction in western Poland. Landform
Analysis, 29: 73-80

e Gorska-Zabielska M., Kusztal P., Witkowska K., 2019: Wybrane gtazy
narzutowe pétnocno-zachodniego obrzezenia Gor Swietokrzyskich —
wspotfczesne znaczenie i potencjat geoturystyczny (Wyzyna
Przedborska i Kielecka). Przeglad Geologiczny 67 (9): 767-774 doi:
http://dx.doi.org/10.7306/2019.45

e Gorska-Zabielska M., Zabielski R., 2017: Rola kamienia w przestrzeni
miejskiej Pruszkowa. Przeglad Geologiczny 65 (11/3): 1471-1476.

e Gorska-Zabielska M., Zabielski R., 2018: Geotourism Development in
an Urban Area based on the Local Geological Heritage (Pruszkow,
Central Mazovia, Poland). In: Mary J. Thornbush, Casey D. Allen (eds.),
Urban Geomorphology. Landforms and Processes in Cities. Pages: 37-
54. Elsevier

e Gorska-Zabielska M., Zabielski R., 2019: Stone in an urban space — its
potential to promote geotourism. GeolJournal of Tourism and
Geosites, 26(3), 1033-1045. https://doi.org/10.30892/gtg.26327-415

e Gorska-Zabielska, M., Witkowska, K., Pisarska, M., Musiat R., Jorica B.,
2020: The Selected Erratic Boulders in the Swietokrzyskie Province
(Central Poland) and Their Potential to Promote Geotourism.
Geoheritage 12, 30. https://doi.org/10.1007/s12371-020-00453-8

= Gorska-Zabielska, M., Witkowska, K., Pisarska, M., Musiat R., Jorica B.
The Selected Erratic Boulders in the Swietokrzyskie Province (Central
Poland) and Their Potential to Promote Geotourism. Geoheritage 12,
30 (2020): 1-14. https://doi.org/10.1007/s12371-020-00453-8

= Gorska-Zabielska M., 2020: The most valuable erratic boulders in the
Wielkopolska region of western Poland and their potential to
promote geotourism. GeolJournal of Tourism and Geosites 29 (2):
694-714 https://doi.org/10.30892/gtg.29225-500

= Gorska-Zabielska M., 2020: Nowe obiekty geoturystyczne na
potudniowym Podlasiu [New geotourist objects in southern Podlasie].
Przeglad Geologiczny 68, 2: 91-99.
https://www.pgi.gov.pl/dokumenty-pig-pib-all/publikacje-
2/przeglad-geologiczny/2020/2-luty/7591-nowe-obiekty-
geoturystyczne-na-poludniowym-podlasiu/file.html

= Gorska-Zabielska, M., 2021: The Rock Garden of the Institute of
Geography and Environmental Sciences, Jan Kochanowski
University—A New Geo-site in Kielce, Central Poland. Geosciences,
11(3): 113. https://doi.org/10.3390/geosciences11030113

= Gorska-Zabielska M., 2021: In the footsteps of the ice sheet in the
area of the planned geopark Postglacial land of the Drawa and
Debnica rivers (the Drawskie Lakeland, Poland). Landform Analysis,

14. Applied physical
geography (w j.
angielskim)

Konwersatoria

1. Ocena $rodowiska
przyrodniczego
2.0Ocenai
waloryzacja
Srodowiska

3. Podstawowe
opracowania
Srodowiskowe

4. Ekoturystyka

5. Sozologia

6. Geografia fizyczna
7. Podstawy
geoturystyki

8. Geoturystyka

9. Ochrona przyrody i
Srodowiska

10. Ksztatcenie w
jezyku angielskim w
zakresie geografii
11. Touristic
attractions of Anglo-
Saxon countries (w j.
angielskim)

12. Bezpieczenstwo
ekologiczne

13. Globalne
problemy
Srodowiskowe
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http://dx.doi.org/10.7306/2019.45
https://doi.org/10.30892/gtg.26327-415
https://doi.org/10.1007/s12371-020-00453-8
https://doi.org/10.1007/s12371-020-00453-8
https://doi.org/10.30892/gtg.29225-500
https://www.pgi.gov.pl/dokumenty-pig-pib-all/publikacje-2/przeglad-geologiczny/2020/2-luty/7591-nowe-obiekty-geoturystyczne-na-poludniowym-podlasiu/file.html
https://www.pgi.gov.pl/dokumenty-pig-pib-all/publikacje-2/przeglad-geologiczny/2020/2-luty/7591-nowe-obiekty-geoturystyczne-na-poludniowym-podlasiu/file.html
https://www.pgi.gov.pl/dokumenty-pig-pib-all/publikacje-2/przeglad-geologiczny/2020/2-luty/7591-nowe-obiekty-geoturystyczne-na-poludniowym-podlasiu/file.html
https://doi.org/10.3390/geosciences11030113

40: 37-56. http://geoinfo.amu.edu.pl/sgp/LA/LA40/landfana-040-
002.pdf

Gorska-Zabielska M., 2022: Geoheritage in a Forest: Traces of Ice
Sheets in Patuki, Western Poland. Sustainability 2022, 14(12), 7190;
https://doi.org/10.3390/su14127190

Gorska-Zabielska M., 2022: Geodziedzictwo w lesie - o $ladach
ladolodu na Patukach. Czasopismo geograficzne 93 (2): 299-328.
https://depot.ceon.pl/bitstream/handle/123456789/21607/czageo-
93-12.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Gorska-Zabielska M., 2022: Sciezka przyrodnicza dla mieszkaricow
Pruszkowa kluczem do zréwnowazonego rozwoju naszego miasta -
czesc 1. Gtos Pruszkowa, 8: 12-13.
https://gpr24.pl/static/files/newspapers_pdfs/07899-gpr_1-

24 _sierpien_2022.pdf

Gorska-Zabielska M., Wieczorek D., Zabielski R., Stoiriski A., 2022:
Gtazy narzutowe z regionu Przedborza jako obiekty geodziedzictwa
oraz ich znaczenie dla geologii czwartorzedu i geoturystyki. Przegl.

Geol, 70 (1): 34-49; http://dx.doi.org/10.7306/2022.2

mgr Jarostaw Gryckiewicz

dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

e Organizator Imprez sportowo-
rekreacyjnych od 1999 r. , dla dzieci,
mtodziezy, dorostych, oséb z
niepetnosprawnosciami, na terenie
catej Polski.

¢ Organizacja zajec¢ opiekunczo-
wychowawczych i sportowo-
rekreacyjnych, w skali roku, ok. 60 dni
zaje¢, w ktérych udziat bierze, kazdego
roku ok. 3000 jednostek osobowych.

¢ Wyktadowca na Uczelni Akademii
Nauk Stosowanych , przedmiot
,Turystyka Szkolna”,

¢ Nauczyciel wychowania fizycznego w
Liceum Jagielloriskim w Toruniu od
2024 .

e Organizator wypoczynku letniego i
zimowego dla dzieci i mtodziezy oraz
wychowankdw placéwek opiekuriczo
wychowawczych od 2014 r.

* Nauczyciel, wychowawca w
Internacie X Liceum
Ogdlnoksztatcacego w Toruniu od
1.09.2023r.

¢ Wychowawca wypoczynku letniego i
zimowego 2014 r.

® Kierownik wypoczynku 2019 r.

® Czynny sedzia, doswiadczenie jako
sedzia Ekstraklasy Futsalu PZPN, sedzia
Pitki Noznej I i Il Ligi PZPN od 1999 r.

¢ Cztonek Komisji Futsalu i Pitki
Plazowej PZPN, 2012 r.- 2021 .

® Przewodniczacy Komisji Futsalu i Pitki
Plazowej Kujawsko Pomorskiego
Zwigzku Pitki Noznej 2012 r. - 2022 r.

o Zatozyciel, Prezes, Opiekun,
Wychowawca, Trener, Organizator w
Fundacji Pomocy Spotecznej ,Okruszek
Szczescia” od 2017 r.

Wyréznienia i odznaczenia, zwigzane z
dziatalnoscia, w okresie od 1999r. :

- Pasjonat Sportowe Polski w 2016 r.,
Warszawa, “Sportowa Polska”,

- Wyrdznienie Marszatka Wojewddztwa
Kujawsko Pomorskiego w kategorii
»Sport” w2017 r.,

- Wyrdznienie Marszatka Wojewddztwa
Kujawsko Pomorskiego ,Stalowy Aniot”
w 2021r,,

- Wyrdznienia Wéjta Gminy Lubicz za
dziatalnos¢ na rzecz lokalnej
spotecznosci,

- Brgzowa Odznaka PZPN za
dziatalnosé, przyznana w 2021 r.,
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http://geoinfo.amu.edu.pl/sgp/LA/LA40/landfana-040-002.pdf
http://geoinfo.amu.edu.pl/sgp/LA/LA40/landfana-040-002.pdf
https://doi.org/10.3390/su14127190
https://depot.ceon.pl/bitstream/handle/123456789/21607/czageo-93-12.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://depot.ceon.pl/bitstream/handle/123456789/21607/czageo-93-12.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://gpr24.pl/static/files/newspapers_pdfs/07899-gpr_1-24_sierpien_2022.pdf
https://gpr24.pl/static/files/newspapers_pdfs/07899-gpr_1-24_sierpien_2022.pdf
http://dx.doi.org/10.7306/2022.2

- Ztota Odznaka Kolegium Sedziéw
Mazowieckiego ZPN, przyznana w 2006
r.
- Srebrna Odznaka Mazowieckiego ZPN,
przyznanaw 2007 r.

e Sedzia Pitki Noznej i Futsalu PZPN, na
poziomie Ekstraklasy Futsalu PZPN -
okres 7 lat

e Zatozyciel, Prezes Zarzgdu Fundacji
Pomocy Spotecznej , Okruszek
Szczescia”-14.03.2017 r.

Cztonek Komisji Futsalu i Pitki Plazowej
PZPN 2012 r.-2021r.

¢ Trener Pitki Noznej, Instruktor
Sportu-Pitka Nozna 07.05.2003 r.

* Trener Personalny WSKFIiT 2021 r.

¢ Ratownik WOPR, 13.06.2014 .

Mgr Robert Gutmanski

dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku Zakres doswiadczenia

dydaktycznego zawodowego

¢ Akademia Bydgoska, Bydgoszcz 1999-2002
Tytut licencjata z Wychowania Fizycznego,
Specjalnos¢ — nauczycielska
* Wyzsza Szkota Humanistyczno-Ekonomiczna, Wtoctawek
2002 - 2005
Tytut magistra,
e Specjalnosc¢ - Pedagogika ogdlna
¢ Akademia Wychowania Fizycznego i Sportu, Gdansk 2009
Tytut trenera klasy drugiej
Specjalnosé — Pitka reczna
e Polski Zwigzek Pitki Noznej - 2015 rok
Instruktor pitki noznej ( nr dyplomu C8619),
e TKKF w Toruniu — 2013 rok
Instruktor narciarstwa (nr dyplomu 32/IR/2013)

Doswiadczony nauczyciel
wychowania fizycznego z
wieloletnim stazem pracy.

Posiada wszelkie
niezbedne  kwalifikacje,
wyksztatcenie oraz

doswiadczenie w pracy
zaréwno z dzie¢mi, jaki i z
mtodzieza.

Pracuje w Szkole
Podstawowej w Lubiczu
Gornym, prowadzac w
gtéwnej mierze  klasy
sportowe o profilu pitki
recznej i pitki noznej.

w czasie swojej
wieloletniej pracy podnosi
swoje kwalifikacje biorgc

udziat w réznych
szkoleniach, kursach,
warsztatach i
kursokonferencjach z

dyscyplin z ktérych sie
specjalizuje.

Ponadto zdobywa
umiejetnosci i wiedze z
innych dyscyplin
sportowych  (instruktor
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narciarstwa, ratownik
wodny, pierwszej pomocy
przedmedycznej czy
sternika
motorowodnego). Odnosi
sukcesy w ogolnopolskich
zawodach sportowych w
pitce recznej i pitce
noznej.
Prowadzit kadre
wojewddzkg mtodziczek w

pitce recznej kobiet.

Dr Mariusz Hrycyna

dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia
zawodowego

Hrycyna M., Zielinski J. (2011) Muscle torques of lower
leg rotators in untrained subjects. Biomedical Human
Kinetics, 3:78-81.
Hrycyna M., Zielinski J. (2011) Torque of the shank
rotating muscles in patients with knee joint injuries. Acta
of Bioengineering and Biomechanics. Vol. 13, No.4.
Hrycyna M., Strupiriska-Thor E. (2016) Cwiczenia
wzmacniajgce miesnie dna miednicy mniejszej u kobiet z
Wysitkowym Nietrzymaniem Moczu. Zeszyty Naukowe
WSKFiT, T.11:21-28, Pruszkow.
Hrycyna M., Czarnecki D. (2016) Ocena sprawnosci
motorycznej os6b w wieku 55 — 70 lat za pomocg testu
FMS. Zeszyty Naukowe WSKFiT, T. 11 s. 75-80, Pruszkdéw
Hrycyna M., Kacprzak D. (2017) Charakterystyka
programu treningowego metodg Cross-Fit. Physical
Activity and Health, T. 12:55-62, WSKFiT, Pruszkéw.
Hrycyna M., (2018) Wptyw treningu Cross-Fit na
wytrzymatosc sitowq oséb o réznym stazu treningowym.
Physical Activity and Health, T. 13:1-4, WSKFiT, Pruszkéw.
Hrycyna M., Kotakowski t. (2018) Ocena postawy ciata u
dzieci w mtodszym wieku szkolnym. Physical Activity and
Health, T. 13:15-20, WSKFiT, Pruszkow.
= Grott M., Hrycyna M. (2019) Sprawnos¢ biegowa 8-
letnich dzieci z ptaskostopiem. Physical Activity and
Health, T. 14:41-44, WSKFiT, Pruszkéw.
Kusmierczyk M., Hrycyna M. (2019) Ocena wytrzymatosci
tlenowej dzieci w wieku 12-13 lat za pomocay testu
Coopera. Physical Activity and Health, T. 14:51-52,
WSKEFiT, Pruszkéw.
Hrycyna M., Dabrowska M. (2020) Ocena sprawnosci
fizycznej siatkarek z Klubu LTS Legionovia Legionowo.
Physical Activity and Health, T. 15:13-16, WSKFiT,
Pruszkow.

Hrycyna M., Dabrowska S. (2020) Ocena sprawnosci

fizycznej dziewczat w wieku 10 — 12 lat. Physical Activity
and Health, T. 15:17-20, WSKFiT, Pruszkdow.

Wyzsza Szkofa Kultury
Fizycznej i Turystyki w
Pruszkowie

Akademia Nauk Stosowanych
w Pruszkowie

AWF  Warszawa, Wydziat
Wychowania Fizycznego i
Turystyki —  Wychowanie
Fizyczne — studia | i Il stopnia

Almamer Szkota Wyisza -
kierunek Fizjoterapia - studia
| stopnia
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Mgr Wioleta Janiszek

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

* wieloletnia praca jako nauczyciel
wychowania fizycznego w SP 8 w
Pruszkowies

= trener Il stopnia pitka siatkowa,
= od 1999 roku zatozyciel, prezes i
trener Uczniowskiego Klubu
Sportowego ,, Osemka”.
Coroczny od 20 lat udziat w

eliminacjach do mistrzostw Polski
Klubdw w pitce siatkowej w ramach
Mazowieckiego Zwigzku Pitki Siatkowe;j
oraz kwalifikacje i udziat w
Mistrzostwach Polski

mgr Jacek Jankowski

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku

naukowego

Charakterystyka dorobku

dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

® trener przygotowania
motorycznego tyzwiarzy figurowych
kadry polski od 2011 roku

e obecnie, uczestnik jako trener i
fizjoterapeuta Igrzysk Olimpijskich w
Pyeong Chang 2018 rok.

e trener przygotowania ogdlnego
Kolarzy w Copernicus Akademii Michata
Kwiatkowskiego od 2014 do obecnie

e trener na Seminarium
Przygotowawczym Niemieckiej
Federacji tyZwiarskiej w Kienbaum 2021
2022

e Praktykujgcy  fizjoterapeuta i
terapeuta manualny od 2010 roku

mgr Agata Jasinska

dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina nauki psychologia

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku
naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

e prowadzenie zajec dotyczqcych
project managmentu dla
studentow kierunku ,,zarzqdzanie”
WSKEFiT.

e prowadzenie ¢wiczen
dotyczqcych psychologii dla

e czfonkini Polskiego
Towarzystwa Psychologicznego,
Absolwentka Uniwersytetu SWPS,
Akademii Psychologii Sportu oraz
Akademii Pedagogiki Specjalnej w
Warszawie.
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studentow kierunku wychowanie
fizyczne WSKFIT (ANS w
Pruszkowie).

e prowadzenie cyklu warsztatow
z psychologii sportu w projekcie
»learning through gamng” przy
wspotpracy z organizacjq
Devils.one oraz Riot Games.

e prowadzenie cyklu warsztatow
edukacyjnych dla ,,Sportowych
rodzicow” dla klubu Roberta
Korzeniowskiego RK Athletics.

e project managerka, ktora zdobyta
szerokq wiedze i umiejetnosci
pracujqc przy projektach w branzy
e-sportowej w organizacji
Devils.one.

e wspotpraca przy projektach dla
renomowanych marek, takich jak
Riot Games, Samsung, Huawei czy
(aktualnie) Akademia Psychologii
Sportu.

e ukoriczyta 5-Letnie Studia
Magisterskie Na Uniwersytecie
Swps W Warszawie Na Kierunku

,Psychologia”.
e Ukoriczyta  3-Letnie  Studia
Licencjackie Na Akademii

Pedagogiki Specjalnej Im. Marii
Grzegorzewskiej W Warszawie Na
Kierunku ,,Pedagogika”.

e Ukonczyta Roczne Studium Na

Akademii Psychologii Sportu W

Tréjmiescie Na Specjalizacji
»Psychologia Sportu”.
e Ukornczyta Liczne Kursy

Doszkalajgce T.J.:

-,Metody | Techniki Muzykoterapii”,
- ,Podstawy Treningu
Wyobrazeniowego. Jak Stosowac
Wizualizacje W Sporcie”,

- ,Wprowadzenie Do Medytacji”,

- ,Biofeedback Pro- Protokoty Pracy
W Sporcie”,

- ,Wspdtpraca Psychologa Sportu Z
Rodzicem”.

Mgr Jakub Jasinski

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizyczne;j

Witada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

® 2003 — obecnie  nauczyciel
wychowania fizycznego w SP nr 1 w
Btoniu

® 2008 — 2014 trener pitki noznej w
MKS  Znicz ~ Pruszkdw  (Grupy
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mitodziezowe oraz asystenttreneraw

druzynie seniorow Il ligi przez trzy

sezony)

2003 — 2008 trener pitki noznej w £KS

Btonianka Btonie

2011 - obecnie prezes

Stowarzyszenia Przyjaciot SP nr 1 w

Btoniu ,,Helios”

2013 - obecnie nauczyciel

wychowania fizycznego w Zespole

Szkét Ogdlnoksztatcacych w

Brwinowie

2014 — obecnie trener pitki noznej w

GKS Pogon Grodzisk Maz. (grupy

mtodziezowe)

2014 KS Legionovia

(asystent  trenera w

senioréw Il ligi )

¢ Nauczyciel WF w ZSO Brwinow,

e Trener pitki noznej AP Naprzéd
Brwindw, GTS Grodzisk Maz.

Legionowo
druzynie

mgr Aleksandra Kapusciak

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Sprawnie postuguje sie jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku | Charakterystyka dorobku | Zakres doswiadczenia zawodowego
naukowego dydaktycznego

* nauczyciel wychowania

fizycznego  (1982- 2023 r.) w

szkofach podstawowych i

gimnazjum (1998 — 2022 ) oraz w
przedszkolu (rytmika)
e prowadzenie zaje¢ gimnastyki

korekcyjnej w  klasach I-IV i
przedszkolu
e stworzenie programu

autorskiego z  uwzglednieniem

nordic walking dla klas
gimnazjalnych (2015 r.)

e prowadzenie zaje¢ w Strefie
Aktywnego Seniora - nordic walking
od 2016 r. i Uniwersytecie Trzeciego
Wieku ( gimnast. rehab. w wodzie -
basenie),

e wspdforganizacia Il i
Grodzisku Maz. (
nordic walking dla seniora- pokazy,

instruktaz, ). 2023 i 2024

Seniorady w
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mgr Urszula Karczewska

dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki dyscyplina nauki o zdrowiu

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku
naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

e Studium podyplomowe na
kierunku PRZYGOTOWANIE
PEDAGOGICZNE Elblgska Uczelnia
Humanistczno - Ekonomiczna 2012
-2013

® 2022 — 2023 — 100 godzinne
szkolenie , Szkota Animatoréw
Profilaktyki” (w tym szkolenie
dotyczqce pracy z grupq)

e 2023 — Warsztaty Myslenie
Wizualne

e praca w Gdanskim Osrodku
Promocji Zdrowia i Profilaktyki
Uzaleznien (od stycznia 2013)

o Praca w  programach
zdrowotnych:

- Kierunek Zdrowie - promocja
zdrowego stylu zycia, w tym
odzywiania sie oraz ocena stanu
zdrowia, rozwoju psychofizycznego i
identyfikacja zagrozen dla zdrowia
dziecka.

- Trzeci wiek w zdrowiu - edukacja
0s0b w wieku emerytalnym.

- Ekstra Fan — projekt sportowo —
zdrowotny dla oséb z nadwagq i
otytoscig; wspoftwdrca panelu
dietetycznego oraz prowadzgca
wyktady dla uczestnikow.

- Gdarisk Jemy Zdrowo - poprawa
jakosci zywienia dzieci i mfodziezy
na terenie placowek oswiatowych

w Gdarisku

- Prowadzenie warsztatow dla
réznych grup wiekowych,
organizacja i uczestnictwo w
konferencjach (w 2024: Fitschool
Medicover, Gdarniski Kongres Kobiet,
Konferencja sieciujgca Dyrektorow
Gdarniskich Placowek Oswiatowych)
o praca z pacjentami
indywidulanymi od 2017
(prowadzenie terapii zywieniowej,
praca ze zmiang stylu zycia):
Przychodnia Baltimed Gdansk w

ramach POZ PLUS, Fundacja
Naprocentrum.
Dr hab. Anna Keska
Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizyczne;j
Biegle wtada jezykiem angielskim
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Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

Uczestnictwo w dziatalnosci naukowej
AWF Warszawa, Zaktad Biologii (state
poszerzanie  wiedzy w  zakresie
naukowych zainteresowan Zaktadu,
publikowanie prac naukowych,
uczestnictwo w zjazdach i
konferencjach naukowych).

¢ Wyktadowca: Szkolenia
specjalizacyjne dla pielegniarek i
potoznych w rdinych dziedzinach.
Przedmioty:  Etyka, Prawo dla
pielegniarek i potoznych, Socjologia
dla pielegniarek.

Wyktadowca: Ksztatcenie
podyplomowe: kursy kwalifikacyjne
w dziedzinie pielegniarstwa
onkologicznego. Tematy:
Psychoonkologia dla pielegniarek.
Opieka paliatywna i hospicyjna.
Opieka terminalna. Opieka duchowa.
Wyktadowca: Warszawska Okregowa
Izba Pielegniarek i Potoznych.
Tematy: Transkulturowosc w
pielegniarstwie. Efektywna
komunikacja — komunikacja
terapeutyczna. Jako$¢ w
pielegniarstwie. Bezpieczenstwo
pacjenta. Wypalenie zawodowe.
Mobbing — Przemoc- Stalking.
Wyktadowca: Podyplomowe Studium
Prawa Medycznego, Bioetyki i
Socjologii Medycyny. Tematy:
Zdarzenia niepozadane,

Podyplomowe Studia Duchowosci
Chrzescijanskiej ( 4 semestralne )
ukoriczone w 2019r.

Uniwersytet Warszawski. Wydziat

Prawa i  Administracji.  Studia
Podyplomowe w zakresie Prawa
medycznego, bioetyki i socjologii

medycyny (2 semestralne) ukoriczone
w 2016r.

Szkota Zdrowia Publicznego. Zaktad
Ekonomiki, Prawa i Zarzadzania.
Centrum  Medyczne  Ksztatcenia
Podyplomowego. Kurs doskonalgcy:
Jesienna Szkota Prawa Medycznego:
informowanie pacjenta,
dokumentacja medyczna, btedy
medyczne, rehabilitacja prewencyjna
w praktyce. Ukoriczony w 2018r.
Szkota Zdrowia Publicznego. Zaktad
Ekonomiki, Prawa i Zarzadzania.
Centrum  Medyczne  Ksztatcenia
Podyplomowego. Kurs doskonalacy:
Letnia Szkota Prawa Medycznego:
Ochrona danych pacjenta — tajemnica
lekarska, e-zdrowie i RODO.
Ukonczony w 2018r.

Kurs doksztatcajgcy w zakresie Praw
Pacjenta ukonczony w 2012r.

Kurs medyczny z zakresu Bioetyczne
podstawy eksperymentu
medycznego. Ukoriczony w 2009r.
Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie
organizacji i zarzadzania. Ukonczony
2002r.

Seminarium w zakresie —Wybranych
aspektow prawa medycznego.
Ukonczony w 2007r.

Komisja Bioetyczna przy Instytucie
Matki i Dziecka cztonek Komisji (3
kadencja) do 2021r. Btedy medyczne,
Btedy jatrogenne.

Pielegniarstwo: studia licencjackie i
magisterskie.  Przedmioty:  Etyka.
Prawo dla pielegniarek, Socjologia dla
pielegniarek.

mgr tukasz Kietek

dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina nauki o zarzgdzaniu i jakosci

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku
naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

e od 2003 roku jest zawodnikiem
polskich klubéw koszykarskich.

e przez ostatnie 12 lat zawodnik
GLKS Nadarzyn.
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Leasing.

e w latach 2012-2015 doradca
leasingowy w firmie Raiffeisen

e od 2015 roku prowadzi wtasng
firme o podobnym profilu.

o w 2024 roku ukonczyt kurs trenera
koszykowki kat. B

Dr Natalia Koperska

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia
zawodowego

Autorka rozdziatu dotyczgcego pracy psychologa sportu w
monografii:

Koperska, N. (2016). Psycholog i sportowcy. W: A. Pasztak-
Opitka (red.) O prawdziwej pracy psychologa. Spotkania z
praktykami (s. 101-126). Warszawa: Difin.

Wspotautorka rozdziatu — raportu z adaptacji polskiej wersji
kwestionariusza

Koperska, N., Guszkowska, M. (2019). Skala Zachowan
Trenerskich w Sporcie — polska adaptacja skali Coaching
Behaviour Scale in Sport (CBS-S). W: M. Guszkowska, Z.
Gazdowska, N. Koperska (red.). Narzedzia pomiaru w
psychologii sportu. Warszawa: Akademia Wychowania
Fizycznego Jdzefa Pitsudskiego.

Jedna z redaktorek naukowych monografii zawierajgcej
polskie wersje skal wykorzystywanych w psychologii sportu:
Guszkowska, M., Gazdowska, Z., Koperska, N. (2019).
Narzedzia pomiaru w psychologii sportu. Warszawa:
Akademia Wychowania Fizycznego Jézefa Pitsudskiego.

Autorka artykutu przegladowego dotyczacego psychologii
e-sportu oraz mozliwosci wykorzystania gier
komputerowych w treningu mentalnym:
Koperska, N. (2021), Mozliwos$¢ zastosowania gier
komputerowych w treningu mentalnym, Rocznik Lubuski,
47(2), s. 101-116.

2021 — ukonczenie szkolenia
| stopnia w zakresie: , Teoria
i praktyka EEG Biofeedback”

2021 - ukoniczenie szkolenia
,Trener Zastepowania
Agresji” w  Szkole TUS
Przystani Psychologicznej

2021 — ukoniczenie szkolenia
| stopien Terapii
Skoncentrowanej na
Rozwigzaniach

2020 - ukoniczenie szkolenia
w zakresie Kids’ Skills ,,Dam
Rade!” oraz metody
,Jestem z Ciebie dumny!”
2020 — ukoriczenie szkolenia
,Komunikacja NVC.
Praktyczny trening empatii
w relacjach”

2020 — ukonczenie szkolenia
na Trenera Treningu
Umiejetnosci Spotecznych w
Szkole TUS

Psychologicznej

Przystani

2017 - uzyskanie First
Certificate in English

2017 -
Certyfikatu
Sportu | stopnia Polskiego
Towarzystwa

uzyskanie
Psychologa

Psychologicznego
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2015 — ukonczenie szkolenia

J

,Lektor jezyka angielskiego”

2014 - Ukonczenie studiéw
podyplomowych w zakresie
psychologii sportu w
Akademii Wychowania
Fizycznego Jozefa
Pitsudskiego w Warszawie

dr Agnieszka Kostyra

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizyczne;j

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia
zawodowego

e Artykut: Odczucia triathlonistow przed rywalizacja
sportowg The triathletes feeling before sports

competitions

o Artykut: Kariera dwutorowa: sportowiec-student i
sportowiec-pracownik Double path career: sportsman-

student and sportsman-employee

o Artykut: Wplyw trenera na zawodnika podczas treningu

sportowego Coach's ...
on the swimmer during sports training

o Artykut: Wptyw programu Umiem ptywac na rozwaj

ptywania w wojewddztwie

Kujawsko-Pomorskim The influence of the ,Umiem

ptywac”

Pracownik

dydaktyczny w | e
WSKFiT od 2016 roku.

Instruktor sportu z
zakresu pitki siatkowej
e Instruktor sportu z
zakresu pitki noznej

e Trener pitki noznej
UEFAC

e Instruktor sportu z
narciarstwa

e Instruktor sportu z
unihokeja

e Instruktor sportu z
koszykowki

e Instruktor lekkiej
atletyki

Mgr Tomasz Krawczynski

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

Publikacja:

Miejsce Czwartkow lekkoatletycznych
w systemie wspoétzawodnictwa
sportowego w Polsce, Zeszyt Naukowy
ANS (w recenzji)

Wieloletni nauczyciel wychowania
fizycznego w szkotach podstawowych
i ponadpodstawowych

1980-1983 Nauczyciel wychowania
fizycznego Szkota Podstawowa nr 3
w Piastowie

1983-1987 Nauczyciel wychowania
fizycznego Szkota Podstawowa nr 2
w Gréjcu

1987-1991 Dyrektor
Podstawowa w Lewiczynie
1991-1993 Nauczyciel wychowania
fizycznego Szkota Podstawowa w
Lewiczynie

1993-2008 Nauczyciel wychowania
fizycznego Szkota Podstawowa nr 4
w Piastowie

2006-2008 Nauczyciel wychowania
fizycznego Zespot Szkél

Szkota
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Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych
w Pruszkowie

= 2008- Wicedyrektor Zespot Szkot
Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych
w Pruszkowie

Aktualnie dyrektor Miejskiego Obiektu

Sportowego w Pruszkowie

mgr Agnieszka Krysinska

dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina nauki: pedagogika

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka
naukowego

dorobku

Charakterystyka dorobku

dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

e Odponad 25 lat pracuje na rzecz
dzieci i mtodziezy z
niepetnosprawnosciami.

e Od 2019 r.

Dyrektora ~ w

funkcje
Szkot
Jana

petni
Zespole
ks.
Twardowskiego ~w  Pruszkowie
Sosw). Dzieki
zaangazowaniu w prace, w 2023

Specjalnych im.

(dawniej

roku otworzono nowy budynek
szkoty dostosowany do potrzeb
uczniow z réznymi
niepetnosprawnosciami.

takich

projektow jak ,Aktywne Lato” —

* I|nicjatorka m.in.
program zajec¢ terapeutycznych i

rekreacyjnych dla  dzieci z
autyzmem,

e Scisle wspétpracuje z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng,
Fundacjq Pruszynscy,

e Aktywnie angaZuje sie w akcje
spoteczne np. organizacje
mikotajkowego
Nordic

utworzenie Grupy Wsparcia dla

charytatywnego

marszu walking  oraz

Rodzin Dzieci z

Niepetnosprawnosciami.

e W 2022 r.
Wyrdzniajgcq ocene pracy wydang

uzyskata

przez  Mazowieckie  Kuratorium
Oswiaty.
e W 2024 r.

,Zastuzony

otrzymata medal
dla
Pruszkowskiego”  w

Powiatu
kategorii
Oswiata i edukacja.

mgr Stanistaw Kuberski

dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina nauki pedagogika

Wtada jezykiem angielskim
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Charakterystyka
naukowego

dorobku

Charakterystyka dorobku

dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

e Wieloletnia praca w szkole

podstawowej  jako  nauczyciel

wychowania fizycznego,
prowadzenie zajec z pitki recznej

e Instruktor pitki recznej

e Certyfikat Sports Instruktors in
Handball wydany przez polskq
Akademie sportu 2008 r.
e Prowadzenie zespofow
pitki
Mazowieckiej Lidze Pitki Recznej i

dzieciecych  z recznej
udziat prowadzonych zespotow w
ogdlnopolskich, szkolnych
mistrzostwach pitki recznej. Liczne
medale.

e Organizator obozéw sportowych

z pitki recznej dla dzieci i mfodziezy.

o Wspdtudziat w kursach
organizowanych przez Polski
Zwiqzek Pitki Recznej

mgr Katarzyna Kulak

dziedzina nauk humanistycznych, dyscyplina nauki jezykoznawstwo

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka
naukowego

dorobku

Charakterystyka dorobku

dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

Wrzesieri 2015 — obecnie

Mr. Mark'O Active Learning
Specjalizujgca sie w nauczaniu
dorostych

Wrzesieri 2006 V obecnie
Szkota jezykowa TELU, Zyrardéw.
Specjalizujgca sie w nauczaniu

dorostych

Czerwiec 2012 V wrzesien 2012
Szkota Jezykowa EMPIK

MAN Bus & Trucks, Wolica, Janki
Specjalizujgca sie w nauczaniu

dorostych

Wrzesien 2005
Placéwka Oswiatowa V M. Guzy V
Bielany, Zoliborz
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Specjalizujgca

Specjalizujgca

Specjalizujgca

sie  w nauczaniu
matych dzieci, mtodzieZzy i dorostych
Sep.2004 - 2006 r

Sokrates Language School, Kabaty
sie  w nauczaniu
dzieci, mtodziezy i dorostych

Sep.2002 V2004

Miasto Szkota, Discordia Szkota
jezykowa, Goctaw

sie  w nauczaniu
dzieci, mtodziezy i dorostych

Dr Marzena Kurzak

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia
zawodowego

Opracowania zwigzane z dokumentacja w zakresie
funkcjonowania  szkolnego  wychowania fizycznego
(edukacji zdrowotnej, podstawy programowej, realizacji
programu nauczania z wychowania fizycznego). Z praktyk
realizowanych w gimnazjach studenci przeprowadzali
kwestionariusze ankiety nt. stylu zycia i nawykow
zywieniowych wsrdd gimnazjalistéw. Powstato kilka pracy
dyplomowych, ktérych bytam promotorem, a takze dwie
prace dyplomowe mojego autorstwa, ktdre zostaty
obronione na zakorczenie studidw podyplomowych z
biologii i przyrody na SGGW w Warszawie w roku 2018. Z
lekcji realizowanych zdalnie opracowanie referatu, ktory
zostat wygtoszony podczas konferencji naukowej
organizowane]j przez WSKFiT w Pruszkowie nt. PANDEMIA
SARS-CoV-2 —ZAGROZENIA, WYZWANIA, SZANSE w 2022
roku.

Realizacja badan naukowych w zakresie funkcjonowania
szkolnego wychowania fizycznego (edukacji
wczesnoszkolnej,  edukacji  zdrowotnej, podstawy
programowej, realizacji programu nauczania z wychowania
fizycznego) i doskonalenia zawodowego nauczycieli
wychowania fizycznego (zapotrzebowanie nauczycieli
wychowania fizycznego na szkolenia, awans zawodowy
nauczycieli wychowania fizycznego). W trakcie realizacji
badania w zakresie monitorowania podstawy programowej
z wychowania fizycznego na Il i IV etapie edukacyjnym.
Dowody:

= Stupnicki R., Malinowska W., Kurzak M. (red) (2013)
Awans zawodowy nauczycieli wychowania fizycznego —
zatozenia a rzeczywisto$¢. Zeszyty Naukowe WSKFiT,
Pruszkéw [w:] Materiaty pokonferencyjne
| Ogdélnopolskiej Konferencji Naukowo-Metodycznej
Ciechandw. ISBN 978-83-63163-25-9.

Ma ponad dwudziestoletnie
doswiadczenie w charakterze
nauczyciela wychowania
fizycznego na wszystkich
szczeblach edukacji. Byta tez

doradcg  metodycznym  na
terenie m. st. Warszawy w
zakresie wychowania

fizycznego. Odkad pracuje w
szkole opracowuje programy
nauczania z wychowania
fizycznego (dla gimnazjum, LO,
technikum czy szkoty
branzowej) do podstaw
programowych obowigzujgcych
w danym systemie
edukacyjnym. Jest autorka
kilkudziesieciu publikacji
naukowo-metodycznych w
zakresie uatrakcyjniania
szkolnego wychowania
fizycznego, z  ktérych to
opracowan czesto korzysta na
zajeciach ze studentami. Jest
autorka  zeszytow  praktyk
wykorzystywanych od kilku lat
do realizacji praktyk przez
studentéw i stuchaczy. Pracuje
na samodzielnie opracowanych
dokumentach, narzedziach -
kartach pracy (scenariusze,
hospitacje, recenzje programu
itp.). Kazdy wyktad w formie
prezentacji jest dostepny dla

studentéw i stuchaczy. W
ramach zajec zdalnych
wykorzystywata narzedzia

Nauczycielka
wychowania fizycznego w
Spotecznej Szkole
Podstawowej Nr 15 w
Warszawie 1998/1999.
Nauczycielka
wychowania fizycznego w
Zespole Szkot
Architektoniczno-
Budowlanych i Licealnych
w Warszawie 2002-2003,
Nauczycielka
wychowania fizycznego -
instruktorka aerobiku w

WSPiz im. L.
Kozminskiego w
Warszawie 2000-2007

(umowa zlecenie),
Nauczycielka
wychowania fizycznego w
Gimnazjum
Dwujezycznym Nr 42 im.
Bohaterek Powstania
Warszawskiego w
Warszawie od 1999 do
2019.

Nauczyciel  akademicki
przedmiotow: teoria
wychowania fizycznego,

metodyka wychowania
fizycznego, teoria
rekreacji ruchowej,
historia kultury fizycznej,
turystyka szkolna,

przygotowanie
psychologiczno-
pedagogiczne
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= Kurzak M. (2012) Warszawscy nauczyciele wychowania
fizycznego — o potrzebie doskonalenia zawodowego.
Wychowanie Fizyczne i Zdrowotne, nr 4, s. 12-18.

= Kurzak M. (2012) Awans po 11 latach — sprawozdanie z

konferencji naukowo-metodycznej w Ciechanowie.

Wychowanie Fizyczne i Zdrowotne, nr 1, s. 34-35.

Kurzak M. (2011) Styl zycia warszawskich gimnazjalistow.

[w:] Zeszyty Prace Naukowo-Dydaktyczne. Wychowanie

fizyczne w szkole w okresie reformy programowe;j

systemu edukacji, Warchot K. (red.). Wyd. PWSZ Krosno

Zeszyt 54, s. 205-214.

= Kurzak M. Pawelec K. (2010) Postawy i zachowania
zdrowotne warszawskich gimnazjalistow [w:] Szkota
wobec dylematéw i inspiracji w zakresie teorii i metodyki
wychowania fizycznego. Materiaty pokonferencyjne
VI Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowo-Metodyczne;j
towicz.

= Kurzak M. (2009) Zachowania zdrowotne warszawskich
gimnazjalistéw [w:] Szkota wobec dylematow i inspiracji
w zakresie teorii i metodyki wychowania fizycznego.
Materiaty pokonferencyjne Ogdlnopolskiej Konferencji
Naukowo-Metodycznej JedInia Letnisko 2009, s.61-70.

= Kurzak M. (2009) Przygotowanie nauczycieli edukacji
wczesnoszkolnej do prowadzenia wychowania fizycznego
w kontekscie nowej podstawy programowe;.
Wychowanie Fizyczne i Zdrowotne nr 7, s. 43-47.

= Kurzak M. (2009) Elementy stylu 2zycia miodziezy
gimnazjalnej. [w:] Zeszyty Prace Naukowo-Dydaktyczne.
Teoretyczne i praktyczne uwarunkowania wychowania
fizycznego w szkole, Warchot K., Wojtyczek t. (red.). Wyd.
PWSZ Krosno Zeszyt 38, s. 139-150.

= Kurzak M. (2009) Wychowanie fizyczne na pierwszym

etapie edukacji — komu powierzy¢ lekcje. Wychowanie

Fizyczne i Zdrowotne nr 5, s. 20-28.

Kurzak M. (2004) O stabosciach wychowania fizycznego w

edukacji wczesnoszkolnej.  Wychowanie  Fizyczne

i Zdrowotne nr 6-7, s. 27-32.

Kurzak M. (2004) Kto ma prowadzi¢ wychowanie fizyczne

W nauczaniu zintegrowanym. Rocznik Naukowy, t. XI,

ZWWEF Biata Podlaska, s. 23-32.

Wspétorganizowanie ogdlnopolskich konferencji naukowo-
metodycznych lub naukowych w ramach wspétpracy z
sekcjg Metodyki WF w AWF w Warszawie w latach 1998 —
2008. Praca na stanowisku nauczyciela wychowania
fizycznego od 1998 roku na wszystkich szczeblach edukacji
szkolnej od szkoty podstawowej (réwniez klasy 0-3), po
szkote ponadgimnazjalng (praca z grupami zenskimi,
meskimi, jak i koedukacyjnymi). Organizacja i
koordynowanie w tych szkotach réznorodnych projektéw
(ogdlnopolskich i lokalnych), (np. Trzymaj Forme, Badz w
Formie, WF z Klasg, Stop Zwolnieniom z WF, Po Zdro, itp.).
Opracowanie programéw nauczania dla gimnazjum i szkoty
ponadgimnazjalnej do podstaw programowych
obowigzujgcych w danym systemie edukacyjnym. Petnienie
funkcji doradcy metodycznego w zakresie wychowania
fizycznego, do obowigzkdw ktérego nalezato miedzy innymi
organizowanie doskonalenia zawodowego dla
warszawskich  nauczycieli (nie tylko wychowania
fizycznego).

Dowody

multimedialne do realizacji
zaje¢, jak rowniez studenci,
przygotowywali filmy
metodyczne z wychowania
fizycznego. Filmy byty
prezentowane podczas zajec,
nastepnie byly omawiane, a

najlepsze prezentowane na
Facebooku uczelni.
Lista:

= Zeszyt praktyk pt. Praktyka
pedagogiczna w  szkole
podstawowe] - opiekunczo-
wychowawcza 30 godzin dla
studiow licencjackich

= Zeszyt praktyk pt. Praktyka

zawodowa, dydaktyczno-
metodyczna w szkole
podstawowej - wychowanie
fizyczne 60 godzin dla

studiow licencjackich.
= Zeszyt praktyk pt. Praktyka

zawodowa, dydaktyczno-
metodyczna w szkole ponad-
podstawowej- wychowanie
fizyczne 60 godzin dla

studiéw magisterskich.

Za swoja prace dydaktyczno-
wychowawczg w szkole
otrzymata kilka nagréd
dyrektora (2002, 2003, 2007) i
burmistrza Dzielnicy
Srédmiescie (2001, 2007).

Co roku przygotowuje mtodziez
gimnazjalng w ramach
autorskich zajec¢ sportowo-
rekreacyjno-profilaktycznych
do zawoddw Warszawskiej
Olimpiady Mtodziezy. Wraz z
zespotem nauczycieli WF nasza
mtodziez od 2000 uzyskuje
wysokie miejsca we
wspotzawodnictwie sportowym
od | do Ill miejsca w kategorii za
réwno dziewczat i chtopcow.

zintegrowane z realizacjg
praktyk zawodowych w
Wyiszej Szkole Kultury
Fizycznej i Turystyki w
Pruszkowie od 2009 do
chwili obecnej,
Nauczycielka wychowania
fizycznego w CLV LO z
Oddziatami Dwujezycznymi
im. Bohaterek Powstania
Warszawskiego w
Warszawie od 2017 roku do
chwili obecnej.
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1. Kilkadziesigt publikacji metodycznych w zakresie
uatrakcyjniania szkolnego wychowania fizycznego.

2.  Wspodtorganizowatam nastepujace konferencje
ogdlnopolskie, na ktorych wygtaszatam réwniez
referaty:

e | Ogdlnopolska Konferencja Naukowa nt. ,Przysztosé
szkolnego wychowania fizycznego w koncepcjach
pedagogoéw mtodszego i starszego pokolenia" - 22-23
listopada 2003r. Mazowiecka Wyzsza Szkofa
Humanistyczno-Pedagogiczna towicz. Referat pt.
Stabosci szkolnego wychowania fizycznego w edukacji
wczesnoszkolnej.

e Il Ogdlnopolska  Konferencja  Naukowa nt.
,Wychowanie fizyczne w ocenie jakosci pracy szkoty”
— 14-16 pazdziernika 2005r. Mazowiecka Wyisza
Szkota Humanistyczno-Pedagogiczna towicz. Referat
pt. Przygotowanie srodowiska szkolnego do realizacji
programu wychowania fizycznego w klasach nauczania
zintegrowanego w szkole zreformowane;j.

. Il Ogdlnopolska Konferencja Naukowa nt. ,Szkotfa
wobec dylematéw i inspiracji w zakresie teorii i
metodyki wychowania fizycznego” — 6-8 czerwca
2008r. Sekcja Metodyki WF ZG PTNKF, Mazowiecka
Wyisza Szkota Humanistyczno-Pedagogiczna w
towiczu, Burmistrz Miasta towicza. Referat pt.

Akrobatyka sportowa wszkole - sposéb na
spontaniczng aktywnos¢ dziewczat w  okresie
pokwitania.

e VI Ogodlnopolska Konferencja Naukowo-Metodyczna
nt. Efektywnos$¢ procesu wychowania fizycznego” —
17-18 wrzesnia 2010r. Akademia Wychowania
Fizycznego w  Warszawie, Sekcja  Metodyki
Wychowania Fizycznego Zarzadu Gtéwnego PTNKF,
Mazowiecka  Wyisza  Szkofa Humanistyczno-
Pedagogiczna w towiczu, Burmistrz Miasta towicza.
Referat pt. Postawy i zachowania zdrowotne
warszawskich gimnazjalistow.

e | Ogodlnopolska Konferencja Naukowo-Metodycznej
nt. ,Awans zawodowy nauczycieli wychowania
fizycznego — zatozenia a rzeczywistos¢” — 21-22
pazdziernika 2011r. WSKFIT im. H. Konopackiej w
Pruszkowie, Wyzsza Szkota Menedzerska w Warszawie
Woydziat Zarzadzania w Ciechanowie, Prezydent Miasta
Ciechanowa Waldemar Wardzinski. Referat pt. Awans
zawodowy nauczycieli wychowania fizycznego m. st.
Warszawy.

= Jest wspotautorkg programu dopuszczonego przez
MEN do realizacji w gimnazjach w poprzednim
systemie edukacyjnym 1999-2008 Kurzak M., J. Paruch
(2003) Autorski programu nauczania — wychowanie
fizyczne w gimnazjum Odpowiedzialny to zdrowy i
sprawny Nr dopuszczenia DKOS-4014-38/02 2003,
Wyd. Korepetytor, Ptock, s. 1-33.

= Jest autorka ogdlnopolskiego programu nauczania z
wychowania fizycznego do gimnazjum, za ktéry
otrzymatam nagrode MEN. Kurzak M. (2012) Program
nauczania wychowania fizycznego dla gimnazjum.
ORE, www.ore.edu.pl. Nagroda MEN.

= Otrzymata nominacje na doradce metodycznego w
Warszawskim  Centrum  Innowacji  Edukacyjno-
Spotecznych i Szkolen. Zorganizowatam kilkadziesiat
szkolern dla stotecznych nauczycieli szczegdlnie
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wychowania fizycznego, ale réowniez dla nauczycieli
edukacji wczesnoszkolnej czy szkét specjalnych.

mgr Magdalena Kuster

dziedzina nauk humanistyczne, dyscyplina nauki o sztuce

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku
naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

e Tworzenie i realizacja autorskich
programdw zajec¢ artystycznych dla
uczniow szkoty podstawowej i

gimnazjum  ,Bajki  muzyczne”,
,Fotografia” oraz ,Artystyczne
formy sceniczne” i ,Taniec w

gimnazjum”

e Tworzenie i realizacja autorskich
programow zajec rytmiki oraz zajec
umuzykalniajgcych dla  dzieci
przedszkolnych

e Publikacja w biuletynie dla
nauczycieli ,,Hospitacja
diagnozujqgca jako prezentacja

efektow”

e Tworzenie scenariuszy i
realizacja widowisk artystycznych
»0d
wolnosci do Niepodlegfosci” 2007r.,
2018r.,

ocali¢ od zapomnienia” 2010r., ,,.Z

dla lokalnego srodowiska:

,Niepodlegtosc¢” LKatyn,
piesniq ku Niepodlegtosci” 2012r.,
bozonarodzeniowych ,0rszak
Trzech Kroli” 2012, 2014, 2016r.
oraz dla Diecezji
2018r.,

e Nagranie profesjonalnej ptyty z

Torunskiej w

uczniami p.t. "Musimy wierzy¢" z
piosenkami i koledami, ktéra stata
sie elementem promocji szkoty w
Srodowisku lok. jak rowniez i za
granicq.

e Realizacja zadan w ramach
projektow edukacyjnych: ,Szkota z
murach

klasq”,  ,Historia w

zapisana. Zamki naszego regionu”
ogt. przez Polskg Fundacje Dzieci i
Mtodziezy ,,Rownac Szanse” 2003r. -
Szkoty
Games” oraz ,,Eu-geniusz w swiecie
3D”.

W ramach pracy

Partnerskie, ,eMapss

zawodowej
nauczyciela muzyki, plastyki oraz
zaje¢  artystycznych w  szkole
podstawowej i dawnym gimnazjum
oraz  nauczyciela  rytmiki w
przedszkolach:

- Prowadzenie choru szkolnego z
sukcesami m.in. | m-ce w kat.
chérow w Woj. Przeglgdzie XIX
Sceny Piosenki i Poezji w Toruniu
2012r., | i Il m. w kat. poezji
Spiewanej w Woj. Konkursie Poezji

Czestawa Mitosza w Nowej Wsi

e Organizowanie oraz
prowadzenie licznych konkursow
koled i

szkolnych i przedszkolnych itp.

pastoratek, uroczystosci
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2011r., dwukrotnie Puchar Wijta
Gminy w Gminnym Konkursie Koled
i Pastoratek, Il nagroda w

Ogdlnopolskim Konkursie na

”

,Minutowg piosenke klasowq
2017r. oraz wiele innych nagrdd i
wyroznien w konkursach
muzycznych na przestrzeni lat.

- Prowadzenie autorskich
warsztatow muzycznych dla
nauczycieli edukacji przedszkolnej i
120

uczestnikow): ,,Rock’n’roll, swing i

wczesnoszkolnej (  okoto
klasyka czyli Muzyka dla Smyka,
,Zimowa i swigteczna muzyka dla
smyka”

- Prowadzenie  szkolen  oraz
warsztatow w ramach RP n.t.
nowoczesnych trenddw i narzedzi w
chmurze,

edukacji, pracy w

kreowania notatek
wizualnych/sketchnotingu,  emisji
gtosu oraz muzykoterapii

Prowadzenie pokazowych lekcji
otwartych we  wspodtpracy z

metodykiem przedmiotu muzyka.

Mgr Zuzanna Kuzniak

Dziedzina sztuki, sztuki muzyczne

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

Pracownik dydaktyczny w WSKFiT od
2019 roku.

4 2017 - wyrdznienie specjalne dla
dyrygenta na | Ogdlnopolskim
Przegladzie piesni Ewangelickiej w
Katowicach

¢ 2018 | nagroda na
Miedzynarodowym Festiwalu
Muzyki Chéralnej Varsovia Cantat
¢ 2019 I nagroda na
Miedzynarodowym Festiwalu
Muzyki Chéralnej Cracovia Sacra

¢ udziat w wieku konkursach |
festiwalach muzyki chéralnej

¢ 2017 - warsztaty emisji gtosu w

ramach  Zjazdu Chéréow Diecezji

Warszawskiej
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4 2018 - warsztaty dla dyrygentow
w ramach Zjazdu Chéréw Diecezji
Warszawskiej

¢ Wspotpraca z chérem Katedry
Berlinskiej, chdérem Katedry w
Uppsala oraz chérem Attmarkoren
Vasternorrland Szwecja

Mgr Magdalena Lengiewicz

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

Pracownik dydaktyczny w WSKFiT od
2019 roku.

e 0d 2008 praca w XVLI Liceum
Ogdlnoksztatcagcym z Oddziatami
dwujezycznymi im. Stefana

e 2008 ukonczony kurs Instruktora
sportu - dyscyplina pitka siatkowa

e Czarnieckiego w Warszawie na
stanowisku nauczyciel wychowania
fizycznego

e organizacja wycieczek, obozéw i
wymian jezykowych

e 2007 praca na Cyprze jako
animator czasu wolnego

e praca jako animator gier
zespotowych

e od 2010 Sedziowanie meczéow
siatkarskich

e 2017-2018-pracaw CKZiUnrlw
Warszawie na stanowisku nauczyciel
wychowania fizycznego

e 0d2018 pracawSPnr82z
Oddziatami Integracyjnymi w
Warszawie na stanowisku nauczyciel
wychowania fizycznego w Klasach
dwujezycznych z jezykiem angielskim

mgr Marcin tecki

dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Dobrze wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku
naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

e Trener Kadry Narodowej Mezczyzn
U19 od 2020 roku
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e Udziat w Mistrzostwach Swiata w
roku 2021 -Czechy- Awans do najlepszej
dsemki na swiecie

udziat w Mistrzostwach Swiata w roku
2023 -Dania

e Eliminacje do Mistrzostw Swiata w
roku 2024- Polska

e Mistrzostwo Polski w kat. Mtodzik z
zespotem  ULKS  Jozefina  sezon
2020/2021

e Mistrzostwo Polski w kat. Junior
Mtodszy z zespotem ULKS Jozefina sezon
2022/2023

e Mistrzostwo Polski w kat. Junior
Mtfodszy z zespotem ULKS Jézefina
2023/2024

e Wice Mistrzostwo Polski w kat.
Junior Starszy z zespotem ULKS Jozefina
sezon 2017/2018

e Brgzowy medal Mistrzostw Polski w
kat. Junior Mtodszy z zespotem ULKS
Jozefina sezon 2017/2018

Dorobek zawoddw szkolnych

13 medali w Mazowieckich Igrzyskach
Mtodziezy Szkolnej

7 ztotych

2 srebrne

4 brqzowe

e Trener klasy Mistrzowskiej w
unihokeju, 2024  (Polski  Zwiqzek
Unihokeja),

Instruktor Lekkiej Atletyki, 2002,
Instruktor Nordic Walking. 2016

mgr Misarko Mirostawa

dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku
naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

e od 2023 prowadzenie zaje¢ z
gimnastyki w WSKFiT.

e 2008-2019 opracowanie programu
oraz prowadzenie zaje¢ ze specjalizacji:
fitness w WSKFiT.
. 2005-2016
prowadzenie autorskich programéw

opracowanie i

metodycznych dla
zakresu:  gimnastyki,

warsztatéw
nauczycieli z

e od 1997 - obecnie nauczyciel

wychowania fizycznego w  szkole
podstawowej
e Mazowieckie Samorzadowe

Centrum  Doskonalenia  Nauczycieli
wydziat w Warszawie

2005-2016 Prowadzenie warsztatow
przedmiotowo-metodycznych dla
nauczycieli Miasta Stotecznego oraz

Wojewddztwa Mazowieckiego:
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fitnessu oraz tanca dla ODN i MSCDN w
Warszawie.

»,Pokonujemy wtasne stabosci w

grupowych zajeciach fitness”,

,Aerobik w lekcji  wychowania
fizycznego”,
,Metodyka nauczania i tworzenia

przestrzennych uktaddw fitness”,

,Podstawy aerobiku w lekcji
wychowania fizycznego” ,
»Zajecia z wykorzystaniem pitek FIT

Ball”.

Mgr Piotr Napiorkowski

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

Indywidualna Nagroda Il  stopnia
Ministra Sportu za wybitne osiggniecia
trenerskie (4 medale z reprezentacjg
Polski Kadetek na ME Budapeszt 2004)
Zakwalifikowanie i udziat w |
Mtodziezowych Igrzyskach Olimpijskich

Singapur 2010

Wychowawca i trener medalistéw
Polski we wszystkich kategoriach
wiekowych.

Najwieksze osiggniecia zawodnicze

Mistrzostwo Polski Seniorow w grze
podwdjnej 1992.
Brgzowe medale Mistrzostw Europy
Junioréw gra druzynowa i mieszana
Medale we wszystkich kategoriach
wiekowych Mistrzostw Polski.

Pracownik dydaktyczny w WSKFiT od
2018 roku.

Trener Kadry Narodowej Juniorow i
Juniorek tenisa stotlowego w latach
2002-2004 i 2010.

Cztonek Rady Treneréw przy Polskim
Zwigzku Tenisa Stotowego.
Koordynator Kadry = Wojewddztwa
Junioréw i Juniorek w wojewddztwie
podlaskim w latach 2004-2011.
Wiceprezes POZTS ds. sportowych. w
latach 2004-2011

Trener Ekstraklasy i | ligi Mezczyzn UKS
Dojlidy w latach 2005-2012

Najwiekszy miejsce
Ekstraklasa Mezczyzn i brgzowy medal
2007r.

Nagroda Prezydenta Biategostoku za

sukces 11

wybitne osiggniecia trenerskie.

Trener | ligi kobiet GLKS Nadarzyn w
latach 2013-2020

Cztonek  Zarzadu Mazowieckiego
Okregowego Zwigzku Tenisa Stotowego.
Nauczyciel dyplomowany.

Aktualnie pracuje jako trener w KS
nadal

Nadarzyn i jestem czynnym

zawodnikiem.

Mgr Mirostaw Nowaczyk

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Wtada jezykiem angielskim
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Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku

Zakres doswiadczenia

dal

= 1991 — Mistrz Polski Senioréw w skoku w dal

dydaktycznego zawodowego
= od 1994 r. trener |l klasy dyscyplina — lekka atletyka. = 1.09.1988 - do chwili
= od 2004 r. Instruktor ptywania Pracownik  dydaktyczny w obecnej - Szkota
= 1993, 1992 — Halowy Mistrz Polski Senioréw w skoku w | WSKFiT od 2018 roku. Podstawowa nr 4 w
Pruszkowie -

Dyplomowany
Nauczyciel WF

= 1.09.1997- 31.08.1998 —
SP nr 14 w Warszawie —
nauczyciel

= 1.09.1996 — 31.08.1998 —
SP nr 202 w Warszawie-
nauczyciel

= 1.09.1995 - 31.08.1996 —
SP nr 205 w Warszawie-
nauczyciel

= 1.09.1991 - 15.10.1991 -
SP nr 10 w Warszawie

= 1.10.1990 - 31.08.1991 —
SP nr 87 w Warszawie

dr Katarzyna Otdak - Jaczynska

Dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina nauk prawnych

Biegle wtada jezykiem angielskim i francuskim

Charakterystyka dorobku

naukowego

Charakterystyka dorobku

dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

1. Prawo Francuskie — Przewodnik dla
Eksporteréw, wydawnictwo: na zlec.
Euro Info Centre. Fundusz Wspétpracy,
data wydania: 2002, .80

2. Commercial Property Market 2007
Poland — Legal Environment, wydawca:
Ernst & Young, Domanski Zakrzewski
Palinka, KOBA data wydania: 2007.

3. Asesoria juridico-fiscal -
Alternativas legales para financiar la
adquisicion de inmuebles - EL
EXPORTADOR, JULIO 2007

Wyktadowca od 2013 r. wykfady i
¢wiczenia z zakresu prawa cywilnego,

prawa pracy, prawa gospodarczego

publicznego, prawa
miedzynarodowego, postepowania
administracyjnego i przed sadami
administracyjnymi, prawo ochrony

konkurencji i konsumentéw, promotor i
recenzent  prac licencjackich i

magisterskich, udziat w komisjach

podczas egzaminu  dyplomowego,

przygotowanie materiatéw dla
studentéw. Cwiczenia prowadzone w
formie praktycznej — rozwigzywanie
kazuséw prawnych przez studentdw,

zastosowanie prawa w praktyce.

od 2009r. - Kancelaria Radcy Prawnego:
doswiadczenie jako radca prawny w
zakresie prawa cywilnego,
gospodarczego, prawa handlowego,
prawa miedzynarodowego, prawa
pracy, prawa administracyjnego i
procedury administracyjne;j,
doswiadczenie procesowe.

Radca
zawod, 20

prawny wykonujgcy czynnie
letnie doswiadczenie w
Swiadczeniu ustug prawnych.

Dr Elzbieta Ostrowska

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizyczne;j

Wtada jezykiem angielskim
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Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia
zawodowego

Autorka i wspotautorka ponad 80 prac naukowo —
badawczych, z dziedziny biomechaniki ogdlnej, sportu,
antropomotoryki oraz rozwoju dzieci i mtodziezy

Tabor P., Olszewska E., Trzcinska D., Madej A., Ostrowska
E. lwanska D. Mastalerz A., Urbanik C. (2012): Postawa
ciata i sita wybranych grup miesni mtodych siatkarzy.
Posture and Power of quorum muscles of young
volleyball players. Medycyna Sportowa, 194/Polish
Journal of Sports Medicine, vol.28, nr 1, s.27-37.

Iwanska D., Tabor P., Madej A., Urbanik cz., Mastalerz A.,
Ostrowska E., Olszewska E., Trzcinska D. (2012):
Determinants of Power and height in various high jumps.
Biomechanics 2012. Internactional Conference of the
Polish Society of Biomechanice: book of abstracts, ed. by
R. Bedzinski, E. Sajewicz, Sz. Piszczatowski, Biatystok,
Oficyna Wydawnicza Politechniki Biatostockiej s. 101-
102.

Ostrowska E., Urbanik Cz., Mastalerz., Iwanska D., Madej
A., Tabor P., Olszewska E., Trzcinska D. (2012): The
estimation of strength variations in youth volleyball
players. Biomechanics 2012. Internactional Conference
of the Polish Society of Biomechanice: book of abstracts,
ed. by R. Bedzinski, E. Sajewicz, Sz. Piszczatowski,
Biatystok, Oficyna Wydawnicza Politechniki Biatostockiej
s.225-226.

Tabor P., Olszewska E., Urbanik Cz., Mastalerz., Trzciriska
D.. Iwanska D., Madej A., Ostrowska E. (2012):The size of
physiological curvatures of the spine and the strength of
postura of muscles among young volleyball players
during three-year studiem, Biomechanics 2012.
Internactional Conference of the Polish Society of
Biomechanice: book of abstracts, ed. by R. Bedzinski, E.
Sajewicz, Sz.  Piszczatowski, Biatystok, Oficyna
Wydawnicza Politechniki Biatostockiej s. 289-290

Urbanik Cz., Staniszewski M., Mastalerz A., Ostrowska E.
(2012): The creation of variable-cam with the suport of
elbow flexors abilities in training machines. Biomechanics
2012. Internactional Conference of the Polish Society of
Biomechanice: book of abstracts, ed. by R. Bedzinski, E.
Sajewicz, Sz.  Piszczatowski, Biatystok, Oficyna
Wydawnicza Politechniki Biatostockiej s. 307-308.

49
naukowej

lat pracy dydaktycznej i
na uczelniach
publicznych i prywatnych oraz
kursach trenerskich
kierunku

na wychowania

fizycznego i fizjoterapii.
Wspdtautorka skryptéw dla
studentéw, promotorka ponad
250

dyplomowych bronionych na

prac  magisterskich i

uczelniach publicznych i
prywatnych.
Prowadzenie  wyktaddw i
¢wiczen z biomechaniki ze
studentami studiow
stacjonarnych i zaocznych wf.
Prowadzenie  wykfadéow z
Studiach

kursach

biomechaniki  na

podyplomowych,

trenerskich i instruktorskich.

Przeprowadzanie egzaminow z

biomechaniki.

Promotorka ponad 125 prac

magisterskich i 70

dyplomowych.

Odpowiedzialna w Zakfadzie

Biomechaniki AWF za dydaktyke

studentow.

Odznaczona Ztotym Krzyzem

Zastugi oraz Medalem Komisji

Edukacji Narodowej i Medalem

Ztotym za Dtugoletnig Stuzbe

Za swoje osiggniecia naukowe,
dydaktyczne i organizacyjne
byta 10 razy nagradzana przez

JM Rektora AWF.

Wspbdtpraca: ze Zwigzkami
Sportowymi,  Centralnym

Instytutem Ochrony Pracy

oraz z Instytutem
W?zornictwa

Przemystowego w
Warszawie,

Wykonawca i kierownik
Uczelnianych  Programow
Badawczych (AWF
Warszawa)

Mgr Maria Paczkowska

Dobrze wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia
zawodowego

e  38lat pracy jako

nauczyciel biologii i
chemii w szkole
ponadpodstawowej
Zespot Szkot
Ogodlnoksztatcgcych w
Brwinowie
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0d 1994 roku
nauczyciel biologii i
chemii, Zespdt Szkot w
Z6twinie

2003-2005 Wyzsza
Szkota Kultury
Informatycznej,
wyktadowca biologii

2007-2010 Wyzsza Szkota
Humanistyczno —
Teologiczna w Podkowie
Lesnej, wyktadowca
ochrony srodowiska

Dr Marek Pawtowski

Dziedzina nauk humanistycznych, dyscyplina pedagogika

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia
zawodowego

Autor wielu opracowan z dziedziny pedagogiki i nauk o
zarzadzaniu, uczestnik konferencji ogdlnopolskich i
miedzynarodowych, w  tym  sekretarz  naukowy
miedzynarodowej konferencji ,,Polskie przedsiebiorstwa na
rynku europejskim” organizowanej przez Wyiszg Szkote
Menedzerskg w Warszawie i Instytut Nauk Ekonomicznych
PAN, Zakopane - Wieden, kwiecien 2010 r. Cztonek

Towarzystwa Nauk Organizacji i Kierownictwa (TNOiK) —

Oddziat Warszawski od 1.X.2007 r. i

Naukowego Educare od 23 1X.2014 r.

= Autor rozdziatu ,Efektywnos$é zarzadzania” [W:]
,Koncepcje i metody zarzgdzania. Teoria i praktyka”,
(red.) S. Duchniewicz, Wyd. VI, Wyd. PTM, Warszawa
2013, s. 541-619.

Towarzystwa

Artykuty i rozdziaty w wieloautorskiej monografii (2017-
2022):

= (wraz z A. Kutakowska, Z. Pigtkowskim, R. Sajecka, A.
Pigtkowskim) ,Uwarunkowania stosowania
empowermentu w pracy zawodowej pracownikow i
kadry kierowniczej w organizacjach — CZ. II”. Postepy
Techniki Przetwdrstwa Spozywczego, Nr 1 /2017, s.
156-163.

= (wraz z A. Kutakowska, Z. Pigtkowskim, R. Sajecka),
,Stosowanie empowermentu w procesie decyzyjnym i
organizowaniu pracy zawodowej pracownikéw i kadry
kierowniczej w organizacjach — cze$¢ IllI”. Postepy
Techniki Przetworstwa Spozywczego Nr 2 /2017, s. 114-
120.

= (wraz z A. Kutakowska, Z. Pigtkowskim, R. Sajeckg),
,Empowerment w motywowaniu i zaangazowaniu
pracownikdw w organizacjach — czes¢ IV”. Postepy
Techniki Przetworstwa Spozywczego Nr 2 /2017, s. 132-
137.

= (wraz z A. Kutakowska, Z. Pigtkowskim, R. Sajecka),
,Stosowanie empowermentu w komunikacji
interpersonalnej i organizacyjnej w pracy zawodowe;j
pracownikéw i kadry kierowniczej w organizacjach” —

Wypromowanie od 2004 roku
facznie okoto 600
dyplomantéw (licencjatow i
magistrow) dla  Akademii
Pedagogiki  Specjalnej w
Warszawie (2003-2015),
Wyzszej Szkoty Menedzerskiej
w  Warszawie (2009-2021)
oraz Europejskiej Uczelni w
Warszawie (2015-2022).

Marek Pawtowski, ,Rola
organizacji proceséw
dydaktycznych w szkole wyzszej
(studiow wyzszych) w
ksztatceniu menedzeréw na
przyktadzie WSM w
Warszawie”, [w:] Jakosé
ksztatcenia ~w  szkolnictwie

wyzszym. Rozwdj innowacji w
gospodarce. Systemy
podatkowe (wybrane
zagadnienia), Prace naukowe
pod red. S. Dawidziuka, Oficyna
Wyd. Wyiszej Szkoty
Menedzerskiej w Warszawie,
Warszawa 2009, s. 83-111.

Realizowane przedmioty dla

Akademii Pedagogiki
Specjalnej, Wyzszej Szkoty
Menedzerskiej w Warszawie
oraz Europejskiej Uczelni w
Warszawie:

= kierunek administracja:

Organizacja i zarzadzanie w
administracji publicznej,

Cztonek Komitetu
Wykonawczego ZSP Rady
Studiéw Nauczycielskich
d/s Sportu i Cztonek
Warszawskiej Rady
Sportu, 1987-1988.
Realizowanie
przedmiotéw dla
Akademii Pedagogiki
Specjalnej w Warszawie
(1994-2019),  Wyiszej
Szkoty Menedzerskiej w
Warszawie (1995-2021)
oraz Europejskiej Uczelni
w Warszawie (2015-2022)
w Dziedzinie nauk - Nauki
spoteczne i dyscyplinie
nauk - Pedagogika, Nauki
0 zarzadzaniu i jakosci na
kierunku pedagogika,
pedagogika specjalna,
pedagogika przedszkolna i

wczesnoszkolna, praca
socjalna, psychologia,
administracja,

informatyka oraz

zarzadzanie.

Wypromowanie od 2004
roku tacznie okoto 600
dyplomantéw

(licencjatéw i magistrow)
dla Akademii Pedagogiki
Specjalnej w Warszawie
(2003-2015), Wyiszej
Szkoty Menedzerskiej w
Warszawie (2009-2021)
oraz Europejskiej Uczelni
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Czes¢ V. Postepy Techniki Przetwdrstwa Spozywczego
Nr1/2018, s. 163-169;

= (wraz z A. Kutakowska, Z. Pigtkowskim, R. Sajecka),
,Bariery stosowania empowermentu w pracy
zawodowej kierownikow i pracownikéw organizacji” —
Czesc¢ VI. Postepy Techniki Przetwérstwa Spozywczego
Nr 2 /2018, s. 133-137.

= (wraz z A. Kutakowska, Z. Pigtkowskim), ,Kultura
organizacyjna w organizacji”, Postepy Techniki
Przetworstwa Spozywczego 1/2019, t. 29/54, s. 125-
132;

= (wraz z A. Kutakowska, Z. Pigtkowskim), ,,Mobbing jako
patologia zarzadzania wspotczesnymi organizacjami”,
Postepy Techniki Przetwdrstwa Spozywczego 2/2019, s.
155-166;

= (wraz A. Kutakowskg), ,,Poréwnanie innowacyjnosci w
roznych  gateziach  polskiego przemystu  z
uwzglednieniem produkcji artykutéw spozywczych”,
Postepy Techniki Przetwérstwa Spozywczego 2/2020 t.
30/57, s. 216-230;

= Marek Pawtowski, ,Spetnianie roli nauczyciela
akademickiego w okresie pandemii i nauki zdalnej” [w:]
Problemy wspétczesnej pedagogiki, (red.). Z. Siroj¢,
Wyzsza Szkota Menedzerska w Warszawie i Oficyna
Wydawnicza ASPRA-JR, Warszawa 2021, s. 147-183.

= Marek Pawtowski, Ewelina Patucka, ,Spoteczna
odpowiedzialno$¢ uczelni w Swietle oczekiwan
wspotczesnych studentow” [w:] Problemy wspotczesnej
pedagogiki, (red.). Z. Siroj¢, Wyisza Szkota
Menedzerska w Warszawie i Oficyna Wydawnicza
ASPRA-JR, Warszawa 2021, s. 211-240.

= (wraz E. Patucka, A. Pigtkowskim, “Innovations in the
field of sustainable development in the dairy industry
on the example of the 10 largest polish companies”.
Postepy Techniki Przetwérstwa Spozywczego 1/2022 t.
32/60, s. 168-173.

0Odznaczony BRAZOWYM KRZYZEM ZAStUGI przez
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Aleksandra
Kwasniewskiego na wniosek Akademii Pedagogiki
Specjalnej (Postanowienie z dnia

18 wrzes$nia 2001 roku);

Nagroda rektorska indywidualna Ill stopnia Rektora APS -
Prof. Adama Fraczka za wspdtautorstwo ksigzek: Grazyna
Ancyparowicz, Marek Pawtowski, Bezpieczenstwo
socjalne cz. Il Przedsiebiorcy i menedzerowie, Oficyna
Wydawnicza Wyiszej Szkoty Menedzerskiej SIG,
Warszawa 2004 [120 stron] oraz Grazyna Ancyparowicz,
Marek Pawtowski, Bezpieczenstwo socjalne cz. Ill Praca
jako zrodto utrzymania Oficyna Wydawnicza Wyiszej
Szkoty Menedzerskiej, Warszawa 2004 [117 stron], maj
2005r.

NAGRODA REKTORA Wyzszej Szkoty Menedzerskiej w
Warszawie - prof. Pawta S. Czarneckiego - za catoksztatt
osiggniec naukowych, organizacyjnych

edukacyjnych, czerwiec 2013 r.

oraz

Odznaczony MEDALEM KOMISJI EDUKACJI NARODOWEJ
przez Ministra Edukacji Narodowej Anne Zalewska na

Zarzadzanie zasobami
ludzkimi;

kierunek filologia:
Pedagogika, Podstawy
ksztatcenia, Podstawy
wychowania, Pedagogika

przedszkolna i szkolna;

kierunek informatyka:
Podstawy zarzgdzania;

kierunek pedagogika:
Coaching rozwoju
osobistego, Doradztwo
zawodowe, Filozofia
wychowania, Ekonomika

oswiaty, Ergonomia, Etyczne
dylematy zarzadzania,
Kierowanie szkota, Marketing
edukacyjny, Metodologia
badan spotecznych i
humanistycznych, Metody i
techniki pracy kierowniczej,

Organizacja pracy i
kierowanie placéwkami
socjalnymi, Organizacja pracy
i kierowanie stuzbami
spotecznymi, Organizacja i
zarzadzanie w  oswiacie,
Organizacja pracy szkoty,
Organizacja procesu
pedagogicznego  placowki,

Pedagogika ogdlna, Pojecia i

systemy pedagogiczne,
Pedagogika pracy,
Pedagogika specjalna,
Pedagogika spoteczna,
Planowanie i organizacja
pracy w placéwkach
oswiatowych, Podstawy

prawne i organizacja oswiaty,
Podstawy zarzadzania
oswiatg, Poradnictwo
zawodowe z  metodyka,
Przedsiebiorczos¢ w edukacji,

Psychologia pracy,
Teoretyczne podstawy
ksztatcenia, Teoretyczne
podstawy wychowania,
Teoretyczne podstawy
poradnictwa i pomocy
psychopedagogicznej,

Subkultury muzyczne
mtodziezy, Wybrane
zagadnienia polityki

spotecznej i pracy socjalnej,
Zarzadzanie zmianami.

kierunek psychologia:
Alternatywne metody
oddziatywan
psychokorekcyjnych,

Przedsiebiorczosc,
Resocjalizacja i
funkcjonowanie instytucji
resocjalizacyjnych.

w  Warszawie
2022);

Petnomocnik Rektora ds.
Toku Studiéw / Kierownik

(2015-

Dziatu Nauczania -
stworzenie, wdrozenie,
realizacja autorskiego
projektu planowania i
organizacji zajec
dydaktycznych, Wyisza
Szkota Menedzerska w
Warszawie, 09.1995 -
03.2012;

Kierownik  specjalnosci

Zarzadzanie w oswiacie

(studia niestacjonarne
drugiego stopnia -
kierunek pedagogika,
Akademia Pedagogiki

Specjalnej w Warszawie,
01.10.2006 - 30.09.2014;

Przewodniczagcy Komisji
Senackiej ds. Jakosci
Ksztatcenia w Wyiszej

Szkole Menedzerskiej w
Warszawie od 11.09.2015
- 30.09.2019;

Kierownik merytoryczny
studiow w projekcie
POKL-09.04.00-14-133/09
pn. ,Nowoczesna wiedza
— studia podyplomowe
dla nauczycieli szkét i
placéwek oswiatowych
Mazowsza”

realizowanym w ramach
Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki pod
nadzorem Mazowieckiej
Jednostki Wdrazania
Programoéw Unijnych,
01.08.2011 - 25.04.2013;

Opiekun projektu
"Implementacja
ekoinnowacji w
przedsiebiorstwie
Patrycja Sobczak
Doradztwo Prawne
poprzez  Zakup  prac
badawczych,
dofinansowanego ze
srodkébw  Mazowieckiej
Jednostki Wdrazania
Programow Unijnych,

15.07.2017-30.09.2017;
Opiekun projektu "Wzrost
konkurencyjnosci
przedsiebiorstwa Patrycja
Sobczak Doradztwo
Prawne poprzez Zakup
prac badawczych oraz
implementacje
ekoinnowacji w firmie”,
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wniosek Wyzszej Szkoty Menedzerskiej w Warszawie
(Postanowienie z dnia 24 lipca 2017 roku).

= kierunek zarzadzanie:
Efektywnos$¢  zarzadzania,
Empowerment w
zarzadzaniu organizacja,
Ewolucja zarzadzania,
Koncepcje zarzadzania,
Kreatywnos$é i

innowacyjnos¢ w  ZZL,
Kultura organizacji, Metody
i techniki zarzadzania,

Organizacja i kierowanie
praca zespotowa,
Organizacja pracy i
zarzadzanie czasem,
Metodologia badan
organizacyjnych, Podstawy
zarzadzania, Polityka
zatrudnienia i rynku pracy,
Pozyskiwanie i  dobdr

pracownikow,
Prakseologia, Psychologia w
zarzadzaniu, Spoteczne
problemy pracy, Spoteczny
system pracy, Strategie
edukacyjne w obszarze ZZL,
Teoria organizacji i
zarzadzania, Zachowania
organizacyjne, Zarzadzanie
czasem i koszty pracy,
Zarzadzanie
kompetencjami,
Zarzadzanie w instytucjach

publicznych, oraz
Zarzadzanie zasobami
ludzkimi.
Realizacja przedmiotu
Metodologia badan
spotecznych i
humanistycznych dla
Europejskiej Uczelni w

Warszawie (2022).

dofinansowanego ze
srodkéw  Mazowieckiej
Jednostki Wdrazania
Programow Unijnych,
15.12.2017-15.03.2018;

= Kierownik projektu
,Opracowanie nowej
konkurencyjnej ustugi
poprzez  zakup  prac
badawczych oraz
implementacje
ekoinnowacji w
przedsiebiorstwie
Patrycja Sobczak
Doradztwo Prawne”

wspotfinansowanego  z
Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w
ramach: Osi Priorytetowe;j
| »Wykorzystanie
dziatalnosci  badawczo-
rozwojowe;j w
gospodarce” Dziatania 1.2
,Dziatalno$¢  badawczo-
rozwojowa
przedsiebiorstw”
Regionalnego Programu
Operacyjnego
Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata
2014-2020, 10.05.2019 -
15.07.2019;

Koordynator ds. organizacji

pracy w Europejskiej

Uczelni w Warszawie,
01.09.2021-31.08.2022;

Dr Katarzyna Pec

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku

Zakres doswiadczenia

dydaktycznego zawodowego
® Tozsamoéé  zawodowa  nauczycieli  wychowania Nauczyciel akademicki w | Nauczyciel wychowania
fizycznego” w Wychowaniu Fizycznym i Zdrowotnym nr | Wyzszej Szkole Kultury Fizycznej | fizycznego i jezyka

10, 2009.

® Opublikowanie  artykutu: ,Wypalenie = zawodowe
nauczycieli wychowania fizycznego — dlaczego warto sie
nim zajmowac” w Wychowaniu Fizycznym i Zdrowotnym
nr 8, 2009.

i Turystyki w Pruszkowie,
wyktadane przedmioty:
Metodyka Wychowania
Fizycznego i Teoria Wychowania
Fizycznego od 2009 r. do dzis.

angielskiego w  Zespole
Szkot nr 120
w Warszawie od 2008 r. do
dzis.

Nauczyciel wychowania
fizycznego w Zespole Szkot
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® Udziat w kongresie przedolimpijskim: ,2008 International | Nauczyciel — wyktadowca — w | Gastronomiczno -
Convention on Science, Education and Medicine in Sport” | Warszawskim  Uniwersytecie | Hotelarskich,  przy  ul.
1-4 sierpnia 2008 w Guangzhou w Chinach. Wystapienie | Medycznym — w  2008/2009, | Majdanskiej ~ 30/36  w

ustne nt.. ,The stucture of professional burnout | Wyktadany przedmiot: | Warszawie 2006/2007.
syndrome among Polish physical education teachers”. | Metodyka Nauczania Ruchu. Nauczyciel ~ Wychowania
Publikacja w monografii pokonferencyjnej. Prezentacja | Naycayciel  wykladowca  w Fizycznego w Zespole Szkot
plakatu nt.: ,Participation pf Polish youth in various areas Wyzszej Szkole  Pedagogiki nr76.

oh physical activity”. Plakat zostat nagrodzony pierwszg Resocjalizacyjnej Pedagogium

wykfadany przedmiot:
® Udziat w konferencji naukowej: ,The 16th Biennal | Organizacja Kultury Fizycznej
Conference of the International Society for | 2007/2008

nagrodg przeznaczong dla mtodych naukowcow.

Commparative Physical Education and Sport 2008 —
Global Merging: A New Era for Sport and Physical
Education” 23-26 lipca 2008 w Macau w Chinach.
Woystgpienie ustne zatytutowane: “Professional Burnout
among Polish Physical Education Teachers”. Petny tekst

Nagrody Dyrektora Szkoty

artykutu  zostat  opublikowany ~w  materiatach
pokonferencyjnych. Ponadto zostat on wyrdzniony
nagrodg International Council of Sport Science and
Physical Education w wysokosci 1000S. Prezentacja
plakatu na temat: ,The Structure of Physical Activity of
Polish Youth at Secondary School Age”.

® Opublikowanie artykutu: ,Udziat mtodziezy
ponadgimnazjalnej w rdinych obszarach aktywnosci
fizyczne]” w Wychowaniu Fizycznym i Zdrowotnym nr 6,
2008.

® Udziat w konferencji naukowej: “12th Annual Congres of
the European College of Sport Science” w Jyvaskyla w
Finlandii 11-14 lipca 2007. Wystgpienie ustne
zatytutowane: “From research on physical education
teachers’ burnout”. Publikacia w  materiatach
pokonferencyjnych.

® Udziat w Ogolnopolskiej Konferencji Naukowo-
Metodycznej: ,Szkota wobec dylematéw i inspiracji w
zakresie teorii i metodyki wychowania fizycznego” w
JedInii k/ Radomia, 9 — 11 pazdziernika 2009 r.
Woystgpienie ustne: ,Wypalenie zawodowe nauczycieli
wychowania fizycznego” Publikacja w materiatach
konferencyjnych.

® Opublikowanie artykutu: , Aktywnos$¢ fizyczna miodziezy
w wieku ponagimnazjalnym” w Wychowaniu Fizycznym i
Zdrowotnym nr 8 =9, 2007.

® Udziat w Il Ogodlnopolskiej Konferencji Naukowej
»Wychowanie fizyczne w ocenie jakosci pracy szkoty” w
towiczu, 14— 16 pazdziernika 2006. Wygtoszenie referatu
na temat: ,Poziom wypalenia zawodowego nauczycieli
wychowania fizycznego a postrzegane przez nich
przyczyny zniechecajagce do wykonywania zawodu”.
Publikacja w materiatach konferencyjnych.

Opublikowanie artykutu: ,,Z badan nad wypaleniem
zawodowym nauczycieli wychowania fizycznego” w

Wychowaniu Fizycznym i Zdrowotnym nr 6 — 7, 2005.
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mgr Tomasz Pec

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Biegle postuguje sie jezykiem angielskim

Woybickiego. Zatrudniony na stanowisku
nauczyciela wychowania fizycznego.

e 2013 — 2023 Szkota Podstawowa nr
140 w warszawie ul. Wilgi 19.
Zatrudniony na stanowisku nauczyciela
wychowania fizycznego.

e 2004 - 2013 Szkét
Gastronomiczno — Hotelarskich w
Warszawie, ul. Majdariska 30/36.
Zatrudniony na stanowisku nauczyciela

Zespot

wychowania fizycznego.

e 2003 —2004Zespo6t Szkét nr 6 w
l-go Maja 33.
Zatrudniony na stanowisku nauczyciela

Wotominie, ul

wychowania fizycznego.
e 2002 — 2003 Osrodek Sportu i
Rekreacji Warszawa — Bemowo, ul.

Charakterystyka dorobku | Charakterystyka dorobku | Zakres doswiadczenia zawodowego
naukowego dydaktycznego
e 2019 - do teraz XXV Liceum | e Instruktor zZeglarstwa (patent
Ogodlnoksztatcace im. Jozefa | sternika)

e Instruktor narciarstwa zjazdowego
e Instruktor kulturystyki

e Organizator obozéw i kolonii dla
dzieci i miodziezy oraz instruktor na
takich obozach

e Kierownik wypoczynku dzieci i
miodziezy

Brygadzistow 18.Zatrudniony na
stanowisku ratownika wodnego i
instruktora ptywania
mgr Joanna Pieczko
dziedzina nauk spotecznych dyscyplina nauki pedagogika
Wtada jezykiem angielskim
Charakterystyka dorobku | Charakterystyka dorobku | Zakres doswiadczenia zawodowego
naukowego dydaktycznego

e Od 1995 roku petnienie funkcji
pedagoga szkolnego w szkotach
podstawowych. Prowadzi
diagnozowanie srodowiska uczniow

pod wzgledem sytuacji rodzinnej,

potencjatu  edukacyjnego  oraz
relacji rowiesniczych.
e Realizowanie programow

profilaktycznych i edukacyjnych (np.
,Spojrz inaczej”),

e Prowadzenie zaje¢ grupowych i
indywidualnych z uczniami ze
specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi oraz z catymi klasami

e  Wspdtpraca z urzedami
pracujgcymi  na rzecz dziecka:
Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, Sqgd Rodzinny i

Nieletnich, Osrodek
Spotecznej w Chorzowie.

Pomocy

® Praca w swietlicy Srodowiskowej

w Katowicach na stanowisku

kierownika  pedagogicznego, a
poZniej w charakterze
wolontariusza.

e Od 2006 roku sprawowanie
Szkoty
Podstawowej nr 21 w Chorzowie.

funkcji wicedyrektora

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

138




bedgcych odpowiedzig na aktualne
potrzeby wychowawcze.
e Prowadzenie  konsultacji i

warsztatow z rodzicami

e Od 2018 roku petnieni funkcji
koordynatora pomocy
psychologiczno-pedagogicznej  w
Szkole

Brwinowie.

Podstawowej nr 1 w

pracy
zasad

Organizacja
Zespotu, ustalanie

wspotpracy z dyrekcjq szkoty.
e Od 2023 roku petnienie funkcji
Szkole

Podstawowej nr 1 w Brwinowie. W

wicedyrektora w

ramach obowigzkdw jest otaczanie

nadzorem nauczycieli
wspoforganizujgcych  ksztatcenie
oraz  wszystkich  specjalistow,

budowanie wspdtpracy z rodzicami
uczniow, kontrola dokumentacji
nauczycieli i specjalistow.

e Wspdtpraca z  instytucjami
dziatajgcymi na rzecz dziecka i
rodziny, organizacja szkoleri dla RP i

uczniow.

mgr Marcin Pieczynski

dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o zdrowiu

Sprawnie postuguje sie jezykiem angielskim

Charakterystyka
naukowego

dorobku

Charakterystyka dorobku

dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

e Od 2023 r. Prowadzenie zajec
dydaktycznych: Anestezjologia i
pielegniarstwo w stanach
zagrozenia  zycia w  Uczelni
tazarskiego w Warszawie

e Od 2018 r. Prowadzenie zajec
dydaktycznych: Ratownictwo w

ochronie ludnosci, Podstawy
anatomii, fizjologii, patofizjologii z
elementami Pierwszej Pomocy w
Wyzszej Szkole Kultury Fizycznej i
Turystyki im. H. Konopackiej w
Pruszkowie

e Od 2011 r. Prowadzenie zajec
dydaktycznych w ramach
specjalizacji w dziedzinie
pielegniarstwa anestezjologicznego
i intensywnej opieki oraz

pielegniarstwa chirurgicznego

e Wieloletnia praca jako opiekun
medyczny
e Kursy specjalistyczne dla
Pielegniarek

e Kursy z ratownictwa

Medycznego
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e Od 2012

organizowanego przez Warszawski
Uniwersytet Medyczny.

r. Instruktor w
Akademii Ratownictwa Lux Med

Dr Przemystaw Ptoskonka

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizyczne;j

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku

Zakres doswiadczenia

dydaktycznego zawodowego
1. Przemystaw Ptoskonka, [2019]: Edukacja na rzecz etyki | Staze dydaktyczne / mobilno$¢ | Pracownik dydaktyczny,
$rodowiskowej na terenach lesnych - idea Leave No | nauczyciela stanowisko adiunkt
Trace. W: Studia Ecologiae et Bioethicae T. 17, nr 1: 27- 2015 Uniwersytet Rzeszowski, | dydaktyczny: Akademia
40 Wydziat Wychowania | Wychowania Fizycznego J.

10.

Przemystaw Ptoskonka, [2020]: Spoteczne oczekiwania
wobec lasu w $wietle koncepcji Leave No Trace. W:
Postepy Techniki w Le$nictwie nr 148: 32-36
Przemystaw Ptoskonka, [2019]: Edukacja na rzecz etyki
srodowiskowej na terenach zurbanizowanych na
przyktadzie dziatarn Stowarzyszenia Polska Szkota
Surwiwalu W: Studia i Materiaty Centrum Edukacji
Przyrodniczo-Lesnej 58(1):76-83

Ptoskonka Przemystaw [2015]: Surwiwal jako forma
aktywnosci  turystyczno-rekreacyjnej -  synteza
zjawiska. W: Zeszyty Naukowe Woyiszej Szkoty
Bankowej we Wroctawiu,R.15, nr 6, s. 751-763
Ptoskonka Przemystaw [2015]: Survival - selected
determinants of participation. W: Polish Journal of
Sport and Tourism, Vol. 22, iss. 2, s. 94-105

Ptoskonka Przemystaw, Dzioban Katarzyna, Bosek
Artur, [2015]: Las miejscem realizacji zajec
edukacyjnych w opinii studentéw Wydziatu Turystyka i
Rekreacja. W: Studia i Materiaty Centrum Edukacji
Przyrodniczo-Le$nej, R.17, z. 45/4, s. 38-44

Dzioban Katarzyna, Ptoskonka Przemystaw, Bosek
Artur, Sadowski Michat [2016]: Ruch turystyczny na
Sciezce dydaktycznej "Do Lipkowskiej Wody" w
Kampinoskim Parku Narodowym. W: Studia i Materiaty
Centrum Edukacji Przyrodniczo-Lesnej, R.18, z.49B, s.
173-180

Dzioban Katarzyna, Ptoskonka Przemystaw,
Likhtarovich Karolina [2017]: Edukacja lesna na terenie
Kampinoskiego Parku Narodowego — opinie studentéw
Politechniki Warszawskiej na temat wykorzystania
questu. W: Studia i Materiatly Centrum Edukacji
Przyrodniczo-Lesnej, R. 19. z. 50, 5.45-50

Ptoskonka Przemystaw [2017]: Bariery uczestnictwa w
surwiwalu jako jednym z typdw zaje¢ outdoor. W:
Rozprawy Naukowe AWF Wroctaw 57, 5.82-90
Ptoskonka Przemystaw [2017]: Turystyka kajakowa na
terenie Brudzenskiego Parku Krajobrazowego w opinii
uczestnikdw projektu Ecosurvival W: Studia i Materiaty
Centrum Edukacji Przyrodniczo-Lesnej, R. 19, z. 52/3, s.
196-204

2016-2017 - Mini Recreation Olympic "RecreaOlympic"
572830-EPP-1-2016-1-PL-SPO-SNCESE kierownik
Projektu: dr Joanna Kaleciriska

Fizycznego, Krynica

2018 Beijing Sport University,
Pekin, Chiny

2019 Hdlar University College,

Islandia

2021 University of
Madeira/Fuchnal, Portugalia
2021 Alanya HEP
University,Turcja

Projekty dydaktyczne:

Projekt ,W dzikg strone”,

Osrodek Dziatan Ekologicznych
LZrédta”, jako
narzedzie edukacji, 2014

Projekt
Whtoctawskie Centrum Edukacji

surwiwal

»Ecosurvival”,

Ekologicznej, koordynator-
instruktor, 2007-2017

Projekt ,Poznaj Swdj Las”,
Regionalna Dyrekcja Laséw
Panstwowych, warsztaty

edukacji terenowej, 2017
Projekt ,,Odkryj siebie”, Otwarta
Akademia Umiejetnosci,
warsztaty surwiwalowe, 2017
Projekt ,Ecosurvival”,
Whtoctawskie Centrum Edukacji
Ekologicznej, koordynator-
instruktor 2007-2017
Koordynator Regionalny w

ramach  projektu  Erasmus+

Europejski  Tydzien  Sportu,

2016-17

Pitsudskiego w Warszawie,

Wydziat Wychowania
Fizycznego.

Prowadzenie zajec
dydaktycznych z
przedmiotow: Ptywanie,
Ptywanie z elementami
ratownictwa, Podstawy
turystyki, Turystyka
aktywna i kwalifikowana,

Wybrane formy plenerowe;j
rekreacji przygodowej -
Outdoor, Turystyka szkolna,
Animacja plenerowa.
Koordynator letnich
obozéw wedrownych dla
kierunku Turystyki i
Rekreacji; Kierownik letnich
i zimowych obozéw
turystyki przygodowe;.
Instruktor letnich obozéw
wedrownych kajakowych i

trampingowych. Instruktor
surwiwalu i  outdooru,
ptywania z elementami
ratownictwa podczas
stacjonarnych obozow
turystyki przygodowe;.

Instruktor turystyki zimowej
i ski-touring, objazd
turystyczny, animacja czasu
wolnego podczas obozéw
zimowych.
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= 2012-2013 -
turystyczno-rekreacyjnej

Ptoskonka.

miodziezy 12-15 letniej

,Uwarunkowania uczestnictwa w
aktywnosci

AWEF-DS 170, kierownik projektu mgr Przemystaw

= 2007-2009 - ,Turystyka w parkach narodowych i na
innych obszarach chronionych” AWF-DS 88, kierownik
projektu dr H. Proszyniska-Bordas.

= 2005-2007 - ,Miejsce turystyki w sposobie zycia
na poczatku XXI
Stowacka Komisja Grantowa VEGA 1/25 39/05,
kierownik projektu prof. dr hab. K. Gorner

Koordynator
surwiwalowej”

Dni Mtodziezy, 2016

edukacji, 2016

wieku”

Sektorowy Dnia
Sportu w ramach Swiatowych

Brazowy Krzyz Zastugi za rozwaj

Indywidualna nagroda Il
stopnia przyznana przez
Rektora AWF Warszawa za
wyrodzniajace osiggniecia
dydaktyczne, 2009

Instruktor rekreacji
ruchowe;j surwiwalu,
Instruktor rekreacji
ruchowej wspinaczka,
Instruktor sportu
kajakarstwo, Menadzer

sportu, Ratownik wodny
WOPR, Zeglarz jachtowy,
Sternik

Trener ptywania, Instruktor

motorowodny,

rekreacji ruchowej fitness,
Organizator turystyki PTTK,

Wychowawca kolonijny,
Kierownik placowki
wypoczynku.

Ukonczone kursy:

ptetwonurkowy OWD PADI,
SKI-TOUR, skatkowy, pilot
wycieczek, kwalifikowanej

pierwszej pomocy.

mgr Anna Potulska

dziedzina nauk humanistycznych, dyscyplina nauki pedagogika

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku

Charakterystyka dorobku

Zakres doswiadczenia zawodowego

fizycznego, prowadzgca autorskie
zajecia i warsztaty
psychoedukacyjne, treningi rozwoju
umiejetnosci psychologicznych,
warsztaty doskonalgce dla dzieci,

mfodziezy oraz dorostych (m.in.

uczniow, wychowankow,
nauczycieli, trenerow sportu,
zawodnikow  réznych  dyscyplin
sportowych, réznych grup

zawodowych i spotecznych).
e Autorka i realizatorka innowacji
pedagogicznych realizowanych w

Zespole  Placowek  Edukacyjno-
Rewalidacyjnych w Grudzigdzu m. in
Programu edukacyjno-
wychowawczego ,Rowerowy
turysta” (2019),

e Autorka i realizatorka szkolnych
programow zaje¢ fakultatywnych
ruchowa dla

m.in , Rekreacja

naukowego dydaktycznego
e o Nauczyciel wychowania | ® mgr pedagogiki w zakresie
resocjalizacji, Wyizsza Szkota

Pedagogiczna w Bydgoszczy, 1994-
1999;

e Oligofrenopedagogika
Akademia Bydgoska im. Kazimierza
Wielkiego w Bydgoszczy 2001-2003;
e Trener warsztatu i umiejetnosci
psychologicznych, Szkota Treningu i
Warsztatu Psychologicznego Intra
w Warszawie, 2003-2004;

e Wychowanie fizyczne, Akademia
Wychowania Fizycznego i Sportu im.
Jedrzeja Sniadeckiego w Gdarisku,
2004-2006;

e Psychologia sportu, Uniwersytet
Gdariski, 2007-2009.
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dziewczqt szkoty podstawowej z
niepetnosprawnosciq intelektualng
w stopniu lekkim” (2019-2020).

e Wspdtpracujgca ( w latach
2006- 2024) z klubami sportowymi (
Polski
oraz

m.in. Olimpia Grudziqdz,
Kolarski )

zawodnikami w zakresie rozwoju

Zwiqzek

umiejetnosci psychologicznych
wykorzystywanych w sporcie ( m.in
lekkoatletyka,
kolarstwo

pitka nozna,

kolarstwo  szosowe,
szermierka ) z
postaci

ligowego, udziatu zawodnikéw i

niestyszqcych,
efektem w awansu
zajmowanie przez nich czofowych
lokat na Mistrzostwach Europy,
Swiata oraz Igrzyskach Olimpijskich.
e Trener Olimpiad Specjalnych (
m.in. trener reprezentacji polski pitki
noznej kobiet na Swiatowych
Letnich
Specjalnych w Los Angeles 2015;

Igrzyskach Olimpiad

brgzowy medal igrzysk).

dr Mariola Pytlak

Dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina naukowa ekonomia i finanse.

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku
naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

1. Udziat w konferencjach
e Ogodlnopolska Konferencja

Naukowa "Psychologia w S$wiecie
prawa, ekonomii i biznesu" (11 grudnia
2021r)

¢ International Scientific Conference
“CURRENT CHALLENGES FOR HUMAN
ACTIVITY” AN  INTERDISCIPLINARY
APPROACH December 15th , 2021

(online)

1. Wyktadowca w Wyiszej Szkole
Kultury Turystyki w
Pruszkowie (od 2016 roku). Zajecia

Fizycznej i

dydaktyczne:

Ustroj
samorzadu terytorialnego, Makro-i
Mikroekonomia, Etyka w administracji,

e Nauka o administracji,

Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi (studia |
stopnia na kierunku Administracja),
e Makro-i Mikroekonomia,

1. Szkolenie: Zasady horyzontalne w
ramach funduszy unijnych perspektywy
2021-2027, ze szczegllnym
uwzglednieniem zapiséw FEM 2021-
2027 (01.03.2024).

2. Wopis do Wykazu kandydatéow na
ekspertéw Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2021-2027, 0O$

Priorytetowa X — Edukacja dla rozwoju

¢ "International Law, Foreign Affairs | Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi (studial | regionu, Ksztatcenie zawodowe i
& World Politics" International | stopnia na kierunku Zarzadzanie), ustawiczne.

Conference on January 29, 2022. e Podstawy miedzynarodowych | 3. Ekspert, Program Fundusze dla
e Praca 4.0, 29-31 stycznia 2024 stosunkdéw politycznych, Podatki | Mazowsza 2021 — 2027, Fundusze
2. Organizacja konferencji WSKFIT lokalne, zarzadzanie strategiczne — | Europejskie dla  nowoczesnej i
e ZARZADZANIE W  SPORCIE | | instrumenty, realizacja, ocena, | dostepnej edukacji na Mazowszu,
ADMINISTRACII.  WPLYW PANDEMII Edukacja o0séb dorostych, w tym
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SARS-CoV-2 - ZAGROZENIA,
WYZWANIA, SZANSE.  SPOJRZENIE
INTERDYSCYPLINARNE, 28 maja 2022
(wspétorganizacja),

e ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
W BIZNESIE | ADMINISTRACII. STUDIUM
POROWNAWCZE, 14 stycznia 2023

e ZARZADZANIE ODPOWIEDZIALNE
SPOLECZNIE. ETYKA W ZZL, 13 stycznia
2024,

e Staboscii wyzwania lokalnego rynku
pracy. Kierunki dziatan publicznych

stuzb  zatrudnienia. Case  study

Powiatowy Urzad Pracy w Pruszkowie
25 stycznia 2025

3. Konferencja popularno-naukowa

we  wspétpracy z  Grodziskiem
Mazowieckim:
e Konferencja WYZWANIA |

PERSPEKTYWY ROZWOJU GRODZISKA
MAZOWIECKIEGO - PRZYSZtOSC Z
PERSPEKTYWY TERAZNIEJSZOSCI, 22
marca 2024 w Grodzisku Mazowieckim
(wspdtorganizacja, wystgpienie i

Terazniejszos¢
Grodziska Mazowieckiego).

moderator Panel:

e Konferencja robocza:

Terazniejszos¢ oraz perspektywy
rozwoju gminy Grodzisk Mazowiecki ze
szczegllnym uwzglednieniem
terenéw

2024

(wspétorganizacja i moderowanie),

probleméw miasta oraz

wiejskich, 18 kwietnia
e Konferencja robocza: Perspektywy
rozwojowe miasta i gminy Grodzisk
Mazowiecki — spojrzenie w przysztos¢,
30 kwietnia 2024
moderowanie).

(organizacja i

4. Realizacja projektéw dyplomowych
i publikacja:

e Cechy administracji publicznej w
percepcji spotecznosci lokalnej. Projekt
dyplomowy, OSDW Azymut, t6dz 2021
— redakcja i

artykuty (wspétautor:

Funkcjonowanie administracji

publicznej w opinii mieszkancow
powiatu pruszkowskiego — dyskusja
wynikow badan ankietowych, s.85-111,
wspotautor: Rekomendacje i konkluzje,
s. 113-167).

e Pandemia COVID-19 jako wyzwanie
dla organizacji publicznych. Ocena

dziatan — studium przypadku, De

Securitate et Defensione. (0}

Przygotowanie projektow UE (studia Il

stopnia na kierunku Administracja),

polityka  lokalna,
obywatelskie,

e Samorzad i
Spoteczenstwo
Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi (studia
podyplomowe),

e Przygotowanie do egzaminu
dyplomowego (studia | i Il stopnia na
kierunku Administracja),

W roku akademickim 2023/20224
Proseminarium na wszystkich
kierunkach prowadzonych przez

Uczelnie (czwarty semestr studiow |
stopnia na kierunku Administracja,
Zarzadzanie i Wychowanie fizyczne oraz
drugie semestr studiow Il stopnia na
kierunku Administracja i Wychowanie
fizyczne).

2. Promotor ok. 14 prac w kazdym
roku akademickim.

3. Recenzent ok 14 prac w kazdym
roku akademickim.

4. Autor skryptow:

e Zasady redakcji pracy dyplomowe;j.

Wskazéowki dla studentow (WSKFiT,
2020)
e Jak (na)pisa¢ prace dyplomowsa.

ZAWSZE
zadawane w procesie tworzenia pracy
dyplomowej (ANS, 2024).

Charakterystyka aktywnosci w zakresie

Odpowiedzi na pytania

dziatalnosci organizacyjnej na rzecz

Uczelni:

1. Opiekun Kota Naukowego Wydziatu
Administracji — od 2021. Koto bierze

udziat w badaniach  naukowych,
wspotuczestniczy w organizacji
konferencji uczelnianych i

wydziatowych. Cztonkowie Kofa pisza
prace dyplomowe na podstawie badan
prowadzonych w ramach Kota i
publikuja wyniki.

2. Cztonek Zespotu opracowujacego
whniosek o uruchomienie studiéw:

o |l

Administracja,

stopnia na kierunku
e | stopnia na kierunku Zarzadzanie,
e |l stopnia na kierunku Zarzadzanie.
3. Cztonek Zespotu opracowujacego
raport samooceny kierunku
Administracja w 2021

wychowanie fizyczne w 2022 roku (w

roku oraz

czesci: Umiedzynarodowienie).

Wojewodzkiego Urzedu Pracy w
Warszawie.

4. Wopis do Wykazu kandydatéw w

ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2021-2027.

Umowa ramowa (kontynuacja umowy z
poprzedniego okresu finansowania).

5. Wpis do Wykazu kandydatéw w
ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa
Podlaskiego na lata 2021-2027. Umowa
ramowa

(kontynuacja umowy z

poprzedniego okresu finansowania).

2012 - 2022 wtiasna
gospodarcza w

dziatalnos¢
badan
marketingowych oraz
rynkowych dla podmiotéw
gospodarczych (od 2022 — dziatalnos¢
zawieszona)

zakresie
rynkowych i
analiz
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Bezpieczenstwie i Obronnosci 2022, nr
1(8), s. 48-63.

e Zarzadzanie zasobami ludzkimi w
biznesie i administracji. Studium
poréwnawcze, Wydawnictwo Wyzszej
Szkoty Gospodarki Euroregionalnej im.
Alcide De Gasperi, Jozefow 2023,
wspotredakcja i autorstwo:
Wprowadzenie, Czes¢ I: 2.2, 2.3, 3.2:
Czesc Il: 1 (wsp), 6 (wsp.); Czes¢ lI: 2.2,
3.7,5.1,5.2 (wsp.); Czes¢ IV: 2 (wsp.), 5;
Czes¢ V: 1 (wsp.), 2 (wsp.); 5 (wsp.),
Aneks.

e ,Nie dla podziatu Mazowsza”. O co
chodzi z tym podziatem? Rocznik
Mazowiecki 2021-2023, tom XXX, s. 21-
48.

e ,Cechy administracji publicznej”,
Zeszyty Naukowe Akademii Nauk
Stosowanych im. Haliny Konopackiej
ANS 2024 (wersja elektroniczna) —autor

Konkluzje i rekomendacje oraz
wspotautor pieciu artykutéw
(Wprowadzenie do projektu,
Rozumienie cech administracji

publicznej, Poziom zadowolenia z
funkcjonowania administracji
publicznej a jej sprawnos¢, Problemy w
funkcjonowaniu administracji
publicznej, Zmiany w funkcjonowaniu
administracji publicznej — propozycje
usprawnienia).

e PANDEMIA COVID-19, Motor zmian
czy weryfikator umiejetnosci
zarzadzania w  kryzysie?  WSKFIT,
Pruszkéw 2024, redakcja i autorstwo:
Wprowadzenie, Zamiast wstepu, Czesc
1.3, Czes¢ 2.3, Czes¢ 4.2 (wsp.), 4.3,
Konstatacje, Aneks.

e Wyzwania i perspektywy rozwoju
Grodziska Mazowieckiego — przysztos¢ z
perspektywy terazniejszosci. Zmiany
spoteczno-ekonomiczne gminy Grodzisk
Mazowiecki w latach 1990-2023, ANS w
Pruszkowie 2024. Wspotredakcja i
autorstwo: Wprowadzenie,
Rewitalizacja — dziedzictwo przesztoscia
determinanty przysztosci, Konkluzje i
rekomendacje.

e Pracownicy ,Pokolenia Z”. Czy
zmienig lokalny rynek pracy? Czy rynek
zmieni ich?, Zeszyty Naukowe ANS w
Pruszkowie, 2024, nr 2, s. 1-39
(wspdtautorstwo).
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e Marzenie o nowoczesnosci i symbol
postepu czy putapka gigantomanii?
Centralny Port Komunikacyjny a szanse
i zagrozenia dla Mazowsza i gminy

Grodzisk Mazowiecki, Rocznik
Mazowiecki, tom XXI, 2024-2025 (w
druku).

e Etyczna administracja. Czy
administracja moze by¢ spotecznie
odpowiedzialna. Czesc | (w
przygotowaniu — etap recenzji) -

wspotredakcja, autorstwo 2 artykutéw
(Godne zachowanie w miejscu pracy i
poza nim; Kodeksy etyki w gminach
powiatu pruszkowskiego. Analiza i
ocena), wspoétautorstwo 5 artykutdw
(Wartosci etyczne w stuzbie publicznej,
Kodeks etyki w Starostwie Powiatowym
w Pruszkowie. Analiza i ocena; Ocena
postaw pracownikow w Swietle opinii
pracownikow administracji
samorzadowej i cztonkéw wspdlnoty
lokalnej;  Wnioski;  Konstatacje i
rekomendacje).

e Good governance w administracji.
Studium teoretyczno-empiryczne. Czes¢
Il (w przygotowaniu — etap redakcji) —
redakcja i autorstwo  artykutow
(Wprowadzenie; Miedzynarodowe
standardy etyczne jako podstawa
wspotczesnego prawa do dobrej

administracji i dobrego rzadzenia;
Znaczenie kodekséw etycznych w
samorzadzie terytorialnym;
Odpowiedzialnos¢ administracji

publicznej: CSR, ESG czy etyczne
postepowanie; Wprowadzenie kodeksu
etyki pracownikéw samorzgdowych na
przyktadzie kodekséw etyki; Prawo do
dobrej administracji a kodeks etyki w
gminach  powiatu  pruszkowskiego;
Zasady stuzby cywilnej a zasady w
kodeksach etyki; Whnioski i
rekomendacje) i  wspotautorstwo
artykutéw (Podstawowe pojecia; Od
biurokracji do good governance;
Europejski Kodeks Dobrej Administracji;
Kodeks etyki — podstawowe pojecia;
Etyka zawodowa - moralnos$¢ czy
prawo?; Prawo do dobrej administracji
w praktyce; Korpus stuzby cywilnej a
pracownicy samorzgdowi — dobre
praktyki dla samorzadu;
Odpowiedzialno$¢ za wprowadzenie
zasad etycznych i ich promocje)

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

145




mgr Artur Pytlak

dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina nauki nauki o polityce i administracji

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku | Charakterystyka dorobku | Zakres doswiadczenia zawodowego
naukowego dydaktycznego
e Materiaty do przedmiotu | ® Organizowanie w siedzibie ANS | o Certyfikaty w szkoleniach z

,Samoobrona” w formie artykufu
pt. ,Wybrane prawne aspekty
samoobrony” ztozone do druku w
czasopismie uczelnianym Akademii
Nauk Stosowanych w Pruszkowie

w Pruszkowie dla pracownikow

Uczelni  zaje¢ treningowych z
samoobrony

e wspofprowadzenie  treningow
samoobrony online na platformie
Zoom, (prowadzonych z USA) w
jezyku

instruktorow

angielskim przez
International
Okinawan Kempo Federation oraz
opieka merytoryczna nad
projektem,

* od 2024 roku cykliczne szkolenia
w konkurencji strzelectwa
dynamicznego , Pistolet i Rewolwer
Obronny”.

e od 2018 roku wolontariat w
zakresie wspotorganizacji

wydarzen, ktorych celem jest

upowszechnianie,  rozwijanie i
promowanie kolekcjonerstwa broni,
amunicji  oraz militariow oraz
popularyzacja wiedzy na temat
broni, militariow oraz historii oreza i
dziatalnosci kolekcjonerskiej

e 2002 - 2007

wspierajgcy w WyzZszej Szkole Policji

nauczyciel

w Szczytnie

pierwszej pomocy i kwalifikowanej

pierwszej pomocy w zakresie
aktywnosci zawodowych, w tym
réwniez u dzieci.

e instruktor rekreacji ruchowej w
specjalnosci samoobrona

e instruktor sportu w specjalnosci
karate

e studia podyplomowe na
kierunku Trener sportow walki

e instruktor karate w sekcji dla
dorostych w Pruszkowie w Akademii

Sztuk Walki ,Michi

Dr Romuald Regini

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

Praca nad zagadnieniami zwigzanymi z

technika, metodyka nauczania,
¢wiczeniami specjalnymi oraz
treningiem technicznym w  skoku
WZWYyzZ.

= Opracowanie programow nauczania
w WSKFIT takich przedmiotéw jak:
lekka  atletyka, teoria  sportu,
specjalizacja (trener przygotowania
motorycznego), sport 0s06b

Praca naukowo - dydaktyczna oraz
dziatalnos¢ organizacyjna w Akademii
Wychowania Fizycznego w Warszawie:
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Parametry techniczne rejestrowano za
pomoca czujnikdéw sejsmograficznych
(parametry rozbiegu w skoku wzwyz)

oraz za pomoca platformy
dynamograficznej wmontowane] w
tartanowa ptaszczyzne rozbiegu

(parametry odbicia w skoku wzwyz).

Regini R.: Analiza rytmu rozbiegu w
skoku wzwyz. Lekkoatletyka 1981 nr 3.
Regini R., Kosik A.: Srodki techniczne w
procesie doskonalenia techniki skoku
wzwyz. Sport Wyczynowy 1983 nr 1-2

Regini R. (rozdz.) Lekka Atletyka.
Technika. Metodyka. Cwiczenia
specjalne (red.: Zienkowicz W.) AWF
Warszawa 1993r

Regini R.: Metodyka nauczania skoku

wzwyz technikg flop. Lekkoatletyka
1987 nr 5.
Regini R.: Cwiczenia metodyczne w

skoku wzwyz dla klas VII-VIII (red.
Zukowaski R.). Wychowanie Fizyczne i
Zdrowotne 1993 nr 3.

Regini R.: Nowa technika w skoku
wzwyz. Lekkoatletyka 1983 nr 8.

Regini R.: O technice skoku inaczej.
Lekkoatletyka 1986 nr 12

Regini R.: Wskaznik optymalizacji w
skoku wzwyz. Lekkoatletyka 1986.
Regini R., Sozanski H.: Cwiczenia
specjalne jako konsekwencja
parametréw odbicia.

Trening 1993 nr 2

Opatentowanie wynalazkéw:

Urzadzenie do c¢wiczenia szyi nr P-

351151

Urzadzenie do ¢wiczerh miesni tydek nr

P-353868

Urzadzenie do éwiczen klatki piersiowe;j
nr P-353260

niepetnosprawnych oraz organizacja
imprez sportowych.

= Wspodtudziat w tworzeniu koncepcji
dydaktycznej kierunku sport w
WSKEFiT.

= Przygotowanie do prowadzenia zaje¢
dydaktycznych na odlegtos¢.

1980r-asystent; 1984r- starszy asystent;
1989r.-wyktadowca; 1991-2000r.
adiunkt

(Prowadzenie zaje¢ z lekkiej atletyki,
specjalizacje instruktorskie oraz
trenerskie, obozy wedrowne, seminaria
dyplomowe. Promotor oraz recenzent
prac dyplomowych i magisterskich)
-Cztonek Senatu AWF 1996-1999r.
-Kierownik Zaktadu w Katedrze Lekkiej
Atletyki 1995-1996r.

-Zastepca dyrektora Instytutu Sportu
1997-1999r.

Dziatalno$¢ zawodowa w jednostkach
sportowych:

-Trener kadry juniorek w skoku wzwyz w
PZLA 1980-82r.

-Zastepca kierownika szkolenia ds.
metodyki w PZLA 1985-88r.

-Trener metodyki w Stotecznej Federacji
Sportu 1990-92r.

-Trener lekkiej atletyki w AZS Warszawa
1994-97r.

-Prezes Warszawskiego Okregowego
Zwigzku Lekkiej Atletyki 1990-96r.
-Wtasciciel klubu rekreacyjnego -
sitowni ,,Grafit” w Warszawie 1997-
2000r.

-Menadzer w centrum rekreacji i sportu
GYMNASION w Warszawie 1999-2002r.
-Projektowanie i realizacja urzadzen do
¢wiczen sitowych i rekreacyjnych dla
grupy ELTAST w Radomiu (zostaty tez
zgtoszone jako wynalazki do Urzedu
Patentowego) 2000-2003r.
-Petnomocnik ds. zatozenia Wyzszej
Szkoty Sportu w Konstancinie- Jeziorna
2002-2004r.

-Prywatna dziatalnos$¢ w ramach
propagowania podejmowania
aktywnosci  fizycznej w  kazdym

przedziale wiekowym. 2004-2011 r.,
oraz w zakresie e-sportu 2019-2020

Praca w Wyiszej Szkole Kultury
Fizycznej i Turystyki w Pruszkowie: od
2012- do chwili obecnej- starszy
wyktadowca (przedmioty wyktadane:
historia kultury fizycznej, teoria sportu,
sport niepetnosprawnych, teoria i
metodyka wychowania fizycznego,
lekka atletyka, specjalizacja trenera
przygotowania motorycznego).

Dr Leszek Sidz

Dziedzina nauk scistych i przyrodniczych, dyscyplina nauki matematyka

Wtada jezykiem angielskim
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Charakterystyka dorobku naukowego Charakterystyka dorobku Zakres doswiadczenia zawodowego

dydaktycznego
Publikacja: Rdwnania rézniczkowe Nagrody Ztotej kredy dla najlepszego Prowadzenie wyktadéw z Analizy,
czastkowe i ich zastosowania w wykfadowcy na Wydziale Mechatroniki Algebry, Rachunku

mechanice uw prawdopodobienstwa, Statystyki,
Matematyki finansowej , Analizy

Zespolonej na Uniwersytecie

Warszawskim, Politechnice

Warszawskiej, UKSW.
Mgr Michat Stanistawski

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego Charakterystyka dorobku Zakres doswiadczenia zawodowego
dydaktycznego

Pracownik dydaktyczny w WSKFiT od 2014-2016 specjalista ds. szkolen w
2018 roku. dziale bezpieczenstwa i ochrony
Lotniska Chopina w Warszawie

2010 -2014 specjalista Centralnego
Biura Sledczego

1999-2010 specjalista Biura Operacji
Antyterrorystycznych

Do zadan nalezato: planowanie i
realizacja zatrzyman niebezpiecznych
przestepcow, ochrona sSwiadkéw,
szkolenie walk i strzelanie.
Poswiadczenie bezpieczenstwa w
zakresie dostepu do informacji
niejawnych oznaczone klauzula tajne.
Instruktor technik interwencji, patki

teleskopowej, noza.

Mgr Monika Starczewska

Dziedzina nauk humanistycznych, dyscyplina nauki jezykoznawstwo

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego Charakterystyka dorobku Zakres doswiadczenia zawodowego
dydaktycznego

Dotychczasowe dydaktyczne pozwala = 1991 - 1993 nauczyciel jezyka

na wyksztatcenie u studenta angielskiego w Spotecznym Domu
Kultury, Pruszkéw, ul. Hubala 5

= 1993 - 1995 nauczyciel jezyka

angielskiego w Szkole Podstawowej

Niepublicznej nr 39, Pruszkéw, ul.

umiejetnosci jezykowych w zakresie
wychowania fizycznego, ktére potrafi
wykorzystaé w praktyce (sformutowaé

specjalistyczny tekst oraz wygtosic¢ Ko<cielna 5
prezentacje ustng), zgodnie z = 1995 - 1996 nauczyciel jezyka
wymaganiami okreslonymi dla poziomu angielskiego w Szkole Podstawowej
B2+ Europejskiego Systemu Opisu nr 120,

Warszawa, ul. Miedzyborska 70

= 1997 — 2000 nauczyciel jezyka
angielskiego w Osrodku Nauczania
Jezykéw Obcych

“Eibisi”, Warszawa, ul. Wilcza 30

Ksztatcenia Jezykowego.
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= 2001 - 2002 nauczyciel jezyka
angielskiego w Technikum
Budowlanym i Liceum Technicznym,
Pruszkéw, ul. Promyka 24/26

= 2002 — 2005 nauczyciel jezyka
angielskiego w Zesp. Szkét w
Otrebusach, ul. Piaseckiego 2

= 2006 — 2008 nauczyciel jezyka
angielskiego  na kursach  dla
niewidomych i

niedowidzacych, P.Z.N., Warszawa, ul.
Sapiezynska 10

= od 2005 nauczyciel jezyka
angielskiego w Zespole Szkét w
Pruszkowie, ul. Daszynskiego 6,

Dr Roman Szkup

Dziedzina nauk scistych i przyrodniczych, dyscyplina nauki o Ziemi i Srodowisku

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego Charakterystyka dorobku Zakres doswiadczenia
dydaktycznego zawodowego
Artykuty Prowadzenie  przedmiotéw Praca w szkotach
= Matczak A., Szkup R. 2010 ,,Spoteczna funkcja Rodzinnych akademickich wyzszych
Ogrodéw DZia{kOWyCh (ROD) Przykfad ROD w todzi”. [W'] u destynacje w turystyce [} Uniwersytet Lc’)dzkh
Sitek S.“ (red) ,Stare i nowe prgblemy badawcze w biznesowej Instytut Geografii Miast,
geogr.afu spo.’fec.zno-ekonomlcznej - zeszyt 1. PTG |, destynacje w turystyce Turyzmu i Geoinformacji,
Oddziat Katowicki ss. 179-198. ) ) . motywacyjnej (1996 — do chwili obecnej)
= Szkup R. 2010 ,Hytte — norweski sposdb na nocowanie na ) .
. Y . V) = geografia hotelarstwa, — adiunkt, promotor prac
tonie przyrody”. ,Turystyka i hotelarstwo” zeszyt . ) P . .
= geografia regionalna swiata i licencjackich

15/2009, £6dz, Wyzsza Szkota Turystyki i Hotelarstwa. ss.

27-50 geografia kultur = Wyisza Szkota Kultury
= Szkup R. 2012 ,Mozliwoici stosowania metody | * geografia spoteczno- Fizycznej i Turystyki im.
inwentaryzacji bezposéredniej w  badaniach nad ekonomiczna Haliny ~ Konopackiej w
osadnictwem turystycznym — przyktad inwentaryzacji | ® geografia spoteczno- Pruszkowie, (2009 do
dziatek letniskowych”. [w]: Sitek S. (red) ,Stare i nowe ekonomiczna (¢wiczenia chwili obecnej) — starszy
problemy  badawcze w  geografii  spoteczno- terenowe), wyktadowca, promotor
ekonomicznej". zeszyt 3. PTG Oddziat Katowicki ss. 93- | = geograﬁa turystyczna prac |icencjackich
110 Bliskiego Wschodu = Akademia
= Szkup R, Pytel S. 2013 ,Zastosowanie modelu drzewa | a geografia turystyczna Humanistyczno-
kIasyfikécyjnego CART. w  badaniach spc?feczno- Butgarii, Ekonomiczna w todzi w
geograficznych”. [w]: Sitek S. (red) ,.,.Stare i nowe | geografia turystyczna todzi, (2019 do chwil
problemy badawcze w  geografii spoteczno- Norwegii obecnej) B starszy
ekonomicznej”. zeszyt 5. PTG Oddziat Katowicki ss. 33- . .
45, = geografia turystyczna Polski wyktadowca
= Pytel S., Szkup R., 2013 ,Rola atrakcyjnosci przyrodniczej | ™ 8eografia turystyczna = Filia Uniwersytetu
w migracjach senioréw (na przyktadzie wojewddztwa Rumunii, toédzkiego w Tomaszowie
$laskiego)” [w]: Sitek S. (red) ,Stare i nowe problemy | ™ 8eografia turystyczna Mazowieckim, (1998-
badawcze w geografii spoteczno-ekonomicznej”. zeszyt Ukrainy, 2011) - wyktadowca
5. PTG Oddziat Katowicki ss. 117-129. = GIS —wybrane zagadnienia, = Zespot Kolegiow
= Pytel S., Szkup R., 2015 , Migracje polskich i brytyjskich | = hotelarstwo, Uniwersytetu tddzkiego
emerytéw” [w]: Sitek S. (red) ,Stare i nowe problemy | = |nternet jako zrédto w Sieradzu, (1999-2005) -
badawcze w geografii spoteczno-ekonomicznej”. zeszyt informacji w geografii i wyktadowca
6. PTG. Oddziat Katowicki ss. 67-79. - ISBN 978-83-61695- turystyce, = Podyplomowe  Studium
25-7

Turystyki Uniwersytet
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Szkup R, Pytel S. 2015 Rodzinny Ogréd Dziatkowy (ROD)
jako miejsce wypoczynku i aktywnosci seniorow. Przyktad
todzi. [w:] Sitek S. (red) ,Stare i nowe problemy
badawcze w geografii spoteczno-ekonomicznej”. zeszyt
6. PTG. Oddziat Katowicki ss 103-115. - ISBN 978-83-
61695-25-7

Szkup R, Pytel S. 2016 ,,Rodzinne ogrody dziatkowe (ROD)
w przestrzeni duzego miasta przyktad todzi”, Prace
Komisji Krajobrazu Kulturowego, Przestrzen i tozsamos¢,
okolica i otoczenie — z badan nad krajobrazem
kulturowym, nr 32, Sosnowiec ss. 109-124.

Pytel S., Szkup R., 2018 , Ksztatceniowa funkcja wyjazdow
turystycznych seniorow i mtodziezy”. Ekonomiczne
Problemy Turystyki, EPT 2 (42) Szczecin, ss. 115-123 DOI:
10.18276/ept.2018.2.42-12

Szkup R., 2020, Allotment Gardens (AG) in the days of the
Covid-19 pandemic. The case of “Zeromskiego” AG in
task-Kolumna and “Wolinka” AG in Zdunska Wola
(Poland), Journal of Geography, Politics and Society,
10(4), ss. 49-57. DOI:
https://doi.org/10.26881/jpgs.2020.4.06

Monografie

= Szkup R. 2003, ,Ksztattowanie podmiejskiej przestrzeni
wypoczynkowej. Przykfad zachodniego sektora strefy
podmiejskiej  todzi”, todi, Folia  Geographica
Oeconomica, Wydawnictwo Uniwersytetu tdédzkiego, s.
210

= Szkup R. 2013, ,Uzytkowanie rodzinnych ogroddéw
dziatkowych (ROD) przez spotecznos¢ wielkomiejska.
Przyktad todzi”, tédz, Wydawnictwo Uniwersytetu
tédzkiego, s 246

Rozdziaty w monografii

= Napierata T., Szkup R. 2013 ,E-learning w ksztatceniu na

kierunkach turystycznych” [w:] Pawlusifiski R. (red.)

Wspotczesne uwarunkowania i problemy rozwoju

turystyki, Krakéw, Wydawnictwo IGIiGP Uniwersytetu

Jagiellonskiego, ss. 445-453

Matczak A., Szkup R. 2020 ,Turystyczna baza noclegowa

jako przedmiot analiz naukowych” [w]: Szkup R. (red)

Turystyczna baza noclegowa wojewddztwa tddzkiego,

£6dz, Wydawnictwo Uniwersytetu tdédzkiego ss. 9-37

DOI: http://dx.doi.org/10.18778/8142-645-9.01

= Szkup R., Matczak A. 2020 ,Potencjat i wykorzystanie
turystycznej bazy noclegowej wojewddztwa tddzkiego”

[w]: Szkup R. (red) Turystyczna baza noclegowa
wojewddztwa tédzkiego, tédz, Wydawnictwo
Uniwersytetu tédzkiego ss. 39-93 DOI:

http://dx.doi.org/10.18778/8142-645-9.02

Redakcje naukowe monografii

= Szkup R. (red),
specjalizacji turystyka motywacyjna”; Wyd. Naukowe
WSKFiT, Pruszkéw, 2011, s. 97. ISBN: 978-83-933022-3-9.

= Szkup R. (red), 2011 ,Programy przedmiotow na
specjalizacji turystyka motywacyjna”; Wyd. Naukowe
WSKFiT, Pruszkéw, 2011, s. 101. ISBN: 978-83-933022-6-
0.

2011 ,Programy przedmiotéw na

internetowe systemy
rezerwacji hotelowej,
kartografia szkolna i
topografia

komputerowe bazy danych,
konwersatorium wiedzy o
hotelarstwie
krajoznawstwo,

metody badan terenowych w
turystyce,

metody i techniki obstugi
ruchu turystycznego,
organizacja i obstuga
obiektow hotelarskich,
pilotaz i przewodnictwo
(éwiczenia terenowe),
podstawy geografii turyzmu,
podstawy turystyki,
pracownia licencjacka,
pracownia magisterska,
przedsiebiorstwo turystyczne
(¢wiczenia terenowe),
przedsiebiorstwo
turystyczne,

ruchy Ziemi i astronomiczne
podstawy geografii
seminarium licencjackie,
techniki komputerowe w
geografii i turystyce,
turystyka dzieci i mtodziezy
zagospodarowanie
turystyczne i rekreacyjne,

todzki, (2001-2010) -
wykfadowca

= Wyizsza Szkota
Informatyki w  todzi;
(2003-2006) -
wyktadowca, promotor

prac licencjackich

= Wyzsza Szkota Handlowa
w Piotrkowie
Trybunalskim, (2005-
2006) - wyktadowca

Wyzsza Szkota Studiow
Miedzynarodowych w todzi
(2009-2011) — wyktadowca
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= Szkup R. (red), 2012 ,Turystyka biznesowa. Materiaty
dydaktyczne dla studentéw”, Wyd. Naukowe WSKFiT,
Pruszkéw, s. 246. ISBN 978-83-63163-17-4

= Szkup R, (red), 2012 , Turystyka motywacyjna. Materiaty
dydaktyczne dla studentéw”, Wyd. Naukowe WSKFiT,
Pruszkéw, s. 247. ISBN 978-83-63163-21-1

= Szkup R. (red), 2020 ,Turystyczna baza noclegowa
wojewodztwa  tédzkiego”, Lédz, Wydawnictwo

Artykuty dydaktyczne

Katowicki ss. 9-18.

Uniwersytetu tédzkiego s.151. ISBN 978-83-8142-645-9

Szkup R. 2011 ,,Metody badan terenowych w turystyce”.
[w]: Sitek S. (red) ,Stare i nowe problemy badawcze w
geografii spoteczno-ekonomicznej”. zeszyt 2. PTG Oddziat

mgr Katarzyna Tryniszewska

dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina nauki pedagogika

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku
naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

e nauczyciel przedmiotu BHP w
Zespole Szkot nr 1 im. St. Staszica w
Pruszkowie jako nauczyciel BHP,

e studia podyplomowe SGGW
Zarzqdzanie BHP w
przedsiebiorstwie

e praca w Komendzie Powiatowej
Policji w Grodzisku Mazowieckim na
stanowisku — inspektor BHP

e praca w Urzedzie Miasta w
Grodzisku

specjalista ds. BHP - obstuga szkét

Mazowieckim -

podstawowych.

Mgr Monika Walenta-Uda

Dziedzina nauk humanistycznych, dyscyplina jezykoznawstwo

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

W 2003 roku uzyskata tytut mgr filologii
angielskiej. Specjalizuje sie w nauczaniu
jezyka angielskiego w réznych grupach

wiekowych, 0séb o] réznych
wymaganiach, upodobaniach,
mozliwosciach fizycznych i
psychicznych.  Pracuje z osobami

niepetnosprawnymi. Wiedze z zakresu

Zajecia, ktore prowadzi w WSKFiT w
Pruszkowie wigzg sie z dyscypling
naukowa w ktdrej sie specjalizuje, tj.
filologia angielska. Prowadzi ¢wiczenia
na studiach licencjackich, na
semestrach II, lll, IV, ViVl oraz na
studiach magisterskich, na semestrach
I1'i Ill. Tematyka zaje¢ dostosowana jest

= 2019-2022 nauczyciel jezyka
angielskiego w WSKFiT w Pruszkowie.

= 2019-2020 SP nr 10 im KEN w
Toruniu.

= 2018 -2019 SP w Lubiczu Gdornym
(szkota podstawowa i gimnazjum)
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przedmiotu poszerza takze o znajomos¢
zagadnien spoteczno-prawnych z czym

zwigzane jest ukoriczenie  kursu
podyplomowego o tej tematyce.
10.07.2003 Magister  filologii

angielskiej, Wydziat Filologiczny, UMK,
Torun.

06.07.1999 Licencjat w zakresie
nauczania jezyka angielskiego,
Nauczycielskie Kolegium Jezykdéw
Obcych oraz UMK, Torun.

21.11.2000 Dyplom ukonczenia Kursu
Prawa Angielskiego i Prawa Unii
Europejskiej, University of Cambridge,
Board of Continuing Education.

do wymagan programowych jak i do
zainteresowan studentéw. Zatem do
zaje¢ wprowadzam elementy jezyka z
zakresu wychowania fizycznego,
dyscyplin sportowych, trendow w
Swiecie sportu, psychologii oraz
funkcjonowania organizmu cztowieka.

Dorobek dydaktyczny w pracy w

szkotach podstawowych, gimnazjach i

szkotach $rednich:

= Przygotowywanie materiatow oraz
prowadzenie zajec.

= Praca z osobami
niepetnosprawnymi.

= Praca z osobami z réznych grup
wiekowych.

= Praca zdalna, korzystanie z platform
e-learningowych: Google
Classroom, MsTeams, Moodle oraz
Vulcan, Kahoot, Quizizz etc.

= Przygotowanie projektu e-twinning.

= Przygotowywanie uczniéw do
konkurséw jezykowych, prezentacji.

= Analizowanie wynikéw i tworzenie
planéw pracy zawodowe;j.

Nawigzanie wspotpracy
miedzynarodowej w celu realizacji
projektow.

= 2016 — 2017 Publiczne Gimnazjum nr
1, Szkota Techniczna (Technikum
Logistyczne),

= Bydgoskie ZDZ, Aleksandréw Kuj.

= 2010- 2015 szkoty dla dorostych:
Centrum Edukacyjne Novum, Torun:

= Zaoczne Technikum dla Dorostych,

= Zaoczne Liceum Ogdlnoksztatcgce dla
Dorostych,

= Zaoczna
Dorostych,

= 2001-2003 Uniwersytet Trzeciego
Wieku, Torun,

= 1999-2000 Stazystka w ramach
Programu Socrates: - asystentka
nauczycieli, Istituto

Professionale Statale per i Servizi
Commerciali

Szkota  Policealna dla

Mgr Piotr Waleszczyk

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

Wieloletni
fizycznego

nauczyciel wychowania

Pracownik dydaktyczny w WSKFiT od
2016 roku.

Aktualnie-
fizycznego

nauczyciel wychowania

w Gronowie (Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego )

2005- 2017 — Instruktor windsurfingu i
kitesurfingu, wychowawca kolonijny,

kierownik  wypoczynku  dzieci i
mtodziezy w firmie Extremeplanet
2007 - 2008

éwiczenia sitowe w Toruniu,

—Instruktor Fitness-

2003 — masazysta w firmie Zdrolux w
Toruniu

Dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci
-ukonczony kurs masazu
-kwalifikacje do
gimnastyki korekcyjnej
-uprawnienia do prowadzenia obozéw
dla dzieci i mtodziezy
-uprawnienia mfodszego
wodnego

prowadzenia

ratownika
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-uprawnienia sternika
motorowodnego

-uprawnienia na holowanie statkéw
powietrznych oraz narciarzy wodnych

-instruktor samoobrony

starszego

Dr Jerzy Walkowiak

Dziedzina nauk humanistycznych, dyscyplina filozofia

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

Po uzyskaniu doktoratu Pan lJerzy
Walkowiak podjat prace w charakterze
wyktadowcy uczelni warszawskich.

Na przestrzeni ostatnich lat dr Jerzy

Walkowiak opublikowat badz
przygotowat do  publikacji wiele
artykutéw i ksigzek, ktorych

problematyka miesci sie w tresciach
ksztatcenia studentéw wyktadanych
przez dr. Walkowiaka przedmiotow.

= Doktryny spoteczno-gospodarcze a
etyka  zarzadzania  dziatalnoscig
gospodarczg, ,Przedsiebiorstwo
przysztosci” ( Tekst w opracowaniu
redakcyjnym  przygotowywany do
druku.).

Dziatania ponadnarodowych
korporacji w kontekscie idei dobra
wspolnego, ,Przedsiebiorstwo
przysztosci”, (Tekst w opracowaniu
redakcyjnym  przygotowywany do

druku.).

= Struktura misji organizacji
gospodarczych, w  ksigzce pt.
Wspotczesne problemy
bezpieczenstwa, zarzadzania i
nowoczesnej inzynierii, Warszawa
2021.

= Kulturowy kontekst realizacji strategii
organizacji gospodarczych,
,Przedsiebiorstwo przysztosci”, 3(40)
lipiec 2019.

= Udziat w miedzynarodowe;j

konferencji we Lwowie grudzien 2021
r., artykut pt. Etyczny wymiar troski o
bezpieczenstwo ekonomiczne w
kontekscie polityki spoteczno-
gospodarczej panstwa.

Idea dobra wspdlnego w kontekscie
doktryn spoteczno — gospodarczych i
dziatalnosci korporacji
miedzynarodowych, Wydawnictwo
Naukowe ANS w Pruszkowie

Pracownik dydaktyczny w WSKFiT od
2012 roku.

Swoje bogate doswiadczenie
zawodowe zaczat przekazywac
studentom prowadzac szereg
przedmiotéw wyktadowych zwigzanych
z wychowaniem fizycznym

Wyktadat miedzy

innymi przedmiot

Ochrona wifasnosci intelektualnej w
Wyzszej Szkole Zarzadzania i Prawa w
Warszawie, gdzie petnit funkcje
proProrektora ds. dydaktyki Wydziatu
Zarzadzania. Prowadzit miedzy innymi
negocjacji w Centrum
Kadr Oficerskich
Akademii Obrony Narodowej, w tym
takze

kursy
Doskonalenia
niezwykle

prestizowe kursy

generalskie.  Kursy negocjacji w
Srodowisku miedzykulturowym dr Jerzy
Walkowiak
przeksztatconej na Akademie Sztuki

Wojennej uczelni AON.

prowadzi nadal w
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Mgr Janusz Wierzbowski

dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauk o kulturze fizycznej

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego Charakterystyka dorobku Zakres doswiadczenia zawodowego
dydaktycznego

e 2020 - dyrektor Miejskiej
Ptywalni Kapry Pruszkow

e 2010 - 2020 — dziatalnos¢
gospodarcza Sport Event Buiness
Consulting

e 2014-2018- sekretarz
generalny PZHL

e 2013 -2018 - Prezes Polskiej
Hokej Ligii

e 2011-2012 - vice-Prezes
Widzew todz

e 2010- 2011 - Polski Zwigzek
Koszykowki, udziat w projekcie
Eurobasket 15.05.2011,
Mistrzostwa Europy w Koszykéwce
Kobiet, Polska 2011

e 2002 -2010 - Polska Liga
Koszykowki S.A., prezes zarzadu
(zarzad jednoosobowy)

e 1999 - 2002 - Mazowiecki Klub
Sportowy S.A., prezes zarzadu

e 1994 -1998 - Klub Sportowy
,,Mazowszanka", prezes zarzadu
e 1997 -1998 - Polska Liga
Koszykéwkl Sp. z 0.0.,
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
e 1992 - 2004 - Miedzyszkolny
Osrodek Sportowy w Pruszkowie,
dyrektor

e 1990 -1994- MKS MO
Pruszkéw, prezes zarzagdu

Mgr Matgorzata Wtoczkowska

dziedzina nauk humanistycznych, dyscyplina jezykoznawstwo

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego Charakterystyka dorobku Zakres doswiadczenia zawodowego
dydaktycznego

= Rozpoczecie przewodu |e  Pracownik dydaktyczny w WSKFiT ~ |= 1982-2003 inspektor baletu
doktorskiego  na UMFC w od 2012 roku. Panstwowy Zespdét Ludowy Piesni i
War§zaV\./|e na \.Nyd.uale Tan|e'c. e  Wieloletni nauczyciel w szkotach Tarica ,Mazowsze”

= Publikacja ksigzki ,,Wytanczone dst hi
Mazowsze Witolda Zapaty” podstawowych |
Warszawa  2021r.  Wydawca ponadpodstawowych
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Muzeum Historii Polskiego ruchu
Ludowego

= Choreografia 2022 Tance
Beskidzkie — Zespdt Piesni i Tanca
Tecza z Radzikowa

= Kalendarium Panstwowego
Ludowego Zespotu Piesni i Tanca
Mazowsze im. Tadeusza
Sygietynskiego 2018r. praca
zbiorowa.

= Choreografia baletu ,,Dmuchawce —
obrazek sceniczny” muz. Witold
Lutostawski 2022r.

= 1995

= 1995-1998

Instruktor  sekcji tanca
wspotczesnego Dom Kultury w Btoniu
,Poniatowka”

Instruktor/  kierownik/
choreograf Dzieciecy Zespot
,Wilanéw’ Szkota Podstawowa 173

Wilanéw

= 1998-2001 Instruktor tanca
Mtodziezowy Dom  Kultury w
Pruszkowie

= 2000-2003 Instruktor/choreograf

Zespot piesnii Tanca ,, Tecza” Radzikow

= 2001-2003 terapeuta Swietlica w

Natolinie Grodzisk Mazowiecki
2003-2008 Konsultant/choreograf
Teatr Muzyczny nad Kamienng
Centrum Kultury Starachowice

= 2007-2008 Instruktor
tarica/choreograf Gimnazjum im.
Chetmonskiego w Jozefinie
2014-2015 nauczyciel tarca ludowego i
charakterystycznego w Panstwowej
Szkole Baletowej w Warszawie

mgr Karol Wojtczak

dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o zdrowiu

Biegle wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku | Charakterystyka dorobku | Zakres doswiadczenia zawodowego

naukowego dydaktycznego

e Prelegent | Ogdlnopolskiej | © 2022-nadal - osoba prowadzqgca | ¢ 2011-2013 - Instruktor

Konferencja Ratownictwa | zajecia w Powislariska Szkota | Medyczny, Powislaniska  Szkota

Medycznego, 2023 Wyzsza Wyzsza

e Uczestnik 8 Miedzynarodowego e 2013-obecnie - Ratownik

Kongresu Polskiego Towarzystwa Medyczny Koordynujgcy, Stacja

Medycyny  Ratunkowej  Central Ratownictwa Medycznego,

European Emergency Medicine Wojewddzki Szpital

Congress "CEEM 2023", 2023 Zespolony im. L. Rydrygiera w
Toruniu

Publikacje: e 2015-2021 - Prezes Zarzqdu,

1. Udziat paristwowego Krajowe Stowarzyszenie

ratownictwa medycznego w Ratownikow Medycznych

sytuacjach  kryzysowych. [w:] e 2007-obecnie - Wtasciciel NZOZ

Wspdtdziatanie stuzb ratowniczych,
sit  zbrojnych i spofeczenrstwa
podczas likwidacji skutkéw klesk

Zywiotowych i zwalczania aktow

Ratuj
e 2007-2021 - Ratownik
Medyczny,  Regionalny  Szpital

Specjalistyczny im dr. Wtadystawa

terroryzmu. Autorzy: Michat Bieganskiego

Czerwinski, Tomasz Czynszak, Jan w Grudzigdzu

Gessek, KarolWojtczak. Red. e 2004-2021 - Ratownik

Stawomir Olearczyk. Medyczny, Wojewddzki  Szpital
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2. Michat
Krzyzanowski, Paulina Buca, Daniel

Borowczyk, Kamil

Slezak, Karol Wojtczak, Przemystaw

Zuratynriski. NEEDS AND
CHALLENGES IN  DISPATCHING
EMERGENCY MEDICAL SERVICES IN
SITUATIONS OF POTENTIAL
MILITARY DANGER. Emergency
Medical Services

DOI:10.36740/EmeMS202304107

Zespolony im. L. Rydrygiera w

Toruniu

Mgr Jacek Wozniak

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

Zajecia z lekkoatletyki i ptywania ze
studentami studiéw licencjackich
zaocznych, lekkoatletyki terenowej ze
studentami studiéw magisterskich
zaocznych.

= 35 Jat pracy na stanowisku
nauczyciela wychowania fizycznego

w szkole podstawowej,
ponadpodstawowej, prowadzenie
klas sportowych o profilu
lekkoatletyka i ptywanie. Praca

trenera w klubie sportowym w sekgji
lekkoatletycznej

mgr Agnieszka Zatorska

dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku

naukowego

Charakterystyka dorobku

dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

e Publikacja: z dnia 13.10.2016
,Wizerunek ciata dziewczqt w wieku
8 — 9 lat”
Agnieszka Zatorska ,WyzZsza Szkota

Joanna Gtogowska,

Kultury  Fizycznej i  Turystyki,
Pruszkow.

e Publikacja: 13.05.2018 ,Wptyw
zmeczenia na celnosc rzutow w pitce

recznej chtopcow w wieku 14 — 15

e od 2017 roku pracuje w szkole,

poczgtkowo jako nauczyciel
wychowawca na Swietlicy, a péZniej
jako nauczyciel wychowania
fizycznego.

e 0d 2018 roku prowadzi wtasng
szkotke ptywackq, gdzie uczy dzieci,
mtodziez i dorostych ptywacd.

e Nauczyciel Kontraktowy od
03.09.2018'r.
e Nauczyciel  Mianowany  od
29.08.2024 r.

e Nauczyciel w ANS w Pruszkowie
pracuje od 2023 r
Doswiadczenie zawodowe,
obejmujqgce prace jako nauczyciel

lat” Agnieszka Zatorska, Wyzsza wychowania fizycznego,

Szkota Kultury Fizycznej i Turystyki, wychowawca dzieci oraz

Pruszkéw prowadzenie witasnej szkotki
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ptywackiej, stanowi solidng

podstawe do realizacji celow
ksztafcenia w zakresie wychowania
fizycznego. Dzieki pracy z dziec¢mi,
mftodziezq i dorostymi rozwijam
umiejetnosci pedagogiczne,
metodyczne, organizacyjne oraz
interpersonalne, ktore sq
bezposrednio zwiqzane z efektami
uczenia  sie oraz  tresciami
programowymi na tym kierunku.
teorii

Praktyczne zastosowanie

zdobytej na studiach pozwala
efektywnie ksztafci¢ uczestnikow
zajec i promowac zdrowy styl zycia

w réznych grupach wiekowych.

mgr Alicja Zielinska

dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o zdrowiu

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku

naukowego

Charakterystyka dorobku

dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

Abstrakt pracy naukowej Significance
of peripheral blood morphology with
granulocyte distribution, wystep na
konferencji Juvenes pro medicina tédz
2019, réwniez koordynator sekgji
Internal Medicine podczas konferencji
Juvenes Pro Medicina tédz 2019.

Aktualnie prowadzone prace naukowe
w temacie Covid-19 oraz w temacie raka
ptuca (w toku, planowana data wydania
artykutéw biezacy rok oraz nastepny
rok).

Pracownik dydaktyczny w WSKFiT od
2020 roku.

= Lekarz - stazysta (od 01.10.2021),
= trener personalny (certyfikat 2020 r.)
Praca w klubie fitness Fit Fabric £odz.
Lekarz stazysta
Klinicznym w  Gdansku.

w  Uniwersyteckim
Centrum
Dodatkowo ukoriczony kurs trenera
personalnego w 2020 r.

Dr Marek Zielinski

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia
zawodowego

Doktor nauk o kulturze fizycznej. Nauczyciel dyplomowany,
Il stopien specjalizacji zawodowej, edukator w zakresie
doskonalenia zarzadzania oswiata, edukator programu

= Jako doradca metodyczny

wyktadowca na
kwalifikacyjnych kursach:

Trener klasy | w
lekkoatletyce, instruktor
ptywania, dyplomowany

,Nowa Szkota” grupa 1000/1 w zakresie wspierania zmian pedagogicznych, z zakresu nauczyciel wychowania

w programie dydaktycznym szkoty, studia podyplomowe z gimnastyki korekcyjno- fizycznego.

zakresie organizacji i zarzadzania oswiatg, kurs kompensacyjnej, terapii = W latach 1986 — 1993

specjalistyczny z  zakresu gimnastyki  korekcyjno- pedagogicznej oraz na nauczyciel wychowania
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kompensacyjnej, instruktor gimnastyki sportowej | kl.,
instruktor pitki siatkowej, szkolenie w zakresie aerobiku i
step aerobiku — | stopien, miedzynarodowe konwencje i
warsztaty metodyczne z aerobiku i step aerobiku.

Zielinski M., Glonek M., (2015)
Interdyscyplinarny wymiar opieki nad cztowiekiem w

Ulanowska M.

naukach i zdrowiu (red. Haor B., Slusatrz R., Gtowacka
M.). Ocena sprawnosci fizycznej kobiet w starszym
wieku w oparciu o wybrane préby testu Fullertona,
Witoctawek, 345-356

Zielinski M., (2015)
Charakterystyka parametréw budowy somatycznej i

Zielinska J., Slusarz R.

poziomu sprawnosci fizycznej senioréw w oparciu o
wybrane proby testu Fullertona, The Journal of
Neurological and Neurosrgical Nursing (4); 48-55
Zielinska J., Slusarz R, Zielinski M. (2016) Opis
przypadku pacjenta z dyzartrig Gerontologia Polska
Marek Zielinski, Jolanta Zielinska. (2016). Rola ruchu w
procesie uczenia sie. Zeszyty Naukowe KSW Seria C
2016 T. Tom XLIIl z. 15 5. 61-68.

Marek Zielinski, Dorota Bak, Magdalena Chartusz —
Zasiewska. (2017). Aktywnos¢ fizyczna w profilaktyce
zdrowotnej oséb starszych. Zeszyty Naukowe KSW
Seria F, Tom XLV s. 155-167.

Marek Zielinski, Jolanta Zielinska. (2016). Rola ruchu w
procesie uczenia sie. Zeszyty Naukowe KSW Seria C
2016 T. Tom XLl z. 15 s. 61-68.

Marek Zielifiski, Jolanta Zieliriska. (2017). Wartos$¢ BMI
dzieci i mtiodziezy szkét m. Wioctawek wskaznikiem
zdrowia i zagrozen zdrowotnych. Zeszyty Naukowe
KSW Seria F, Tom XLV s. 169-181.

kursach doskonalgcych dla
kandydatow na
wychowawcow w
placéwkach wypoczynku
dzieci i mtodziezy.

fizycznego w
szkolnictwie
podstawowym w gminie
Lubraniec.

Od 1993 do 1997 roku
nauczyciel wychowania
fizycznego w  Zespole
Szkoét Technicznych a od
1997 roku nauczyciel WF

w Zespol Szkot
Ekonomicznych we
Wtoctawku do  chwili
obecne;j.

W 1993 roku powotany
na doradce
metodycznego w
zakresie WF w
Wojewddzkim  Osrodku
Metodycznym we

Wtoctawku, a nastepnie
w Kujawsko Pomorskim
Centrum Edukacji
Nauczycieli, oraz do 2013
roku w Centrum
Doskonalenia i Edukacji
we Witoctawku.

Mgr Renata Zak

Dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina pedagogika

Wtada jezykiem angielskim

Charakterystyka dorobku naukowego

Charakterystyka dorobku
dydaktycznego

Zakres doswiadczenia zawodowego

- prowadzenie prelekcji w szkotach
podstawowych, gdzie omawiano z

dzie¢mi podstawowe zasady
bezpieczenstwa w ruchu drogowym,
podczas wypoczynku,
odpowiedzialnosci prawnej nieletnich
oraz  niewfasciwych  zachowan i
zagrozen w internecie.

- prowadzenie wyktadéw w Wyiszej
Szkole kultury fizycznej i turystyki im.
Haliny Konopackiej w Pruszkowie z
zakresu  zarzadzania  kryzysowego,
instytucji bezpieczenstwa panstwa i
spotecznosci lokalnych, bezpieczenstwa
wewnetrznego  oraz  patologii i

przestepczosci nieletnich .

10.06.1997-31.08.1997 rok -
Pracownik Makro Cash and Cary na
stanowisku pracownik ochrony Zgbki
ul. Wolnosci 50
06.07.1998-31.08.1998 rok -
Pracownik Makro Cash and Cary na
stanowisku pracownik ochrony Zgbki
ul. Wolnosci 50

22.05.2000 rok - Przyjecie do stuzby w
Komendzie Stotecznej Policji
docelowo Komisariat Policji Ursynéw-
Komendy Rejonowej Warszawa |l
Zespot Patrolowo-Interwencyjny,
Wydziat Kryminalny.

01.10.2004 rok - Asystent Wydziatu
Kryminalnego Komendy Powiatowej
Policji w Puttusku.
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http://bg.cm.umk.pl/scripts/splendor/expert4e.exe?KAT=c%3A%5Csplendor%5Cbib%5Cpar%5C&FST=data.fst&FDT=data.fdt&ekran=ISO&lnkmsk=2&cond=AND&mask=2&F_00=06&V_00=Zeszyty+Naukowe+WSHE+Seria+F+2009+T+28+z+1+
http://bg.cm.umk.pl/scripts/splendor/expert4e.exe?KAT=c%3A%5Csplendor%5Cbib%5Cpar%5C&FST=data.fst&FDT=data.fdt&ekran=ISO&lnkmsk=2&cond=AND&mask=2&F_00=06&V_00=Zeszyty+Naukowe+WSHE+Seria+F+2009+T+28+z+1+
http://bg.cm.umk.pl/scripts/splendor/expert4e.exe?KAT=c%3A%5Csplendor%5Cbib%5Cpar%5C&FST=data.fst&FDT=data.fdt&ekran=ISO&lnkmsk=2&cond=AND&mask=2&F_00=06&V_00=Zeszyty+Naukowe+WSHE+Seria+F+2009+T+28+z+1+
http://bg.cm.umk.pl/scripts/splendor/expert4e.exe?KAT=c%3A%5Csplendor%5Cbib%5Cpar%5C&FST=data.fst&FDT=data.fdt&ekran=ISO&lnkmsk=2&cond=AND&mask=2&F_00=06&V_00=Zeszyty+Naukowe+WSHE+Seria+F+2009+T+28+z+1+
http://bg.cm.umk.pl/scripts/splendor/expert4e.exe?KAT=c%3A%5Csplendor%5Cbib%5Cpar%5C&FST=data.fst&FDT=data.fdt&ekran=ISO&lnkmsk=2&cond=AND&mask=2&F_00=06&V_00=Zeszyty+Naukowe+WSHE+Seria+F+2009+T+28+z+1+
http://bg.cm.umk.pl/scripts/splendor/expert4e.exe?KAT=c%3A%5Csplendor%5Cbib%5Cpar%5C&FST=data.fst&FDT=data.fdt&ekran=ISO&lnkmsk=2&cond=AND&mask=2&F_00=06&V_00=Zeszyty+Naukowe+WSHE+Seria+F+2009+T+28+z+1+
http://bg.cm.umk.pl/scripts/splendor/expert4e.exe?KAT=c%3A%5Csplendor%5Cbib%5Cpar%5C&FST=data.fst&FDT=data.fdt&ekran=ISO&lnkmsk=2&cond=AND&mask=2&F_00=06&V_00=Zeszyty+Naukowe+WSHE+Seria+F+2009+T+28+z+1+
http://bg.cm.umk.pl/scripts/splendor/expert4e.exe?KAT=c%3A%5Csplendor%5Cbib%5Cpar%5C&FST=data.fst&FDT=data.fdt&ekran=ISO&lnkmsk=2&cond=AND&mask=2&F_00=06&V_00=Zeszyty+Naukowe+WSHE+Seria+F+2009+T+28+z+1+

= 2005 rok - Kurator spoteczny przy
Sadzie Rejonowym w Puttusku.

= 15.05.2008 rok - Detektyw Wydziatu
Techniki  Operacyjnej Komendy
Stotecznej Policji w Warszawie.

= 15.02.2011 rok - Asystent
Stotecznego Stanowiska Kierowania
Komendy Stotecznej Policji w
Warszawie

= 13.07.2012 rok - Zastepca Dyzurnego
Wydziatu Prewencji Komendy
Powiatowej Policji w Nowym Dworze
Mazowieckim.

= 06.07.2017 rok - Zastepca Naczelnika
Wydziatu Prewencji Komendy
Powiatowe;j Policji w Legionowie.

= 15.01.2018 rok - Zastepca Naczelnika
Wydziatu Sztab Policji Komendy
Powiatowej Policji w Legionowie.

- podejmowanie czynnosci majgcych na
celu ochrone zycia i zdrowia obywateli
oraz mienia przed bezprawnymi
zamachami naruszajgcymi te dobra,

- przyjmowanie zgtoszen od obywateli o
zaistniatych przestepstwach lub
wykroczeniach, podjecie czynnosci
stuzbowych,

- prowadzenie dziatalnosci
informacyjno-edukacyjnej obejmujaca
wiaczenie spoteczenstwa do
wspotdziatania z Policja w ramach
realizowanych programoéw dziatania w

zapobieganiu, zwalczaniu
przestepczosci i organizowania
samoobrony spotecznej przed
przestepczoscia,

- wspétudziat i nadzér nad
opracowaniem planéw taktycznych i
operacyjnych,

- koordynacja i planowanie stuzby
prewencji i nadzér nad  jej
funkcjonowaniem,

- koordynacja i wspétdziatanie z
organami panstwowymi,
samorzadowymi i organizacjami
spotecznymi w zapewnieniu

bezpieczenstwa i porzadku publicznego,
- zabezpieczanie imprez masowych,
zgromadzen, miejsca zdarzenia
wypadkow, katastrof,
- przygotowanie i realizacja szkolen w
ramach doskonalenia zawodowego,
- zapewnienie doraznej opieki i
wtasciwych wychowawczo warunkéw
pobytu nieletnim sprawcom czynéw
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karalnych zatrzymanych w zwigzku z
prowadzonym przez jednostki Policji
postepowaniem wyjasniajgcym oraz
nieletnim konwojowanym do placéwek
opiekunczo-wychowawczych lub

resocjalizacyjnych,

2. obsada zajeé, ze szczegdlnym uwzglednieniem zajec, ktére prowadzq do osiggania przez studentow
umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji inzynierskich (w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi do
uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inZyniera),

Zgodnie z Ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce powyzej 50%
godzin zaje¢ na kierunku wychowanie fizyczne prowadzone jest przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w ANS w Pruszkowie jako podstawowym miejscu pracy.

Zgodnie z zapisem |.2.2 pkt. 2 standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela, zajecia lub grupy zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne na kierunku
wychowanie fizyczne o profilu praktycznym, stanowig ponad 50% liczby pkt ECTS niezbednych do
ukonczenia studidw.

Ksztatcenie stuzgce osiggnieciu efektéw uczenia sie jest prowadzone przez nauczycieli
akademickich i inne osoby posiadajgce kompetencje zawodowe lub naukowe oraz doswiadczenie
w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zajec.

Zasady obsady zaje¢ dydaktycznych uwzgledniajg dydaktyczng specjalizacje poszczegdlnych
pracownikéw. Za obsade zaje¢ dydaktycznych na kierunku odpowiada Prorektor ds. dydaktyki.
Kryteria doboru stanowia: dorobek naukowy i doswiadczenie zawodowe oraz kompetencje
merytoryczne i dydaktyczne pracownika.

Podczas projektowania obsady zaje¢ uwzglednia sie nastepujace cele:

1. Dostosowanie zakresu prowadzacych zaje¢ do kwalifikacji, doswiadczen badawczych i
praktycznych pracownikow

Wykorzystanie informacji od studentéw, zebranych w ramach ankietyzacji

Sugestie sformutowane przez Wewnetrzny Zespoét ds. Jakosci Ksztatcenia

Réwnomierne obcigzenie pracownikow obowigzkami dydaktycznymi

vk wnw

Zgodnos¢ z wymogami ustaw o Szkolnictwie Wyzszym i Prawie pracy

Istotnym czynnikiem wzmacniajgcym potencjat kierunku wychowanie fizyczne jest
zaangazowanie w proces dydaktyczny licznej grupy nauczycieli posiadajgcych bogate doswiadczenie
praktyczne w obszarze prowadzanych przedmiotéw. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia
na kierunku wychowanie fizyczne, ktdrzy jednoczesnie przygotowujg studentéw do pracy w roli
nauczyciela majg doswiadczenie w pracy w szkole (stopnie awansu zawodowego: mianowanie lub
dyplomowanie), czesto tgczac te prace z pracg w Uczelni.
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Obsada zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w roku akademickim 2024/2025 na kierunku

wychowanie fizyczne, ktére prowadzg do osiggania przez studentéw umiejetnosci praktycznych

Studia | stopnia

Nazwisko Imie Przedmiot
Baecker Mari Pedagogika
aecker Variusz Podstawy dydaktyki

Baecker Marcin

Barcikowski Zbigniew

Bartkowski Marcin

Budek Przemystaw

Cyganska Anna

Dmoch - Holody Agata

Dobrolubow Lidia

Gorska-Zabielska Maria

Gutmanski Robert

Hrycyna Mariusz

Janiszek Wioleta

Jankowski Jacek

Jasinska Agata

Jasinski Jakub

Informacja biblioteczna
Obdz letni
Specjalizacja: kolarstwo
Praktyka specjalizacyjna
Technologia informacyjna
Sporty indywidualne do wyboru: podnoszenie ciezarow
Antropologia
Edukacja zdrowotna
Przedmiot do wyboru: Odnowa biologiczna
Przedmiot do wyboru: charakterystyka wad postawy ciata

Ekologia i ochrona srodowiska

Przedmiot do wyboru: trening asertywnosci
Przedmiot do wyboru: Komunikacja interpersonalna

Ekologia i ochrona Srodowiska
Przedmiot do wyboru: turystyka dzieci i mtodziezy

Teoria i metodyka sportowych gier zespotowych — pitka reczna
Anatomia
Podstawy treningu ogdélnorozwojowego
Teoria sportu
Teoria i metodyka sport. gier zespotowych: pitka siatkowa
Przedmiot do wyboru: Odnowa biologiczna
Psychologia rozwoju cztowieka
Psychologia ogdlna
Przedmiot do wyboru: coaching sportowy
Sportowe gry zespotowe - pitka nozna

Praktyka specjalizacyjna
Specjalizacja: pitka nozna
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Keska Anna

Kietek tukasz

Koperska Natalia

Kostyra Agnieszka

Krawczynski Tomasz

Krysiniska Agnieszka

Kuberski Stanistaw

Kurzak Marzena

Kuster Magdalena

Kuzniak Zuzanna

Lengiewicz Magdalena

tecki Marcin

Misarko Mirostawa

Napiorkowski Piotr

Otdak - Jaczyriska Katarzyna

Ostrowska Elzbieta

Fizjologia cztowieka
Sporty indywidualne do wyboru: zywienie i suplementacja
Biologia z elementami biochemii

Teoria i metodyka sport. gier zespotowych - koszykéwka

Przygotowanie psychologiczno - pedagogiczne zintegrowane z realizacjq praktyk
zawodowych

Praktyka pedagogiczna |l etapu edukacyjnego
Przedmiot do wyboru: unihokej
Specjalizacja: trener personalny

Praktyka specjalizacyjna

Gimnastyka
Lekka atletyka
Zabawy i gry ruchowe
Specjalizacja: trener personalny
Praktyka specjalizacyjna
Sporty indywidualne do wyboru: la terenowa

Specjalnosé: nauczanie wychowania fizycznego z terenowymi zajeciami sportowymi -

terenowe zajecia sportowe - atletyka terenowa

Pedagogika
Podstawy dydaktyki

Teoria i metodyka sportowych gier zespotowych — pitka reczna
Praktyka pedagogiczna opiekuriczo-wychowawcza
Metodyka pracy wychowawczej i opiekunczej nauczyciela wychowania fizycznego
Przygotowanie psychologiczno - pedagogiczne zintegrowane z realizacjq praktyk
zawodowych
Metodyka wychowania fizycznego w szkole podstawowej

Praktyka zawodowa, dydaktyczno-metodyczna w szkole podstawowe;j

Emisja gtosu
Rytmika i taniec

Emisja gtosu

Teoria i metodyka sport. gier zespotowych: pitka siatkowa

Przedmiot do wyboru: unihokej

Gimnastyka

Sporty indywidualne do wyboru: tenis stotowy

Organizacja i prawo w o$wiacie

Antropomotoryka
Biomechanika
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Paczkowska Maria

Pawtowski Marek

Pec Katarzyna

Pec Tomasz

Pieczko Joanna

Pieczynski Marcin

Pytlak Artur

Regini Romuald

Starczewska Monika

Tryniszewska Katarzyna

Walenta-Uda Monika

Walkowiak Jerzy

Wierzbowski Janusz

Witoczkowska Matgorzata

Zatorska Agnieszka

Zielinski Marek

Biologia z elementami biochemii

Seminarium dyplomowe tematyczne, obszar: humanistyczny
Przygotowanie psychologiczno - pedagogiczne zintegrowane z realizacjg praktyk
zawodowych
Przedmiot do wyboru: sztuka wystgpien publicznych

Teoria wychowania fizycznego
Metodyka pracy wychowawczej i opiekuriczej nauczyciela wychowania fizycznego
Metodyka wychowania fizycznego w szkole podstawowej

Zabawy i gry ruchowe

Pedagogika
Podstawy dydaktyki
Specjalnos¢ nauczanie wychowania fizycznego z identyfikacjg uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi - dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w systemie
oswiaty
Specjalnos¢ nauczanie wychowania fizycznego z identyfikacja uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi - analiza dokumentacji dzieci o specjalnych potrzebach
edukacyjnych
Specjalnosé nauczanie wychowania fizycznego z identyfikacjg ucznidéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi - metody ksztatcenia uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi

Pierwsza pomoc przedmedyczna
Sporty indywidualne do wyboru: samoobrona
Historia kultury fizycznej
Lekka atletyka
Teoria sportu
Seminarium dyplomowe tematyczne, obszar: kultura fizyczna

Specjalnos¢: nauczanie wychowania fizycznego z terenowymi zajeciami sportowymi -
terenowe zajecia sportowe - atletyka terenowa

Jezyk angielski
BHP
Jezyk angielski
Etyka zawodu nauczyciela
Ochrona wtasnosci intelektualnej

Przedmiot do wyboru: sztuka wystgpien publicznych

Ptywanie
Specjalnosé nauczanie wychowania fizycznego z terenowymi zajeciami sportowymi -
planowanie i prowadzenie terenowych zaje¢ sportowych

Rytmika i taniec

Ptywanie

Antropomotoryka
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Studia Il stopnia

Nazwisko, imie

Przedmiot

Baecker Mariusz

Bata Grzegorz

Barcikowski Zbigniew

Bartkowski Marcin

Borowiec Joanna

Dobrolubow Piotr

Fronczek Bozena

Gryckiewicz Jarostaw

Gutmanski Robert

Jasinska Agata

Kapusciak Aleksandra

Karczewska Urszula

Keska Anna

Kostyra Agnieszka

Krysinska Agnieszka

Kulak Katarzyna

Kurzak Marzena

Kuster Magdalena

tecki Marcin

Pedagogika wychowania fizycznego

Sportowe gry zespotowe: polskie gry druzynowe
Sportowe gry zespotowe do wyboru: pitka nozna (5-osobowa)

Obdz wedrowny
Sporty indywidualne: kolarstwo

Sporty indywidualne do wyboru: tenis

Jezyk angielski

Sporty indywidualne: tenis stotowy

Doradztwo zawodowe

Turystyka szkolna

Gry i zabawy innych krajow i kregéw kulturowych

Psychologia sportu
Psychologia wychowawcza i spoteczna

Nowoczesne formy aktywnosci fizycznej: nordic walking

Dietetyka

Dietetyka
Fizjologia wysitku fizycznego

Praktyka zawodowa, dydaktyczno-metodyczna w szkole ponadpodstawowej

Przedmiot do wyboru: wychowanie fizyczne specjalne

Jezyk angielski

Turystyka szkolna

Nowoczesne formy aktywnosci fizycznej: taniec sportowy

Sportowe gry zespotowe do wyboru: uni hokej
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Napiorkowski Piotr

Nowaczyk Mirostaw

Pawtowski Marek

Pec Katarzyna

Pec Tomasz

Pieczko Joanna

Pieczynski Marcin

Ptoskonka Przemystaw

Potulska Anna

Pytlak Mariola

Pytlak_ Artur

Regini Romuald

Sidz Leszek

Stanistawski Michat

Starczewska Monika

Waleszczyk Piotr

Wojtczak Karol

Wozniak Jacek

Zielinska Alicja

Zak Renata

3. tgczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzqce zajecia dziatalnosci dydaktycznej

Sporty indywidualne: tenis stotowy

Sporty indywidualne LA terenowa

Seminarium dypl., tematyczne - obszar humanistyczny

Metodyka wychowania fizycznego w szkole ponadpodstawowej
Praktyka zawodowa, dydaktyczno-metodyczna w szkole ponadpodstawowe;j

Sportowe gry zespotowe: polskie gry druzynowe
Gry i zabawy innych krajow i kregdw kulturowych

Pedagogika wychowania fizycznego

Przedmiot do wyboru: profilaktyka zdrowotna w wychowaniu fizycznym i sporcie

Obdz wedrowny

Psychologia sportu
Psychologia wychowawcza i spoteczna

Proseminarium dyplomowe

Sport indywidualny samoobrona

Organizacja imprez sportowych

Seminarium dyplomowe tematyczne, obszar: kultura fizyczna

Przedmiot do wyboru: Sport 0séb niepetnosprawnych

Metodologia badan z elementami statystyki

Bezpieczenstwo imprez masowych

Jezyk angielski

Sport indywidualny samoobrona

Przedmiot do wyboru: profilaktyka zdrowotna w wychowaniu fizycznym i sporcie

Sporty indywidualne LA terenowa

Fizjologia wysitku fizycznego

Bezpieczenstwo wewnetrzne

z dziatalnosciqg naukowq lub zawodowg,
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Nazwisko Prowadzone . .., DZia{aInogé Zawodowa
. . Dziatalnos¢ naukowa
Imie przedmioty
Przeprowadzenie badan spotecznych na | 1996 — 2012 nauczyciel j. polskiego w Zespole Szkot
reprezentatywnej grupie 2000 Technicznych i Ogélnoksztatcacych w Pruszkowie
studentow w _Ca'ej Po.Is€e I merytoryczne | 5003 — 2012 dyrektor Zespotu Szkét dla Dorostych Centrum
oprta\cowame {6l el @ ) Edukacyjne Perfekt w Pruszkowie
projektu Program Praktyk 2012 — 2015 dyrektor Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcacych
Pedagogicznych Podnoszacy Jakosé ] B ] ISP AT S 36 HE 1o SRR S
Ksztatcenia Przysztych Nauczycieli Brwinowie
finansowanego ze $rodkéw EFS 2015 — obecnie wyktadowca w Wyzszej Szkole Kultury
Funduszy Unijnych Fizycznej i Turystyki w Pruszkowie
Opracowanie i wdrozenie we Prowadzenie szkolen dla nauczycieli z zakresu umiejetnosci
wspotpracy z firmg Katarzyna spotecznych
K lewska Profesj Iti . , o .
RS .ro esja Consulting Prowadzenie szkolen dla nauczycieli i mtodziezy z zakresu
programu profilaktycznego dla ] o . )
mtodziezy z zakresu zachowan nabywania umiejetnosci asertywnych w ramach projektu
asertywnych Myéle Nie Méwie Nie Mysle Nie Méwie Nie pod patronatem Kancelarii Prezydenta
Opracowanie programu szkolen dla RP
nauczycieli we wspétpracy z firmg Prowadzenie szkolen dla mtodziezy szkot srednich
Katarzyna Korpolewska Profesja dotyczacych konstruktywnego radzenia sobie z trudnymi
Consulting programu profilaktycznego z emocjami
k h A t h

zakresu zachowan aser ywn.yc Prowadzenie szkolen dla mtodziezy szkét Srednich
Merytoryczne przygotowanie . o .

Studia | stopnia materiatéw dydaktycznych dla dotyczacych zapobiegania niekorzystnym konsekwencjom

Pedagogika nauczycieli do wykorzystania podczas ulegania wptywowi spotecznemu grupy réwiesniczej

Podstawy pracy z mtodziezg dotyczacych miekkich

dydaktyki umiejetnosci spotecznych we
wspotpracy z firmg Katarzyna
Baecker Korpolewska Profesja Consulting
Mari Przygotowanie materiatéw
ariusz

Studia Il stopnia

Pedagogika
wychowania
fizycznego

dydaktycznych dla mtodziezy szkoét
srednich dotyczacych zapobiegania
niekorzystnym konsekwencjom ulegania
wptywowi spotecznemu grupy
réwiesniczej

Przygotowanie materiatéw
dydaktycznych dla mtodziezy szkoét
srednich dotyczgcych konstruktywnego
radzenia sobie z trudnymi emocjami

e Good governance w administracji.
Studium teoretyczno-empiryczne. Cze$é
Il (w przygotowaniu — etap redakcji) —
autorstwo artykutéw

e Etyczna administracja. Czy
administracja moze by¢ spotecznie
odpowiedzialna. Czes¢ | (w
przygotowaniu — etap recenzji) —
autorstwo artykutow.

e PANDEMIA COVID-19, Motor zmian
czy weryfikator umiejetnosci
zarzadzania w kryzysie?, WSKFIT,
Pruszkéw 2024, autorstwo artykutéw
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e Wyzwania i perspektywy rozwoju
Grodziska Mazowieckiego — przysztosc z
perspektywy terazniejszosci. Zmiany
spoteczno-ekonomiczne gminy Grodzisk
Mazowiecki w latach 1990-2023, ANS w
Pruszkowie 2024. Komitet redakcyjny.
Zarzadzanie zasobami ludzkimi w
biznesie i administracji. Studium
poréwnawcze, Wydawnictwo Wyzszej
Szkoty Gospodarki Euroregionalnej im.
Alcide De Gasperi, Jozefow 2023,
wspotredakcja i autorstwo artykutow

Studia | stopnia

Ukonczone studia podyplomowe z
bibliotekoznawstwa uprawniajace do
prowadzenia zajec¢ na uczelni.

2001-2006 - Kierownik Biblioteki w Wyzszej Szkole
Menedzerskiej w Pruszkowie

Baecker Informacja od 2008 - Starszy Bibliotekarz w Biblioteka Uniwersytetu
Marcin biblioteczna Warszawskiego / Oddziat Gromadzenia i Uzupetniania
Zbioréw
= Wicemistrzostwo Polski chtopcow w turnieju ,,ORLIKA”,
= Mistrzostwo Polski w Futsalu do lat 16 kobiet,
= trzykrotne wicemistrzostwo Polski w Futsalu do lat 18
Studia Il stopnia kobiet,
Sportowe gry = brgzowy medal mistrzostw Polski Futsalu kobiet,
Bata zespotowe do = 1-miejsce w ogdlnopolskim turnieju COCA-COLA CUP
Era wyboru: pitka dziewczat,
nozna (5- = Wicedyrektor w Zespole Szkét w Gorznie,
osobowa) = Dyrektor MOSiR w Nowym Miescie Lub.,
= Kierownik Bursy Uczniowskiej Jagddka w Gorznie,
= Trener Ekstraligowego zespotu kobiet w Futsalu,
= Trener Il -go ligowego zespotu Kobiet KS Nowy Swit Gérzno,
= Trener szkotki pitkarskiej Bater-Gol Gérzno
Menedzer sportu (studia podyplomowe- Spata)
Inicjator i organizator Akademickich Mistrzostw Polski w kolarstwie
na szosie.
Organizator wielu imprez kolarskich gminnych, powiatowych,
Studia | stopnia wojewddzkich i ogélnopolskich w systemie PZKol.
(S)boz. I?tm . Odpowiedzialny za prowadzenie oraz jako wyktadowca kurséw
pec;;:i? a;) szkoleniowych organizowanych przez PZKol.
W
Praktyka Odpowiedzialny za prowadzenie szkolenia sportowego na rézne
specjalizacyjna stopnie trenerskie — kolarskie z ramienia PZKol organizowane przez
Barcikowski .
WSKFiT
Zbigniew

Studia Il stopnia
Obdz wedrowny
Sporty

indywidualne:

kolarstwo

Kierownik kursdw trenerski na instruktoréw i treneréw sportu
zuzlowego przy wspotpracy z PZM

Organizator obozow letnich oraz wedrownych dla studentéw
WSKFIT w Pruszkowie

Wspdttwdrca Programu szkolenia sportowego w kolarstwie w
Szkole Mistrzostwa Sportowego w Toruniu

Trener kolarstwa | klasy
Czynny trener kolarstwa wiele lat m.in. dwa lata szkolenia
zawodowego Mistrza Swiata w kolarstwie, Michata Kwiatkowskiego
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Wyréznienie Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w
dziedzinie ,,SPORT” — 2014

Bartkowski
Marcin

Studia | stopnia
Technologia
informacyjna

Studia Il stopnia
Sporty

indywidualne:

tenis

* “Program praktyk Pedagogicznych
podnoszacych jakos¢ ksztatcenia
przysztych nauczycieli”,

¢ ,Akademia dobrych Praktyk. Program
doskonalenia zawodowego w
przedsiebiorstwach dla nauczycieli
ksztatcenia zawodowego w sektorze
turystyki, hotelarstwa i gastronomi”,

¢ ,Motywacja — Biznes — Sukces. Nowe
oblicze turystyki”.

Programy wspotfinansowane przez Unie
Europejska ze sSrodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego realizowanego w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

Od 2004 r. Administrator systemow IT w WSKFiT

e utrzymanie oraz monitorowanie systemow IT

¢ implementacja i projektowanie rozbudowanych systeméw
IT

e administracja serwerami aplikacyjnymi

e wdrazanie nowych wersji oprogramowania

* biezace wsparcie uzytkownikéw oraz obstuga zgtoszen w
systemie ServiceDesk/Jira

e tworzenie baz danych w MS SQL, PostgreSQL i Oracle

e wsparcie merytoryczne dla systemow i aplikacji

e tworzenie specyfikacji wymagan funkcjonalnych

e sporzadzanie dokumentacji technicznej projekt.

0Od 2014 r. obecnie Dyrektor Zarzadzajgcy WSKFiT,

e Zarzadzanie i doskonalenie pracownikéw w ramach
kierowania i usprawniania organizacji,

¢ Monitoring i rozwigzywanie problemoéw natury
technicznej, organizacyjnej i personalnej,

¢ Nadzor nad procesami wewnatrz organizacji oraz
komunikacji miedzy pracownikami,

0Od 2014r. - obecnie

e Stale zwigzany z polskim oddziatem najwiekszej firmy
dziatajacej w e-sporcie czyli ESL Gaming.

e Cztonek zespotu organizacyjnego Intel Extreme Master
Katowice — najbardziej rozpoznawalnej oraz najwiekszego
turnieju e-sportowego na swiecie.

eksza polska organizacjg e-sportowg Devils.one

e Wspodtpraca z e-sport & gaming w IAB Polska

Od 2017r. - obecnie
e prezes spotki: MTC Osrodek Techniczny

W tym czasie ustawicznie wzbogacat warsztat wiedzy i
umiejetnosci, poprzez udziat w kursach i szkoleniach, m.in.
Kurs, Oracle University Certificate of Completion
Administracja, Systemy bazodanowe - Warsztaty, Oracle 10g
— Administracja — warsztaty, , Bezpieczenstwo, audyt,
zarzadzanie IT” — ISACA, ,, Komunikacja IP w
Przedsiebiorstwie” - NetWord, kurs grafiki komputerowe;j |
stopnia.

- Certyfikat egzaminatora ECDL,
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Borowiec
Joanna

Studia Il stopnia
Jezyk angielski

* Publikacje ¢wiczen, konspektéw zajec
na stronach internetowych dla
nauczycieli, np. e-podreczniki

* Realizacja zadan w ramach projektow
edukacyjnych: Eu-geniusz na
poziomie, Cwicze, ucze sie,
wygrywam- koordynowanie projektu
w Szkole Podstawowej, Za reke z
Einsteinem, EU-geniusz i szkota
tajemnic

e Tworzenie i realizacja autorskich programéw zajec
kreatywnych z jezyka angielskiego w szkole podstawowej np.:
English is all around us, Everyday English, CLIL in English
Language Teaching.

e Organizowanie zaje¢ w szkole w ramach wymian
studenckich (AIESEC) dla ucznidéw szkoty podstawowej

¢ Publikacje ¢wiczen, konspektow zaje¢ na stronach
internetowych dla nauczycieli, np. e-podreczniki.

Budek
Przemystaw

Studia | stopnia
Sporty indywidualne:
podnoszenie

ciezarow

Nauczyciel kontraktowy wychowania fizycznego od 2018 r.,
Nauczyciel mianowany od 2023 r.

e Od 2015 aktywny trener i zawodnik sekcji podnoszenia
ciezarow Klub Uczelniany AZS WSKFiT Pruszkéw oraz UKS
,Impuls”-Warszawa osiggniecia zawodnicze:

-V miejsce Uniwersjada 2017 Tajpej (Tajwan)

- Il miejsce srebrny medal Mistrzostw Europy U 23, Klaypeda
(Litwa) 2015

- I miejsce brazowy medalista Mistrzostw Europy U 23,
(Limma Sol, Cypr) 2014 r.

- lIl miejsce brazowy medal Akademickie Mistrzostwa Swiata
Merida (Meksyk) 2015

- IV miejsce Akademickie Mistrzostwa Swiata. Chang May,
Taylandia2014r

- VIl miejsce w Mistrzostwach Europy do 20 lat 2012r.,

- IX miejsce Mistrzostwa Europy Senioréow, Split (Chorwacja)
2017

Dorobek trenowanych zawodnikow:

2. Sowa Mateusz:

- Il miejsce Akademickie Mistrzostwa Swiata FITSU, Biata
Podlaska 2018

- IX miejsce Mistrzostwa Europy U 23, Zamosc¢ 2018

3. Szymon Séwka:

- Il miejsce Akademickie Mistrzostwa Swiata FITSU, Biata
Podlaska 2018

- VIII miejsce Mistrzostwa Europy U23, Zamos¢ 2018

- VIl miejsce Mistrzostwa Europy U23, Bukareszt 2019

4. Klaudia Korczak — IV miejsce Mistrzostwa Europy U17,
Nowy Tomys| 2017

5. Adam Zastonka - X miejsce Mistrzostwa Europy U23,
Klaypeda 2015

6. Antoni Kadtubowski - IV miejsce Mistrzostwa Europy U15
Mediolan (Wtochy)

- I miejsce Puchar Europejskiej Unii Podnoszenia Ciezaréow
Insbruk (Austria) 2018

7. Jan Strzelczyk - XIl miejsce Mistrzostwa Europy U17,
Kiszyniow (Motdawia)2023

8. Daniel Skorupka: Mistrz Polski 2023, 2024, Mistrz Polski
AZS 2023, 2024, VI miejsce Mistrzostwa Europy Junioréw
U20, Bukareszt (Rumunia) 2023, VIl miejsce Mistrzostwa
Europy U23, Raszyn 2024

Cyganska
Anna

Studia | stopnia

Antropologia
Edukacja zdrowotna
Odnowa biologiczna
Charakterystyka wad
postawy ciata

1. Cyganska A, Truszczyriska-Baszak A,
Drzat-Grabiec J, Tarnowski A. Analysis of
Anteroposterior Spinal Curvatures in
Child Violinists from Music Schools. Med
Probl Perform Art. 2017 Sep;32(3):176-
179.

2. Cyganska A, Truszczynska-Baszak A,
Drzat-Grabiec J, Tarnowski A.
Assessment of body parameters'

Opieka nad Studenckim Kotem Naukowym Rozwoju
Naukowego Fizjoterapii od 2021 r. (AWF Warszawa).

Nagrody uzyskane przez studentow, nad ktérymi nauczyciel
akademicki sprawowat opieke naukowa:

e 07.06.2024 - Trojan J., Cyganska A., Kloze A., Integracja
odruchéw postawy na podstawie wieku urodzeniowego
dziecka; Ogdlnopolska Konferencja Studenckich Két
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symmetry in child violinists. J Back
Musculoskelet  Rehabil. 2017 Sep
22;30(5):1081-1086.

3. Cyganska A, Truszczynska-Baszak A,
Tomaszewski P. Impact of Exercises and
Chair Massage on Musculoskeletal Pain
of Young Musicians. Int J Environ Res
Public Health. 2020 Jul 16;17(14):5128.
4. Cyganska AK, Truszczynska-Baszak A,
Tomaszewski P. Cross-Cultural

Adaptation and Validation of the
Musculoskeletal Pain Intensity and
Interference Questionnaire for

Musicians of the Polish Population
(MPIIQM-P). Med Sci Monit. 2021 Jan
22;27:€928038.

5. Cyganska AK, Tomaszewski P, Cabak
A. Pain threshold in selected trigger
points of superficial muscles of the back
in young adults. Peer J. 2022 Feb
1;10:e12780.

6. Sedek K, Truszczynska-Baszak A,
Cyganska AK, Drzat-Grabiec J. Back pain
and body posture of non-professional
Brazilian lJiu-Jitsu practitioners. Peer).
2022 Mar 3;10:12838.

7. ‘tach P, Cyganska AK. Effectiveness of
prevention exercises protocol among
office workers with symptoms of carpal
tunnel syndrome. Int J Occup Med
Environ Health. 2024 Mar 5;37(1):45-57.
8. Cyganska AK, Kaczorowski M, Rodzik
B. The Musculoskeletal Pain Intensity
and Interference Questionnaire for
Musicians: Assessment of Patient-
Related Outcomes among Professional
Orchestra Musicians in Poland-A Cross-
Sectional Study. J Clin Med. 2024 Aug
13;13(16):4751.

9. Cyganska AK, Kaczorowski M.
Questionnaire for Orchestra Musicians:
Validation of the Online Version of the
Musculoskeletal Pain Intensity and
Interference Questionnaire for Polish
Musicians (MPIIQM-P). J Clin Med. 2024
Mar 12;13(6):1626.

10. Kaminski M, Cygariska AK. Evaluation
of Lower Limb Asymmetry Index Based
on the 30-Second Skater Squat
Functional Test in Young Men. J Clin
Med. 2024 Jul 10;13(14):4017.

Naukowych, Biata Podlaska (Polska); Opiekun
Studenckiego Kota Naukowego; | nagroda;

27.05.2022 - Gizewska B., Kaminski M., Rekreacyjna jazda
konna a funkcja miesni dna miednicy u kobiet. Przeglad
literatury; Ogdlnopolska Konferencja Studenckich Kot
Naukowych, Warszawa (Polska); Opiekun Studenckiego
Kota Naukowego; | Wyrdznienie w sesji Rehabilitacja;
12-13.04.2019 - Gregier M., Gizewska B., Cyganska A.,
Urazy narzadu ruchu wsrdd kiteserferéw. Przeglad
literatury; Ogdlnopolska studencka konferencja naukowa
XIIl Wiosna z Fizjoterapig;

| Nagroda za Najlepsza prace przegladowa, Warszawa
(Polska)

Prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym, w tym w uczelni

zagranicznej:

Prowadzenie przedmiotu ,NORMAL AND RADIOGRAPHIC
ANATOMY”, program Erasmus+; zajecia w jezyku
angielskim, AWF Warszawa; od 2021 r.

Prowadzenie przedmiotu ,, Anatomy of the musculoskeletal
and nervous systems”, program Erasmus+; zajecia w
jezyku angielskim, AWF Warszawa; od 2021 r.
Prowadzenie zajec¢ ,,G.D.S. - Physiotherapy Method” ,
,Measurement methods in musculoskeletal research:
algometry and photogrammetry” , “Pain physiological
diagnosis” Kowno, Litwa, 2024 r. (8 godzin), program
Erasmus+;

Prowadzenie zaje¢ ,,Measurement methods in
musculoskeletal research: algometry and
photogrammetry” Hiszpania, Alcala de Herares, 2023 r. (8
godzin), program Erasmus+;

Prowadzenie zajec ,,Measurement methods in

musculoskeletal research: algometry and
photogrammetry” Porto, Portugalia, 2022 r. (8 godzin),
program Erasmus+;

Dmoch -
Hotody Agata

Studia | stopnia
Ekologia i ochrona
srodowiska

Projekt miedzyszkolny ,Dziataj dla
klimatu. Inicjatywy podnoszace
Swiadomosé ekologiczng w szkotach w
gminach Brwindéw i Michatowice w
partnerstwie z Sandgerdi Elementary
School z Islandii”

2021 Uzyskanie stopnia nauczyciela dyplomowanego

2003 Uzyskanie stopnia nauczyciela mianowanego

2000 Uzyskanie stopnia nauczyciela kontraktowego
1999-2015 Udziat w licznych kursach i szkoleniach
podnoszacych kwalifikacje

od 2019 Prowadzenie zajec z biologii
maturalnych , Kurs Sikory”

od 2019 Praca w Akademickim Liceum Pryzmat w
Pruszkowie ~w charakterze nauczyciela biologii i

w ramach kurséw

wychowawcy
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2019-2021 Praca w Liceum Life Skills w Warszawie w
charakterze nauczyciela biologii

2018-2019 Prowadzenie zajec nauczania indywidualnego w
L.O. im. H. Koftgtaja w Warszawie

od 2017 Praca w Wyzszej Szkole Kultury Fizycznej i Sportu
im. H. Konopackiej w Pruszkowie (wyktadane przedmioty —
bioréznorodnos¢ organowcéw, zoologia kregowcow,
ekologia i ochrona srodowiska)

2016-2017 Praca w Zespole Szkdl Ogodlnoksztatcgcych i
Sportowych w charakterze nauczyciela biologii

2015-2019 Praca w Gimnazjum nr 1 w Pruszkowie w
charakterze nauczyciela biologii

2010-2017 (z przerwami) Praca w Niepublicznym Osrodku
Doskonalenia Nauczycieli (wyktadany
przedmiot — edukacja ekologiczna)

2000-2006 (z przerwami) Praca w Centrum Szkolenia
Zawodowego w Warszawie (wyktadany przedmiot —
toksykologia)

od 1999 Praca w Zespole Szkot Ogdlnoksztatcgcych w
Komorowie w charakterze nauczyciela biologii w
gimnazjum ( z przerwami) i liceum (od 2000 r.). Petnienie
funkcji wychowawcy, opiekuna Samorzgdu Szkolnego.
Przygotowanie uczniow do olimpiad i konkurséw.

Dobrolubow
Lidia

Studia | stopnia
Trening
asertywnosci

komunikacja
interpersonalna

2007 - obecnie Realizacja projektow finansowanych ze
srodkéw EFS, POWER; stanowisko trener kompetencji
miekkich

2003 — 2022 doradca zawodowy - Centrum Informaciji i
Planowania Kariery Zawodowej - Wojewddzki Urzad Pracy
w Toruniu
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2022 — obecnie pedagog specjalny i doradca zawodowy,
Zespot Szkot Przemystu Spozywcezego i VNI Liceum
Ogdlnoksztatcace w Toruniu

uprawnienia do prowadzenia warsztatow poradnictwa
grupowego — Szukam Pracy, Kurs Inspiracji

uprawnienia do stosowania Narzedzia do Badania
Kompetencji; Metoda Hiszpanska, Terapia
Skoncentrowana na Rozwigzaniach

Dobrolubow
Piotr

Studia Il stopnia

Sporty
indywidualne:
tenis stotowy

Coroczne licencyjne konferencje trenerskie do najwyzszej
klasy rozgrywkowej w Polsce

Trener Il klasy koszykowki i tenisa stolowego.

Instruktor pitki siatkowej, pitki recznej oraz ptywania.

Bozena
Fronczek

Studia Il stopnia
Doradztwo
Zawodowe

Tworzenie programdéw, scenariuszy,
materiatéw, narzedzi diagnostycznych dla
celéw szkoleniowych w ramach ORE i IBE
Umiejetnosci interpersonalne - tatwos¢
nawigzywania i podtrzymywania
kontaktéw, komunikatywnos¢ -
prelegent na konferencji

1999 - 2019 - Bozena Fronczek Szkolenia i Doradztwo
Zawodowe - dziatalnos$¢ wtasna

Prowadzenie konsultacji indywidualnych, szkolen i
warsztatow z zakresu doradztwa zawodowego, rynku
pracy, zawodoznawstwa, rozwoju zawodowego i
osobistego, kompetencji spotecznych, motywacji,
autoprezentacji, wystgpien publicznych, job coachingu,
efektywnych metod uczenia sie

2017 — 2018 - Krajowe Centrum Pracy Work Service
Prowadzenie konsultacji indywidualnych, diagnoz z zakresu
doradztwa zawodowego w ramach projektu Fair Play
2015 - 2021 - Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w
Pruszkowie - doradca zawodowy, pedagog, nauczyciel
kontraktowy

2018 - obecnie - Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr
9 - doradca zawodowy, pedagog, nauczyciel kontraktowy,
koordynator doradztwa zawodowego

2020 - obecnie - Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr
15 - doradca zawodowy, koordynator doradztwa
zawodowego, pedagog, nauczyciel kontraktowy
Prowadzenie konsultacji indywidualnych, warsztatow i
zajec z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniéw, Rad
Pedagogicznych, rodzicéw, dyrektoréw, doradcéw
zawodowych, prowadzenie sieci wspoétpracy i
samoksztatcenia doradcéw zawodowych.

2016 — 2017 Fundacja Fundusz
Wspotpracy/Ekspert/Doradca Zawodowy

Opracowanie analizy i diagnozy sytuacji w zakresie
wsparcia 0séb mtodych na rynku pracy

Przygotowanie materiatow do rekomendacji dla instytucji
rynku pracy ,Partnerstwo na rzecz wsparcia oséb
mtodych"

- Opracowanie punktow krytycznych w szkolnictwie zaw.
Obligacje spoteczne

2016 - Osrodek Rozwoju Edukacji (ORE) - Doradca
zawodowy/Autor

- Opracowanie ramowego programu i narzedzi doradztwa
edukacyjno-zawodowego

Opracowanie scenariuszy zaje¢ doradztwa edukacyjno-
zawodowego dla gimnazjum

2014 - 2015 - Krajowy Osrodek Wspierania Edukacji
Zawodowej i Ustawicznej-Trener

Prowadzenie szkolen z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego dla dyrektoréw, nauczycieli, pedagogdw

Gorska-
Zabielska
Maria

Studia | stopnia
Ekologia i
ochrona
srodowiska

Dorobek naukowy prof. UJK dr hab.

Marii Gorskiej-Zabielskiej skupia wokot

nastepujacych zagadnien:

- georéznorodnos¢ wybranych
regiondw Polski w kontekscie analizy

1 wypromowany doktor: Ewelina Lipka, 2011,
Zrdznicowanie cech petrograficznych osadow
polodowcowych na Wysoczyznie lubuskiej
kilkudziesieciu wypromowanych magistrow i licencjatéw
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Turystyka dzieci i
mtodziezy

petrograficznej osaddéw glacjalnych i
identyfikacji gtazow narzutowych, w
tym pomnikéw przyrody
nieozywionej

- uwarunkowania srodowiskowe

rozwoju geoturystyki
- identyfikacja i waloryzacja
potencjatu geoturystycznego
Pojezierza Drawskiego, Pojezierza
Mysliborskiego, potudniowo-
zachodniego Mazowsza, regionu
Swietokrzyskiego

- geoturystyka w miescie

- transfer wiedzy w projektach
wspierajgcych zrownowazony rozwaj
obszaréw peryferyjnych turystycznie

Ponadto,

wyniki  przeprowadzonych

przez autorke szczegdtowych analiz
petrograficznych gtazow narzutowych

zostaty wykorzystane w projektach

badawczych (grantach) obejmujgcych
zabytkowe obiekty dziedzictwa
kulturowego, a z drugiej —
zaprezentowane w branzowych

czasopismach popularno-naukowych

e Gorska-Zabielska, M., Witkowska,
K., Pisarska, M., MusiatR., Jorca B.,
2020: The Selected Erratic
Boulders in the Swietokrzyskie
Province (Central Poland) and
Their Potential to Promote
Geotourism. Geoheritage 12, 30.

= Gorska-Zabielska, M., Witkowska,
K., Pisarska, M., Musiat R., Jonca B.
The Selected Erratic Boulders in
the  Swietokrzyskie  Province
(Central Poland) and Their
Potential to Promote Geotourism.
Geoheritage 12, 30 (2020): 1-14.

= GOrska-Zabielska M., 2020: The
most valuable erratic boulders in
the Wielkopolska region of
western Poland and their potential
to promote geotourism.
GeoJournal of Tourism and
Geosites 29 (2): 694-714

= Gorska-Zabielska M., 2020: Nowe
obiekty geoturystyczne na
potudniowym  Podlasiu  [New
geotourist objects in southern
Podlasie]. Przeglad Geologiczny
68, 2: 91-99.

=  Gorska-Zabielska, M., 2021: The
Rock Garden of the Institute of
Geography and Environmental
Sciences, Jan Kochanowski
University—A New Geo-site in
Kielce, Central Poland.
Geosciences, 11(3): 113.

= 196 publikacji naukowych w jez. polskim, angielskim i
niemieckim
= 35 posteréw naukowych w jez. polskim, angielskim

Wieloletnia wspodtpraca M. Gorskiej-Zabielskiej z jednostkami

samorzadu lokalnego, polegajaca na upowszechnieniu
zdobytej wiedzy poprzez wskazanie potencjatu obiektéw
geograficznych do  promocji geoturystyki, wspierata
dziatalno$¢ gospodarcza regiondw turystycznie peryferyjnych,
ktorym zalezy na zrwnowazonym rozwoju swego najblizszego
W efekcie tej wspotpracy powstaty ogrodki

petrograficzne w Moryniu na Poj. Mysliborskim, Ztociencu i

otoczenia.

Zurawcu na Poj. Drawskim, Jeziorach w Wielkopolskim Parku
Narodowym, Elzbietéwce na Poj. Gnieznieriskm, w okolicach
tukowa na pd. Podlasiu, Kuznicy Biatostockiej na terenie
Wzgdrz Sokadlskich i w Kielcach na UJK. Wszedzie tam petnig sg
funkcje edukacyjng i poznawcza, nierzadko estetyczng. Sa
obiektami o znaczeniu geoturystycznym.
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Gorska-Zabielska M., 2021: In the
footsteps of the ice sheet in the
area of the planned geopark
Postglacial land of the Drawa and
Debnica rivers (the Drawskie
Lakeland, Poland). Landform
Analysis, 40: 37-56.
Gorska-Zabielska M., 2022:
Geoheritage in a Forest: Traces of
Ice Sheets in Patuki, Western
Poland. Sustainability 2022,
14(12), 7190;

Gorska-Zabielska M., 2022:
Geodziedzictwo w lesie - o
$ladach ladolodu na Patukach.
Czasopismo geograficzne 93 (2):
299-328.

Gorska-Zabielska M., 2022:
Sciezka przyrodnicza dla
mieszkaricow Pruszkowa kluczem
do zréwnowazonego rozwoju
naszego miasta - czesc¢ 1. Gtos
Pruszkowa, 8: 12-13.
Gorska-Zabielska M., Wieczorek
D., Zabielski R., Stoiriski A., 2022:
Gtazy narzutowe z regionu
Przedborza jako obiekty
geodziedzictwa oraz ich
znaczenie dla geologii
czwartorzedu i geoturystyki.
Przegl. Geol, 70 (1): 34-49;

Jarostaw
Gryckiewicz

Studia Il stopnia
Turystyka szkolna

¢ Organizator Imprez sportowo-rekreacyjnych od 1999 r. dla
dzieci, mtodziezy, dorostych, oséb z niepetnosprawnosciami,
na terenie catej Polski.

e Czynny organizacja zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i
sportowo-rekreacyjnych. W skali roku ok. 60 dni zaje¢, w
ktérych udziat bierze, kazdego roku ok. 3000 oséb

¢ Nauczyciel wychowania fizycznego w Liceum Jagielloriskim
w Toruniu od 2024 r

¢ Organizator wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i
mtodziezy oraz wychowankéw placéwek opiekuriczo
wychowawczych od 2014 r.

¢ Czynny sedzia, doswiadczenie jako sedzia Ekstraklasy
Futsalu PZPN, sedzia Pitki Noznej | i Il Ligi PZPN od 1999 r.

* Przewodniczacy Komisji Futsalu i Pitki Plazowej Kujawsko
Pomorskiego Zwigzku Pitki Noznej 2012 r. - 2022 r.

¢ Zatozyciel, Prezes, Opiekun, Wychowawca, Trener,
Organizator w Fundacji Pomocy Spotecznej ,Okruszek
Szczescia” od 2017 r.

* Ratownik WOPR, 13.06.2014 .

Gutmanski
Robert

Studia | stopnia
Teoria i metodyka
sportowych gier
zespotowych —
pitka reczna

Studia Il stopnia
Gry i zabawy
innych krajow i
kregdw

¢ Akademia Bydgoska, Bydgoszcz 1999-2002
Tytut licencjata z Wychowania Fizycznego,
Specjalnosé — nauczycielska

e Wyzsza Szkota Humanistyczno-Ekonomiczna, Wtoctawek
2002 - 2005
Tytut magistra,

® Specjalnosc - Pedagogika ogdlna

e Akademia Wychowania Fizycznego i Sportu, Gdansk 2009
Tytut trenera klasy drugiej
Specjalnos¢ — Pitka reczna

® Polski Zwigzek Pitki Noznej - 2015 rok
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kulturowych

Instruktor pitki noznej ( nr dyplomu C8619),
e TKKF w Toruniu — 2013 rok

Instruktor narciarstwa (nr dyplomu 32/IR/2013)

Doswiadczony nauczyciel wychowania
wieloletnim stazem pracy.
Posiada wszelkie niezbedne kwalifikacje, wyksztatcenie oraz
doswiadczenie w pracy zarowno z dzie¢mi, jaki i z mtodzieza.
Pracuje w Szkole Podstawowej w Lubiczu Gdrnym,
prowadzac w gtéwnej mierze klasy sportowe o profilu pitki
recznej i pitki noznej.
W czasie swojej wieloletniej pracy podnosi swoje
kwalifikacje biorgc udziat w réznych szkoleniach, kursach,
warsztatach i kursokonferencjach z dyscyplin z ktorych sie
specjalizuje.
Ponadto zdobywa umiejetnosci i wiedze z innych dyscyplin

fizycznego z

sportowych (instruktor narciarstwa, ratownik wodny,
pierwszej pomocy przedmedycznej czy  sternika
motorowodnego). Odnosi sukcesy w ogdlnopolskich

zawodach sportowych w pitce recznej i pitce noznej.
Prowadzit kadre wojewddzka mtodziczek w pitce recznej
kobiet.

Hrycyna
Mariusz

Studia | stopnia
Anatomia
Podstawy

treningu
ogdlnorozwojowego
Teoria sportu

Hrycyna M., Zielinski J. (2011) Muscle
torques of lower leg rotators in
untrained subjects. Biomedical Human
Kinetics, 3:78-81.

Hrycyna M., Zielinski J. (2011) Torque
of the shank rotating muscles in
patients with knee joint injuries. Acta
of Bioengineering and Biomechanics.
Vol. 13, No.4.

Hrycyna M., Strupinska-Thor E. (2016)
Cwiczenia wzmacniajace miesnie dna
miednicy mniejszej u kobiet z
Wysitkowym Nietrzymaniem Moczu.
Zeszyty Naukowe WSKFiIT, T.11:21-28,
Pruszkéw.

Hrycyna M., Czarnecki D. (2016) Ocena
sprawnosci motorycznej osob w wieku
55 — 70 lat za pomoca testu FMS.
Zeszyty Naukowe WSKFiT, T. 11 s. 75-
80, Pruszkow

Hrycyna M., Kacprzak D. (2017)
Charakterystyka programu
treningowego  metodg  Cross-Fit.

Physical Activity and Health, T. 12:55-
62, WSKFiT, Pruszkéw.

Hrycyna M., (2018) Wptyw treningu
Cross-Fit na wytrzymatosc sitowa oséb
o réznym stazu treningowym. Physical
Activity and Health, T. 13:1-4, WSKFiT,
Pruszkow.

Hrycyna M., Kotakowski t. (2018)
Ocena postawy ciata u dzieci
w mtodszym wieku szkolnym. Physical
Activity and Health, T. 13:15-20,
WSKFiT, Pruszkéw.

Grott M., Hrycyna M. (2019)

Sprawnos¢ biegowa 8-letnich dzieci z
ptaskostopiem. Physical Activity and
Health, T. 14:41-44, WSKFiT,
Pruszkéw.

Kusmierczyk M., Hrycyna M. (2019)

= AWF Warszawa,

= Wyzsza Szkota Kultury Fizycznej i Turystyki

Wydziat Wychowania Fizycznego i
Turystyki — Wychowanie Fizyczne — studia | i Il stopnia

= Almamer Szkota Wyzsza - kierunek Fizjoterapia - studia |

stopnia

= Trener personalny w klubie sportowym Aplauz
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Ocena wytrzymatosci tlenowej dzieci
w wieku 12-13 lat za pomocg testu
Coopera. Physical Activity and Health,
T. 14:51-52, WSKFiT, Pruszkow.

= Hrycyna M., Dabrowska M. (2020)
Ocena sprawnosci fizycznej siatkarek z
Klubu LTS Legionovia Legionowo.
Physical Activity and Health, T. 15:13-
16, WSKFiT, Pruszkow.

= Hrycyna M., Dabrowska S. (2020)
Ocena sprawnosci fizycznej dziewczat
w wieku 10 — 12 lat. Physical Activity
and Health, T. 15:17-20, WSKFiT,
Pruszkéw.

Studia | stopnia
Teoria i metodyka

= trener Il stopnia pitka siatkowa,
= od 1999 roku zatozyciel, prezes i trener Uczniowskiego Klubu
Sportowego ,, Osemka”.

Jvil?cl)sl::: :?;:Zfil\z;m = Coroczny od 20 lat udziat w eliminacjach do mistrzostw Polski
) ) ’ Klubow w pitce siatkowej w ramach Mazowieckiego Zwigzku Pitki
pitka siatkowa Siatkowej oraz kwalifikacje i udziat w Mistrzostwach Polski
e trener przygotowania motorycznego tyzwiarzy figurowych
kadry polski od 2011 roku
¢ obecnie, uczestnik jako trener i fizjoterapeuta Igrzysk
Studia | stopnia Olimpijskich w Pyeong Chang 2018 rok.
Jankowski | Odnowa
Jacek biologiczna e trener przygotowania ogolnego Kolarzy w Copernicus Akademii
Michata Kwiatkowskiego od 2014 do obecnie
e trener na Seminarium Przygotowawczym Niemieckiej Federaciji
tyzwiarskiej w Kienbaum 2021 i 2022
 Praktykujacy fizjoterapeuta i terapeuta manualny od 2010 roku
e prowadzenie cyklu warsztatow z|e cztonkini Polskiego Towarzystwa Psychologicznego,
psychologii sportu w projekcie ,learning | Absolwentka Uniwersytetu SWPS, Akademii Psychologii
through gamng” przy wspodtpracy z | Sportu oraz Akademii Pedagogiki Specjalnej w Warszawie.
organizacjg Devils.one oraz Riot Games. | e project managerka, ktéra zdobyta szerokg wiedze i
e prowadzenie cyklu  warsztatéw | umiejetnosci pracujgc przy projektach w branzy e-sportowej w
edukacyjnych dla »Sportowych | organizacji Devils.one.
Studia I stopnia rodzicow”  dla  klubu  Roberta | * wspdtpraca przy projektach dla renomowanych marek,
Psychologia rozwoju | o 7enjowskiego RK Athletics takich jak Riot Games, Samsung, Huawei czy (aktualnie)
ZerE Akademia Psychologii Sportu.
Psychc.JIogla ogolna e ukonczyta 5-Letnie Studia Magisterskie Na Uniwersytecie
Jasifiska ST Swps W Warszawie Na Kierunku ,,Psychologia”.
Praie A —— e Ukonczyta 3-Letnie Studia Licencjackie Na Akademii
PIE Pedagogiki Specjalnej Im. Marii Grzegorzewskiej W Warszawie
PsyCh‘)'ogia Epeity Na Kierunku ,Pedagogika”.
EEClEEE ) e Ukonczyta Roczne Studium Na Akademii Psychologii
WA | Sportu W Tréjmiescie Na Specjalizacji ,,Psychologia Sportu”.
ERlEEAE e Kursy doszkalajgce T.J.:
-,Metody | Techniki Muzykoterapii”,
,Podstawy Treningu Wyobrazeniowego. Jak Stosowac
Wizualizacje W Sporcie”,
- ,Wprowadzenie Do Medytac;ji”,
- ,Biofeedback Pro- Protokoty Pracy W Sporcie”,
- ,Wspétpraca Psychologa Sportu Z Rodzicem”.
’ Studia | stopnia o i?(i3v;;2i?3ie nauczyciel wychowania fizycznego w SP
Bl sportowe gry' ® 2008 — 2014 trener pitki noznej w MKS Znicz Pruszkéw
Jakub zespotowe - pitka

nozna

(Grupy mtodziezowe oraz asystent trenera w druzynie
seniorow |l ligi przez trzy sezony)
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Praktyka
specjalizacyjna

Specjalizacja: pitka
nozna

® 2003 — 2008 trener pitki noznej w £KS Btonianka Btonie

e 2011 — obecnie prezes Stowarzyszenia Przyjaciot SP nr 1 w
Btoniu ,,Helios”

® 2013 — obecnie nauczyciel wychowania fizycznego w
Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych w Brwinowie

® 2014 — obecnie trener pitki noznej w GKS Pogon Grodzisk
Maz. (grupy mtodziezowe)

e 2014 KS Legionovia Legionowo (asystent trenera w
druzynie senioréw Il ligi )

® Nauczyciel WF w ZSO Brwinow,

e Trener pitki noznej AP Naprzdd Brwinéw, GTS Grodzisk Maz.

Kapusciak
Aleksandra

Studia Il stopnia
Nowoczesne
formy aktywnosci
fizycznej: nordic
walking

e nauczyciel wychowania fizycznego (1982- 2023 r.) w
szkotach podstawowych i gimnazjum (1998 — 2022 r.) oraz w
przedszkolu (rytmika)

e prowadzenie zaje¢ gimnastyki korekcyjnej w klasach I-1V i
przedszkolu

e stworzenie programu autorskiego z uwzglednieniem
nordic walking dla klas gimnazjalnych (2015 r.)

e prowadzenie zaje¢ w Strefie Aktywnego Seniora - nordic
walking od 2016 r. i Uniwersytecie Trzeciego Wieku ( gimnast.
rehab. w wodzie - basenie),

e wspotorganizacja Il i Il Seniorady w Grodzisku Maz. (
nordic walking dla seniora- pokazy, instruktaz, ). 2023 i 2024

Karczewska
Urszula

Studia Il stopnia
Dietetyka

e 2022 — 2023 — 100 godzinne szkolenie
»Szkota Animatoréw Profilaktyki” (w tym
szkolenie dotyczace pracy z grupg)

® 2023 — Warsztaty Myslenie Wizualne

e praca w Gdanskim Osrodku Promocji Zdrowia i
Profilaktyki Uzaleznien (od 2013)

* Praca w programach zdrowotnych:

- Kierunek Zdrowie - promocja zdrowego stylu zycia, w tym
odzywiania sie oraz ocena stanu zdrowia, rozwoju
psychofizycznego i identyfikacja zagrozen dla zdrowia dziecka.
- Trzeci wiek w zdrowiu - edukacja os6b w wieku
emerytalnym.

- Ekstra Fan — projekt sportowo — zdrowotny dla oséb z
nadwagg i otytoscig; wspottworca panelu

dietetycznego oraz prowadzaca wyktady dla uczestnikdw.

- Gdansk Jemy Zdrowo - poprawa jakosci zywienia dzieci i
mtodziezy na terenie placéwek oswiatowych

w Gdansku

- Prowadzenie warsztatéw dla réznych grup wiekowych,
organizacja i uczestnictwo w konferencjach (w 2024: Fitschool
Medicover, Gdanski Kongres Kobiet, Konferencja sieciujaca
Dyrektoréw Gdanskich Placéwek Oswiatowych)

e praca z pacjentami indywidulanymi od 2017 (prowadzenie
terapii zywieniowej, praca ze zmiang stylu zycia):
Przychodnia Baltimed Gdarnsk w ramach POZ PLUS, Fundacja
Naprocentrum.

Keska Anna

Studia | stopnia
Fizjologia
cztowieka
Sporty
indywidualne:
zywienie i
suplementacja
Biologia z
elementami
biochemii

Studia Il stopnia
Dietetyka
Fizjologia wysitku

Uczestnictwo w dziatalnosci naukowej
AWF Warszawa, Zaktad Biologii (state
poszerzanie  wiedzy w  zakresie
naukowych  zainteresowan Zaktadu,
publikowanie prac naukowych,
uczestnictwo w zjazdach i konferencjach
naukowych).

¢ Podyplomowe Studia Duchowosci Chrzescijanskiej ( 4
semestralne ) ukoriczone w 2019r.

e Uniwersytet Warszawski. Wydziat Prawa i Administracji.
Studia Podyplomowe w zakresie Prawa medycznego,
bioetyki i socjologii medycyny (2 semestralne) ukoriczone w
2016r.

e Szkota Zdrowia Publicznego. Zaktad Ekonomiki, Prawa i
Zarzadzania. Centrum Medyczne Ksztatcenia
Podyplomowego. Kurs doskonalgcy:

Jesienna Szkota Prawa Medycznego: informowanie
pacjenta, dokumentacja medyczna, btedy medyczne,
rehabilitacja prewencyjna w praktyce. Ukoriczony w 2018r.

¢ Szkota Zdrowia Publicznego. Zaktad Ekonomiki, Prawa i
Zarzadzania. Centrum Medyczne Ksztatcenia
Podyplomowego. Kurs doskonalgcy: Letnia Szkota Prawa
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fizycznego

Medycznego: Ochrona danych pacjenta — tajemnica
lekarska, e-zdrowie i RODO. Ukoriczony w 2018r.

e Kurs doksztatcajacy w zakresie Praw Pacjenta ukoriczony w
2012r.

e Kurs medyczny z zakresu Bioetyczne podstawy
eksperymentu medycznego. Ukoriczony w 2009r.

o Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie organizacji i zarzadzania.
Ukonczony 2002r.

® Seminarium w zakresie “-Wybranych aspektéw prawa
medycznego. Ukonczony w 2007r.

¢ Komisja Bioetyczna przy Instytucie Matki i Dziecka cztonek
Komisji (3 kadencja) do 2021r.

¢ Wyktadowca: Podyplomowe Studium Prawa Medycznego,
Bioetyki i Socjologii Medycyny. Tematy: Zdarzenia
niepozadane, Btedy medyczne, Btedy jatrogenne.

¢ Pielegniarstwo: studia licencjackie i magisterskie.
Przedmioty: Etyka. Prawo dla pielegniarek, Socjologia dla
pielegniarek.

* Wyktadowca: Szkolenia specjalizacyjne dla pielegniarek i
potoznych w réznych dziedzinach. Przedmioty: Etyka, Prawo

dla pielegniarek i potoznych, Socjologia dla pielegniarek.

* Wyktadowca: Ksztatcenie podyplomowe: kursy
kwalifikacyjne w dziedzinie pielegniarstwa onkologicznego.
Tematy: Psychoonkologia dla pielegniarek. Opieka
paliatywna i hospicyjna. Opieka terminalna. Opieka
duchowa.

o Wyktadowca: Warszawska Okregowa lIzba Pielegniarek i
Potoznych. Tematy: Transkulturowosc w pielegniarstwie.
Efektywna komunikacja — komunikacja terapeutyczna.
Jakos¢ w pielegniarstwie. Bezpieczenstwo pacjenta.
Wypalenie zawodowe. Mobbing — Przemoc- Stalking.

Studia | stopnia
Teoria i metodyka
sportowych gier

e od 2003 roku jest zawodnikiem polskich klubow
koszykarskich.
e przez ostatnie 12 lat zawodnik GLKS Nadarzyn.

Kielel tukasz zespotowych - * w 2024 roku ukoriczyt kurs trenera koszykéwki kat. B
koszykéwka
Autorka rozdziatu dotyczgcego pracy | 2021 — ukoniczenie szkolenia | stopnia w zakresie: ,Teoria i
Studia | stopnia psychologa sportu w monografii: praktyka EEG Biofeedback”
Koperska, N. (2016). Psycholog i
Komunikacja sportOV\./cy..W: i, [Pl SOl 32 ([ O 2021 — ukoniczenie szkolenia , Trener Zastepowania Agresji” w
interpersonalna prawdziwej pracy psychologa. Spotkania ol TR Prarasiiar] Pl .
e z praktykami (s. 101-126). Warszawa: zKole rzystani Fsychologiczne
. Difin
i k ’
Iizrz(z/\g;io?/vanie 2021 — ukoriczenie szkolenia | stopier Terapii
psychologiczno — Wspoétautorka rozdzialu — raportu z | Skoncentrowanej na Rozwigzaniach
pedagogiczne adaptacji polskiej wersji kwestionariusza
zintegrowane z EI(()pler;ka,h b, ,(E_IL_JSZkOW;Ifar; Mé (20.19)' 2020 — ukonczenie szkolenia w zakresie Kids’ Skills ,Dam
Koperska SEEIIPEIER) LS a'a cachowan fe”e“ |c. W porC|.e " | Rade!” oraz metody ,Jestem z Ciebie dumny!”
zawodowych polska  adaptacja skali  Coaching i
Natalia 2020 — ukoniczenie szkolenia ,,Komunikacja NVC. Praktyczny

Trening asertywnosci
Psychologia ogdlna
Coaching sportowy

Studia Il stopnia

Psychologia sportu
Psychologia
wychowawcza i
spoteczna

Behaviour Scale in Sport (CBS-S). W: M.
Guszkowska, Z. Gazdowska, N. Koperska
(red.). Narzedzia pomiaru w psychologii

sportu. Warszawa: Akademia
Wychowania Fizycznego Jozefa
Pitsudskiego.

Jedna z  redaktorek  naukowych

monografii zawierajacej polskie wersje
skal wykorzystywanych w psychologii
sportu:

trening empatii w relacjach”

2020 — ukonczenie szkolenia na Trenera Treningu
Umiejetnosci Spotecznych w Szkole TUS Przystani
Psychologicznej

2017 — uzyskanie First Certificate in English

2017 — uzyskanie Certyfikatu Psychologa Sportu | stopnia
Polskiego Towarzystwa Psychologicznego
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Guszkowska, M., Gazdowska, Z.,
Koperska, N. (2019). Narzedzia pomiaru
w  psychologii sportu. Warszawa:
Akademia  Wychowania  Fizycznego
Jozefa Pitsudskiego.

Autorka artykutu przegladowego
dotyczacego psychologii e-sportu oraz
mozliwosci wykorzystania gier
komputerowych w treningu mentalnym:
Koperska, N. (2021), Mozliwosé
zastosowania gier komputerowych w
treningu mentalnym, Rocznik Lubuski,
47(2), s. 101-116.

2015 — ukonczenie szkolenia , Lektor jezyka angielskiego”

2014 - Ukonczenie studiow podyplomowych w zakresie
psychologii sportu w Akademii Wychowania Fizycznego Jézefa
Pitsudskiego w Warszawie

Studia | stopnia
Praktyka
pedagogiczna Il
etapu edukacyjnego
Unihokej

Trener personalny
Praktyka
specjalizacyjna

Artykut: Odczucia triathlonistow przed
rywalizacjg sportowg The triathletes
feeling before sports competitions

Artykut: Kariera dwutorowa:
sportowiec-student i sportowiec-
pracownik Double path career:
sportsman-student and sportsman-
employee

Artykut: Wplyw trenera na zawodnika
podczas treningu sportowego Coach's
on the swimmer during sports training

Artykut: Wptyw programu ,,Umiem
ptywac” na rozwdj ptywania w

Akademia Wychowania Fizycznego | Sport im. Jedrzeja
Sniadeckiego w Gdarisku, Studia doktoranckie na kierunku
wychowanie fizyczne 2020

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, studia
magisterskie na kierunku Wychowanie Fizyczne
specjalno$¢ Zarzadzanie w Sporcie i Rekreacji 2014
Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, studia
licencjackie na kierunku Wychowanie Fizyczne,
specjalizacja Nauczycielska i specjalno$¢ dodatkowa
Gimnastyka Korekcyjna 2012

Uniwersytet Gdanski Studia podyplomowe na kierunku
psychologia w sporcie 2016

Woyzsza Szkota Kultury Fizycznej i Turystyki im Haliny
Konopackiej w Pruszkowie Studia podyplomowe z
zarzadzania w o$wiacie 2020.

Ko.styra wojewédztwie Kujawsko-Pomorskim = W trakcie Wyzsza Szkota Bezpieczenstwa w Poznaniu
Agnieszka The influence of the ,,Umiem ptywa¢” Wydziat Studiow Spotecznych w
Studia Il stopnia Poznaniu Studia magisterskie z psychologii klinicznej, oraz
Praktyka neuropsychologii.
zawodowa,
dydaktyczno- e W trakcie Wyzsza Szkofa Ksztatcenia Zawodowego Studia
metodyczna podyplomowe Psychologia dzieci i mfodziezy - wspieranie
w szkole . s s .
. rozwoju Instruktor sportu z zakresu pitki siatkowej
ponadpodstawowej
e |nstruktor sportu z zakresu pitki noznej
e Trener pitki noznej UEFA C
o Instruktor sportu z narciarstwa
e Instruktor sportu z unihokeja
o Instruktor sportu z koszykdwki
o Instruktor lekkiej atletyki
. . Publikacja: = 1980-1983 Nauczyciel wychowania fizycznego  Szkota
St_“d'a I stopnia Miejsce Czwartkéw lekkoatletycznych w Podstawowa nr 3 w Piastowie
systemie wspotzawodnictwa | = - auczyciel wychowania fizycznego Szkota
ST temi stzawodnict 1983-1987 N iel howania fi Szkot
g ElEe sportowego w Polsce, Zeszyt Naukowy | Podstawowa nr 2 w Gréjcu
Zabzwy 'ery ANS (w recenzji) = 1987-1991 Dyrektor Szkota Podstawowa w Lewiczynie
Krawczyniski | "¢ _ovfle . = 1991-1993 Nauczyciel wychowania fizycznego Szkota
Specjalizacja: trener . .
Tomasz Podstawowa w Lewiczynie

personalny
Praktyka
specjalizacyjna
Sporty
indywidualne:
la terenowa

1993-2008 Nauczyciel wychowania fizycznego Szkota
Podstawowa nr 4 w Piastowie

2006-2008 Nauczyciel wychowania fizycznego Zespét Szkol
Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych w Pruszkowie

2008- Wicedyrektor Zespdt Szkét Technicznych i
Ogodlnoksztatcacych w Pruszkowie
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https://apcz.umk.pl/JEHS/article/view/4006
https://apcz.umk.pl/JEHS/article/view/4006
https://apcz.umk.pl/JEHS/article/view/4006
https://apcz.umk.pl/JEHS/article/view/2766
https://apcz.umk.pl/JEHS/article/view/2766
https://apcz.umk.pl/JEHS/article/view/2766
https://apcz.umk.pl/JEHS/article/view/2766
https://apcz.umk.pl/JEHS/article/view/2766

Specjalnosé:
nauczanie
wychowania
fizycznego z
terenowymi
zajeciami
sportowymi -
terenowe zajecia
sportowe -
atletyka
terenowa

= Dyrektor Miejskiego Obiektu Sportowego w Pruszkowie

Krysinska
Agnieszka

Studia | stopnia
Pedagogika
Podstawy dydaktyki

Studia Il stopnia
wychowanie
fizyczne specjalne

e Od ponad 25 lat pracuje na rzecz dzieci i mtodziezy z
niepetnosprawnosciami.

e Od 2019 r. petni funkcje Dyrektora w Zespole Szkot
Specjalnych im. ks. Jana Twardowskiego w Pruszkowie
(dawniej SOSW). Dzieki zaangazowaniu w prace, w 2023 roku
otworzono nowy budynek szkoty dostosowany do potrzeb
uczniéw z réznymi niepetnosprawnosciami.

* Inicjatorka m.in. takich projektéw jak , Aktywne Lato” —
program zaje¢ terapeutycznych i rekreacyjnych dla dzieci z
autyzmem,

e Sciéle wspdtpracuje z Poradnig  Psychologiczno-
Pedagogiczng, Fundacjg Pruszynscy,

e Aktywnie angazuje sie w akcje spofeczne np. organizacje
mikotajkowego charytatywnego marszu Nordic walking oraz
utworzenie Grupy Wsparcia dla Rodzin Dzieci z
Niepetnosprawnosciami.

e W 2022 r. uzyskata Wyrdzniajagcg ocene pracy wydang
przez Mazowieckie Kuratorium Oswiaty.

e W 2024 r. otrzymata medal ,Zastuzony dla Powiatu
Pruszkowskiego” w kategorii Oswiata i edukacja.

Kulak
Katarzyna

Studia Il stopnia
Jezyk angielski

Wrzesier 2015 — obecnie
Mr. Mark'O Active Learning
Specjalizujgca sie w nauczaniu dorostych

Wrzesieri 2006 V obecnie
Szkota jezykowa TELU, Zyrarddw.
Specjalizujgca sie w nauczaniu dorostych

Czerwiec 2012 V wrzesieri 2012 Szkota Jezykowa EMPIK
MAN Bus & Trucks, Wolica, Janki
Specjalizujgca sie w nauczaniu dorostych

Wrzesieri 2005

Placéwka Oswiatowa V M. Guzy V Bielany, Zoliborz
Specjalizujgca sie w nauczaniu matych dzieci, mtodziezy i
dorostych

Sep.2004 — 2006 r

Sokrates Language School, Kabaty

Specjalizujgca sie w nauczaniu dzieci, mtodziezy i dorostych

Sep.2002 V2004
Miasto Szkota, Discordia Szkota jezykowa, Goctaw
Specjalizujgca sie w nauczaniu dzieci, mtodziezy i dorostych

Kuberski
Stanistaw

Studia | stopnia
Teoria i metodyka

e  Wieloletnia praca w szkole podstawowej jako
nauczyciel wychowania fizycznego, prowadzenie zaje¢ z
pitki recznej
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sportowych gier
zespotowych —
pitka reczna

e Instruktor pitki recznej

e Certyfikat Sports Instruktors in Handball wydany przez
polska Akademie sportu 2008 r.

e  Prowadzenie zespotow dzieciecych z pitki recznej
Mazowieckiej Lidze Pitki Recznej i udziat prowadzonych
zespotéw w ogdlnopolskich, szkolnych mistrzostwach pitki
recznej. Liczne medale.

e  Organizator obozéw sportowych z pitki recznej dla
dzieci i mtodziezy.

e Wspdtudziat w kursach organizowanych przez Polski
Zwigzek Pitki Recznej

Kurzak
Marzena

Studia | stopnia
Praktyka
pedagogiczna
opiekunczo-
wychowawcza
Metodyka pracy
wychowawczej i
opiekunczej
nauczyciela
wychowania
fizycznego
Przygotowanie
psychologiczno -
pedagogiczne
zintegrowane z
realizacjg praktyk
zawodowych
Metodyka
wychowania
fizycznego w
szkole
podstawowej
Praktyka zawodowa,
dydaktyczno-
metodyczna w
szkole
podstawowej

Studia Il stopnia
Turystyka szkolna

Stupnicki R., Malinowska W., Kurzak M.
(red) (2013) Awans zawodowy nauczycieli
wychowania fizycznego - zafoZenia a
rzeczywistos¢. Zeszyty Naukowe WSKFiT,
Pruszkéw [w:] Materiaty pokonferencyjne
1 Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowo-
Metodycznej Ciechanéw. ISBN 978-83-
63163-25-9.

Kurzak M. (2012) Warszawscy nauczyciele
wychowania fizycznego — o potrzebie
doskonalenia zawodowego. Wychowanie
Fizyczne i Zdrowotne, nr 4, s. 12-18.

Kurzak M. (2012) Awans po 11 latach —
sprawozdanie z konferencji naukowo-
metodycznej w Ciechanowie. Wychowanie
Fizyczne i Zdrowotne, nr 1, s. 34-35.

Kurzak M. (2011) Styl zycia warszawskich
gimnazjalistow.  [w:]  Zeszyty  Prace
Naukowo-Dydaktyczne. Wychowanie
fizyczne w szkole w okresie reformy
programowej systemu edukacji, Warchot K.
(red.). Wyd. PWSZ Krosno Zeszyt 54, s. 205-
214.

Kurzak M. Pawelec K. (2010) Postawy i
zachowania  zdrowotne  warszawskich

gimnazjalistow  [w:]  Szkota  wobec
dylematdw i inspiracji w zakresie teorii i
metodyki wychowania fizycznego.
Materiaty pokonferencyjne

VI Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowo-
Metodycznej towicz.

Kurzak M. (2009) Zachowania zdrowotne
warszawskich gimnazjalistow [w:] Szkota
wobec dylematow i inspiracji w zakresie
teorii i metodyki wychowania fizycznego.
Materiaty pokonferencyjne Ogdlnopolskiej
Konferencji Naukowo-Metodycznej Jedlnia
Letnisko 2009, s.61-70.

Kurzak M. (2009) Przygotowanie nauczycieli
edukacji wczesnoszkolnej do prowadzenia
wychowania fizycznego w kontekscie nowej
podstawy  programowej.  Wychowanie
Fizyczne i Zdrowotne nr 7, s. 43-47.

Kurzak M. (2009) Elementy stylu Zzycia
mftodziezy gimnazjalnej. [w:] Zeszyty Prace
Naukowo-Dydaktyczne.  Teoretyczne i
praktyczne uwarunkowania wychowania
fizycznego w szkole, Warchot K., Wojtyczek
t. (red.). Wyd. PWSZ Krosno Zeszyt 38, s.
139-150.

Kurzak M. (2009) Wychowanie fizyczne na
pierwszym etapie edukacji - komu
powierzy¢ lekcje. Wychowanie Fizyczne i
Zdrowotne nr 5, s. 20-28.

Kurzak M. (2004) O stabosciach
wychowania  fizycznego w  edukacji
wczesnoszkolnej. Wychowanie Fizyczne
i Zdrowotne nr 6-7, s. 27-32.

Ma ponad dwudziestoletnie doswiadczenie w charakterze
nauczyciela wychowania fizycznego na wszystkich szczeblach
edukacji.

Byta tez doradcg metodycznym na terenie m. st. Warszawy w
zakresie wychowania fizycznego.

Za swoja prace dydaktyczno-wychowawcza w szkole otrzymata kilka
nagrod dyrektora (2002, 2003, 2007) i burmistrza Dzielnicy
Srédmiescie (2001, 2007).

= Nauczycielka wychowania fizycznego w Spotecznej Szkole
Podstawowej Nr 15 w Warszawie 1998/1999.

= Nauczycielka wychowania fizycznego w Zespole Szkét
Architektoniczno-Budowlanych i Licealnych w Warszawie 2002-
2003,

= Nauczycielka wychowania fizycznego - instruktorka aerobiku w
WSPiZ im. L. KoZzminskiego w Warszawie 2000-2007 (umowa
zlecenie),

= Nauczycielka wychowania fizycznego w Gimnazjum Dwujezycznym
Nr 42 im. Bohaterek Powstania Warszawskiego w Warszawie od
1999 do 2019.

= Nauczyciel akademicki przedmiotéw: teoria wychowania
fizycznego, metodyka wychowania fizycznego, teoria rekreacji
ruchowej, historia kultury fizycznej, turystyka szkolna,
przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne zintegrowane z
realizacjg praktyk zawodowych w Wyzszej Szkole Kultury Fizycznej i
Turystyki w Pruszkowie od 2009 do chwili obecnej,

= Nauczycielka wychowania fizycznego w CLV LO z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Bohaterek Powstania Warszawskiego w
Warszawie od 2017 roku do chwili obecnej.

= Otrzymata nominacje na doradce metodycznego w Warszawskim
Centrum Innowacji Edukacyjno-Spotecznych i Szkolen.
Zorganizowata kilkadziesigt szkolen dla stotecznych nauczycieli
szczegdlnie wychowania fizycznego, ale réwniez dla nauczycieli
edukacji wczesnoszkolnej czy szkét specjalnych.
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= Kurzak M. (2004) Kto ma prowadzi¢
wychowanie  fizyczne ~w  nauczaniu
zintegrowanym. Rocznik Naukowy, t. XI,
ZWWEF Biata Podlaska, s. 23-32.

Wspotorganizowanie ogdlnopolskich
konferencji  naukowo-metodycznych lub
naukowych w ramach wspoétpracy z sekcja
Metodyki WF w AWF w Warszawie w latach
1998 — 2008.

3.  Kilkadziesiat publikacji metodycznych w
zakresie  uatrakcyjniania  szkolnego
wychowania fizycznego.

4.  Wspdtorganizowatam nastepujace
konferencje ogdlnopolskie, na ktérych
wygtaszatam réwniez referaty:

. 1 0gdlnopolska Konferencja Naukowa nt.
,Przysztos¢  szkolnego  wychowania
fizycznego w koncepcjach pedagogow
miodszego i starszego pokolenia" - 22-23
listopada 2003r. Mazowiecka Wyzsza
Szkota Humanistyczno-Pedagogiczna
towicz. Referat pt. Stabosci szkolnego
wychowania fizycznego w edukacji

wczesnoszkolnej.

. Il Ogdlnopolska Konferencja Naukowa
nt. ,Wychowanie fizyczne w ocenie
jakosci  pracy szkoty” - 14-16

pazdziernika 2005r. Mazowiecka Wyzsza
Szkota Humanistyczno-Pedagogiczna
towicz.  Referat  pt. Przygotowanie
Srodowiska szkolnego do realizacji
programu wychowania fizycznego w
klasach nauczania zintegrowanego w
szkole zreformowanej.

. Il Ogdlnopolska Konferencja Naukowa
nt. ,Szkota wobec dylematow i inspiracji
w zakresie teorii i metodyki wychowania
fizycznego” — 6-8 czerwca 2008r. Sekcja
Metodyki WF ZG PTNKF, Mazowiecka
Wyizsza Szkota Humanistyczno-
Pedagogiczna w towiczu, Burmistrz
Miasta towicza. Referat pt. Akrobatyka

sportowa wszkole — sposob na
spontaniczng aktywnosc¢ dziewczgt w
okresie pokwitania.

. VI Ogdlnopolska Konferencja Naukowo-
Metodyczna nt. Efektywno$¢ procesu
wychowania fizycznego” - 17-18
wrzesnia 2010r. Akademia Wychowania
Fizycznego w  Warszawie, Sekcja
Metodyki ~ Wychowania  Fizycznego
Zarzadu Gtéwnego PTNKF, Mazowiecka
Wyizsza Szkota Humanistyczno-
Pedagogiczna w towiczu, Burmistrz
Miasta towicza. Referat pt. Postawy i
zachowania zdrowotne warszawskich
gimnazjalistow.

. |1 Ogdlnopolska Konferencja Naukowo-
Metodycznej nt. ,Awans zawodowy
nauczycieli wychowania fizycznego —
zatozenia a rzeczywisto$¢” - 21-22
pazdziernika 2011r. WSKFiT im. H.
Konopackiej w Pruszkowie, Wyzsza
Szkota Menedzerska w Warszawie
Wydziat Zarzadzania w Ciechanowie,

Prezydent Miasta Ciechanowa
Waldemar Wardzinski. Referat pt.
Awans zawodowy nauczycieli
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wychowania
Warszawy.

fizycznego  m. st.

- Jest wspotautorka programu
dopuszczonego przez MEN do realizacji
w gimnazjach w poprzednim systemie
edukacyjnym 1999-2008 Kurzak M., J.
Paruch (2003) Autorski programu
nauczania — wychowanie fizyczne
w gimnazjum Odpowiedzialny to zdrowy
i sprawny Nr dopuszczenia DKOS-4014-
38/02 2003, Wyd. Korepetytor, Ptock, s.
1-33.

- Jest autorka ogdlnopolskiego programu
nauczania z wychowania fizycznego do
gimnazjum, za ktéry otrzymatam
nagrode MEN. Kurzak M. (2012)
Program nauczania wychowania
fizycznego  dla  gimnazjum. ORE,
www.ore.edu.pl. Nagroda MEN.

Studia | stopnia
Emisja gtosu
Rytmika i taniec

e Tworzenie i realizacja autorskich
programow zajec artystycznych dla uczniéw
szkoty podstawowej i gimnazjum ,Bajki
muzyczne”, ,Fotografia” oraz ,Artystyczne
formy sceniczne” i , Taniec w gimnazjum”

e Tworzenie i realizacja autorskich
programow zaje¢ rytmiki oraz zajec
umuzykalniajacych dla dzieci przedszkolnych
e Publikacja w biuletynie dla nauczycieli
,Hospitacja diagnozujaca jako prezentacja
efektow”

e Tworzenie scenariuszy i realizacja widowisk artystycznych dla
lokalnego srodowiska: ,0d wolnosci do Niepodlegtosci” 2007r.,
»,Niepodlegtos¢” 2018kr., ,Katyn, ocali¢ od zapomnienia” 2010r., ,Z
piesnia ku Niepodlegtosci” 2012r., bozonarodzeniowych ,Orszak
Trzech Kréli” 2012, 2014, 2016r. oraz dla Diecezji Torunskiej w 2018r.,
e Nagranie profesjonalnej ptyty z uczniami p.t. "Musimy wierzy¢" z
piosenkami i koledami, ktdra stata sie elementem promocji szkoty w
sSrodowisku lok. jak réwniez i za granica.

e Realizacja zadan w ramach projektéw edukacyjnych: ,Szkota z
klasg”, ,Historia w murach zapisana. Zamki naszego regionu” ogt.
przez Polskg Fundacje Dzieci i Mtodziezy ,,Réwnac Szanse” 2003r. -
Szkoty Partnerskie, ,eMapss Games” oraz , Eu-geniusz w $wiecie 3D”.
W ramach pracy zawodowej nauczyciela muzyki, plastyki oraz zajeé¢
artystycznych w szkole podstawowej i dawnym gimnazjum oraz
nauczyciela rytmiki w przedszkolach:

- Prowadzenie chéru szkolnego z sukcesami m.in. | m-ce w kat.

IR chéréw w Woj. Przegladzie XIX Sceny Piosenki i Poezji w Toruniu
Magdalena | studia Il stopnia 2012r., | lll m. w kat. poezji $piewanej w Woj. Konkursie Poezji
Nowoczesne Czestawa Mitosza w Nowej Wsi 2011r., dwukrotnie Puchar Wdéjta
formy aktywnosci Gminy w Gminnym Konkursie Koled i Pastoratek, Il nagroda w
fizycznej: taniec Ogolnqpols.klm Konkurfle.na ,,I\lllhln.ut?wq piosenke klasowg” 2017r.
oraz wiele innych nagrdd i wyrdéznien w konkursach muzycznych na
sportowy przestrzeni lat.
- Prowadzenie autorskich warsztatéw muzycznych dla nauczycieli
edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej ( okoto 120 uczestnikow):
»Rock’n’roll, swing i klasyka czyli Muzyka dla Smyka, ,Zimowa i
Swigteczna muzyka dla smyka”
- Prowadzenie szkoler oraz warsztatéw w ramach RP n.t.
nowoczesnych trenddw i narzedzi w edukacji, pracy w chmurze,
kreowania notatek wizualnych/sketchnotingu, emisji gtosu oraz
muzykoterapii
Prowadzenie pokazowych lekcji otwartych we wspoétpracy z
metodykiem przedmiotu muzyka.
- udziat w wieku konkursach | festiwalach muzyki chdralnej
Kuzniak Studia | stopnia 2017 - warsztaty emisji glosu w ramach Zjazdu Chéréw
7 Emisja gtosu chérem Katedry Berlinskiej, chérem Katedry w Uppsala
uzanna .
ttmarkoren Vasternorrland Szwecja
e 0d 2008 praca w XVLI Liceum Ogdlnoksztatcgcym z
Oddziatami dwujezycznymi im. Stefana
Studia | stopnia . 2908 u_konczony kurs Instruktora sportu - dyscyplina
o pitka siatkowa
Teoria i metodyka L . .
L ) e  Czarnieckiego w Warszawie na stanowisku
Lengiewicz SPEi: T nauczyciel wychowania fizycznego
Magdalena zespotowych:

pitka siatkowa

e  organizacja wycieczek, obozéw i wymian
jezykowych

e 2007 praca na Cyprze jako animator czasu wolnego

e  praca jako animator gier zespotowych

e  0od 2010 Sedziowanie meczdw siatkarskich
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e 2017 -2018 - praca w CKZiU nr 1 w Warszawie na
stanowisku nauczyciel wychowania fizycznego

e 0d 2018 praca w SP nr 82 z Oddziatami
Integracyjnymi w Warszawie na stanowisku
nauczyciel wychowania fizycznego w Klasach
dwujezycznych z jezykiem angielskim

tecki
Marcin

Studia | stopnia
Sportowe gry
zespotowe do
wyboru: uni hokej

Studia Il stopnia
Uni hokej

Osiagniecia trenerskie w zakresie unihokeja:

o Trener Kadry Narodowej Mezczyzn U19 od 2020 roku

o Udziat w Mistrzostwach Swiata w roku 2021 -Czechy-
Awans do najlepszej 6semki na $wiecie

udziat w Mistrzostwach Swiata w roku 2023 -Dania

o Eliminacje do Mistrzostw Swiata w roku 2024- Polska

o Mistrzostwo Polski w kat. Mtodzik z zespotem ULKS
Jézefina sezon 2020/2021

o Mistrzostwo Polski w kat. Junior Mtodszy z zespotem
ULKS Jézefina sezon 2022/2023

o Mistrzostwo Polski w kat. Junior Mtodszy z zespotem
ULKS Jézefina 2023/2024

o Wice Mistrzostwo Polski w kat. Junior Starszy z
zespotem ULKS Jézefina sezon 2017/2018

o Brazowy medal Mistrzostw Polski w kat. Junior Mtodszy
z zespotem ULKS Jézefina sezon 2017/2018

Dorobek zawoddw szkolnych

13 medali w Mazowieckich Igrzyskach Mtodziezy Szkolnej
7 ztotych

2 srebrne

4 bragzowe

o Trener klasy Mistrzowskiej w unihokeju, 2024 (Polski
Zwigzek Unihokeja),

Instruktor Lekkiej Atletyki,2002,

Instruktor Nordic Walking. 2016

Misarko
Mirostawa

Studia | stopnia
Gimnastyka

® 2005-2016 opracowanie i prowadzenie
autorskich programéw warsztatéw
metodycznych dla nauczycieli z zakresu:
gimnastyki, fitnessu oraz tarica dla ODN
i MSCDN w Warszawie.

e od 1997 - obecnie nauczyciel wychowania fizycznego w
szkole podstawowe;j
e Mazowieckie Samorzadowe Centrum Doskonalenia
Nauczycieli wydziat w Warszawie

2005-2016 Prowadzenie warsztatow przedmiotowo-
metodycznych dla nauczycieli Miasta Stotecznego oraz
Wojewddztwa Mazowieckiego:
,Pokonujemy wtasne stabosci w grupowych zajeciach fitness”,
»Aerobik w lekcji wychowania fizycznego”,
»Metodyka nauczania i tworzenia przestrzennych uktadéw
fitness”,
,Podstawy aerobiku w lekcji wychowania fizycznego” ,
»Zajecia z wykorzystaniem pitek FIT Ball”.

Napidrkowski
Piotr

Studia | stopnia
Sporty
indywidualne do
wyboru: tenis
stotowy

Indywidualna Nagroda Il stopnia Ministra Sportu za wybitne
osiggniecia trenerskie (4 medale z reprezentacjg Polski
Kadetek na ME Budapeszt 2004)

Zakwalifikowanie i udziat w | Mtodziezowych Igrzyskach
Olimpijskich Singapur 2010

Wychowawca i trener medalistow Polski we wszystkich
kategoriach wiekowych.

Najwieksze osiggniecia zawodnicze Mistrzostwo Polski
Senioréw w grze podwojnej 1992.
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Studia Il stopnia

Sporty
indywidualne:
tenis stotowy

Brazowe medale Mistrzostw Europy Junioréw gra druzynowa
i mieszana

Medale we wszystkich kategoriach wiekowych Mistrzostw
Polski
Trener Kadry Narodowej Junioréw i Juniorek tenisa stotowego

w latach 2002-2004 i 2010.

Cztonek Rady Trenerdw przy Polskim Zwigzku Tenisa
Stotowego.

Koordynator Kadry Wojewddztwa Junioréw i Juniorek w
wojewddztwie podlaskim w latach 2004-2011.
Wiceprezes POZTS ds. sportowych. w latach 2004-2011

Trener Ekstraklasy i |ligi Mezczyzn UKS Dojlidy w latach
2005-2012
Najwiekszy sukces Ill miejsce Ekstraklasa Mezczyzn i brgzowy

medal 2007r.

Nagroda Prezydenta Biategostoku za wybitne osiggniecia
trenerskie.

Trener | ligi kobiet GLKS Nadarzyn w latach 2013-2020
Cztonek Zarzadu Mazowieckiego Okregowego Zwigzku Tenisa
Stotowego.

Nauczyciel dyplomowany.

Aktualnie pracuje jako trener w KS Nadarzyn i nadal jest
czynnym zawodnikiem.

Studia Il stopnia
Sporty

= od 1994 r. trener ll-giej klasy dyscyplina — lekka atletyka.

= od 2004 r. Instruktor ptywania

= 1993, 1992 — Halowy Mistrz Polski Senioréw w skoku w dal

= 1991 — Mistrz Polski Senioréw w skoku w dal

= 1.09.1988 — do chwili obecnej — Szkota Podstawowa nr 4 w
Pruszkowie — Dyplomowany Nauczyciel WF

= 1.09.1997-31.08.1998 — SP nr 14 w Warszawie —

Nowaczyk
Mirostaw indywidualne nauczyciel
LA terenowa = 1.09.1996 —31.08.1998 — SP nr 202 w Warszawie-
nauczyciel
= 1.09.1995 - 31.08.1996 — SP nr 205 w Warszawie-
nauczyciel
= 1.09.1991-15.10.1991 - SP nr 10 w Warszawie
= 1.10.1990—31.08.1991 — SP nr 87 w Warszawie
e Prawo Francuskie — Przewodnik dla | = od 2009r. - Kancelaria Radcy Prawnego: doswiadczenie
Eksporteréw, wydawnictwo: na zlec. jako radca prawny w zakresie prawa cywilnego,
Euro Info Centre. Fundusz Wspotpracy, |  gospodarczego, prawa handlowego, prawa
data wydania: 2002, 5.80 miedzynarodowego, prawa pracy, prawa
Studia | stopnia * Commercial Property Market 2007 | ;gministracyjnego i procedury administracyjnej oraz
O{da,k ) Organizacja i Poland — Legal Enwronnjen.t, wydawcai prawa o$wiatowego, do$wiadczenie procesowe.
Jaczyriska prawo w oswiacie E;Tis:kjl(;g:ndg;taDvc\)/U]daannSiI:: ZZ;(I)(;.ZGWSI(I - Ra(flca.\ prawny wyll<or.1uja1cy c.zynnie zawad, 20 letnie
S PR TR ]| e A ETe doswiadczenie w Swiadczeniu ustug prawnych
legales para financiar la adquisicion de
inmuebles - EL EXPORTADOR , JULIO
2007
Autorka i wspétautorka ponad 80 prac 49 lat pracy dydaktycznej i naukowej na uczelniach publicznych i
naukowo — badawczych, z dziedziny prywatnych oraz kursach trenerskich
biomechaniki ogdlnej, sportu, na kierunku wychowania fizycznego i fizjoterapii. Wspotautorka
Studia | stopnia antropomotoryki oraz rozwoju dzieci i . A . S
. skryptow dla studentéw, promotorka ponad 250 prac magisterskich i
Ostrowska Antropomotoryka | mfodziezy o o . T -
. yplomowych bronionych na uczelniach publicznych i prywatnych.
Elzbieta Biomechanika

™ Tabor P., Olszewska E., Trzciriska D., Madej
A., Ostrowska E. Iwanska D. Mastalerz A.,
Urbanik C. (2012): Postawa ciata i sita
wybranych grup miesni mtodych siatkarzy.
Posture and Power of quorum muscles of

Prowadzenie wyktaddw i ¢wiczen z biomechaniki ze studentami
studiéw stacjonarnych i zaocznych wf.

Prowadzenie wyktaddw z biomechaniki na Studiach podyplomowych,
kursach trenerskich i instruktorskich.

Przeprowadzanie egzaminéw z biomechaniki.
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young volleyball players. Medycyna
Sportowa, 194/Polish Journal of Sports
Medicine, vol.28, nr 1, s.27-37.

™ Iwanska D., Tabor P., Madej A., Urbanik cz.,

Mastalerz A., Ostrowska E., Olszewska E.,
Trzcinska D. (2012): Determinants of Power
and height in various high jumps.
Biomechanics 2012. Internactional
Conference of the Polish Society of
Biomechanice: book of abstracts, ed. by R.
Bedzinski, E. Sajewicz, Sz. Piszczatowski,
Biatystok, Oficyna Wydawnicza Politechniki
Biatostockiej s. 101-102.

™ Ostrowska E., Urbanik Cz., Mastalerz.,

lwariska D., Madej A., Tabor P., Olszewska
E., Trzciiska D. (2012): The estimation of
strength variations in youth volleyball
players. Biomechanics 2012. Internactional
Conference of the Polish Society of
Biomechanice: book of abstracts, ed. by R.
Bedzinski, E. Sajewicz, Sz. Piszczatowski,
Biatystok, Oficyna Wydawnicza Politechniki
Biatostockiej s. 225-226.

® Tabor P., Olszewska E., Urbanik Cz.,

Mastalerz., Trzciriska D.. lwariska D., Madej
A., Ostrowska E. (2012):The size of
physiological curvatures of the spine and
the strength of postura of muscles among
young volleyball players during three-year
studiem, Biomechanics 2012.
Internactional Conference of the Polish
Society of Biomechanice: book of abstracts,
ed. by R. Bedzinski, E. Sajewicz, Sz.
Piszczatowski, Biatystok, Oficyna
Wydawnicza Politechniki Biatostockiej s.
289-290

®  Urbanik Cz., Staniszewski M., Mastalerz A.,

Ostrowska E. (2012): The creation of
variable-cam with the suport of elbow
flexors abilities in training machines.
Biomechanics 2012. Internactional
Conference of the Polish Society of
Biomechanice: book of abstracts, ed. by R.
Bedzinski, E. Sajewicz, Sz. Piszczatowski,
Biatystok, Oficyna Wydawnicza Politechniki
Biatostockiej s. 307-308.

Promotorka ponad 125 prac magisterskich i 70 dyplomowych.
Odpowiedzialna w Zaktadzie Biomechaniki AWF za dydaktyke
studentow.

Odznaczona Ztotym Krzyzem Zastugi oraz Medalem Komisji Edukacji
Narodowej i Medalem Ztotym za Dtugoletnig Stuzbe

e, dydaktyczne i organizacyjne byta 10 razy nagradzana przez JM
Rektora AWF.

Wspotpraca: ze Zwigzkami Sportowymi, Centralnym Instytutem
Ochrony Pracy oraz z Instytutem Wzornictwa Przemystowego w
Warszawie,

Wykonawca i kierownik Uczelnianych Programoéw Badawczych (AWF
Warszawa)

e 38 lat pracy jako nauczyciel biologii i chemii w szkole
ponadpodstawowej Zespdt Szkot Ogdlnoksztatcacych w

Studia | stopnia Brwinowie
Biologia z e Od 1994 roku nauczyciel biologii i chemii, Zespét Szkét w
Paczkowska | elementami Z6twinie
Maria biochemii e  2003-2005 Wyzsza Szkota Kultury Informatycznej,
wyktadowca biologii
e  2007-2010 Wyzsza Szkota Humanistyczno — Teologiczna w
Podkowie Lesnej, wyktadowca ochrony srodowiska
Studia | stopnia Autor wielu opracowan z dziedziny = Cztonek Komitetu Wykonawczego ZSP Rady Studidw
Seminarium pedagogiki i nauk o zarzgdzaniu, Nauczycielskich d/s Sportu i Cztonek Warszawskiej Rady
dyplomowe uczestnik konferencji ogdlnopolskich i Sportu, 1987-1988.
Pawtowski | tematyczne, miedzynarodowych, w tym sekretarz = Realizowanie przedmiotéw dla Akademii Pedagogiki
Marek obszar: naukowy miedzynarodowej konferencji Specjalnej w Warszawie (1994-2019), Wyzszej Szkoty

humanistyczny
Przygotowanie
psychologiczno —

»Polskie przedsiebiorstwa na rynku
europejskim” organizowanej przez
Wyzszg Szkote Menedzerska w

Menedzerskiej w Warszawie (1995-2021) oraz Europejskiej
Uczelni w Warszawie (2015-2022) w Dziedzinie nauk -

Nauki spoteczne i dyscyplinie nauk - Pedagogika, Nauki o
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pedagogiczne
zintegrowane z
realizacjg praktyk
zawodowych
Sztuka wystgpien
publicznych

Studia Il stopnia
Seminarium
dyplomowe
tematyczne,
obszar:
humanistyczny

Warszawie i Instytut Nauk
Ekonomicznych PAN, Zakopane -
Wieden, kwieciert 2010 r. Cztonek
Towarzystwa Nauk Organizacji i
Kierownictwa (TNOiK) — Oddziat
Warszawski od 1.X.2007 r. i
Towarzystwa Naukowego Educare od 23
IX.2014 r.

Autor m.in.:

= Marek Pawtowski, ,,Rola organizacji

procesow dydaktycznych w szkole
wyzszej (studiow wyzszych) w
ksztatceniu menedzerdw na
przyktadzie WSM w Warszawie”, [w:]
Jakos$¢ ksztatcenia w szkolnictwie
wyzszym. Rozwoj innowacji w
gospodarce. Systemy podatkowe
(wybrane zagadnienia), Prace
naukowe pod red. S. Dawidziuka,
Oficyna Wyd. Wyzszej Szkoty
Menedzerskiej w Warszawie,
Warszawa 2009, s. 83-111.

Marek Pawtowski, , Efektywnos¢
zarzgdzania” [W:] ,, Koncepcje i
metody zarzgdzania. Teoria i
praktyka”, (red.) S. Duchniewicz, Wyd.
VI, Wyd. PTM, Warszawa 2013, s.
541-619.

Artykuty i rozdziaty w wieloautorskiej

monografii (2017-2022):
(wraz z A. Kutakowska, Z.
Pigtkowskim, R. Sajecka, A.
Pigtkowskim) ,,Uwarunkowania
stosowania empowermentu w pracy
zawodowej pracownikdw i kadry
kierowniczej w organizacjach — CZ.
11”. Postepy Techniki Przetwdrstwa
Spozywczego, Nr 1 /2017, s. 156-
163.

(wraz z A. Kutakowska, Z.
Pigtkowskim, R. Sajecka),
,Stosowanie empowermentu w
procesie decyzyjnym i
organizowaniu pracy zawodowej
pracownikéw i kadry kierowniczej w
organizacjach — czes¢ lll”. Postepy
Techniki Przetwodrstwa Spozywczego
Nr 2 /2017, s. 114-120.

(wraz z A. Kutakowska, Z.
Pigtkowskim, R. Sajecka),
,Empowerment w motywowaniu i
zaangazowaniu pracownikow w
organizacjach — czesc¢ IV”. Postepy
Techniki Przetworstwa Spozywczego
Nr2 /2017, s. 132-137.

(wraz z A. Kutakowska, Z.
Pigtkowskim, R. Sajecka),
,Stosowanie empowermentu w
komunikacji interpersonalnej i
organizacyjnej w pracy zawodowej
pracownikow i kadry kierowniczej w

zarzadzaniu i jakosci na kierunku pedagogika, pedagogika
specjalna, pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, praca
socjalna, psychologia, administracja, informatyka oraz
zarzadzanie. Wypromowanie od 2004 roku tgcznie okoto
600 dyplomantdw (licencjatow i magistrow) dla Akademii
Pedagogiki Specjalnej w Warszawie (2003-2015), Wyzszej
Szkoty Menedzerskiej w Warszawie (2009-2021) oraz
Europejskiej Uczelni w Warszawie (2015-2022);
Petnomocnik Rektora ds. Toku Studiéw / Kierownik Dziatu
Nauczania — stworzenie, wdrozenie, realizacja autorskiego
projektu planowania i organizacji zaje¢ dydaktycznych,
Wyzsza Szkota Menedzerska w Warszawie, 09.1995 -
03.2012;
Kierownik specjalnosci Zarzgdzanie w oswiacie (studia
niestacjonarne drugiego stopnia — kierunek pedagogika,
Akademia Pedagogiki Specjalnej w Warszawie, 01.10.2006 -
30.09.2014;
= Przewodniczgcy Komisji Senackiej ds. Jakosci Ksztatcenia w
Wyzszej Szkole Menedzerskiej w Warszawie od 11.09.2015
-30.09.2019;
Kierownik merytoryczny studidéw w projekcie POKL-
09.04.00-14-133/09 pn. ,,Nowoczesna wiedza — studia
podyplomowe dla nauczycieli szkot i placowek oswiatowych
Mazowsza” realizowanym w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki pod nadzorem Mazowieckiej
Jednostki Wdrazania Programoéw Unijnych, 01.08.2011 -
25.04.2013;
Opiekun projektu “Implementacja ekoinnowacji w
przedsiebiorstwie Patrycja Sobczak Doradztwo Prawne
poprzez Zakup prac badawczych, dofinansowanego ze
srodkéw Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programow
Unijnych, 15.07.2017-30.09.2017;
Opiekun projektu “Wzrost konkurencyjnosci
przedsiebiorstwa Patrycja Sobczak Doradztwo Prawne
poprzez Zakup prac badawczych oraz implementacje
ekoinnowacji w firmie”, dofinansowanego ze srodkow
Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych,
15.12.2017-15.03.2018;
Kierownik projektu ,,Opracowanie nowej konkurencyjnej
ustugi poprzez zakup prac badawczych oraz implementacje
ekoinnowacji w przedsiebiorstwie Patrycja Sobczak
Doradztwo Prawne” wspétfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach: Osi
Priorytetowej | ,,Wykorzystanie dziatalnosci badawczo-
rozwojowej w gospodarce” Dziatania 1.2 ,Dziatalno$¢
badawczo-rozwojowa przedsiebiorstw” Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na
lata 2014-2020, 10.05.2019 -15.07.2019;
= Koordynator ds. organizacji pracy w Europejskiej Uczelni w
Warszawie, 01.09.2021-31.08.2022;
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organizacjach” — Czesc¢ V. Postepy
Techniki Przetworstwa Spozywczego
Nr 1 /2018, s. 163-169;

(wraz z A. Kutakowska, Z.
Pigtkowskim, R. Sajecka), , Bariery
stosowania empowermentu w pracy
zawodowej kierownikow i
pracownikow organizacji” — Czes¢
VI. Postepy Techniki Przetwdrstwa
Spozywczego Nr 2 /2018, s. 133-137.
(wraz z A. Kutakowska, Z.
Pigtkowskim), ,Kultura
organizacyjna w organizacji”,
Postepy Techniki Przetwodrstwa
Spozywczego 1/2019, t. 29/54, s.
125-132;

(wraz z A. Kutakowska, Z.
Pigtkowskim), ,Mobbing jako
patologia zarzgdzania
wspdotczesnymi organizacjami”,
Postepy Techniki Przetworstwa
Spozywczego 2/2019, s. 155-166;
(wraz A. Kutakowska), ,Porownanie
innowacyjnosci w réznych gateziach
polskiego przemystu z
uwzglednieniem produkcji artykutow
spozywczych”, Postepy Techniki
Przetwodrstwa Spozywczego 2/2020
t. 30/57, s. 216-230;

Marek Pawtowski, ,Spetnianie roli
nauczyciela akademickiego w
okresie pandemii i nauki zdalnej”
[w:] Problemy wspdtczesnej
pedagogiki, (red.). Z. Siroj¢, Wyzsza
Szkota Menedzerska w Warszawie i
Oficyna Wydawnicza ASPRA-JR,
Warszawa 2021, s. 147-183.

Marek Pawtowski, Ewelina Patucka,
»Spofeczna odpowiedzialnos¢ uczelni
w swietle oczekiwan wspotczesnych
studentow” [w:] Problemy
wspotczesnej pedagogiki, (red.). Z.
Siroj¢, Wyzsza Szkota Menedzerska
w Warszawie i Oficyna Wydawnicza
ASPRA-JR, Warszawa 2021, s. 211-
240.

(wraz E. Patuckg, A. Pigtkowskim,
“Innovations in the field of
sustainable development in the dairy
industry on the example of the 10
largest polish companies”. Postepy
Techniki Przetwodrstwa Spozywczego
1/2022 t. 32/60, s. 168-173.

Pec
Katarzyna

Studia | stopnia
Teoria wychowania
fizycznego

Metodyka pracy
wychowawczej i

opiekunczej
nauczyciela
wychowania
fizycznego

® Tozsamos$¢ zawodowa nauczycieli

wychowania fizycznego” w
Wychowaniu Fizycznym i
Zdrowotnym nr 10, 2009.
Opublikowanie artykutu: ,,Wypalenie
zawodowe nauczycieli wychowania
fizycznego — dlaczego warto sie nim

= Nauczyciel wychowania fizycznego i jezyka angielskiego w
Zespole Szkdt nr 120 w Warszawie od 2008 r. do dzis.

= Nauczyciel wychowania fizycznego w Zespole Szkoét
Gastronomiczno — Hotelarskich, przy ul. Majdariskiej 30/36
2006/2007.

Fizycznego w Zespole Szkét nr 76.

w  Warszawie Nauczyciel Wychowania
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Metodyka

wychowania

fizycznego w szkole
podstawowej

Studia Il stopnia
Metodyka
Wychowania
fizycznego w

szkole
ponadpodstawowej
Praktyka zawodowa,
dydaktyczno-
metodyczna w
szkole
ponadpodstawowej

zajmowac” w Wychowaniu Fizycznym
i Zdrowotnym nr 8, 2009.

Udziat w kongresie przedolimpijskim:
,2008 International Convention on
Science, Education and Medicine in
Sport” 1-4 sierpnia 2008 w
Guangzhou w Chinach. Wystgpienie
ustne nt.: , The stucture of
professional burnout syndrome
among Polish physical education
teachers”. Publikacja w monografii
pokonferencyjnej. Prezentacja
plakatu nt.: ,Participation pf Polish
youth in various areas oh physical
activity”. Plakat zostat nagrodzony
pierwszg nagrodg przeznaczong dla
mtodych naukowcow.

Udziat w konferencji naukowej: , The
16th Biennal Conference of the
International Society for
Commparative Physical Education
and Sport 2008 — Global Merging: A
New Era for Sport and Physical
Education” 23-26 lipca 2008 w Macau
w Chinach. Wystgpienie ustne
zatytutowane: ”Professional Burnout
among Polish Physical Education
Teachers”. Petny tekst artykutu zostat
opublikowany w materiatach
pokonferencyjnych. Ponadto zostat
on wyrdzniony nagrodg International
Council of Sport Science and Physical
Education w wysokosci 1000S.
Prezentacja plakatu na temat: ,The
Structure of Physical Activity of Polish
Youth at Secondary School Age”.

Opublikowanie artykutu: ,Udziat
mtodziezy ponadgimnazjalnej w
réznych obszarach aktywnosci
fizycznej” w Wychowaniu Fizycznym i
Zdrowotnym nr 6, 2008.

Udziat w konferencji naukowej: “12th
Annual Congres of the European
College of Sport Science” w Jyvaskyla
w Finlandii 11-14 lipca 2007.
Woystgpienie ustne zatytutowane:
“From research on physical education
teachers’ burnout”. Publikacja w
materiatach pokonferencyjnych.

Udziat w Ogdlnopolskiej Konferencji
Naukowo-Metodycznej: ,Szkota
wobec dylematdw i inspiracji w
zakresie teorii i metodyki
wychowania fizycznego” w JedInii k/

= Nauczyciel akademicki w Wyzszej Szkole Kultury Fizycznej i
Turystyki w Pruszkowie, wyktadane przedmioty: Metodyka
Wychowania Fizycznego i Teoria Wychowania Fizycznego
od 2009 r. do dzis.

= Nauczyciel wyktadowca w Warszawskim Uniwersytecie
2008/2009, przedmiot:
Metodyka Nauczania Ruchu.

Medycznym w wyktadany

= Nauczyciel wyktadowca w Wyzszej Szkole Pedagogiki
Resocjalizacyjnej Pedagogium, wyktadany przedmiot:

Organizacja Kultury Fizycznej 2007/2008

= Nagrody Dyrektora Szkoty
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Radomia, 9 — 11 pazdziernika 2009 r.
Woystgpienie ustne: ,,Wypalenie
zawodowe nauczycieli wychowania
fizycznego” Publikacja w materiatach
konferencyjnych.

Opublikowanie artykutu: ,, Aktywnosé
fizyczna mtodziezy w wieku
ponagimnazjalnym” w Wychowaniu
Fizycznym i Zdrowotnym nr 8 — 9,
2007.

Udziat w Il Ogdlnopolskiej Konferencji
Naukowej ,,Wychowanie fizyczne w
ocenie jakosci pracy szkoty” w
towiczu, 14 — 16 pazdziernika 2006.
Wygtoszenie referatu na temat:
,Poziom wypalenia zawodowego
nauczycieli wychowania fizycznego a
postrzegane przez nich przyczyny
zniechecajace do wykonywania
zawodu”. Publikacja w materiatach
konferencyjnych.

Opublikowanie artykutu: ,Z badan
nad wypaleniem zawodowym
nauczycieli wychowania fizycznego”
w Wychowaniu Fizycznym i
Zdrowotnym nr 6 — 7, 2005.

Studia | stopnia
Zabawy i gry ruchowe

Studia Il stopnia

Instruktor zeglarstwa (patent sternika)

Instruktor narciarstwa zjazdowego

Instruktor kulturystyki

Organizator obozow i kolonii dla dzieci i mtodziezy oraz
instruktor na takich obozach

Pec Tomasz | Sportowe gry Kierownik wypoczynku dzieci i mtodziezy,
i : . .. .

£espOIowe Ratownik wodny i instruktor ptywania

polskie gry

druzynowe
Gry i zabawy innych

krajow i kregow

kulturowych

e Od 1995 roku petnienie funkcji pedagoga szkolnego w

Studia | stopnia szkotach  podstawowych. Prowadzi diagnozowanie
Pedagogika $rodowiska ucznidow pod wzgledem sytuacji rodzinnej,
Podstawy dydaktyki . . M o BerefomBy
Specjalnos potencjatu edukacyjnego oraz relacji rowiesniczych.

SRR e Realizowanie programoéw profilaktycznych i edukacyjnych

wychowania (np. ,Spdjrz inaczej”),

. fizycznego z e  Prowadzenie zaje¢ grupowych i indywidualnych z uczniami
Az identyfikacia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz z catymi
Joanna ucznidw ze K i bed h od iedzi ktual trzeb

specjalnymi asami bedacych odpowiedziag na aktualne potrzeby
potrzebami wychowawcze.

edukacyjnymi - e  Prowadzenie konsultacji i warsztatow z rodzicami

dﬂeq e e  Wspotpraca z urzedami pracujgcymi na rzecz dziecka:
Speqalnym_' Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Sad Rodzinny i
potrzebami

edukacyjnymi w
systemie o$wiaty

Nieletnich, Osrodek Pomocy Spotecznej w Chorzowie.
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Specjalnos¢
nauczanie
wychowania
fizycznego z
identyfikacja
uczniéw ze
specjalnymi
potrzebami
edukacyjnymi -
analiza
dokumentacji
dzieci o
specjalnych
potrzebach
edukacyjnych

Specjalnosc
nauczanie
wychowania
fizycznego z
identyfikacjg
uczniéw ze
specjalnymi
potrzebami
edukacyjnymi -
metody
ksztatcenia
uczniow ze
specjalnymi
potrzebami
edukacyjnymi

Studia Il stopnia

Pedagogika
wychowania
fizycznego

Praca w Swietlicy Srodowiskowej w Katowicach na
stanowisku kierownika pedagogicznego, a pozniej w
charakterze wolontariusza.

0Od 2006 roku sprawowanie funkcji wicedyrektora Szkoty
Podstawowej nr 21 w Chorzowie.

Od 2018 roku petnieni funkcji koordynatora pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w Szkole Podstawowej nr 1
w Brwinowie. Organizacja pracy Zespotu, ustalanie zasad
wspotpracy z dyrekcjg szkoty.

e Od 2023 roku petnienie funkcji wicedyrektora w Szkole

Podstawowej nr 1 w Brwinowie. W ramach obowigzkéw
jest otaczanie nadzorem nauczycieli wspétorganizujgcych
ksztatcenie oraz wszystkich specjalistow, budowanie
wspotpracy z rodzicami ucznidw, kontrola dokumentacji
nauczycieli i specjalistow.

e  Wspotpraca z instytucjami dziatajagcymi na rzecz dziecka i

rodziny, organizacja szkolen dla RP i uczniow.

Studia | stopnia
Pierwsza pomoc

e  Opiekun medyczny
e Kursy z ratownictwa medycznego
specjalistyczny dla pielegniarek

oraz  kurs

przedmedyczna e  Prowadzenie szkolen: Ratownictwo w ochronie ludnosci
Pieczynski Studia |l stopnia
Marcin Profilaktyka
zdrowotna w
wychowaniu
fizycznym i
sporcie
Przemystaw Ptoskonka, [2019]: Edukacja | Pracownik dydaktyczny, stanowisko adiunkt dydaktyczny: Akademia
Studia | stopnia na rzecz etyki srodowiskowej na terenach | Wychowania Fizycznego J. Pitsudskiego w Warszawie, Wydziat
) - p lesnych - idea Leave No Trace. W: Studia Wychowania Fizycznego.
Specjalnos¢ Ecologiae et Bioethicae T. 17, nr 1: 27-40
nauczanie Przemystaw Ptoskonka, [2020]: Spoteczne . L, L . .
wychowania cerlioEne wehe b o &l Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z przedmiotéw: Ptywanie, Ptywanie
fizycznego z koncepcji Leave No Trace. W: Postepy |2 elementami ratownictwa, Podstawy turystyki, Turystyka aktywna i
terenowymi Techniki w Le$nictwie nr 148: 32-36 kwalifikowana, Wybrane formy plenerowej rekreacji przygodowej —
Ptoskonka zajeciami Przemystaw Ptoskonka, [2019]: Edukacja | Outdoor, Turystyka szkolna, Animacja plenerowa.
Przemystaw | sportowymi— na rzecz etyki Srodowiskowej na terenach

aktywne formy
czasu wolnego

Studia Il stopnia
Obdz wedrowny

zurbanizowanych na przyktadzie dziatan
Stowarzyszenia Polska Szkofa Surwiwalu
W: Studia i Materiaty Centrum Edukacji
Przyrodniczo-Lesnej 58(1):76-83

Ptoskonka Przemystaw [2015]: Surwiwal
jako forma aktywnosci turystyczno-
rekreacyjnej - synteza zjawiska. W: Zeszyty

Koordynator letnich obozéw wedrownych dla kierunku Turystyki i Rekreacji;
Kierownik letnich i zimowych obozéw turystyki przygodowej. Instruktor letnich
obozéw wedrownych kajakowych i trampingowych. Instruktor surwiwalu i
outdooru, ptywania z elementami ratownictwa podczas stacjonarnych
obozéw turystyki przygodowej. Instruktor turystyki zimowej i ski-touring,
objazd turystyczny, animacja czasu wolnego podczas obozdw zimowych.
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Naukowe Wyiszej Szkoty Bankowej we
Wroctawiu,R.15, nr 6, s. 751-763
Ptoskonka Przemystaw [2015]: Survival -
selected determinants of participation. W:
Polish Journal of Sport and Tourism, Vol.
22, iss. 2, s. 94-105

Ptoskonka Przemystaw, Dzioban
Katarzyna, Bosek Artur, [2015]: Las
miejscem realizacji zaje¢ edukacyjnych w
opinii studentéw Wydziatu Turystyka i
Rekreacja. W: Studia i Materiaty Centrum
Edukacji Przyrodniczo-Lesnej, R.17, z. 45/4,
s. 38-44

Dzioban Katarzyna, Ptoskonka
Przemystaw, Bosek Artur, Sadowski Michat
[2016]: Ruch turystyczny na S$cieice
dydaktycznej "Do Lipkowskiej Wody" w
Kampinoskim Parku Narodowym. W:
Studia i Materialy Centrum Edukacji
Przyrodniczo-Lesnej, R.18, z.49B, s. 173-
180

Dzioban Katarzyna, Ptoskonka
Przemystaw, Likhtarovich Karolina [2017]:
Edukacja lesna na terenie Kampinoskiego
Parku Narodowego — opinie studentéw
Politechniki Warszawskiej na temat
wykorzystania questu. W: Studia i
Materiaty Centrum Edukacji Przyrodniczo-
Lesnej, R. 19. z. 50, 5.45-50

Ptoskonka Przemystaw [2017]: Bariery
uczestnictwa w surwiwalu jako jednym z
typéw zaje¢ outdoor. W: Rozprawy
Naukowe AWF Wroctaw 57, s.82-90
Ptoskonka Przemystaw [2017]: Turystyka
kajakowa na terenie Brudzeriskiego Parku
Krajobrazowego w opinii uczestnikow
projektu Ecosurvival W: Studia i Materiaty
Centrum Edukacji Przyrodniczo-Lesnej, R.
19, z. 52/3, 5. 196-204

Instruktor rekreacji ruchowej surwiwalu, Instruktor rekreacji ruchowej

wspinaczka, Instruktor sportu kajakarstwo, Menadzer sportu, Ratownik
wodny WOPR, Zeglarz jachtowy, Sternik motorowodny, Trener ptywania,
Instruktor ruchowej fitness,

rekreacji Organizator turystyki PTTK,

Wychowawca kolonijny, Kierownik placdwki wypoczynku.

Ukoriczone kursy: ptetwonurkowy OWD PADI, SKI-TOUR, skatkowy, pilot
wycieczek, kwalifikowanej pierwszej pomocy.

Staze dydaktyczne / mobilnos¢ nauczyciela:

2015 Uniwersytet Rzeszowski, Wydziat Wychowania Fizycznego,
Krynica

2018 Beijing Sport University, Pekin, Chiny

2019 Hélar University College, Islandia

2021 University of Madeira/Fuchnal, Portugalia

2021 Alanya HEP University, Turcja

Projekty dydaktyczne:

= Projekt ,W dzika strone”, Osrodek Dziatan Ekologicznych ,Zrédta”,
surwiwal jako narzedzie edukacji, 2014

= Projekt ,Ecosurvival”, Wtoctawskie Centrum Edukacji Ekologicznej,
koordynator-instruktor, 2007-2017

= Projekt
Panstwowych, warsztaty edukacji terenowej, 2017

= Projekt ,Odkryj siebie”, Otwarta Akademia Umiejetnosci, warsztaty

,Poznaj Swodj Las”, Regionalna Dyrekcja Laséw

surwiwalowe, 2017

= Projekt ,Ecosurvival”, Wtoctawskie Centrum Edukacji Ekologicznej,
koordynator-instruktor 2007-2017

= Koordynator Regionalny w ramach projektu Erasmus+ Europejski
Tydzien Sportu, 2016-17

= Koordynator Sektorowy Dnia Sportu w ramach Swiatowych Dni
Mtodziezy, 2016

= 2016-2017 - Mini Recreation Olympic "RecreaOlympic" 572830-
EPP-1-2016-1-PL-SPO-SNCESE  kierownik Projektu: dr Joanna
Kaleciriska

= 2012-2013 ,2Uwarunkowania uczestnictwa w turystyczno-
rekreacyjnej aktywnosci surwiwalowej” AWF-DS 170, kierownik
projektu mgr Przemystaw Ptoskonka.

= 2007-2009 - ,Turystyka w parkach narodowych i na innych
obszarach chronionych” AWF-DS 88, kierownik projektu dr H.
Prészyriska-Bordas.

= 2005-2007 - ,Miejsce turystyki w sposobie zycia mtodziezy 12-15
letniej na poczatku XXI wieku” Stowacka Komisja Grantowa VEGA
1/25 39/05, kierownik projektu prof. dr hab. K. Gorner

= Brazowy Krzyz Zastugi za rozwdj edukacji, 2016
= Indywidualna nagroda Il stopnia przyznana przez Rektora AWF Warszawa
za wyrozniajgce osiggniecia dydaktyczne, 2009

Potulska
Anna

Studia Il stopnia

Psychologia sportu

Psychologia
wychowawcza i
spoteczna

¢ Nauczyciel wychowania fizycznego, prowadzaca autorskie zajecia i
warsztaty  psychoedukacyjne, treningi rozwoju umiejetnosci
psychologicznych, warsztaty doskonalace dla dzieci, mtodziezy oraz
dorostych (m.in. ucznidw, wychowankdéw, nauczycieli, treneréw
sportu, zawodnikdw réznych dyscyplin sportowych, réznych grup
zawodowych i spotecznych).

e Autorka i realizatorka innowacji pedagogicznych realizowanych w
Zespole Placowek Edukacyjno- Rewalidacyjnych w Grudzigdzu m. in
Programu edukacyjno- wychowawczego ,Rowerowy turysta” (2019),
e Autorka i realizatorka szkolnych programéw zaje¢ fakultatywnych
m.in ,Rekreacja ruchowa dla dziewczat szkoty podstawowej z
niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim” (2019-2020).

* Wspotpracujgca (w latach 2006- 2024) z klubami sportowymi ( m.in.
Olimpia Grudzigdz, Polski Zwigzek Kolarski ) oraz zawodnikami w
zakresie rozwoju umiejetnosci psychologicznych wykorzystywanych w
sporcie ( m.in pitka nozna, lekkoatletyka, kolarstwo szosowe,
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kolarstwo niestyszacych, szermierka ) z efektem w postaci awansu
ligowego, udziatu zawodnikdw i zajmowanie przez nich czotowych
lokat na Mistrzostwach Europy, Swiata oraz lgrzyskach Olimpijskich.

e Trener Olimpiad Specjalnych ( m.in. trener reprezentacji polski pitki
noznej kobiet na Swiatowych Letnich Igrzyskach Olimpiad Specjalnych
w Los Angeles 2015; brazowy medal igrzysk).

Studia | stopnia
Sporty
indywidualne:

e Materiaty do przedmiotu ,Samoobrona”
w formie artykutu pt. ,Wybrane prawne
aspekty samoobrony” ztozone do druku w
czasopismie uczelnianym Akademii Nauk
Stosowanych w Pruszkowie

¢ wspotprowadzenie treningdw samoobrony online na platformie
Zoom, (prowadzonych z USA) w jezyku angielskim przez
instruktoréw International Okinawan Kempo Federation oraz opieka
merytoryczna nad projektem,

e instruktor rekreacji ruchowej w specjalnosci samoobrona

Pytlak SEITOTENE « instruktor sportu w specjalnosci karate
Artur e instruktor karate w sekcji dla dorostych w Pruszkowie w Akademii
Studia Il stopnia Sztuk Walki , Michi
Sport
Indywidualny
samoobrona
2016 — 2019 umowa cywilno-prawna (inna osoba prowadzaca
1. Udziat w konferencjach zajecia),
e Ogdlnopolska Konferencja Naukowa pracownik dydaktyczny od 1.10.2019 na podstawie umowy o
"Psychologia w $wiecie prawa, ekonomii i prace (wymiar czasu pracy: petny etat), Uczelnia stanowi
biznesu" (11 grudnia 2021 r) podstawowe miejsce pracy
e International  Scientific  Conference Rektor od 1.09.2023
“CURRENT CHALLENGES FOR HUMAN
ACTIVITY” AN INTERDISCIPLINARY APPROACH
December 15th, 2021 (online) Szkolenie: Zasady horyzontalne w ramach funduszy unijnych
e "International Law, Foreign Affairs & perspektywy 2021-2027, ze szczegdlnym uwzglednieniem
World Politics" International Conference on zapiséw FEM 2021-2027 (01.03.2024).
January 29, 2022. Wpis do Wykazu kandydatéow na ekspertéw Regionalnego
e Praca 4.0, 29-31 stycznia 2024 Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata
2. Organizacja konferencji WSKFIT 2021-2027, O$ Priorytetowa X — Edukacja dla rozwoju regionu,
e ZARZADZANIE w SPORCIE | Ksztatcenie zawodowe i ustawiczne.
ADMINISTRACII.  WPLYW PANDEMII SARS- Ekspert, Program Fundusze dla Mazowsza 2021 —2027, Fundusze
CoV-2 — ZAGROZENIA, WYZWANIA, SZANSE. Europejskie dla nowoczesnej i dostepnej edukacji na Mazowszu,
SPOJRZENIE INTERDYSCYPLINARNE, 28 maja Edukacja oséb dorostych, w tym Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
2022 (wspdtorganizacja), Warszawie.
e ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI W Wpis do Wykazu kandydatéw w ramach Regionalnego Programu
BIZNESIE | ADMINISTRACI.  STUDIUM Operacyjnego Wojewd6dztwa Matopolskiego na lata 2021-2027.
POROWNAWCZE, 14 stycznia 2023 Umowa ramowa (kontynuacja umowy z poprzedniego okresu
e ZARZADZANIE ODPOWIEDZIALNE finansowania).
SPOLECZNIE. ETYKA W ZZL, 13 stycznia 2024, Wopis do Wykazu kandydatéw w ramach Regionalnego Programu
Pytlak . . e Stabosci i wyzwania lokalnego rynku Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2021-2027.
M:riola Studia Il stopnia pracy. Kierunki dziatari publicznych stuzb Umowa ramowa (kontynuacja umowy z poprzedniego okresu

Proseminarium
dyplomowe

zatrudnienia. Case study Powiatowy Urzad
Pracy w Pruszkowie 25 stycznia 2025

3. Konferencja popularno-naukowa we
wspotpracy z Grodziskiem Mazowieckim:

e Konferencja WYZWANIA | PERSPEKTYWY
ROZWOJU GRODZISKA MAZOWIECKIEGO —
PRZYSZt0SC z PERSPEKTYWY
TERAZNIEJSZOSCI, 22 marca 2024 w Grodzisku
Mazowieckim (wspdtorganizacja, wystgpienie
i moderator Panel: Terazniejszo$¢ Grodziska
Mazowieckiego).

e Konferencja robocza: Terazniejszos¢ oraz
perspektywy  rozwoju  gminy  Grodzisk
Mazowiecki ze szczegélnym uwzglednieniem
probleméw miasta oraz terenéw wiejskich, 18
kwietnia 2024 (wspotorganizacja i
moderowanie),

e Konferencja robocza: Perspektywy
rozwojowe miasta i gminy Grodzisk
Mazowiecki — spojrzenie w przysztosé, 30
kwietnia 2024 (organizacja i moderowanie).
4. Realizacja projektéw dyplomowych i
publikacja:

e Cechy administracji publicznej w
percepcji  spotecznosci  lokalnej.  Projekt

finansowania).

0$¢ gospodarcza w zakresie badan rynkowych i marketingowych oraz
analiz rynkowych dla podmiotéw gospodarczych (od 2022 —
dziatalnos$¢ zawieszona)
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dyplomowy, OSDW Azymut, tédz 2021 —
redakcja i artykuty (wspdtautor:
Funkcjonowanie administracji publicznej w
opinii mieszkarnicow powiatu pruszkowskiego
— dyskusja wynikéw badar ankietowych, s.85-
111, wspotautor: Rekomendacje i konkluzje, s.
113-167).

e Pandemia COVID-19 jako wyzwanie dla
organizacji publicznych. Ocena dziatan -
studium przypadku, De Securitate et
Defensione. O Bezpieczenstwie i Obronnosci
2022, nr 1(8), s. 48-63.

e  Zarzadzanie zasobami ludzkimi w biznesie
i administracji. Studium poréwnawcze,
Wydawnictwo Wyiszej Szkoty Gospodarki
Euroregionalnej im. Alcide De Gasperi,
Jozeféw 2023, wspotredakcja i autorstwo:
Wprowadzenie, Czes¢ I: 2.2, 2.3, 3.2: Czesc Il
1 (wsp), 6 (wsp.); Cze$¢ Ill: 2.2, 3.7, 5.1, 5.2
(wsp.); Czes¢ IV: 2 (wsp.), 5; Cze$¢ V: 1 (wsp.),
2 (wsp.); 5 (wsp.), Aneks.

e ,Niedla podziatu Mazowsza”. O co chodzi
z tym podziatem?, Rocznik Mazowiecki 2021-
2023, tom XXX, s. 21-48.

e ,Cechy administracji publicznej”, Zeszyty
Naukowe Akademii Nauk Stosowanych im.
Haliny Konopackiej ANS 2024 (wersja
elektroniczna) - autor  Konkluzje i
rekomendacje oraz  wspdtautor  pieciu
artykutéw  (Wprowadzenie do projektu,
Rozumienie cech administracji publicznej,
Poziom zadowolenia z funkcjonowania
administracji publicznej a jej sprawnosé,
Problemy w funkcjonowaniu administracji
publicznej, Zmiany w funkcjonowaniu
administracji  publicznej -  propozycje
usprawnienia).

e PANDEMIA COVID-19, Motor zmian czy
weryfikator umiejetnosci  zarzadzania w
kryzysie?, WSKFIT, Pruszkéw 2024, redakcja i
autorstwo: Wprowadzenie, Zamiast wstepu,
Czes¢ 1.3, Czes¢ 2.3, Czes¢ 4.2 (wsp.), 4.3,
Konstatacje, Aneks.

e Wyzwania i perspektywy rozwoju
Grodziska Mazowieckiego — przysztos¢ z
perspektywy terazniejszosci. Zmiany

spoteczno-ekonomiczne  gminy  Grodzisk
Mazowiecki w latach 1990-2023, ANS w
Pruszkowie 2024. Wspétredakcja i autorstwo:
Wprowadzenie, Rewitalizacja — dziedzictwo
przesztosci a determinanty  przysztosci,
Konkluzje i rekomendacje.

e Pracownicy ,Pokolenia Z”. Czy zmienig
lokalny rynek pracy? Czy rynek zmieni ich?,
Zeszyty Naukowe ANS w Pruszkowie, 2024, nr
2, s. 1-39 (wspoétautorstwo).

e Marzenie o nowoczesnosci i symbol
postepu czy putapka gigantomanii? Centralny
Port Komunikacyjny a szanse i zagrozenia dla
Mazowsza i gminy Grodzisk Mazowiecki,
Rocznik Mazowiecki, tom XXI, 2024-2025 (w
druku).

e Etyczna administracja. Czy administracja
moze by¢ spotecznie odpowiedzialna. Czes¢ |
(w przygotowaniu — etap recenzji) -—
wspotredakcja, autorstwo 2 artykutow (Godne
zachowanie w miejscu pracy i poza nim;
Kodeksy etyki w gminach  powiatu
pruszkowskiego. Analiza i ocena),
wspotautorstwo 5  artykutéow  (Wartosci
etyczne w stuzbie publicznej, Kodeks etyki w
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Starostwie Powiatowym w Pruszkowie.
Analiza i ocena; Ocena postaw pracownikéw
w Swietle opinii pracownikéw administracji
samorzadowe;j i cztonkéw wspdlnoty lokalnej;
Whioski; Konstatacje i rekomendacije).

e Good governance w administracji.
Studium teoretyczno-empiryczne. Czes¢ Il (w
przygotowaniu — etap redakcji) — redakcja i
autorstwo artykutéw (Wprowadzenie;
Miedzynarodowe standardy etyczne jako
podstawa wspdtczesnego prawa do dobrej
administracji i dobrego rzadzenia; Znaczenie
kodekséw  etycznych ~w  samorzadzie
terytorialnym; Odpowiedzialnos¢
administracji publicznej: CSR, ESG czy etyczne
postepowanie; Wprowadzenie kodeksu etyki
pracownikéw samorzadowych na przyktadzie
kodekséw  etyki; Prawo do  dobrej
administracji a kodeks etyki w gminach
powiatu pruszkowskiego; Zasady stuzby
cywilnej a zasady w kodeksach etyki; Wnioski
i rekomendacje) i wspotautorstwo artykutéw
(Podstawowe pojecia; Od biurokracji do good
governance; Europejski Kodeks Dobrej
Administracji; Kodeks etyki — podstawowe
pojecia; Etyka zawodowa — moralnos¢ czy
prawo?; Prawo do dobrej administracji w
praktyce; Korpus stuzby cywilnej a pracownicy
samorzadowi — dobre praktyki dla samorzadu;
Odpowiedzialnos¢ za wprowadzenie zasad
etycznych i ich promocje)

Regini
Romuald

Studia | stopnia
Historia kultury
fizycznej
Lekka atletyka
Teoria sportu
Seminarium
dyplomowe
tematyczne,
obszar: kultura
fizyczna
Specjalnosé:
nauczanie
wychowania
fizycznego z
terenowymi
zajeciami
sportowymi -
terenowe zajecia
sportowe -
atletyka
terenowa

Studia Il stopnia

Organizacja imprez
sportowych

Seminarium
dyplomowe
tematyczne,
obszar: kultura
fizyczna

Przedmiot do
wyboru: Sport
0séb

Praca nad zagadnieniami zwigzanymi z
technika, metodyka nauczania, ¢wiczeniami
specjalnymi oraz treningiem technicznym w
skoku wzwyz.

Parametry techniczne rejestrowano za
pomocy czujnikéw sejsmograficznych
(parametry rozbiegu w skoku wzwyz) oraz za
pomocy platformy dynamograficznej
wmontowanej w tartanowg ptaszczyzne
rozbiegu (parametry odbicia w skoku wzwyz).

Regini R.: Analiza rytmu rozbiegu w skoku
wzwyz. Lekkoatletyka 1981 nr 3.

Regini R., Kosik A.: Srodki techniczne w
procesie doskonalenia techniki skoku wzwyz.
Sport Wyczynowy 1983 nr 1-2

Regini R. (rozdz.) Lekka Atletyka. Technika.
Metodyka. Cwiczenia specjalne (red.:
Zienkowicz W.) AWF Warszawa 1993r

Regini R.: Metodyka nauczania skoku wzwyz
technika flop. Lekkoatletyka 1987 nr 5.

Regini R.: Cwiczenia metodyczne w skoku
wzwyz dla klas VII-VIIl (red. Zukowaski R.).
Wychowanie Fizyczne i Zdrowotne 1993 nr 3.
Regini R.: Nowa technika w skoku wzwyz.
Lekkoatletyka 1983 nr 8.
Regini R.: O technice
Lekkoatletyka 1986 nr 12
Regini R.: Wskaznik optymalizacji w skoku
wzwyz. Lekkoatletyka 1986.

Regini R., Sozanski H.: Cwiczenia specjalne
jako konsekwencja parametréw odbicia.
Trening 1993 nr 2

skoku inaczej.

Opatentowanie wynalazkow:

Urzadzenie do ¢wiczenia szyi nr P-351151
Urzadzenie do ¢wiczen miesni tydek nr P-
353868

Praca naukowo - dydaktyczna oraz dziatalnos$¢ organizacyjna w
Akademii Wychowania Fizycznego w Warszawie:

1980r-asystent; 1984r- starszy asystent; 1989r.-wyktadowca; 1991-
2000r. adiunkt

(Prowadzenie zajec¢ z lekkiej atletyki, specjalizacje instruktorskie oraz
trenerskie, obozy wedrowne, seminaria dyplomowe. Promotor oraz
recenzent prac dyplomowych i magisterskich)

-Cztonek Senatu AWF 1996-1999r.

-Kierownik Zaktadu w Katedrze Lekkiej Atletyki 1995-1996r.

-Zastepca dyrektora Instytutu Sportu 1997-1999r.

Dziatalnos¢ zawodowa w jednostkach sportowych:

-Trener kadry juniorek w skoku wzwyz w PZLA 1980-82r.

-Zastepca kierownika szkolenia ds. metodyki w PZLA 1985-88r.
-Trener metodyki w Stotecznej Federacji Sportu 1990-92r.

-Trener lekkiej atletyki w AZS Warszawa 1994-97r.

-Prezes Warszawskiego Okregowego Zwigzku Lekkiej Atletyki 1990-
96r.

-Wtasciciel klubu rekreacyjnego — sitowni ,,Grafit” w Warszawie 1997-
2000r.

-Menadzer w centrum rekreacji i sportu GYMNASION w Warszawie
1999-2002r.

-Projektowanie i realizacja urzadzen do c¢wiczen sitowych i
rekreacyjnych dla grupy ELTAST w Radomiu (zostaty tez zgtoszone jako
wynalazki do Urzedu Patentowego) 2000-2003r.

-Petnomocnik ds. zatozenia Wyzszej Szkoty Sportu w Konstancinie-
Jeziorna 2002-2004r.

-Prywatna dziatalnos¢ w ramach propagowania podejmowania
aktywnosci fizycznej w kazdym przedziale wiekowym. 2004-2011 r.,
oraz w zakresie e-sportu 2019-2020

Praca w Wyiszej Szkole Kultury Fizycznej i Turystyki w Pruszkowie:
od 2012- do chwili obecnej- starszy wyktadowca (przedmioty
wyktadane: historia kultury fizycznej, teoria sportu, sport
niepetnosprawnych, teoria i metodyka wychowania fizycznego, lekka
atletyka, specjalizacja trenera przygotowania motorycznego).
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niepetnosprawny
ch

Urzadzenie do éwiczen klatki piersiowej nr P-
353260

Sidz Leszek

Studia Il stopnia

Metodologia
badan z
elementami
statystyki

Prowadzenie wyktadéw z Analizy, Algebry,
Rachunku prawdopodobienstwa, Statystyki,
Matematyki finansowej , Analizy Zespolonej
na Uniwersytecie Warszawskim, Politechnice
Warszawskiej, UKSW

Nagrody Ztotej kredy dla najlepszego wyktadowcy na Wydziale
Mechatroniki UW

Stanistawski
Michat

Studia Il stopnia

Bezpieczenstwo
imprez
masowych

2014-2016 specjalista ds. szkolen w dziale bezpieczenstwa i
ochrony Lotniska Chopina w Warszawie

2010 -2014 specjalista Centralnego Biura Sledczego
1999-2010 specjalista Biura Operacji Antyterrorystycznych
Do zadan nalezato: planowanie i realizacja zatrzyman
niebezpiecznych przestepcow, ochrona swiadkow, szkolenie
walk i strzelanie.

Poswiadczenie bezpieczenstwa w zakresie dostepu do
informacji niejawnych oznaczone klauzulg tajne.

Instruktor technik interwencji, patki teleskopowej, noza.

Starczewska
Monika

Studia | stopnia
Jezyk angielski

Studia Il stopnia
Jezyk angielski

= od 2005

= 1991 - 1993 nauczyciel jezyka angielskiego w Spotecznym

Domu Kultury, Pruszkéw, ul. Hubala 5

= 1993 — 1995 nauczyciel jezyka angielskiego w Szkole

Podstawowej Niepublicznej nr 39, Pruszkéw, ul. Koscielna 5

= 1995 — 1996 nauczyciel jezyka angielskiego w Szkole

Podstawowej nr 120, Warszawa, ul. Miedzyborska 70

= 1997 — 2000 nauczyciel jezyka angielskiego w Osrodku

Nauczania Jezykéw Obcych “Eibisi”, Warszawa, ul. Wilcza 30

= 2001 — 2002 nauczyciel jezyka angielskiego w Technikum

Budowlanym i Liceum Technicznym, Pruszkéw, ul. Promyka
24/26

= 2002 — 2005 nauczyciel jezyka angielskiego w Zesp. Szkét w

Otrebusach, ul. Piaseckiego 2

= 2006 — 2008 nauczyciel jezyka angielskiego na kursach dla

niewidomych i niedowidzacych, P.Z.N., Warszawa, ul.
Sapiezynska 10

nauczyciel jezyka angielskiego w Zespole Szkot
w Pruszkowie, ul. Daszynskiego 6,

Dotychczasowe doswiadczenie zawodowe pozwala na
wyksztatcenie u studenta umiejetnosci jezykowych w
zakresie wychowania fizycznego, ktére potrafi wykorzystaé
w praktyce (sformutowac specjalistyczny tekst oraz wygtosic
prezentacje ustng), zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla
poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

Szkup Roman

Studia | stopnia
Ekologia i ochrona
Srodowiska

Artykuty
= Matczak A., Szkup R. 2010 ,Spoteczna
funkcja Rodzinnych Ogrodow

Dziatkowych (ROD). Przyktad ROD w
todzi”. [w:] Sitek S. (red) ,Stare i nowe
problemy badawcze w geografii
spoteczno-ekonomicznej”. zeszyt 1.
PTG Oddziat Katowicki ss. 179-198.
= Szkup R. 2010 ,Hytte — norweski
sposéb na nocowanie na tonie
przyrody”. ,Turystyka i hotelarstwo”
zeszyt 15/2009, tédz, Wyzsza Szkota
Turystyki i Hotelarstwa. ss. 27-50
Szkup R. 2012 ,,Mozliwosci stosowania
metody inwentaryzacji bezposredniej
w badaniach nad osadnictwem

Praca w szkotach wyzszych

Uniwersytet tddzki, Instytut Geografii Miast, Turyzmu i

Geoinformacji, (1996 — do chwili obecnej) — adiunkt,

promotor prac licencjackich

= Wyzsza Szkofa Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny
Konopackiej w Pruszkowie, (2009 do chwili obecnej) —
starszy wyktadowca, promotor prac licencjackich

= Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi w todzi,
(2019 do chwili obecnej) — starszy wyktadowca

= Filia Uniwersytetu tddzkiego w Tomaszowie Mazowieckim,
(1998-2011) - wyktadowca

= Zespot Kolegiow Uniwersytetu tédzkiego w Sieradzu, (1999-
2005) - wyktadowca

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

196




turystycznym - przyktad | = Podyplomowe Studium Turystyki Uniwersytet tédzki, (2001-

inwentaryzacji dziatek letniskowych”. 2010) - wyktadowca
[w]: Sitek S. (red) ,Stare i nowe | = \Wyisza Szkofa Informatyki w todzi; (2003-2006) -
problemy badawcze w geografii | \yykiadowca, promotor prac licencjackich

spoteczno-ekonomicznej”. zeszyt 3.
PTG Oddziat Katowicki ss. 93-110

Szkup R, Pytel S. 2013 ,Zastosowanie
modelu drzewa klasyfikacyjnego CART
w badaniach spoteczno-
geograficznych”. [w]: Sitek S. (red)
,Stare i nowe problemy badawcze w
geografii  spoteczno-ekonomiczne;j”.
zeszyt 5. PTG Oddziat Katowicki ss. 33-

= Wyzsza Szkota Handlowa w Piotrkowie Trybunalskim, (2005-
2006) — wyktadowca

= Wyzsza Szkota Studiéw Miedzynarodowych w todzi (2009-
2011) — wyktadowca

45.
= Pytel S.,, Szkup R., 2013 ,Rola
atrakcyjnosci przyrodniczej w

migracjach senioréow (na przyktadzie
wojewodztwa $laskiego)” [w]: Sitek S.
(red) ,Stare i nowe problemy
badawcze w geografii spoteczno-
ekonomicznej”. zeszyt 5. PTG Oddziat
Katowicki ss. 117-129.
= Pytel S., Szkup R., 2015 ,Migracje
polskich i brytyjskich emerytéw” [w]:
Sitek S. (red) ,Stare i nowe problemy
badawcze w geografii spoteczno-
ekonomicznej”. zeszyt 6. PTG. Oddziat
Katowicki ss. 67-79. - ISBN 978-83-
61695-25-7
Szkup R, Pytel S. 2015 Rodzinny Ogréd
Dziatkowy (ROD) jako miejsce
wypoczynku i aktywnosci seniorow.
Przyktad todzi. [w:] Sitek S. (red) ,Stare
i nowe problemy badawcze w geografii
spoteczno-ekonomicznej”. zeszyt 6.
PTG. Oddziat Katowicki ss 103-115. -
ISBN 978-83-61695-25-7
= Szkup R, Pytel S. 2016 ,Rodzinne
ogrody dziatkowe (ROD) w przestrzeni
duzego miasta przyktad todzi”, Prace
Komisji ~ Krajobrazu  Kulturowego,
Przestrzen i tozsamos$¢, okolica i
otoczenie — z badan nad krajobrazem
kulturowym, nr 32, Sosnowiec ss. 109-
124.
Pytel S., Szkup R., 2018 , Ksztatceniowa
funkcja  wyjazdéw  turystycznych
senioréow i mtodziezy”. Ekonomiczne
Problemy Turystyki, EPT 2 (42)
Szczecin, ss. 115-123 DOI:
10.18276/ept.2018.2.42-12
= Szkup R., 2020, Allotment Gardens
(AG) in the days of the Covid-19
pandemic. The case of “Zeromskiego”
AG in task-Kolumna and “Wolinka” AG
in Zdunska Wola (Poland), Journal of
Geography, Politics and Society, 10(4),

SS. 49-57. DOI:
https://doi.org/10.26881/jpgs.2020.4.
06

Monografie
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= Szkup R. 2003, ,Ksztattowanie
podmiejskiej przestrzeni
wypoczynkowej. Przyktad zachodniego
sektora strefy podmiejskiej todzi”,
tédz, Folia Geographica Oeconomica,
Wydawnictwo Uniwersytetu
tddzkiego, s. 210

= Szkup R. 2013, ,Uzytkowanie
rodzinnych ogrodéw  dziatkowych

(ROD) przez spotecznosé
wielkomiejskg. Przyktad todzi”, £odz,
Wydawnictwo Uniwersytetu

tédzkiego, s 246

Rozdziaty w monografii

= Napierata T., Szkup R. 2013 ,,E-learning
w ksztatceniu na kierunkach
turystycznych” [w:] Pawlusiiski R.
(red.) Wspotczesne uwarunkowania i
problemy rozwoju turystyki, Krakow,
Wydawnictwo IGiGP Uniwersytetu
Jagiellonskiego, ss. 445-453

= Matczak A., Szkup R. 2020
,Turystyczna baza noclegowa jako
przedmiot analiz naukowych” [w]:
Szkup R. (red) Turystyczna baza
noclegowa wojewddztwa tddzkiego,
tédz, Wydawnictwo Uniwersytetu

tédzkiego ss. 9-37 DOI:
http://dx.doi.org/10.18778/8142-645-
9.01

= Szkup R., Matczak A. 2020 ,,Potencjat i
wykorzystanie  turystycznej  bazy
noclegowej wojewddztwa tédzkiego”
[w]: Szkup R. (red) Turystyczna baza
noclegowa wojewddztwa tddzkiego,
tédz, Wydawnictwo Uniwersytetu
tédzkiego ss. 39-93 DOI:
http://dx.doi.org/10.18778/8142-645-
9.02

Redakcje naukowe monografii

= Szkup R. (red), 2011 ,Programy
przedmiotow na specjalizacji turystyka
motywacyjna”; Wyd. Naukowe
WSKFiT, Pruszkéw, 2011, s. 97. ISBN:
978-83-933022-3-9.

= Szkup R. (red), 2011 ,Programy
przedmiotow na specjalizacji turystyka
motywacyjna”; Wyd. Naukowe
WSKFiT, Pruszkéw, 2011, s. 101. ISBN:
978-83-933022-6-0.

= Szkup R. (red), 2012 ,Turystyka
biznesowa. Materiaty dydaktyczne dla
studentéw”, Wyd. Naukowe WSKFiT,
Pruszkow, s. 246. ISBN 978-83-63163-
17-4

= Szkup R., (red), 2012 ,Turystyka
motywacyjna. Materiaty dydaktyczne
dla studentéw”, Wyd. Naukowe
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WSKFiT, Pruszkéw, s. 247. ISBN 978-
83-63163-21-1

= Szkup R. (red), 2020 , Turystyczna baza
noclegowa wojewddztwa tédzkiego”,
tédz, Wydawnictwo Uniwersytetu
toédzkiego s.151. ISBN 978-83-8142-
645-9

Artykuty dydaktyczne

Szkup R. 2011 ,Metody badan
terenowych w turystyce”. [w]: Sitek S.
(red) ,Stare i nowe problemy badawcze
w geografii spoteczno-ekonomicznej”.
zeszyt 2. PTG Oddziat Katowicki ss. 9-18.

Tryniszewska
Katarzyna

Studia | stopnia
BHP

praca w Komendzie Powiatowej Policji w Grodzisku

Mazowieckim na stanowisku — inspektor BHP

praca w Urzedzie Miasta w Grodzisku Mazowieckim

— specjalista ds. BHP - obstuga szkét podstawowych.

Walenta-Uda
Monika

Studia | stopnia
Jezyk angielski

W 2003 roku uzyskata tytut mgr filologii angielskiej.
Specjalizuje sie w nauczaniu jezyka angielskiego w
réznych grupach wiekowych, oséb o réznych
wymaganiach, upodobaniach, mozliwosciach fizycznych i
psychicznych. Pracuje z osobami niepetnosprawnymi.
Wiedze z zakresu przedmiotu poszerza takze o
znajomosc zagadnien spoteczno-prawnych z czym
zwigzane jest ukonczenie kursu podyplomowego o tej
tematyce.

10.07.2003 Magister filologii angielskiej, Wydziat
Filologiczny, UMK, Torun.

06.07.1999 Licencjat w zakresie nauczania jezyka
angielskiego, Nauczycielskie Kolegium Jezykéw Obcych
oraz UMK, Torun.

21.11.2000 Dyplom ukoriczenia Kursu Prawa
Angielskiego i Prawa Unii Europejskiej, University of
Cambridge, Board of Continuing Education.

2019-2022 nauczyciel jezyka angielskiego w WSKFIT w
Pruszkowie.

2019-2020  SP nr 10 im KEN w Toruniu.

2018 —2019 SP w Lubiczu Gérnym (szkotfa podstawowa
i gimnazjum)

2016 — 2017 Publiczne Gimnazjum nr 1,
Techniczna (Technikum Logistyczne),
Bydgoskie ZDZ, Aleksandréw Kuj.

2010-2015 szkoty dla dorostych: Centrum Edukacyjne
Novum, Torun:

Zaoczne Technikum dla Dorostych,

Zaoczne Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych,
Zaoczna Szkota Policealna dla Dorostych,

2001-2003 Uniwersytet Trzeciego Wieku, Torun,
1999-2000 Stazystka w ramach Programu Socrates: -
asystentka nauczycieli, Istituto

Professionale Statale per i Servizi Commerciali

Zajecia, ktdre prowadzi w WSKFIiT w Pruszkowie wigzg
sie z dyscypling naukowa w ktorej sie specjalizuje, tj.
filologia angielskg. Prowadzi ¢wiczenia na studiach
licencjackich, na semestrach Il, Ill, IV, Vi VI oraz na
studiach magisterskich, na semestrach Il i lll. Tematyka
zaje¢ dostosowana jest do wymagan programowych jak i
do zainteresowan studentow. Zatem do zajec

Szkota
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wprowadzam elementy jezyka z zakresu wychowania
fizycznego, dyscyplin sportowych, trendéw w Swiecie
sportu, psychologii oraz funkcjonowania organizmu
cztowieka.

Dorobek dydaktyczny w pracy w szkotach podstawowych,

gimnazjach i szkotach srednich:

= Przygotowywanie materiatdw oraz prowadzenie zajec.

= Praca z osobami niepetnosprawnymi.

= Praca z osobami z réznych grup wiekowych.

= Praca zdalna, korzystanie z platform e-learningowych:
Google Classroom, MsTeams, Moodle oraz Vulcan,
Kahoot, Quizizz etc.

= Przygotowanie projektu e-twinning.

= Przygotowywanie uczniow do konkursow jezykowych,
prezentac;ji.

= Analizowanie wynikow i tworzenie plandéw pracy
zawodowej.

= Nawigzanie wspotpracy miedzynarodowej w celu realizacji
projektow.

Studia Il stopnia
Sporty

= 2016- Kujawsko-Pomorska Szkota Wyzsza w Bydgoszczy-
studia podyplomowe, specjalnos¢: Fitness-rozwdj fizyczny
cztowieka, doradztwo zywieniowe

= 0od IV 2022 - obecnie studia podyplomowe na Wyzszej

Szkole Nauk o Zdrowiu w Toruniu-specjalnos¢ masaz a

elementami Fizykoterapii.

Aktualnie- nauczyciel wychowania fizycznego w Gronowie

(Centrum Ksztatcenia Ustawicznego )

2005- 2017 - Instruktor windsurfingu i kitesurfingu,

wychowawca kolonijny, kierownik wypoczynku dzieci i

mtodziezy w firmie Extremeplanet

= 2007 — 2008 —Instruktor Fitness- ¢éwiczenia sitowe w

Waleszczyk . .
Piotr indywidualne: Toruniu,
samoobrona = 2003 — masazysta w firmie Zdrolux w Toruniu
Dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci
= ukonczony kurs masazu
= kwalifikacje do prowadzenia gimnastyki korekcyjnej
= uprawnienia do prowadzenia obozéw dla dzieci i mtodziezy
= uprawnienia mtodszego ratownika wodnego
= uprawnienia starszego sternika motorowodnego
= uprawnienia na holowanie statkéw powietrznych oraz
narciarzy wodnych
= instruktor samoobrony
Po uzyskaniu doktoratu Pan Jerzy | Swoje bogate doswiadczenie zawodowe zaczat przekazywac
Walkowiak podjat prace w charakterze | studentom prowadzac szereg przedmiotéw wyktadowych.
wyktadowcy uczelni warszawskich. = Whyktadat miedzy innymi przedmiot Ochrona wtasnosci
Na przestrzeni ostatnich lat dr Jerzy . . L o
Studia | stopnia ] . ' intelektualnej w Wyzszej Szkole Zarzadzania i Prawa w
Walkowiak opublikowat badz . . . . . .
Etyka zawodu o . Warszawie, gdzie petnit funkcje prodziekana Wydziatu
nauczyciela przygotowat do  publikacji  wiele Zarzadzania,
Walkowiak | Ochrona wiasnosci | artykutow ! . lk.5|az.ek, ktIOTVCh = Prowadzit miedzy innymi kursy negocjacji w Centrum
Jerzy i izl ) GRS il g e Doskonalenia  Kadr  Oficerskich ~ Akademii  Obrony

Przedmiot do
wyboru: sztuka
wystgpien
publicznych

ksztatcenia studentéw  wyktadanych

przez dr. Walkowiaka przedmiotéw.

= Doktryny spoteczno-gospodarcze a
etyka  zarzqdzania dziatalnoscig
gospodarczg, ,Przedsiebiorstwo
przysztosci” (Tekst w opracowaniu
redakcyjnym  przygotowywany do
druku.).

Narodowej, w tym takze niezwykle prestizowe kursy
generalskie.

= Kursy negocjacji w Srodowisku miedzykulturowym dr Jerzy
Walkowiak prowadzi nadal w przeksztatconej na Akademie
Sztuki Wojennej uczelni AON.
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= Dziatania ponadnarodowych
korporacji w kontekscie idei dobra
wspdlnego, ,Przedsiebiorstwo
przysztosci”, (Tekst w opracowaniu

redakcyjnym  przygotowywany do
druku.).

= Struktura misji organizacji
gospodarczych, w  ksigzce  pt.
Wspdtczesne problemy
bezpieczenstwa, zarzgdzania i
nowoczesnej inzynierii, \Warszawa
2021.

= Kulturowy kontekst realizacji strategii
organizacji gospodarczych,
,Przedsiebiorstwo przysztosci”, 3(40)
lipiec 2019.

Udziat w miedzynarodowej konferencji
we Lwowie grudzien 2021 r., artykut

pt. Etyczny wymiar troski o
bezpieczeristwo  ekonomiczne w
kontekscie polityki spofeczno-
gospodarczej panstwa.

Idea dobra wspdlnego w kontekscie
doktryn spoteczno — gospodarczych i
dziatalnosci korporacji
miedzynarodowych, Wydawnictwo
Naukowe ANS w Pruszkowie

Studia | stopnia

e 2020 - dyrektor Miejskiej Ptywalni Kapry Pruszkéw

e 2010-2020-dziatalnos¢ gospodarcza Sport Event Buiness
Consulting

e 2014-2018- sekretarz generalny PZHL

e 2013 -2018 - Prezes Polskiej Hokej Ligii

e 2011-2012 - vice-Prezes Widzew t6dz

Ph i
yw'anle » e 2010-2011 - Polski Zwigzek Koszykéwki, udziat w projekcie
Specjalnosé
RELEATE Eurobasket 15.05.2011,
wychowania e Mistrzostwa Europy w Koszykéwce Kobiet, Polska 2011
R fizycznego z e 2002 - 2010 - Polska Liga Koszykéwki S.A., prezes zarzadu
1erzbowski TSI (zarzad jednoosobowy)
Janusz zajeciami . .
. e 1999 - 2002 - Mazowiecki Klub Sportowy S.A., prezes
sportowymi -
planowanie i zarzadu
prowadzenie e 1994 -1998 - Klub Sportowy ,,Mazowszanka", prezes
terenowych zarzadu
AR e e 1997 -1998 - Polska Liga Koszykéwki Sp. z o.0.,
Przewodniczacy Rady Nadzorczej
e 1992 - 2004 - Miedzyszkolny Osrodek Sportowy w
Pruszkowie, dyrektor
e 1990-1994- MKS MO Pruszkow, prezes zarzadu
= Rozpoczecie przewodu doktorskiego | = 1982-2003 inspektor baletu Panstwowy Zespét Ludowy
na UMFC w Warszawie na Wydziale Pie$ni i Tarica ,,Mazowsze”
Taniec. = 1995 Instruktor sekcji tanica wspotczesnego Dom Kultury w
= Publikacja ksigzki  ,,Wytanczone Btoniu ,Poniatéwka”
Studia | stopnia Mazowsze Witolda Zapaty” Warszawa | . 1995.1998 Instruktor/ kierownik/ choreograf Dzieciecy
Witoczkowska 2021r. Wydawca Muzeum Historii

Rytmika i taniec

Polskiego ruchu Ludowego

= Choreografia 2022 Tance Beskidzkie —
Zespdt Piesni i Tanca Tecza z
Radzikowa

Zespot ,Wilanow’ Szkota Podstawowa 173 Wilanow

= 1998-2001 Instruktor tarica Mtodziezowy Dom Kultury w
Pruszkowie

= 2000-2003 Instruktor/choreograf Zespét piesni i Tanica
»Tecza” Radzikow

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

201




= Kalendarium Panstwowego
Ludowego Zespotu Piesni i Tanca
Mazowsze im. Tadeusza
Sygietynskiego 2018r. praca
zbiorowa.

= Choreografia baletu ,,Dmuchawce —
obrazek sceniczny” muz. Witold
Lutostawski 2022r.

= 2001-2003 terapeuta Swietlica w Natolinie Grodzisk
Mazowiecki

= 2003-2008 Konsultant/choreograf Teatr Muzyczny nad
Kamienng Centrum Kultury Starachowice

= 2007-2008 Instruktor tarica/choreograf Gimnazjum im.
Chetmonskiego w Jozefinie

tanca ludowego i charakterystycznego w Panstwowej Szkole

Baletowej w Warszawie

Karol
Wojtczak

Studia Il stopnia
Profilaktyka
zdrowotna w
wychowaniu
fizycznym i sporcie

1. Prelegent | Ogdlnopolskiej
Konferencja Ratownictwa Medycznego,
2023

2. Uczestnik 8 Miedzynarodowego
Kongresu Polskiego Towarzystwa
Medycyny Ratunkowej Central European
Emergency Medicine Congress "CEEM
2023", 2023

Publikacje:

1. Udziat panstwowego ratownictwa
medycznego w sytuacjach kryzysowych.
[w:] Wspotdziatanie stuzb ratowniczych,
sit zbrojnych i spoteczenstwa podczas
likwidacji skutkdw klesk zywiotowych i
zwalczania aktow terroryzmu. Autorzy:
Michat Czerwinski, Tomasz Czynszak, Jan
Gessek, KarolWojtczak. Red. Stawomir
Olearczyk.
2. Michat Borowczyk, Kamil
Krzyzanowski, Paulina Buca, Daniel
Slezak, Karol Wojtczak, Przemystaw
Zuratyrski. NEEDS AND CHALLENGES IN
DISPATCHING EMERGENCY MEDICAL
SERVICES IN SITUATIONS OF POTENTIAL
MILITARY DANGER. Emergency Medical
Services
DOI:10.36740/EmeMS202304107

=  2011-2013 - Instruktor Medyczny, Powislanska
Szkota Wyzsza

= 2013-obecnie - Ratownik Medyczny Koordynujacy,
Stacja Ratownictwa Medycznego, Wojewddzki
Szpital Zespolony im. L. Rydrygiera w Toruniu

. 2015-2021 - Prezes Zarzadu, Krajowe Stowarzyszenie
Ratownikow Medycznych

= 2007-obecnie - Wtasciciel NZOZ Ratuj

= 2007-2021 - Ratownik Medyczny, Regionalny Szpital
Specjalistyczny im dr. Wtadystawa Biegariskiego w
Grudzigdzu

=  2004-2021 - Ratownik Medyczny, Wojewddzki
Szpital Zespolony im. L. Rydrygiera w Toruniu

Wozniak
Jacek

Studia Il stopnia

Sporty

indywidualne LA
terenowa

= 35 lat pracy na stanowisku nauczyciela wychowania
fizycznego w szkole podstawowej, ponadpodstawowej,
prowadzenie klas sportowych o profilu lekkoatletyka i
ptywanie.

= Praca trenera w klubie sportowym w sekcji lekkoatletycznej

Zatorska
Agnieszka

Studia | stopnia
Ptywanie

e Publikacja: z dnia 13.10.2016
»Wizerunek ciata dziewczat w wieku 8 —
9 lat” Joanna Gtogowska, Agnieszka
Zatorska ,Wyzsza Szkota Kultury Fizycznej
i Turystyki, Pruszkéw.

e Publikacja:  13.05.2018 ,Wptyw
zmeczenia na celnosé¢ rzutéw w pitce
recznej chtopcéw w wieku 14 — 15 lat”
Agnieszka Zatorska, Woyzisza Szkota
Kultury Fizycznej i Turystyki, Pruszkdw

Doswiadczenie zawodowe, obejmujgce prace jako nauczyciel
wychowania fizycznego, wychowawca dzieci oraz
prowadzenie wtasnej szkotki ptywackiej, stanowi solidng
podstawe do realizacji celdw ksztatcenia w zakresie
wychowania fizycznego. Dzieki pracy z dzie¢mi, mtodziezg i
dorostymi rozwijam umiejetnosci pedagogiczne, metodyczne,
organizacyjne oraz interpersonalne, ktére sg bezposrednio
zwigzane z efektami uczenia sie oraz tresciami programowymi
na tym kierunku. Praktyczne zastosowanie teorii zdobytej na
studiach pozwala efektywnie ksztatci¢ uczestnikdw zajec i
promowac zdrowy styl zycia w réznych grupach wiekowych.

Zielinska
Alicja

Studia Il stopnia
Fizjologia wysitku
fizycznego

o Abstrakt pracy naukowej Significance
of peripheral blood morphology with
granulocyte distribution, wystep na
konferencji Juvenes pro medicina tédz
2019, roéwniez koordynator  sekcji
Internal Medicine podczas konferencji
Juvenes Pro Medicina £6dz 2019.

o Aktualnie prowadzone prace naukowe
w temacie Covid-19 oraz w temacie raka

e Lekarz - stazysta (od 01.10.2021),

e trener personalny (certyfikat 2020 r.)

® Praca w klubie fitness Fit Fabric £édz.

o Lekarz stazysta w Uniwersyteckim Centrum Klinicznym w
Gdansku. Dodatkowo ukonczony kurs trenera personalnego w
2020 .
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ptuca (w toku, planowana data wydania
artykutéw biezacy rok oraz nastepny
rok).

Zielinski
Marek

Studia | stopnia
Antropomotoryka

Doktor nauk o kulturze fizycznej.
Nauczyciel dyplomowany, |l stopien
specjalizacji zawodowej, edukator w
zakresie  doskonalenia  zarzadzania
oswiatg, edukator programu ,Nowa
Szkota” grupa 1000/1 w zakresie
wspierania zmian w programie
dydaktycznym szkoty, studia
podyplomowe z zakresie organizacji i
zarzadzania oswiatg, kurs specjalistyczny
z zakresu gimnastyki korekcyjno-
kompensacyjnej, instruktor gimnastyki
sportowe;j | kl., instruktor pitki siatkowej,
szkolenie w zakresie aerobiku i step
aerobiku — | stopien, miedzynarodowe
konwencje i warsztaty metodyczne z
aerobiku i step aerobiku.

Publikacje:
= Zielinski M., Glonek M., Ulanowska M.
(2015) Interdyscyplinarny  wymiar

opieki nad cztowiekiem w naukach i
zdrowiu (red. Haor B., Slusatrz R.,
Gtowacka M.). Ocena
fizycznej kobiet w starszym wieku w

sprawnosci

oparciu o wybrane proby testu
Fullertona, Wtoctawek, 345-356
= Zielinski M., Zielinska J., Slusarz R.

(2015) Charakterystyka parametrow

budowy somatycznej i poziomu
sprawnosci fizycznej senioréw w
oparciu o wybrane proby testu

Fullertona, The Journal of

Neurological and
Nursing (4); 48-55

= Zielinska J., Slusarz R, Zielifiski M.
(2016) Opis przypadku pacjenta z
dyzartrig Gerontologia Polska

= Marek Zielinski, Jolanta Zielinska.
(2016). Rola ruchu w procesie uczenia
sie. Zeszyty Naukowe KSW Seria C
2016 T. Tom XLl z. 15 s. 61-68.

= Marek Zielinski, Dorota Bak,
Magdalena Chartusz — Zasiewska.
(2017).  Aktywnos$¢  fizyczna w
profilaktyce zdrowotnej 0s6b
starszych. Zeszyty Naukowe KSW
Seria F, Tom XLV s. 155-167.

= Marek Zielinski, Jolanta Zielinska.
(2016). Rola ruchu w procesie uczenia
sie. Zeszyty Naukowe KSW Seria C
2016 T. Tom XLl z. 15 s. 61-68.

Marek Zielinski, Jolanta Zielinska. (2017).

Wartos¢ BMI dzieci i mtodziezy szkét m.

Wioctawek — wskaznikiem  zdrowia i

zagrozen zdrowotnych. Zeszyty Naukowe

KSW Seria F, Tom XLV s. 169-181.

Neurosrgical

Trener klasy | w lekkoatletyce, instruktor
dyplomowany nauczyciel wychowania fizycznego.
W latach 1986 — 1993 nauczyciel wychowania fizycznego w
szkolnictwie podstawowym w gminie Lubraniec.

0d 1993 do 1997 roku nauczyciel wychowania fizycznego w
Zespole Szkot Technicznych a od 1997 roku nauczyciel WF w
Zespodl Szkot Ekonomicznych we Wioctawku do chwili
obecne;j.

W 1993 roku powotany na doradce metodycznego w
zakresie WF w Wojewddzkim Osrodku Metodycznym we
Wtoctawku, a nastepnie w Kujawsko Pomorskim Centrum
Edukacji Nauczycieli, oraz do 2013 roku w Centrum
Doskonalenia i Edukacji we Wtoctawku.

Jako doradca metodyczny wyktadowca na kwalifikacyjnych
kursach: pedagogicznych, z zakresu gimnastyki korekcyjno-
kompensacyjnej, terapii pedagogicznej oraz na kursach
doskonalgcych dla kandydatow na wychowawcow w
placowkach wypoczynku dzieci i mtodziezy.

ptywania,
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Studia Il stopnia
Zak Renata | Bezpieczerstwo
wewnegtrzne

= podejmowanie czynnosci majacych na
celu ochrone zycia i zdrowia obywateli
oraz mienia przed bezprawnymi
zamachami naruszajacymi te dobra,

= przyjmowanie zgtoszen od obywateli
o zaistniatych przestepstwach lub
wykroczeniach, podjecie czynnosci
stuzbowych,

= prowadzenie dziatalnosci
informacyjno-edukacyjnej
obejmujgcg wtgczenie spoteczenstwa
do wspotdziatania z Policja w ramach
realizowanych programéw dziatania
w zapobieganiu, zwalczaniu
przestepczosci i organizowania
samoobrony spotecznej przed
przestepczoscia,

= wspotudziat i nadzor nad
opracowaniem planéw taktycznych i
operacyjnych,

= koordynacja i planowanie stuzby
prewencji i nadzér nad jej
funkcjonowaniem,

= koordynacja i wspotdziatanie z
organami panstwowymi,
samorzagdowymi i  organizacjami
spotecznymi w zapewnieniu
bezpieczenstwa i porzadku

publicznego,

= zabezpieczanie imprez masowych,
zgromadzen, miejsca  zdarzenia
wypadkow, katastrof,

= przygotowanie i realizacja szkolen w
ramach doskonalenia zawodowego,

zapewnienie doraznej opieki i
wtasciwych wychowawczo warunkéw
pobytu nieletnim sprawcom czynéw
karalnych zatrzymanych w zwigzku z
prowadzonym przez jednostki Policji
postepowaniem  wyjasniajgcym  oraz
nieletnim konwojowanym do placéwek
opiekunczo-wychowawczych lub
resocjalizacyjnych,

10.06.1997-31.08.1997 rok - Pracownik Makro Cash and
Cary na stanowisku pracownik ochrony Zgbki ul. Wolnosci 50
06.07.1998-31.08.1998 rok - Pracownik Makro Cash and
Cary na stanowisku pracownik ochrony Zabki ul. Wolnosci 50
22.05.2000 rok - Przyjecie do stuzby w Komendzie Stotecznej
Policji docelowo Komisariat Policji Ursynow-Komendy
Rejonowej Warszawa Il Zesp6t Patrolowo-Interwencyjny,
Wydziat Kryminalny.

01.10.2004 rok - Asystent Wydziatu Kryminalnego
Komendy Powiatowej Policji w Puttusku.

2005 rok - Kurator spotfeczny przy Sadzie Rejonowym w
Puttusku.

15.05.2008 rok - Detektyw Wydziatu Techniki Operacyjnej
Komendy Stotecznej Policji w Warszawie.

15.02.2011 rok - Asystent Stotecznego Stanowiska
Kierowania Komendy Stotecznej Policji w Warszawie
13.07.2012 rok - Zastepca Dyzurnego Wydziatu Prewencji
Komendy Powiatowej Polici w Nowym Dworze
Mazowieckim.

06.07.2017 rok - Zastepca Naczelnika Wydziatu Prewenciji
Komendy Powiatowej Policji w Legionowie.

15.01.2018 rok - Zastepca Naczelnika Wydziatu Sztab Policji
Komendy Powiatowej Policji w Legionowie.

prowadzenie prelekcji w szkotach podstawowych, gdzie
omawiano z dzie¢mi podstawowe zasady bezpieczeristwa w
ruchu drogowym, podczas wypoczynku, odpowiedzialnosci
prawnej nieletnich oraz niewtasciwych zachowan i zagrozen
w internecie.

prowadzenie wyktadow w Wyzszej Szkole kultury fizycznej i
turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie z zakresu
zarzadzania  kryzysowego, instytucji bezpieczenstwa
panstwa i spotecznosci lokalnych, bezpieczenstwa
wewnetrznego oraz patologii i przestepczosci nieletnich.

Szkolenia:

20-21.11.2000 rok - Szkolenie interdyscyplinarne z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz procedury
interwencji policyjnej wobec przemocy domowej ,
niebieskiej karty prowadzone przez Mazowieckie Centrum
Polityki Spotecznej w Warszawie.

03.04.2003 rok - Kurs profilowany operacyjno -
rozpoznawczy Szkota Policji w Pile.

26.05.2003 rok - Szkolenie z zakresu rozpoznawania
srodkéw psychoaktywnych, objawéw i skutkéw ich
uzywania prowadzone przez Mokotowski Osrodek
Przeciwdziatania Uzaleznieniom w Warszawie .

25.08.2006 rok - Kurs specjalistyczny z zakresu taktyki i
techniki przestuchan w Szkole Policji w Pile.

4. zafozenia, cele i skutecznos¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i kryteriow doboru oraz
rekrutacji kadry, sposobdw, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz udziatu w tej ocenie réznych grup
interesariuszy, w tym studentow, a takze wykorzystania wynikow oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry.
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Zmieniajgce sie uwarunkowania w otoczeniu powodujg, ze Uczelnia staje przed koniecznoscig
dokonywania zmian w posiadanym potencjale i dostosowania struktury kapitatu ludzkiego do
zapewnienia sprawnego funkcjonowania Uczelni. Racjonalizacja zatrudnienia to odpowiedni polityka
kadrowa, ktéra powinna by¢ oparta o maksymalizacje wykorzystywania potencjatu pracownikéw juz
zatrudnionych i poszukiwanie nowego potencjatu w przypadku faktycznego braku pracownikéw
o okreslonych kompetencjach. O wizerunek Uczelni powinna dba¢ cata spotecznos¢ akademicka, a
dziatania pracownikéw mogga skutecznie podnosi¢ wizerunek Uczelni nowoczesnej, profesjonalne;j i
otwartej na zmiany. Celem polityki kadrowej ANS w Pruszkowie jest tworzenie profesjonalnego
zespotu kadry naukowo-dydaktycznej Uczelni zapewniajgcej najwyzszg jakos¢ ksztatcenia na
prowadzonych kierunkach studiéw. Uczelnia doktada wszelkich staran, aby zajecia dydaktyczne
prowadzity osoby, ktére posiadajg wysokie kwalifikacje oraz dorobek w obszarze wiedzy kierunkowej,
ale sg rowniez profesjonalistami w dziedzinie prowadzonych przedmiotéw i odznaczajg sie wysokg
komunikatywnos$cig wypowiedzi oraz identyfikujg sie z misjg Uczelni. Polityka kadrowa ANS w
Pruszkowie zaktada:

» wspieranie rozwoju kadry poprzez wsparcie metodyczne dydaktyki;
» pozyskiwanie nowych kadr dydaktycznych w celu ksztattowania nowoczesnej oferty
dydaktycznej;
» pozyskiwanie do pracy dydaktycznej najlepszych specjalistéw praktykdéw;
» doskonalenie procesu kadrowego w tym: systemu motywacyjnego, szkolen;
* wzmachianie zaangazowania i integracji pracownikéw z Uczelnia.
Dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest otwarty, transparentny,
adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢. Zgodnie z politykg kadrowa
uwzglednia réwniez dorobek praktyczny, doswiadczenie zawodowe oraz osiggniecia dydaktyczne.
Wsrdd technik selekcyjnych wykorzystuje sie analize dokumentéw biograficznych kandydatow (CV, list
motywacyjny, dokumenty potwierdzajgce nabyte kompetencje) oraz rozmowy kwalifikacyjne.
Na proces doskonalenia jakosci kadry sktadajg sie w szczegdlnosci takie dziatania, jak:
= staty monitoring kompetencji, doswiadczenia i kwalifikacji nauczycieli akademickich i innych
0s6b prowadzacych zajecia oraz ich liczby w celu zapewnienia prawidtowej realizacji zajec i
osiggniecie przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie;
* realizacja wtasciwej polityki kadrowej, w szczegdlnosci w zakresie metod doboru nowych
pracownikéw oraz weryfikacji i rozwoju kadry dydaktycznej;
» przeprowadzanie biezgcych i okresowych ocen nauczycieli akademickich (przy udziale
studentdéw), w ktérych brane sg pod uwage zaangazowanie i osiggniecia: naukowe, dydaktyczne
i organizacyjne, prowadzgce do weryfikacji obsady kadrowej,
= wtasciwg obsade zaje¢ dydaktycznych, poprzez tagczenie przez nauczycieli akademickich i inne
osoby prowadzace zajecia dziatalnosci dydaktycznej z dziatalnos$cig naukowa lub zawodowa, jak
réwniez poprzez zapewnienie zgodnosci prowadzonych badan naukowych i publikacji (lub
doswiadczenia zawodowego zdobytego poza uczelnia) z tematyka i zakresem prowadzonych
zajec;
= tworzenie wiasciwych warunkéw do rozwoju, w tym mobilnosci pracownikédw Uczelni.

Dziatania na rzecz rozwoju i doskonalenia kadry prowadzone sg z wykorzystaniem systemu
ankietyzacji, ktorej wyniki uwzglednia sie w procesie oceny pracownikéw. Dodatkowo, zbiorcza ocena
ankiet studentéw prezentowana jest w rocznym raporcie Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia. Podmiotem
dokonujgcym oceny okresowej nauczyciela akademickiego jest Komisja do spraw oceny nauczyciela
akademickiego powotana przez Rektora, ktéra dokonuje oceny na podstawie przepiséw Statutu
Uczelni oraz Regulaminu ocen pracowniczych. Ocena okresowa jest przeprowadzana nie rzadziej niz
raz na cztery lata lub na wniosek ztozony przez pracownika lub Rektora. Regulamin ocen okresla
kryteria oceny okresowej dla poszczegdlnych grup pracownikéw i rodzajéw stanowisk oraz tryb oceny
okresowej. Ocenie okresowej na zajmowanym stanowisku podlegajg wszyscy nauczyciele akademiccy
i inne osoby prowadzgace zajecia oraz pracownicy administracyjni zatrudnieni w Uczelni.
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W ocenie nauczyciela akademickiego osiggniecia dydaktyczne, osiggniecia organizacyjne z
uwzglednieniem dziatalnosci popularyzatorskiej, w ktérych wystepuje on jako pracownik Uczelni oraz
osiggniecia naukowe z afiliacjg Uczelni. Ocene okresowg pracownikéow dydaktycznych przeprowadza
sie w oparciu o:

1) ocene studentéw - ocene ankietowg zaje¢ dydaktycznych i ocene nauczyciela
akademickiego i innej osoby prowadzacej zajecia, zgodnie z procedurg obowigzujaca na
Uczelni,

2) osiggniecia wiasciwe dla obszaru dydaktycznego — zgodnie z kryteriami zawartymi w Karcie
oceny nauczyciela akademickiego i innej osoby prowadzacej zajecia,

3) osiaggniecia organizacyjne — zgodnie z kryteriami zawartymi w Karcie oceny nauczyciela
akademickiego i innej osoby prowadzacej zajecia,

4) uzyskane osiggniecia naukowe — zgodnie z informacjami zawartymi w corocznie sktadanej
Karcie ewaluacji, przy uwzglednieniu kryteriéw zawartych w Karcie oceny nauczyciela
akademickiego i innej osoby prowadzacej zajecia,

5) inne osiaggniecia naukowe, dydaktyczne lub organizacyjne, wskazane przez pracownika. O
uwzglednieniu wniosku decyduje Komisja uczelniana do spraw oceny nauczyciela
akademickiego w porozumieniu z Zespotem do spraw jakosci ksztatcenia

6) ocene bezposredniego przetozonego.

Punkty z oceny studentéw wylicza sie na podstawie sredniej arytmetycznej, rocznej oceny uzyskanej z
ankiet (w 5 stopniowej skali oceny od 1-5). Punkty z oceny bezposredniego przetozonego, ustala sie na
podstawie $redniej ocen uzyskanych za poszczegdlne kryteria Bezposredni przetozony moze
whnioskowac o przyznanie dodatkowych punktéw za wybrane przez siebie osiggniecia. W przypadku
pracownikéw dydaktycznych dodatkowe punkty mogg by¢ przyznane przez Komisje po uzyskaniu
pozytywnej opinii Zespotu do spraw jakosci ksztatcenia. Przy ocenie w zakresie ksztatcenia i
wychowania studentéw uwzglednia sie:
1) poziom merytoryczny i aktualnos¢ przekazywanej wiedzy przez ocenianego pracownika,
2) wyniki hospitacji zaje¢, w tym prowadzonych na odlegtos¢ (np. kursy e-learningowe),
3) wyniki studenckich ocen jakosci zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez ocenianego
nauczyciela.
W ocenie dorobku naukowego nalezy uwzglednié:
1) publikacje i prezentacje naukowe (w tym: afiliowane na Uczelnie) z uwzglednieniem rangi
wydawnictw lub czasopism, w ktérych sie ukazaty;
2) udziat w projektach badawczych realizowanych w ramach badan statutowych uczelni, w tym
realizowanych na rzecz Uczelni,
3) udziat w projektach badawczych finansowanych przez instytucje zewnetrzne,
4) udziat w badaniach naukowych podejmowanych na podstawie decyzji instytucji zewnetrznych
o podjeciu badan we wspotpracy z Uczelnig,
5) autorstwo lub wspétautorstwo podrecznikéw lub innych pomocy dydaktycznych,
6) recenzowanie prac naukowych oraz udziat w kolegiach redakcyjnych (lub radach
programowych) czasopism naukowych.
W ocenie aktywnosci w pracach organizacyjnych na rzecz Uczelni nalezy bra¢ pod uwage:
1) udziat w komisjach dziatajgcych w Uczelni,

2) udziat w zespotach zadaniowych (w tym zespét jakosci, zesp6t do spraw wydawnictw),

3) udziat w pracach Wydziatu,

4) udziat w organizowaniu konferencji i innych spotkan gremialnych,

5) funkcje petnione w Uczelni (w tym opiekun praktyk, opiekun kota naukowego),

6) wspdtudziat w organizowaniu przedsiewzie¢ aktywizujgcych i integrujacych srodowisko
akademickie.

Whioski wynikajgce z oceny mogg miec¢ wptyw na: wyrdznienia, powierzenie stanowisk kierowniczych,
kontynuacje stosunku pracy z danym nauczycielem akademickim. Prowadzacy zajecia moze zostac
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nagrodzony réwniez dodatkiem motywacyjnym (premia za efekty) lub nagrodg Rektora. Nagrody
przyznawane sg zgodnie z zasadami uregulowanymi w systemie motywacyjnym.

Na wydziale dokonywana jest systematyczna analiza i weryfikacja kadry dydaktycznej (w szczegélnosci
pracownikéw nowych i zatrudnionych na umowy cywilnoprawne). W tym celu przeprowadza sie
hospitacje wybranych zajec¢ oraz anonimowe ankiety oceny procesu dydaktycznego wsrdd studentdw.
Wyniki tych badan poddaje sie analizie w cyklach rocznych. W zakresie oceny nauczycieli akademickich
zwraca sie szczegblng uwage na opinie negatywne i gtosy krytyczne. Nalezy jednak zauwazy¢, ze w
przypadku wyktadowcéw na kierunku wychowanie fizyczne sg to sytuacje bardzo rzadkie, wrecz
wyjatkowe. Kazdy pracownik jest na biezgco informowany o wynikach badania opinii studentéw. Z
pracownikami, do ktérych pracy studenci majg pewne uwagi krytyczne, Prorektor ds. dydaktyki
przeprowadza rozmowe wyjasniajacg, ktéra ma na celu analize sytuacji i eliminacje problemu.
Zatrudniona kadra, ze wzgledu na stopnie naukowe oraz specjalizacje, zapewnia wysokg jakosc¢
ksztatcenia i nie wymaga istotniejszych korekt (poza wskazanymi wyzej wyjgtkami). Na korzysé
zatrudnionej kadry wptywajg takze bardzo wysokie oceny przyznawane pracownikom dydaktycznym
podczas ewaluacyjnych badan ankietowych. Whnioski z oceny dokonywanej przez studentéw sg
wykorzystywane w celu doskonalenia jakosci pracy poszczegdlnych cztonkéw kadry, jak rowniez
planowania indywidualnych $ciezek rozwojowych.

W ramach polityki kadrowej, Uczelnia stawia na innowacyjnos¢ i réznorodnos¢ w procesie
edukacyjnym, zapraszajac do wspotpracy wybitnych sportowcdéw oraz doswiadczonych treneréw jako
wyktadowcdw goscinnych. Udziat specjalistéw z otoczenia spoteczno-gospodarczego wzbogaca
program studidw na kierunku wychowanie fizyczne, ktéry ktadzie duzy nacisk na praktyczne aspekty
ksztatcenia. W roku akademickim 2023/2024 roku Uczelnia zapraszata osoby z otoczenia spoteczno-
gospodarczego do prowadzenia niektérych zaje¢ dla studentéw oraz prowadzenia wybranych zajec
poza uczelnig. Celem Uczelni byto wzbogacenie doswiadczen studentéw. W ramach tych inicjatyw
organizowane sg warsztaty prowadzone przez praktykdw z branzy sportowej, ktérzy dzielg sie swojg
wiedzg i doswiadczeniem w bezposredni sposdb. Uczestnictwo w takich warsztatach to nie tylko
doskonata okazja do nauki, ale takze mozliwos¢ nawigzania cennych kontaktéw i wspétpracy z liderami
w dziedzinie sportu. Uczelnia nieustannie poszukuje nowych form wsparcia dla studentéw, a wszystkie
dziatania podejmowane w ramach polityki kadrowej sg czescig szerszej wizji Uczelni, ktora dazy do
stworzenia Srodowiska sprzyjajgcego wsparciu studenta. Dzieki zaangazowaniu wyktadowcéw
goscinnych oraz profesjonalistéw z branzy, kazdy student ma szanse na rozwdéj swoich umiejetnosci i
pasji w atmosferze inspiracji i motywacji.

Podsumowujac, realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie takiej obsady kadrowej,
ktora zapewnia prawidtowa realizacje zajec i osigganie zatozonych efektéw uczenia sie, a jednoczesnie
sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi wyktadowcow.

5. system wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych,

Najwazniejszym celem Uczelni jest jej rozwdj oraz ksztattowanie wysokiego zaangazowania
pracownikéw. Punktem wyjscia jest wdrozenie efektywnego systemu motywacyjnego oraz
przejrzystego systemu wynagrodzen. W Uczelni konieczne jest stworzenie rozwigzan pozwalajgcych na
efektywne funkcjonowanie systemu swiadczen pozaptacowych oraz instrumentéw motywowania o
charakterze pozamaterialnym. Pracownicy podejmujgcy dziatania organizacyjne na rzecz Uczelni, na
whiosek bezposredniego przetozonego skierowany do Rektora lub wniosek Rektora mogg uzyskac
pochwate wyrazong indywidulanie w postaci dyplomu uznania, wyrazong podczas Rady Wydziatu — w
postaci dyplomu uznania, wyrazong podczas Inauguracji roku akademickiego — w postaci dyplomu
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uznania i pamigtkowej plakiety. Pracownik ma mozliwo$¢ zmiany stanowiska w ramach awansu
zawodowego. Nauczyciel akademicki majacy osiggniecia naukowe i badawcze moze ubiegac sie o
zmiane charakteru zatrudnienia na pracownika dydaktyczno-badawczego lub awans na wyzsze
stanowisko, majgcy osiggniecia dydaktyczne moze ubiega¢ sie o awans na wyzsze stanowisko.
Pracownicy majg mozliwos¢ podnoszenia swoich kwalifikacji i doskonalenia umiejetnosci w ramach
samoksztatcenia, szkolerh wewnetrznych lub zewnetrznych w ramach kurséw, instruktazy, seminariéw.
Pracownikowi moze zosta¢ przyznane dofinansowanie na podnoszenie kwalifikacji zawodowych
zwigzanych bezposrednio z zakresem pracy wykonywanym przez pracownika w Uczelni.

Uczelnia dba o staty rozwdj kadry dydaktycznej aktywizujgc je poprzez szereg dziatan, do ktdérych
mozna zaliczy¢ m.in.: regularne narady metodyczne, zachecanie kadry do udziatu w konferencjach
naukowych wewnetrznych i zewnetrznych, publikowania artykutéw naukowych w wydawnictwie
Uczelni. Charakterystyczna dla Uczelni jest indywidualne podejscie do potrzeb i oczekiwan
pracownikéw co wigze sie z kazdorazowym analizowaniem optymalnego rozwigzania dla
poszczegblnych osdb, ktére pozwala na doktadne zaplanowanie, zorganizowanie i motywowanie
pracownikéw do rozwoju zgodnego z ich kompetencjami, zainteresowaniami i mozliwosciami.

Istotnym czynnikiem wspierajgcym system motywacyjny jest budowanie przyjaznej atmosfery pracy
co przektada sie na satysfakcje kadry dydaktycznej i skutkuje harmonijng i wieloletnig wspétpraca z
Uczelnig naszych pracownikdw. Oceniajgc polityke wspierania rozwoju kadry realizowang na kierunku
wychowanie fizyczne nalezy stwierdzi¢, ze stwarza ona szanse rozwoju naukowego i dydaktycznego
poprzez mozliwo$¢ uczestnictwa w miedzynarodowych konferencjach naukowych, co pozwala na
nawigzanie kontaktéw naukowych, ktdre mogg by¢ wykorzystane w pdzniejszej pracy badawczej. Na
szczegdlng uwage zastuguje wypracowany system motywowania i wspierania dziatalnosci
publikacyjnej pracownikow.

Dodatki i nagrody finansowe oraz pochwaty na forum publicznym przyznawane sg za bardzo dobrze
wykonang prace. Okresowe premie motywacyjne, stanowigce dodatkowy element wynagrodzenia
pracownika sg w sposdb jasny i czytelny powigzane z osigganymi efektami: System nagréd premiuje
wyrdzniajgcych sie pracownikdw. System opiera sie na mierzalnych i rzeczywistych efektach
wskazanych w procesie oceny pracownikdw. Rektor, Senat lub Zatozyciel moze przyznaé nagrode
specjalng za szczegdlne osiggniecia w pracy, w szczegélnosci ztozonos¢ i skomplikowany charakter
zatatwianych spraw, inicjatywe izaangazowanie w wykonywaniu przydzielonego zakresu obowigzkdw,
wzorowe wykonywanie powierzonych zadan, w tym wykraczajgcych poza zlecony zakres czynnosci lub
efektywnos¢ wykonywanej pracy. Uczelnia z wifasnych srodkéw pokrywa koszty procesu
publikacyjnego prac w punktowanym czasopismie wydawanym przez Uczelnie, co pozwala na
publikacje dorobku naukowego; Oprdécz ww. elementédw na Uczelni realizowane sg projekty, ktérych
celem, poza dydaktycznym skierowanym do studentdéw, jest rozwdj kadry w zakresie kompetencji
naukowych, dydaktycznych, jezykowych, jak rowniez umiejetnosci miekkich.

W Uczelni stosowane sg kary dyscyplinarne przewidziane w ustawie o szkolnictwie wyzszym, zgodnie
z obowiazujagcym w Uczelni Regulaminem pracy. W Uczelni przewidziane sg dodatkowe srodki
dyscyplinujgce takie jak corocznie przeprowadzana obligatoryjna ocena ewaluacji osiggniec, ktdrej
podlegajg wszyscy pracownicy dydaktyczni, dodatkowa ocena okresowa po uptywie roku od uzyskania
oceny negatywnej oraz przeprowadzenie rozméw i wdrozenie rozwigzan usprawniajacych.

6. spetnienie regut i wymagan w zakresie doboru nauczycieli akademickich i innych osob prowadzqcych zajecia
oraz obsady zajec¢, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce, w przypadku
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kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej
ustawy.

Wszyscy nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku wychowanie fizyczne posiadajg
wyksztatcenie i doswiadczenie praktyczne zwigzane z dyscypling nauk o kulturze fizycznej. Zajecia
teoretyczne, seminaria, prace dyplomowe prowadzone sg przez pracownikéw ze stopniem naukowym
doktora habilitowanego lub doktora. Zajecia praktyczne prowadzone s3 przez specjalistow zwigzanych
z nauczanym przedmiotem. Dominujgcg forma zajec sg éwiczenia praktyczne oraz praktyki zawodowe,
ktore odbywaja sie pod nadzorem doswiadczonych nauczycieli, treneréw i instruktoréw. Zajecia w
zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego prowadzone sg przez osoby posiadajgce duze
praktyczne doswiadczenie dydaktyczne i dorobek naukowy w tym zakresie. Opiekunowie praktyk
pedagogicznych posiadajg wieloletnie doswiadczenie w pracy nauczyciela wychowania fizycznego.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

W uchwale Prezydium PKA nr 302/2023 z dn. 25 maja 2023 r. w sprawie Oceny programowej na
kierunku wychowanie fizyczne prowadzonego w WSKFIT m. Haliny Konopackiej w Pruszkowie na
poziomie studiéw i Il stopnia o profilu praktycznym, nie sformutowano zalecer do Kryterium nr 4

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

1. stan, nowoczesnosé, rozmiar i kompleksowos¢ bazy dydaktycznej stuzqcej realizacji zaje¢ na ocenianym
kierunku oraz jej adekwatnos¢ do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy zawodowej studentéw oraz
mozliwosci ksztafcenia umiejetnosci praktycznych z wykorzystaniem posiadanej bazy,

Baze dydaktyczng Uczelni, stanowig dwa budynki przy ul. Hubala. W budynku gtéwnym
znajduja sie aule i sale dydaktyczne, pomieszczenia administracyjne, dziekanat, gabinet Rektora,
rektorat, pomieszczenie dla wyktadowcow, pokdj samorzadu studenckiego, archiwum, biblioteka wraz
z czytelnig, kwestura, ksiegowos$é, sala konferencyjna, pracownia audio, pracownia gamingowa.
Dodatkowo, w budynku znajduje sie sitownia oraz powierzchnia sportowo-rekreacyjna, co stanowi
udogodnienie dla studentéw i pracownikow.

Na baze dydaktyczng sktadajg sie: aula dla 120 oséb wyposazona w system nagtosnienia
konferencyjnego, system prezentacji obrazu, laptopy z aktualnym oprogramowaniem oraz tablice
suchoscieralne, dwie 40 osobowe sale dydaktyczne z ekranami oraz komputerami lub laptopami z
aktualnym oprogramowaniem. Sale wyposazone sg w tawki i krzesta oraz tablice suchoscieralne lub
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flipchart (na papier). Mobilna pracownia komputerowa wyposazona jest w 30 multimedialnych
stanowisk komputerowych.

W celu zapewnienia osiggniecia przez studentdow wymaganych efektéw uczenia sie w budynku
gtéwnym znajduja sie trzy pracownie:

Pracownia anatomii i antropologii - wyposazona w pomoce dydaktyczne: modele
poszczegblnych narzadéw i uktadow ciata cztowieka, modele kostne, atlasy, tablice anatomiczne,
mikroskopy, preparaty, filmy oraz zestawy do éwiczen. Natomiast instrumentarium antropometryczne,
sktada sie z nastepujgcych przyrzaddéw: - antropometr: do pomiaréw dfugosciowych, wykonywanych
od podstawy (wysokosciowych) - cyrkiel kabtgkowy duzy: do pomiaru cieciw tutowia - cyrkiel
kabtagkowy maty: do pomiaru cieciw gtowy - cyrkiel liniowy maty: do pomiaréw twarzy, szerokosci
nasad kostnych i innych matych odlegtosci liniowych - fatdomierz (kaliper): do pomiaru grubosci fatdéw
skdrno-ttuszczowych - waga z analizatorem tkanki ttuszczowej: do pomiaru masy ciata i okreslenia
udziatu tkanki ttuszczowej

Pracownia pierwszej pomocy — w ramach realizacji zaje¢ z pierwszej pomocy przedmedycznej
wykorzystywana jest aparatura: fantomy do nauki resuscytacji krgzeniowo-oddechowej, szkielet
anatomiczny cztowieka wykorzystywany do demonstrowania lokalizacji urazéw aparatu ruchu,
defibrylator wykorzystywany do symulacji prowadzenia resuscytacji krgzeniowo-oddechowej wraz z
AED, cisnieniomierze do nauki pomiaru cisnienia tetniczego krwi, szyny Kramera wraz z opaskami
elastycznymi wykorzystywane do nauki unieruchamiania i usztywniania konczyn.

Pracownia biomechaniki i wysitku - wyposazona jest w specjalistyczny sprzet miedzy innymi:,
cykloergometr, sfingomanometry, spirometr, aparat EKG, zestaw komputerowy dydaktyczny z
przeno$ng platformg dynamometryczng do oceny skocznosci, dynamometry reczne do pomiaru sity
chwytu dfoni oraz stanowiska do pomiaru momentéw sit miesniowych podczas zginania, prostowania,
przywodzenia, odwodzenia, rotacji wewnetrznej i zewnetrznej oraz inne urzadzenia dydaktyczno-
pomiarowe.

Przed budynkiem Uczelni funkcjonuje bezptatny parking dla pracownikdw i studentow.
Przygotowano stanowiska postojowe dla rowerdw a takze miejsca odpoczynku przy stofach i tawkach
ogrodowych. Do dyspozycji studentdw w udostepniono automaty z zimnymi i gorgcymi napojami.
Poziom bezpieczenstwa na terenie podnosi system monitoringu CCTV.

W budynku dydaktycznym zlokalizowanym przy ul. Hubala 4 znajduja sie sale wykfadowe, trzy-
sektorowa hala sportowa z kompletnym wyposazeniem oraz czterema szatniami wyposazonymi w
zaplecza sanitarne, bieznia, boisko treningowe i barek. Obiekt stanowi zespdt pomieszczen
zapewniajgcy mozliwosc¢ ksztatcenia studentéw wedtug standarddw i technologii, dostosowanych do
prowadzenia zajec o profilu praktycznym oraz okreslonych w rozporzadzeniu dotyczgcym standardu
ksztatcenia nauczycieli i adekwatnych do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy zawodowej
studentéw. Do dyspozycji studentdéw pozostajg sale wyktadowe i éwiczeniowe w budynku wyposazone
w nowoczesny sprzet multimedialny oraz tablice interaktywne.

Baza sportowa zlokalizowana na terenie CKiS to kompleks sportowy skfadajacy sie z:
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e hali sportowej - nowoczesnego obiektu przystosowanego do zaje¢ sportowych i
dydaktycznych. Wyposazonego w drewniany parkiet o tzw. konstrukcji ptywajacej, ktoéry
charakteryzuje sie wysokg amortyzacjg, co zapewnia bezpieczenstwo uzytkownikdw i zmniejsza
ryzyko urazéw. Hala oferuje mozliwosé podziatu przestrzeni na cztery niezalezne sektory, co
pozwala na jednoczesne prowadzenie zaje¢ z réznych dyscyplin sportowych, takich jak pitka
reczna, halowa pitka nozna, koszykdwka i siatkdwka,

e petnowymiarowego boiska pitkarskiego o nawierzchni naturalnej, ktéry jest obiektem
wykorzystywanym gtéwnie w okresie sprzyjajgcych warunkéw atmosferycznych. Stuzy do realizacji
zajec z zakresu pitki noznej, a takze do treningdéw i rozgrywek zespotowych,

e boisk treningowych o nawierzchni naturalnej i syntetycznej, ktére sg przystosowane do
catorocznego uzytkowania, niezaleznie od warunkéw pogodowych. Stanowig doskonatg
przestrzen do realizacji zaje¢ dydaktycznych, treningdw druzynowych oraz indywidualnych
¢wiczen.

Obiekty te wspdlnie tworzg kompleks infrastrukturalny pozwalajgcy na realizacje szerokiego
zakresu zajec sportowych, wspierajgc rozwéj umiejetnosci fizycznych i praktycznych studentéw ANS w
Pruszkowie kierunku wychowanie fizyczne.

Zajecia z ptywania realizowane sg na miejskiej ptywalni ,KAPRY”, ktéra stanowi nowoczesny
obiekt przystosowany do prowadzenia zaje¢ z grupami sportowymi. Ptywalnia oferuje odpowiednig
infrastrukture, zapewniajagcg komfort i bezpieczenstwo zaréwno uczestnikom zajeé, jak i
prowadzgcym. Dzieki dostosowaniu obiektu do potrzeb dydaktycznych, mozliwe jest efektywne
realizowanie programu nauczania oraz rozwijanie umiejetnosci ptywackich w zorganizowanych
grupach.

W celu zapewnienia dbatosci o infrastrukture dydaktyczng Uczelnia ma podpisane dtugoterminowe
uMOoWYy najmu ww. pomieszczen.

Obozy letnie oraz obozy wedrowne sg organizowane w réznych atrakcyjnych lokalizacjach, takich
jak Garczyn, Lidzbark Welski, Spalski Park Krajobrazowy oraz Centralny Osrodek Sportu w Spale. Kazda
z tych miejscowosci oferuje odpowiednie warunki do realizacji zaje¢ edukacyjnych i rekreacyjnych,
wspierajgc osigganie zamierzonych efektéw uczenia sie.

Podczas obozéw wykorzystywany jest specjalistyczny sprzet, ktéry umozliwia rozwijanie
réznorodnych umiejetnosci praktycznych i sportowych. Do dyspozycji uczestnikdw sg miedzy innymi
kije do nordic walkingu, kajaki, sprzet do gier terenowych oraz rowery. Zajecia sg zaplanowane w taki
sposoéb, aby wspieraé rozwdj sprawnosci fizycznej, umiejetnosci wspotpracy w grupie oraz pogtebianie
wiedzy praktycznej w zakresie aktywnosci na Swiezym powietrzu.

2. infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktdrych prowadzone sq zajecia poza uczelnig oraz praktyki
zawodowe,

Praktyki zawodowe studentdéw kierunku wychowanie fizyczne na studiach I i Il stopnia odbywajg sie
w placdwkach systemu oswiaty, co jest zgodne z zapisem standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
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wykonywania zawodu nauczyciela. Infrastruktura podmiotéw wspdtpracujgcych z Uczelnig w realizacji
procesu dydaktycznego w zakresie odbywania praktyki zawodowej umozliwia prawidtowg organizacje
praktyk i osiggniecie przez studentéow efektdw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci
praktycznych i przygotowania do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, réwniez dla oséb z
niepetnosprawnoscig, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu. Dostep do
infrastruktury i wyposazenia poza Uczelnig jest odpowiedni do osiggniecia efektow uczenia sie, co
mozna stwierdzi¢ na podstawie wpiséw do dziennikéw praktyk. Przyktadem sa:

e Szkota Mistrzostwa Sportowego — Liceum Ogdlnokstatcgce przy ulicy Gomulinskiego 2 w
Pruszkowie — to zmodernizowany obiekt dydaktyczny z dwiema halami sportowymi bieznig
lekkoatletyczng, boiskiem pitkarskim ze sztuczng nawierzchnig i sitownia. Trybuny otaczajgce
boisko sg w stanie pomiesci¢ nawet 1000 oséb, podziwiajgcych rozgrywki sportowe. Budynek
szkoty przystosowany jest do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Wyposazenie sal lekcyjnych i
pomieszczen jest nowoczesne, a infrastruktura pozwala na wykorzystanie jej w codziennej
pracy dydaktyczne;j.

e Szkota podstawowa NR 10 im. Marii Konopnickiej w Pruszkowie — jest to nowoczesny budynek
szkolny o powierzchni uzytkowej 12037 m2, w ktérym znajdujg sie Swietnie wyposazone
pracownie lekcyjne, dwie sale gimnastyczne wraz z zapleczem o tgcznej liczbie szesciu
sektoréw, boiska szkolne i plac zabaw. Studenci odbywajacy praktyke zawodowa w SP nr 10
maja mozliwos$¢ uczestniczy¢ w obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego zgodnych z
planem nauczania oraz poznac zakres pracy podczas zaje¢ dodatkowych takich jak gimnastyka
korekcyjna czy nauka ptywania.

e Zespdt Szkot Ogdlnoksztatcgcych w Brwinowie, ul. Zwirowa 16 to kompleks budynkéw
szkolnych, w ktérych miesci sie liceum ogdlnoksztatcgce i szkota podstawowa. W budynkach
znajdujg sie kompleksowo wyposazone pracownie lekcyjne dwie hale sportowe mieszczace
petnowymiarowe boisko do koszykowki, pitki siatkowej i pitki recznej. Obiekty zewnetrzne to:
boisko do pitki noznej ze sztuczng nawierzchnig, petnowymiarowa bieznia lekkoatletyczna o
nawierzchni tartanowej, skocznie i rzutnie. Wyposazenie obiektow sportowych i sal
dydaktycznych umozliwia zapoznanie sie z warunkami niezbednymi do prowadzenia procesu
dydaktycznego w zakresie lekcji wychowania fizycznego przez studentéw ANS im. Haliny
Konopackiej w Pruszkowie odbywajgcych praktyki w tej Szkole.

3. dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, a takze platformy e-learningowej,
w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik
ksztafcenia na odlegtos¢) oraz stopnia jej wykorzystania w procesie nauczania i uczenia sie studentow,
w szczegdlnosci w ramach ksztatcenia umiejetnosci praktycznych,

Uczelnia dysponuje dwoma niezaleznymi fgczami internetowymi i trzema serwerami z wtasnym
serwisem hostingowym. W budynkach Uczelni studenci mogg skorzysta¢ z internetu
bezprzewodowego, z ktérym moga potaczy¢ sie wszyscy studenci i pracownicy oraz uwierzytelnieni
goscie za posrednictwem swoich mobilnych urzadzen (laptopy, tablety, smartfony itp.). Uczelnia
wykorzystuje do obstugi studidw system obstugi studenta e-Dziekanat stuzgcy do zdalnego kontaktu ze
studentami w kwestiach biezgcych obowigzkéw studenta (zapisy na zajecia, rozliczenia roku
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akademickiego, dostepnos¢ miejsc na praktykach). Do systemu dostep majg wszyscy pracownicy i
studenci na terenie jednostki i poza nia.

Na serwerach uczelnianych znajduja sie katalogi bazodanowe, platforma e-learningowa, katalogi
pocztowe i serwis informacyjny Uczelni (www.ans.pruszkow.pl).

Priorytetem Uczelni jest nieustanne doskonalenie narzedzi informatycznych i multimedialnych
wspomagajacych procesy funkcjonowania kierunku w tym obstuge procesu dydaktycznego, a takze
aktywne wspieranie rozwoju kompetencji cyfrowych pracownikéw. Realizowane jest to m.in. poprzez:
wspotprace przy rozwoju i utrzymaniu serwisow WWW, rozwéj zdalnego nauczania, rozwdéj mozliwosci
transmitowania na zywo tresci z obiektdw ANS w Pruszkowie (livestreaming wyktadow i wydarzen
naukowych oraz wideokonferencje czy wdrozenie oprogramowania Microsoft Office 365 dla
pracownikéw i studentéw).

4. udogodniern w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentow
Z niepetnosprawnoscig,

Uwzgledniajgc potrzeby studentédw z niepetnosprawnoscig ruchowg Uczelnia wprowadzita
udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia sal. Zostaty wydzielone miejsca postojowe i
podjazdy dla 0séb z niepetnosprawnoscig ruchowa. Sale zostaty wyposazone w sprzet audiowizualny.
Budynki Uczelni zostaty dostosowane do potrzeb oséb z dysfunkcjg wzroku (oznakowania braille’a,
pineski, tasmy i naklejki odblaskowe). Studenci niedowidzgcy lub stabowidzacy majg mozliwosc
skorzystania ze specjalistycznych klawiatur oraz urzadzen zastepujgcych mysz komputerowg. Ponadto
mogg wypozyczy¢ elektroniczne urzadzenia przenosne, takie jak: komputery przenosne (notebooki),
programy udzwiekawiajgce Window-Eyes i Jaws, odtwarzacze diwieku np. BookSense, iPod,
VoiceDream Reader, programy powiekszajace Zoom Text i SuperNovaMagnifier, przenosne skanery.
Strona internetowa Uczelni zostata przystosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnych.

W ramach srodkéw pomocy studentom niepetnosprawnym biblioteka zostata wyposazona w
sprzet komputerowy zapewniajacy komfort uczenia sie osobom uposledzonym w stopniu
umiarkowanym. Studenci moga korzystac z elektronicznej bazy danych ksigzek, zamawiajac potrzebna
literature.

5. dostepnosci infrastruktury, w tym oprogramowania specjalistycznego i materiatéw dydaktycznych, w celu
wykonywania przez studentéw zadan wynikajgcych z programu studiow w ramach pracy wtasnej,

Studenci w ciggu tygodnia lub w miare dostepnosci zjazdow weekendowych majg mozliwosc
korzystania z sal dydaktycznych w celach: przygotowywania zadan indywidualnych i grupowych,
prezentacji zaliczeniowych, referatow i innych prac pisemnych. Na prosbe studentéw udostepniana
jest rowniez aula wyktadowa pozwalajgca na doskonalenie wystgpien publicznych i probne prezentacje
wykonywanych zadan. Wsparciem dla studentéw jest dobrze wyposazona biblioteka dysponujgca
zbiorem literatury specjalistycznej odpowiadajgcym przedmiotom prowadzonym na studiach. W
pomieszczeniu biblioteki dla studentéw i wyktadowcédw znajdujg sie stanowiska komputerowe z
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dostepem do internetu oraz wydzielone miejsce dajgce mozliwos¢ realizacji pracy wtasnej wynikajacej
z programu studiow.

W ramach oprogramowania specjalistycznego dostepnego dla studentéw wykorzystywany jest
system wymiany plikdw przez platforme Moodle, gdzie umieszczane sg na biezgco materiaty
dydaktyczne utatwiajgce realizacje zaje¢ dotyczacych pracy wiasnej.

W ramach struktury dydaktycznej w odpowiedzi na zainteresowania studentéw powstata
pracownia gamingowa, bedgca wartosciowym zasobem dla studentéw. Pracownia zapewnia
studentom nie tylko miejsce do pracy nad wtasnymi projektami, ale takze dostep do sprzetu i
oprogramowania potrzebnego do rozwoju ich umiejetnosci. Pracownia jest rOwniez miejscem, gdzie
studenci mogg odpoczywac podczas przerw w zajeciach.

Z myslg o studentach pragnacych rozwija¢ sie w zakresie mediéw spotecznosciowych i
komunikacji sportowej, Uczelnia otworzyta nowoczesne studio nagran audio. Studio to umozliwia
studentom tworzenie wysokiej jakosci materiatdéw diwiekowych, takich jak podcasty tematyczne
zwigzane ze sportem. Do dyspozycji studentdw oddane jest specjalnie zaprojektowane studio nagran
wyposazone w najnowoczesniejszy sprzet audio, w tym mikrofony studyjne, mikser, preampy i
oprogramowanie do edycji dZzwieku.

Obie pracownie wpisujg sie w nowoczesne podejscie do edukacji, faczac klasyczne zajecia z
praktycznym rozwijaniem umiejetnosci informatycznych i komunikacyjnych oraz socialmediéw. W ten
sposob Uczelnia nie tylko odpowiada na potrzeby rynku pracy, ale takze inspiruje studentéw do
aktywnego poszukiwania nowych Sciezek rozwoju zawodowego.

6. system biblioteczno-informacyjny uczelni, wtym dostep do aktualnych zasobdw informacji naukowej
w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie dostosowanym do potrzeb
wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku, w tym w szczegdlnosci dostep do
pismiennictwa zalecanego w sylabusach,

Biblioteka ANS w Pruszkowie jest kluczowg jednostka uczelniang, ktdrej dziatalnos¢ skupia sie na
wspieraniu proceséw dydaktycznych i naukowych. Petni réwniez funkcje informacyjne, promujac
dorobek naukowy kadry akademickiej Uczelni. Jej misjg jest zapewnienie najwyzszego poziomu ustug
bibliotecznych, ktére wspieraja proces edukacji i rozwéj naukowy spotecznosci akademickiej.

Biblioteka realizuje swojg misje poprzez udostepnianie zbioréw wtasnych oraz zasobéw dostepnych
w bazach internetowych, a takze dzieki wspotpracy z bibliotekami innych uczelni, zaréwno publicznych,
jak i niepublicznych. Szczegdlny nacisk ktadzie na systematyczne uzupetnianie ksiegozbioru o
najnowsze publikacje z dziedzin odpowiadajacych prowadzonym kierunkom studidw w tym
wychowania fizycznego.

Gtédwne cele i dziatania Biblioteki ANS im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie obejmuja:

1. Zapewnienie dostepu do zbioréow witasnych i zasobéw baz internetowych: W bibliotece
zgromadzonych jest ponad 8500 tys. wolumindéw, w tym druki zwarte, ciggte oraz publikacje
elektroniczne. Poprzez strone internetowg Uczelnia zapewnia réwniez dostep do zasobdw online,
takich jak baza Wiley, co umozliwia studentom i pracownikom dydaktycznym korzystanie z
najnowszych osiggnieé¢ naukowych.

2. Nawigzywanie wspétpracy z innymi bibliotekami: Biblioteka wspodtpracuje z innymi bibliotekami,
co pozwala na wymiane doswiadczen oraz utatwia dostep do szerszych zasoboéw literatury
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naukowej.

3. Uzupetnianie ksiegozbioru: Biblioteka regularnie uzupetnia swdj ksiegozbiér o najnowsze
publikacje z dziedzin naukowych objetych programami studiow realizowanymi w Uczelni. Zakupy
sg dokonywane w porozumieniu z Zespotem ds. Jakosci Ksztatcenia i prowadzgcymi zajecia, tak aby
literatura zawarta w sylabusach byta dostepna dla studentow.

4. Katalogowanie i udostepnianie zbiorow: Biblioteka wykorzystuje program MOL NET+ firmy
VULCAN do katalogowania zbioréw oraz obstugi czytelnikdw, co pozwala na sprawng organizacje
pracy Biblioteki oraz efektywne udostepnianie zasobdw.

5. Specjalistyczny charakter ksiegozbioru: Biblioteka skupia sie na gromadzeniu piSmiennictwa z
dziedzin wiedzy charakterystycznych dla profilu Uczelni. Koncentruje swoje zasoby na obszarach
specyficznych dla kierunkéw studidéw prowadzonych w Uczelni, gromadzi pismiennictwo ze
szczegdlnym uwzglednieniem wydawnictw z zakresu dyscyplin: nauki o kulturze fizycznej, nauki o
zdrowiu i z nauk medycznych.

6. Dostepnos¢ zasobow: Biblioteka zapewnia dostep do zasobow zaréwno poprzez stacjonarne
stanowiska komputerowe w pomieszczeniu Biblioteki z bezposrednim dostepem do katalogu, jak i
poprzez dostep online do bazy danych, co utatwia korzystanie z zasobéw bibliotecznych zaréwno w
trybie stacjonarnym, jak i zdalnym. Jeden egzemplarz kazdego podrecznika jest dostepny w czytelni,
pozostate egzemplarze przeznaczone sg do wypozyczenia.

7. Dostep do bibliotek cyfrowych: Poprzez strone Uczelni studentom i pracownikom naukowym
oferowany jest dostep do zasobdéw cyfrowych. Zainteresowani mogg wybiera¢ rézne platformy i
systemy do udostepniania zasobow cyfrowych, takie jak: Academica, Wirtualna Biblioteka Nauki,
Biblioteka Nauki, Lexoteka. Sg to doskonate narzedzia bazodanowe zawierajgce szeroki zakres
zasobow, w tym ksigzki elektroniczne, artykuty naukowe, czasopisma, bazy danych, oraz inne
materiaty edukacyjne. Kluczowym aspektem jest takze zapewnienie studentom odpowiedniego
szkolenia w zakresie korzystania z tych zasobdw, aby mogli jak najlepiej wykorzysta¢ mozliwosci,
jakie daje im dostep do bibliotek cyfrowych.

Zbiory Biblioteki wynoszg tacznie ponad 8500 wolumindw, na co sktadajg sie druki zwarte, ciggte i
zbiory specjalne, takze publikacje elektroniczne. Skatalogowane sg tematycznie wedtug Uniwersalnej
Klasyfikacji Dziesietnej (UKD) zgodnie z zaleceniami Biblioteki Narodowej. Ksiegozbiér obejmuje
publikacje z zakresu nauk medycznych i nauk o zdrowiu, ze szczegélnym uwzglednieniem nauki o
kulturze fizycznej. W zbiorach znajdujg sie takze encyklopedie, albumy, stowniki oraz literatura
uzupetniajgca z zakresu tematycznego: wychowania fizycznego, sportu, turystyki i rekreacji, medycyny,
fizjoterapii, szeroko pojetego zarzadzania, nauk biologicznych, pedagogiki, psychologii, nauk
spotecznych, edukacji obronnej, bezpieczeristwa wewnetrznego, jezykéw obcych. Biblioteka
prenumeruje czasopisma m.in. Medycyna Sportowa, Wychowanie Fizyczne i Opieka Trenerska,
Wychowanie Fizyczne i Zdrowotne, Psychologia Dzieci i Mtodziezy. Tematyka ksiegozbioru jest Scisle
powigzana z wymogami programowymi realizowanych na Uczelni kierunkdéw studiéw. Zakupy nowych
pozycji sg konsultowane z wyktadowcami, co gwarantuje dostepnos¢ literatury zawartej w sylabusach.

Dodatkowo, Biblioteka oferuje dostep online do szerokiej gamy zasobdw naukowych, takich jak
Wirtualna Biblioteka Nauki (baza Wiley), ACADEMICA, Biblioteka Nauki oraz Lexoteka. Dzieki temu
studenci i pracownicy naukowi majg tatwy dostep do najnowszych materiatéw, wspierajgcych ich
edukacje i rozwéj zawodowy.

Biblioteka udostepnia jeden egzemplarz kazdej pozycji w siedzibie, natomiast pozostate
egzemplarze sg przeznaczone do wypozyczenia. Dla czytelnikdw dostepne sg stanowiska
komputerowe, umozliwiajgce korzystanie z katalogu oraz innych zasobow elektronicznych.

W pomieszczeniu biblioteki znajdujg sie 3 stanowiska dla osdb niepetnosprawnych. Dwa z nich
przeznaczono dla osdb niedowidzacych, ktdre wyposazone zostalty w program Super Nova z
autolektorem i mozliwoscig powiekszania wyswietlanego obrazu. Kolejne stanowisko stuzy osobom z
porazeniem mdzgowym i zaopatrzono je w manipulator kulkowy Trackball oraz klawiatury z naktadka
utatwiajgcg uderzanie w klawisze. Wymienione stanowiska wyposazono réwniez w monitory
obrotowe.
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Biblioteka posiada w petni funkcjonalng zaktadke na stronie internetowej Uczelni ze wszystkimi
niezbednymi informacjami dla studentéw i pracownikéw, w tym podstawowe i zaawansowane
szkolenia biblioteczne w formie prezentacji multimedialnych.

Biblioteka redaguje czasopismo Naukowe Akademii Nauk Stosowanych im. Haliny Konopackiej,
ktore jest periodykiem naukowym wydawanym przez Wydawnictwo Naukowe Akademii Nauk
Stosowanych. Gtéwnym zadaniem czasopisma jest rozpowszechnianie wiedzy praktycznej oraz
doswiadczen i dorobku naukowego z dziedzin: Nauk spotecznych (w szczegdlnosci dyscypliny nauk o
zarzadzaniu i jakosci oraz administracji) i Nauk o zdrowiu (w szczegdlnosci dyscypliny nauk o kulturze
fizycznej).

7. sposobdw, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej oraz
systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentow,

Baza dydaktyczna jest systematycznie kontrolowana zgodnie z zaleceniami i przepisami
dotyczacymi prawa budowlanego, przepiséw p.poz, bhp itp. Raz w roku odbywajg sie obowigzkowe
kontrole, na poczet czego sporzadzane sg odpowiednie protokoty, ktére z kolei (w razie zalecen
pokontrolnych) s3 weryfikowane i na biezgco dokonywane sg prace zwigzane z usuwaniem usterek,
ulepszaniem dotychczasowych rozwigzan jak réwniez biezgcymi naprawami.

Dodatkowo stan infrastruktury Uczelni jest co roku monitorowany i poddawany pod dyskusje wtadz
Uczelni. W ramach prowadzonych rozméw dotyczacych oceny bazy dydaktycznej wskazywane sg
potrzeby poprawy lub uzupetnienia stanu istniejgcego. Zgtaszane sugestie w niektorych przypadkach
wskazujg koniecznos$¢ zakupienia nowego sprzetu lub modernizacje istniejgcego. Na biezgco
podejmowane s3 dziatania zapewniajace jego uzupetnienie lub wymiane. Na poczatku roku 2024, na
whniosek samorzadu studenckiego zostat zakupiony mobilny sprzet audio wizualny oraz
bezprzewodowe mikrofony w celu poprawy jakosci prowadzonych zajec.

Po konsultacjach ze studentami Uczelnia zmodernizowata catkowicie system dziekanatowy
wprowadzajgc miedzy innymi elektroniczny indeks i mobilng komunikacje dziekanat-student, e-
legitymacje umozliwiajgc studentom dostep do niezbednych informacji dotyczgcych przebiegu studiéw
i finansOw przez catg dobe 7 dni w tygodniu.

W bibliotece ANS w Pruszkowie regularnie weryfikuje sie zasdb ksiegozbioru w oparciu przede
wszystkim o literature zawartg w sylabusach oraz konsultacje z wyktadowcami prowadzgcymi zajecia.

Na wniosek wyktadowcow dokonywane sg zakupy literatury potrzebnej do prowadzenia zaje¢, na
biezgco aktualizuje sie ksiegozbidr o najnowsze wydania ksigzkowe zawarte w sylabusach.

8. spetnienie requt i wymagan w zakresie infrastruktury dydaktycznej i naukowej, zawartych w standardach
ksztafcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018
r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkdéw studiow przygotowujgcych do wykonywania
zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy.
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Proces ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne odbywa sie z wykorzystaniem infrastruktury
pozwalajgcej na osiggniecie efektéw uczenia sie zwigzanych z dydaktykg wychowania fizycznego
opisang w standardzie ksztatcenia. Uczelnia dysponuje infrastrukturg hala, boisko, sale dydaktyczne,
sifownia, posiada rdwniez stosowne porozumienia z wfadzami samorzgdowymi dotyczace
udostepnienia czesto nieodptatnie innych obiektéw sportowych takich jak stadion lekkoatletyczny,
hala widowiskowa, boisko do pitki noznej, kryta ptywalnia. Dzieki dostepnosci do tak nowoczesnej
infrastruktury studenci moga osigga¢ efekty w zakresie dydaktyki przedmiotéw, zwigzanych z
nauczaniem wychowania fizycznego. Student poznaje metodyke nauczania, poszczegdlnych dyscyplin,
wykorzystuje pomoce dydaktyczne, moze samodzielnie prowadzi¢ zajecia pod nadzorem nauczyciela,
ma dostep do urzadzen i pracowni zwigzanych z diagnostyka w ramach wychowania fizycznego.

Baza zewnetrzna, jest kontrolowana podczas podpisywania porozumien z placdwkami, ktére w
naszej ocenie, spetniajg wymagania skutecznego przygotowania nauczyciela wychowania fizycznego.
Zajecia teoretyczne przewidziane programem studidw realizowane sg w salach dydaktycznych
dostosowanych do liczby studentéw i wyposazonych w sprzet multimedialny oraz pomoce
dydaktyczne.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

W uchwale Prezydium PKA nr 302/2023 z dn. 25 maja 2023 r. w sprawie Oceny programowej ha
kierunku wychowanie fizyczne prowadzonego w WSKFIT m. Haliny Konopackiej w Pruszkowie na
poziomie studidw | i Il stopnia o profilu praktycznym, nie sformutowano zalecen do Kryterium nr 1

Kryterium 6. Wspdipraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

1. zakres i formy wspdtpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami
oraz jej wptyw na koncepcje ksztatcenia, efekty uczenia sie, program studiow i jego realizacje, w tym realizacje
praktyk zawodowych,

Wspodtpraca Uczelni z otoczeniem spoteczno — gospodarczym jest jednym z kluczowych aspektow
ksztatcenia praktycznego. Kierunek wychowanie fizyczne rozwija te wspodtprace na poziomie
zapewniajgcym odpowiednig jako$¢ programu studiow i dobre przygotowanie studentdw do przysztej
pracy zawodowej. Wspdtpraca z podmiotami zewnetrznymi dotyczy takich elementdéw jak wsparcie w
konstrukcji programéw studidw w sytuacji, gdy zachodzi taka potrzeba, prowadzenia praktyk
zawodowych i wspdlnych projektéw. Jako przyktad mozna przywotaé czynny udziat w konferencjach
realizowanych na terenie Uczelni polegajacy na wygtaszaniu referatéw i uczestnictwie w panelach
dyskusyjnych.
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Pracodawcy uczestniczg w tworzeniu i aktualizacji programu studiéw w nastepujgcy sposdb: biorg
udziat w pracach Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, oceniajg przebieg praktyki zawodowej
poprzez ankiety dla pracodawcéw przeprowadzane po kazdym etapie praktyk, oceniajg program
studiéw, w tym efekty uczenia sie poprzez wyrazanie swoich uwag, oceniajg plany studiéw, zdobywane
umiejetnosci i nabywane kompetencje, metody weryfikacji efektéw uczenia sie i metody nauczania
(ankiety dla pracodawcéw, konsultacje, spotkania z wtadzami uczelni, konferencje).

Formalng formg wspdtpracy sg umowy o wspodtpracy, umowy o odbywanie praktyk studenckich.
Wsrdd szczegdlnie istotnych dla kierunku wychowanie fizyczne umoéw jakie zostaty podpisane w
ostatnich latach znajdujg sie porozumienia z:

¢ Starostwem Powiatu Warszawskiego Zachodniego
¢ Urzedem Miejskim w Piastowie

¢ Starostwem Powiatu Pruszkowskiego

¢ Urzedem Miasta Pruszkowa

¢ Powiatowym urzedem Pracy w Piastowie

¢ Arena Pruszkéw sp z o0.0.

¢ Stowarzyszeniem Na Rzecz Dzieci i Oséb Niepetnosprawnych ,Szlakiem teczy” w Nadarzynie
¢ Urzedem Gminy Michatowice

¢ Urzedem Gminy Brwindéw

* Miejskim Osrodkiem Kultury w Piastowie

* Miejski Osrodek Sportowy w Pruszkowie

e Calypso Fitness S.A.

¢ Uczniowski Klub Sportowy Copernicus w Toruniu

e Akademia Pitkarska WBS, Warszawa

* Miejski klub sportowy Znicz Pruszkéw

e Centrum Kultury i Sportu w Pruszkowie

o Zespot Szkdt Ogdlnoksztatcgeych i Sportowych w Pruszkowie
¢ Szkota Podstawowa nr 4 w Pruszkowie

¢ Szkota Podstawowa nr 6 w Pruszkowie

¢ Szkota Podstawowa nr 10 w Pruszkowie

® Zespot Szkot Ogolnoksztatcgcych w Brwinowie

¢ Pruszkowska Spétdzielnia Mieszkaniowa

Oprdcz powyzej wymienionych uméw o wspdtprace Uczelnia posiada takze podpisane umowy z
wieloma innymi organizacjami. Ponadto Uczelnia inicjujgc wspétprace z rdéznymi instytucjami z
otoczenia spoteczno - gospodarczego pozyskuje nowe podmioty wspdtpracujace z Uczelnig w ramach
odbywania praktyk i otwiera rynek pracy dla absolwentéw. By utatwi¢ absolwentom kierunku
wychowanie fizyczne odnalezienie sie na rynku pracy Uczelnia gromadzi i analizuje opinie
interesariuszy zewnetrznych dotyczace programu studidéw oraz oczekiwanych jego efektow m.in. na
posiedzeniach Rady Pracodawcdow. Zebrane opinie sg systematycznie wykorzystywane w procesie
doskonalenia jakosci ksztatcenia i omawiane podczas zebran z pracownikami i studentami, posiedzen
Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, posiedzen Rady Dydaktycznej i Senatu.

Wptyw interesariuszy zewnetrznych na program i sposoby ksztatcenia na kierunku wychowanie
fizyczne realizowany jest poprzez opinie ich przedstawicieli dotyczgce programow studiow. Kwestie te
byty przedmiotem dyskusji na posiedzeniach Rady Pracodawcéw, ktora opiniowata zmiany w
programie studiéw wynikajgce z rekomendacji Zespotu Oceniajgcego PKA uzyskanymi przez Uczelnie
po ocenie programowe] w dniach 25-26 listopada 2022 roku. Rada Pracodawcow podjeta dyskusje i
zaopiniowata zmiany w programie studidw pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne w
postaci rezygnacji ze specjalizacji trenerskich i wprowadzenie dwdch specjalnosci nauczycielskich. Rada
Pracodawcéw opiniowata zmiany procesu dyplomowania na studiach pierwszego stopnia -
zakonczenia studidw licencjackich specjalnym egzaminem oraz zmiany nazwy Uczelni. Przedstawiciele
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interesariuszy sg cztonkami Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia i biorg udziat w konsultacjach
dokumentowanych w protokotfach spotkan z interesariuszami zewnetrznymi.

Wazne miejsce we wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zajmuje wspomaganie
dziatalnosci organizacji studenckich. Celem tej wspdtpracy jest tworzenie warunkéw do rozwoju pod
wzgledem naukowym, spotecznym i zawodowym. Wsparcie ze strony lokalnych firm i instytucji
przyczynia sie do budowania silnych wiezi miedzy swiatem akademickim a otoczeniem, co sprzyja
dalszemu rozwojowi zaréwno studentow, jak i spotecznosci lokalnej. Obszar wspodtpracy koncentruje
sie w szczegdlnosci na organizacji réznorodnych wydarzen, przyczyniajacych sie do rozwoju osobistego
oraz zawodowego poprzez udostepnianie swojej wiedzy, doswiadczenia oraz kontaktow przez
profesjonalistéw z réinych dziedzin. Zintensyfikowaniu i rozszerzeniu wspétpracy z podmiotami
zewnetrznymi stuzg spotkania z ich przedstawicielami, wyktady i odczyty przedstawicieli instytucji
otoczenia spoteczno - gospodarczego podczas organizowanych w Uczelni konferencji i wydarzen. W
roku akademickim 2023/2024 na mocy porozumienia z International Okinawa Kempo odbywaty sie
cykliczne spotkania — treningi z Hansi Piterem Polanderem. Zatrudnieni w Uczelni pracownicy oraz
studenci mogli uczestniczy¢ w spotkaniach on-line z trenerem karate oraz treningach z zakresu
samoobrony. Poniewaz spotkania realizowane byty w jezyku angielskim, uczestnicy mogli podnosic
swoje kompetencje jezykowe. Szerszy opis znajduje sie w Kryterium 7 (Umiedzynarodowienie Uczelni).

Przedstawiciele srodowiska uczestniczg réwniez w pracach két naukowych w celu poznania
i rozwigzywania problemoéw badawczych charakterystycznych dla danej branzy, wspieraniu studentow
w pogtebianiu zainteresowan pracami rozwojowymi i aktywnoscig zawodowg charakterystyczng dla
danego sektora, w ktérym funkcjonujg przedstawiciele srodowiska oraz podejmujg wspétprace z
Samorzgdem studenckim w zakresie wspdlnych projektéw ogdlnospotecznych. Jak wspomniano w
Kryterium 4, studenci kierunku wychowania fizycznego nie dziatajg aktywnie w ramach kot naukowych,
ale podjete zostaty dziatania zachecajace do takiej dziatalnosci. Studenci studiéw | stopnia zaproszeni
zostali do udziatu w projekcie realizowanym przez Uczelnie i Koto Naukowe Studentéw Wydziatu
Administracji we wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Pruszkowie dotyczgcym rynku pracy.
Studenci kierunku wychowania fizycznego brali aktywny udziat w prowadzeniu badan ankietowych
wsréd oséb bezrobotnych, pracujacych i poszukujgcych pracy oraz pracodawcéw. W ten sposéb mieli
okazje pozna¢ funkcjonowanie kofa naukowego, wspdtpracowac z osobami realizujgcymi projekt oraz
obserwowad procedure realizacji projektu, ktérego wyniki mozna wykorzysta¢ do napisania pracy
dyplomowej.

W roku akademickim 2023/2024 Uczelnia sformalizowata réwniez partnerstwo ze szkotami
ponadpodstawowymi, zwtaszcza Szkotami Mistrzostwa Sportowego oraz placéwkami prowadzacymi
klasy sportowe. W ramach wspétpracy zorganizowane zostaty dni otwarte dla uczniéw — w spotkaniu
uczestniczyto blisko 90 uczniéw LO w Grodzisku Mazowieckim, Zespotu Szkot nr 1 w Pruszkowie, Szkoty
Mistrzostwa Sportowego - LO w Pruszkowie. Dla Ucznidw Szkoty Mistrzostwa Sportowego
zorganizowane zostaty kursy na instruktora sportéw w dyscyplinach: ptywanie, pitka noina,
koszykéwka. Wskazane dziatania byly efektem partnerstwa ze szkotami ponadpodstawowymi oraz
przejawem podejmowania wspdlnych przedsiewzie¢ dydaktycznych, ktérych celem jest rozwijanie
uzdolnien ucznidéw i przeprowadzanie przez pracownikdéw Uczelni (w murach Szkoty badz Uczelni) zajeé
w formie: wyktadéw, warsztatow oraz innych form adekwatnych do tematyki zajeé. Dzieki tym
wydarzeniom Kierunek Wychowania Fizycznego zyskat mozliwos¢ promocji w srodowisku lokalnym i
regionalnym. W ramach tego partnerstwa organizujemy réznorodne warsztaty, ktore sg kierowane
zarowno do ucznidw, jak i nauczycieli. Warsztaty te dotyczg nie tylko aspektéw technicznych
zwigzanych z réznymi dyscyplinami sportowymi, ale takze elementow teoretycznych, takich jak
psychologia sportu, zdrowe zywienie czy zarzadzanie stresem. Uczniowie majg okazje spotkac sie z
doswiadczonymi trenerami oraz specjalistami z zakresu wychowania fizycznego, co zapewnia im cenne
wsparcie w drodze do osiggania sukceséw. Dzieki wspétpracy ze szkotami ponadpodstawowymi mamy
szanse na zbudowanie silnej sieci wsparcia dla nauczycieli wychowania fizycznego.
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W 2023 roku Zatozyciel Uczelni ufundowat Stypendium im. Ryszarda Baeckera dla najlepszego
ucznia Szkoty Mistrzostwa Sportowego im. Gomulinskiego w Pruszkowie. Stypendium pozwala na
bezptatne podjecie studiow na Uczelni na dowolnie wybranym kierunku. W roku akademickim
2023/2024 pierwsza laureatka podjeta studia na Uczelni. W roku 2024 stypendium przyznano po raz
drugi.

2. sposob, czestosc¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form wspdtpracy i wptyw jej rezultatow na
program studiow i doskonalenie jego realizacji.

W Statucie Uczelni oraz Regulaminie organizacyjnym Rada Pracodawcéw wymieniona zostata jako
jedno z ciat doradczo-opiniujgcych w Uczelni. Zgodnie z trescig Statutu ciata doradczo-opiniujace
dziatajg na podstawie regulamindéw organizacyjnych nadawanych przez Rektora po zasiegnieciu opinii
Senatu, a wybér przewodniczgcych ciat doradczo-opiniujgcych nastepuje na pierwszym posiedzeniu
kazdego roku akademickiego. Szczegdétowe rozwigzania dotyczace kwestii umocowania Rady
Pracodawcéw zapisane zostaty w Regulaminie Organizacyjnym. Zgodnie z nim Rada Pracodawcéw
powofana zostata w celu efektywnej wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz
wykorzystania potencjatu zachodniego Mazowsza. Rada Pracodawcow stanowi ciato doradcze Uczelni
w zakresie oceny dziatalnosci naukowej i dydaktycznej z perspektywy potrzeb rynku, budowania relacji
miedzy Uczelnig a interesariuszami zewnetrznymi oraz dostosowywania programoéw ksztatcenia do
potrzeb iwymagan wspbtczesnego otoczenia spoteczno-gospodarczego. Celem spotkan Rady
Pracodawcéw jest uzyskanie opinii od interesariuszy zewnetrznych w zakresie:

a) tworzenia nowych programéw studidow i modyfikacji juz realizowanych zgodnie
z oczekiwaniami otoczenia,

b) kompetencji absolwentéw i oceny efektéw ksztatcenia,

c) wymagan rynku pracy w zakresie kompetencji pozgdanych przez pracodawcéw,

d) zapewniania wysokiej jakosci ksztatcenia.

W Radzie Pracodawcow zasiadajg przedstawiciele podmiotéw gospodarczych, administracji
publicznej, placowek oswiatowych, placéwek kulturalnych i sportowych dziatajgcych w obszarze
zblizonym do obszaru ksztatcenia w Uczelni i/lub zatrudniajgcy absolwentéw. Wskazano réwniez, ze
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczgcy — zgodnie z Regulaminem Rady Pracodawcéw. Odbywajg sie
one cyklicznie nie rzadziej niz dwa razy w roku z udziatem cztonkéw Rady Pracodawcdw, Rektora,
Kanclerza, Prorektora ds., dydaktyki i przedstawicieli poszczegdlnych jednostek Uczelni oraz innych
zaproszonych gosci.

Od roku akademickiego 2021/2022 Petnomocnik ds. Promocji Uczelni i Wspoétpracy z Otoczeniem
Spoteczno — Gospodarczym inicjuje nawigzywanie wspofpracy z otoczeniem w tym przede wszystkim z
przysztymi pracodawcami naszych absolwentdw oraz kierownictwem organizacji bedacych adresatami
naszej oferty edukacyjnej w celu jej optymalnego dostawania do potrzeb interesariuszy zewnetrznych.
Jego rola uregulowana zostata w Polityce wspédtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
wprowadzonej Zarzadzeniem Rektora nr 50/2023-2024. Do zadan Petnomocnika nalezy:

a) opracowanie programu dziatan stuzgcych promocji i rozwoju Uczelni oraz inicjowanie,
koordynowanie i monitorowanie dziatan z tym zwigzanych;

b) reprezentowanie uczelni w kontaktach z prasg radiem i telewizjg oraz otoczeniem
spoteczno-gospodarczym;

c) okresowy przeglad wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym;

d) wspdtpraca z wtadzami Uczelni i jej wydziatow oraz Radg Pracodawcow,

e) przewodniczenie Radzie Pracodawcow;
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f) ocena doboru sktadu Rady pod katem zapewnienia réznorodnosci opinii;

g) ocena skutecznosci form wspodtpracy Uczelni z przedstawicielami Rady,

h) przygotowywanie i sktadanie Rektorowi sprawozdania z dziatan podejmowanych przez
Rade.

W Polityce wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zdefiniowano réwniez kierunki i
obszary, ktdre stanowig element realizowanej przez Uczelnie polityke doskonalenia form wspdtpracy i
wzmocnienia wptywu jej rezultatéw na program studidw i doskonalenie jego realizacji. Wspdtpraca
Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym opiera sie na realizacji zadan w obszarach:

1) ksztattowania koncepcji i programu studiéw przy udziale przedstawicieli srodowiska ze
szczegblnym uwzglednieniem pracodawcow;
2) organizacji praktyk studenckich w srodowisku zawodowym;
3) partnerstwa w zakresie konferencji, seminaridow, warsztatéw, targéw branzowych;
4) prac rozwojowych oraz aktywnosci naukowych na zlecenie $rodowiska spoteczno-
gospodarczego;
5) partnerstwa ze szkotami ponadpodstawowymi,
6) dziatalnosci marketingowej realizowanej przez Strony i promocji Stron w Srodowisku
lokalnym, regionalnym, krajowym i miedzynarodowym.
Celem wspotpracy Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest zapewnienie aktualnosci
oferowanych kierunkdéw ksztatcenia oraz ich dostosowanie programoéw nauczania do realnych potrzeb
rynku pracy. Cel ten jest realizowany przez Uczelnie — zgodnie z opisem w pkt. 1 niniejszego kryterium.

Monitorowanie wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i jego wptywu na program studiow
umozliwiajg dwie procedury. Pierwsza z nich to Procedura pozyskiwania i przetwarzania informacji
interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych, ktérej celem jest okreslenie zakresu i trybu udziatu
interesariuszy zewnetrznych iwewnetrznych w procesie podnoszenia i zapewniania jakosci
ksztatcenia. Procedura ta ma zastosowanie w przypadku interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych,
biorgcych czynny udziat w procesie definiowania i ewaluacji efektéw uczenia sie na etapie tworzenia
koncepcji programu ksztatcenia, projektowania programu ksztatcenia oraz jego realizacji, w tym
dokonywanych w nim zmian.

W roku akademickim 2022/2023 i 2023/2024 przeprowadzone zostaty przewidziane w
procedurze konsultacje w zakresie programoéw studidw, ze szczegdélnym uwzglednieniem zaktadanych
efektdw uczenia sie. Konsultacje miaty na celu pozyskiwanie informacji na temat proponowanych
zmian do programu studiéw oraz kierunkéw ksztatcenia w Uczelni. Ze spotkan sporzadzone zostaty
protokoty.

Druga ze wspomnianych procedur to Procedura doskonalenia systemu jakosci ksztatcenia. W
ramach dziatan prowadzonych bezposrednio na Kierunku, zaréwno Petnomocnik, jak i Prorektor ds.
dydaktyki Wydziatu czuwa i na biezgco aktualizuje sktad Rady Pracodawcéw oraz liste podmiotéw
wspotpracujgcych w ramach praktyk. Dziatania te majg na celu przyblizenie studentom kierunku realia
rynkowe oraz zblizenie ich do potencjalnego srodowiska zatrudnienia. Studenci na réznych zajeciach
sg zachecani do podejmowania aktywnosci, korzystania z ofert praktyk oraz stycznos$¢ z
doswiadczeniami praktycznymi poprzez poznawanie rzeczywistych studidw przypadkéw na zajeciach
lub kontaktom z ludZmi z otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacg ocene (jezeli dotyczy)
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W uchwale Prezydium PKA nr 302/2023 z dn. 25 maja 2023 r. w sprawie Oceny programowej na
kierunku wychowanie fizyczne prowadzonego w WSKFIT m. Haliny Konopackiej w Pruszkowie na
poziomie studiéw | i Il stopnia o profilu praktycznym, nie sformutowano zalecen do Kryterium nr 1

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

1. rola umiedzynarodowienia procesu ksztafcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju kierunku (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomdw studiow),

Koncepcja ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne wigze sie z jego specyfika. Studentami
kierunku sg w wiekszosci osoby czynnie uprawiajgce sport w tym zawodowcy uprawiajgcy sport
wyczynowy. Ich harmonogramy treningowe i kalendarz zawoddéw, w ktérych uczestniczg wymaga od
nich czestych wyjazdéw poza granice kraju. W celu umozliwienia im godzenia obowigzkéw
zawodniczych z obowigzkami edukacyjnymi Uczelnia duzy nacisk ktadzie na udostepnienie studentom
takich rozwigzan, zaréwno formalnych jak i technicznych (10S, IPS, materiaty dydaktyczne umieszczone
na platformie Moodle), ktére umozliwiajg rozwijanie karier sportowych i jednoczesne ksztatcenie.
Sportowcy studiujgcy na kierunku wychowanie fizyczne dzieki swojej aktywnosci zawodniczej
obejmujacej wyjazdy poza granice Polski zdobywajg liczne i istotne doswiadczenia w kontaktach
miedzynarodowych (kontakty z zawodnikami, trenerami, przebywanie w obszarach innych kultur i
gromadzenie doswiadczen z tym zwigzanych) poszerzajace ich wiedze, umiejetnosci i kompetencje,
ktdrymi dzielg sie podczas zaje¢ odbywajgcych sie w Uczelni z innymi studentami i wyktadowcami.

Uczelnia stopniowo rozszerza wspétprace z podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ poza granicami
Polski w tym z uczelniami i klubami sportowymi. W rozwoju kierunku studiéw kluczowe jest
uwzglednienie elementéw umiedzynarodowienia, wspdtpraca z zagranicznymi uczelniami,
organizowanie wyktadéw goscinnych przez miedzynarodowych ekspertéw. ANS w Pruszkowie na
podpisang umowe o wspotpracy z Narodowym Uniwersytetem Wychowania Fizycznego i Sportu
Ukrainy z siedziba w Kijowie w Ukrainie.

Wprowadzona Uchwatg Senatu nr 32/2023-2024 Strategia umiedzynarodowienia uwzglednia
rowniez rozwoj oferty i sieci relacji sprzyjajgcej budowaniu sSrodowiska miedzynarodowego
(podniesienie atrakcyjnosci oferty edukacyjnej, miedzynarodowa wymiana naukowa, mobilnos¢
miedzynarodowa studentéw, miedzynarodowa wspédfpraca instytucjonalna, podniesienie kwalifikacji
pracownikéw administracyjnych i badawczo-dydaktycznych w zakresie wspétpracy miedzynarodowej
oraz rozwijanie kompetencji osobistych i zawodowych pracownikéw poprzez udziat w konferencjach,
seminariach, szkoleniach i wydarzeniach o zasiegu miedzynarodowym). Rozbudowa infrastruktury i
narzedzi stuzgcych wzmacnianiu umiedzynarodowienia Uczelni (budowanie potencjatu w zakresie
przyjmowania i obstugi zagranicznych studentéw oraz kadry dydaktycznej i naukowej) oraz stworzenie
zintegrowanej miedzynarodowej spotecznosci akademickiej (budowanie relacji pomiedzy studentami
i pracownikami a partnerami z zagranicy).

Uczelnia nie przyjeta zadnych wyjatkowych procedur dla kandydatéw pochodzacych z zagranicy,
wszystkich obejmujg identyczne zasady rekrutacji oraz same warunki odptatnosci — Uczelnia prowadzi
wyfacznie studia ptatne. Na stronie internetowej Uczelni znajduja sie informacje w jezyku angielskim i
ukrainskim, co pozwala z dotarciem z ofertg Uczelni réwniez do studentéw zagranicznych. Na koniec
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roku akademickiego 2023/2024 na Uczelni studiowato 10 studentéw zagranicznych, w tym 4 na
kierunku wychowanie fizyczne.

2. aspekty programu studiow i jego realizacji, ktore stuzq umiedzynarodowieniu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych,

Wyjezdzajacy za granice w ramach aktywnosci sportowej studenci muszg dysponowac znajomoscia
jezykdw obcych w celu skutecznej komunikacji. Stagd Uczelnia stara sie zaspakajac te potrzebe poprzez
prowadzenie lektoratéw z jezyka niemieckiego i angielskiego do wyboru. Program studidow pierwszego
stopnia zapewnia nauke jednego z dwdch jezykdw obcych od podstaw w zwigzku z tym studenci moga
swobodnie decydowac o swoim wyborze w zaleznosci od posiadanych potrzeb. Podejmujac studia
drugiego stopnia kandydaci powinni posiada¢ umiejetnosci postugiwania sie jezykiem angielskim lub
niemieckim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. W przypadku, gdy
kandydat nie posiada takich umiejetnosci zobowigzany jest do uzupetnienia kwalifikacji jezykowych w
zakresie jednego z ww. jezykdw na poziomie B2. Uzupetnienie kwalifikacji nastepuje wéwczas podczas
pierwszego semestru nauki w ramach zorganizowanego przez Uczelnie kursu, co pozwala na
kontynuowanie nauki jezyka od semestru drugiego. Tym samym student na studiach drugiego stopnia
moze ksztatci¢ umiejetnosci jezykowe w zakresie innego jezyka niz na studiach pierwszego stopnia.

Celem osiggnieciu przez studentdw odpowiedniego poziomu znajomosci jezyka obcego,
zapewnione zostaty warunki do prawidtowego zastosowania specjalistycznego stownictwa i rozwoju
ogolnych kompetencji jezykowych. Uczelnia wprowadzita do swojej oferty edukacyjnej przedmioty
prowadzone w jezyku angielskim.

Zgodnie ze Stanowiskiem interpretacyjnym nr 2/2020 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z
dnia 21 maja 2020 r. prawo powszechnie obowigzujgce nie narzuca formy zaje¢ wtasciwej do realizacji
efektéw uczenia sie w zakresie znajomosci jezyka obcego. Decyduje o tym. m.in. zwyczaj i dobre
praktyki. Nauczanie jezyka obcego prowadzone jest nie tylko w formie tzw. lektoratu (typowa forma
zajec¢ stuzacych nauczaniu jezyka obcego), ale réwniez na wybranych przedmiotach prowadzonych w
jezyku obcym. Widzac potrzebe wyposazenia studentéw kierunku wychowanie fizyczne w
kompetencje jezykowe, ktére mogg by¢ osiggane poprzez udziat w ww. zajeciach umozliwiono im
aktywne uczestnictwo w tych zajeciach w charakterze wolnych stuchaczy.

W ramach umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz przygotowania studentéw do pracy w
zréznicowanym kulturowo Srodowisku miedzynarodowym (zawody, cykle treningowe, praca trenera,
ZZ1) w trakcie zaje¢ polecana jest studentom literatura anglojezyczng i najnowsze specjalistyczne
artykuty naukowe. W przygotowaniu prac zaliczeniowych oraz dyplomowych studenci sg zobowigzani
do korzystania z baz danych i innych materiatow Zzrédtowych opisanych w jezyku angielskim. Pozycje
obcojezyczne sg rdwniez zalecane przy pisaniu prac dyplomowych. Planowane jest, aby w przysztosci
przedmioty w jezyku angielskim prowadzone byly w catosci przez obcokrajowcéw takze na kierunku
wychowanie fizyczne.

3. stopien przygotowania studentow do uczenia sie w jezykow obcych i sposobow weryfikacji osiggania przez
studentow wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny,

Ksztatcenie jezykowe na kierunku wychowanie fizyczne z zatozenia przygotowuje studentéow do
korzystania z jezyka angielskiego w zyciu codziennym oraz wykorzystywania zawodowego jezyka
angielskiego przysztej pracy. Weryfikacja osiggnietych kompetencji jezykowych odbywa sie podczas
biezacych zaje¢ jak rowniez w trakcie egzaminu koricowego z jezyka obcego.
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Studenci biorgcy udziat w mobilnosciach zagranicznych w ramach swoich aktywnosci sportowych
zmuszeni sg do skutecznej komunikacji w jezyku obcym. Weryfikacja kompetencji jezykowych
nastepuje wiec w sytuacjach praktycznych potwierdzajgcych dobre przygotowanie w zakresie
znajomosci jezyka obcego. Bezposrednia obserwacja umiejetnosci jezykowych studentéw odbywa sie
m.in. w trakcie miedzynarodowych zawoddéw sportowych. Obserwacje te sg skutecznym narzedziem
weryfikacji nabytych przez studentéw umiejetnosci.

W roku akademickim 2023/2024 zwiekszona zostata liczba godzin jezyka obcego w programie
studidow. To wazna zmiana, ktéra ma na celu podniesienie umiejetnosci jezykowych studentdéw, a co za
tym idzie — ich zdolnosci do funkcjonowania w miedzynarodowym srodowisku. Zwiekszenie liczby
godzin nauki jezyka obcego to krok w strone realnych potrzeb wspdtczesnego sSwiata. W ramach
programu nauczania przewidziano réznorodne formy zaje¢, ktére pozwolg na rozwijanie nie tylko
podstawowe] komunikacji, ale réwniez bardziej zaawansowanych kompetencji. Oprécz tradycyjnych
metod nauczania, takich jak wyktady czy ¢wiczenia, realizowane sg réwniez warsztaty z udziatem native
speakera. Tego typu inicjatywy pozwalajg na praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy oraz rozwijajg
umiejetnosci interpersonalne.

4. skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry,

Studenci kierunku wychowanie fizyczne w przeciwienstwie do nauczycieli w niewielkim stopniu
biorg udziat w wyjazdach w ramach programu Erasmus. Przyczyn tego nalezy upatrywac sie w tym, ze
wiekszo$¢ studentédw kierunku to czynni zawodnicy klubéw sportowych lub osoby, ktére tgcza
studiowanie z pracg, na przyktad w klubach mtodziezowych. Dodatkowe zajecia, ktérych sie podejmujg
uniemozliwiajg im takie wyjazdy. Ponadto nalezy zauwazy¢, ze studenci ci zaspakajajg swojg ciekawos$é
Swiata i potrzebe kontaktow miedzynarodowych poprzez czynne uczestnictwo w miedzynarodowym
zyciu sportowym (zawody, zgrupowania miedzynarodowe, obozy sportowe poza granicami kraju).

Prowadzgcy zajecia w ANS w Pruszkowie posiadajgcy doswiadczenie dydaktyczne w pracy poza
granicami kraju z wykorzystaniem jezykéw obcych oraz biorgcy odziat w miedzynarodowych
konferencjach, a takze publikujacych w wydawnictwach miedzynarodowych, ktérzy dzielg sie swoimi
doswiadczeniami i wykorzystujg je w pracy ze studentami w Uczelni.

dr hab. Maria Gdrska-Zabielska

Udziat w konferencji zagranicznej w 2024 r.:
V International Scientific-Practical Interdisciplinary Conference, Thilisi, Gruzja, December 11, 2024
referat pt.: Geosystem Services Of Natural Resources In Pruszkéw, Mazovia,Central Poland

Wyktady zagraniczne:

- Institute of Geography, Azerbaijan Academy of Sciences, Ministry of Science and Education of
the Republic of Azerbaijan, Baku (26.09.2024): Scandinavian erratic boulders in NW Poland -
geological heritage, conservation and geotourism promotion (https://igaz.az/az/news/1683)

- Azerbaijan Tourism and Management University, Baku (26.09.2024):
Geoheritage,conservation and geotourism promotion of Scandinavian erratic boulders in NW
Poland (https://atmu.edu.az/az/web/post/1138) 2022

Udziat w konferencjach miedzynarodowych
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- VISEGRAD PROIJECT - Conference Sustainable tourism development in smaller UNESCO sites
(25 Nov. 2022), Praga, Czechy; referat: The Geotrail For The Inhabitants Of Pruszkéw - The Key
To The Sustainable Development Of Our City2021

- Natural and Cultural Heritage of Forests — Contemporary Challenge, December 9-10, 2021;
referat: Geoheritage in a Forest: Traces of Ice Sheets in Patuki, Western Poland

dr Anna Cyganska

_* Prowadzenie przedmiotu ,NORMAL AND RADIOGRAPHIC ANATOMY”, program Erasmus+; zajecia
w jezyku angielskim, AWF Warszawa; od 2021 r.

¢ Prowadzenie przedmiotu ,Anatomy of the musculoskeletal and nervous systems”, program
Erasmus+; zajecia w jezyku angielskim, AWF Warszawa; od 2021 r.

¢ Prowadzenie zaje¢ ,G.D.S. - Physiotherapy Method” , ,,Measurement methods in musculoskeletal
research: algometry and photogrammetry” , “Pain physiological diagnosis” Kowno, Litwa, 2024 r.,
program Erasmus+;

e Prowadzenie zaje¢ ,Measurement methods in musculoskeletal research: algometry and
photogrammetry” Hiszpania, Alcala de Herares, 2023 r. program Erasmus+;

Prowadzenie zaje¢ ,Measurement methods in musculoskeletal research: algometry and
photogrammetry” Porto, Portugalia, 2022 r. program Erasmus+;

mgr Artur Pytlak

— w sierpniu 2019 r. udziat w Miedzynarodowym zgrupowaniu — seminarium szkoleniowym Okinawan
Kempo — Warszawa z Hanshi Tetsuhiro Hokama z Japonii z udziatem ponad 150 osdb z catego swiata
(z ponad 15 krajéw). Jezyk seminarium — polski, angielski.

—w latach 2020-2024 coroczny udziat w Staz Okinawan Kempo Shiro Washi No Te z Kyoshim Piotrem
Cie¢wierzem oraz Seminarium Shiro Washi No Te Okinawan Kempo pod kierunkiem Piotr Cie¢wierz
Kyoshi. Jezyk zajec¢ — angielski (seminarium wiosenne i jesienne),

— w latach 2022-2024 udziat w miedzynarodowym obozie letnim z Kyoshi Piotr Cie¢wierz obdz
realizowany w czasie wakacji w Centralnym Os$rodku Sportu — Osrodek Przygotowan Olimpijskich w
Zakopanem z udziatem uczestnikdw z Polski, Stanéw Zjednoczonych, Niemiec, Czech, Arabii
Saudyjskiej, lzraela. Jezyk zaje¢ — angielski.

— w roku akademickim 2022/2023 — dwusemestralny kurs na Uniwersytecie Warszawskim —
Uniwersytet Otwarty (jezyk niemiecki, grupa poczatkujaca i sredniozaawansowana),

—16 marca 2024 udziat w miedzynarodowym seminarium Sztuk walki WMAA, podczas ktérego wykfady
prowadzili m.in. mistrzowie réznych sztuk samoobrony z Polski, Niemiec i Holandii. Jezyk zaje¢ —
angielski, niemiecki.

5. udziat wyktadowcdw z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku,

Na mocy umowy zostata nawigzana wspodtpraca miedzy Uczelnig i Miedzynarodowg Federacjg
Okinawskiego Kempo (International Okinawan Kempo Federation). Prezesem organizacji jest Piotr
Cie¢wierz Polander (8 Dan Oyata Shin Shu Ho) na state mieszkajgcy w USA. Organizacje tworzg
Bethesda Polander Academy Of Martial Arts W USA, Dojo Majd El Kurum w Izraelu, 2 Dojo w Czechach
(Okinawan Kempo — Jilemnice oraz Okinawan Kempo — KnéZzmost), 10 Dojo w Polsce: trzy w Warszawie
(w tym Akademia Sztuk Walki — MICHI), w Sieradzu (Warcie), Odolanowie, Krakowie, Dabrowie
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Gorniczej, Lublinie, Przemyslu i Gdyni. W ramach wspdtpracy istniata mozliwos$¢ uczestniczenia w
siedzibie Uczelni przez caty rok akademicki 2023/2024 w zdalnych zajeciach prowadzonych przez Kyosi
Polander. Byty to zajecia nie tylko wspierajgce realizowany zgodnie z programem przedmiot
Samoobrona, ale rowniez pozwalaty na doskonalenie specjalistycznego jezyka angielskiego. Zajecia
odbywaty sie wytgcznie w jezyku angielskim, poniewaz skierowane byty do uczestnikdw w wielu krajéw
Swiata. Studenci i pracownicy Uczelni mogg bra¢ aktywny udziat w seminariach organizowanych w
réznych miastach w Polsce (dwa razy w roku pod nazwa Staz Okinawan Kempo Shiro Washi No Te z
Kyoshim Piotrem Cieéwierzem lub Seminarium Shiro Washi No Te Okinawan Kempo pod kierunkiem
Piotr Cieéwierz Kyoshi) i poza jej granicami oraz na obozie letnim z Kyoshi Piotr Cie¢wierz (obéz
realizowany w czasie wakacji w Centralnym Osrodku Sportu — Osrodek Przygotowan Olimpijskich w
Zakopanem). Takie dziatania realizowane mogg by¢ réwniez w przysztosci. Szczegélnym wydarzeniem,
w ktérym mogli uczestniczy¢ studenci byto Miedzynarodowe zgrupowanie Okinawan Kempo —
Warszawa — sierpien 2019, w ktérym wzigt udziat Hanshi Tetsuhiro Hokama 10 Dan. Byto jednym z
najwiekszych w Europie seminaridéw szkoleniowych tradycyjnych okinawskich sztuk walki. Udziat
wzieto w nim ponad 150 0séb z catego Swiata (z ponad 15 krajow). Podobne wydarzenie planowane
jest w roku 2025, co dla Uczelni oznacza mozliwos¢ nawigzania nowych kontaktéw z partnerami
zagranicznymi. Wszystkie wydarzenia realizowane s3 w jezyku angielskim, w kazdym z nich
przewidziane sg réwniez wydarzenia integracyjne co dodatkowo daje mozliwos¢ wymiany informac;ji i
szlifowania umiejetnosci jezykowych.

6. sposob, czestosc i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz doskonalenie
warunkdw sprzyjajgcych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez wpfywu rezultatéw umiedzynarodowienia na
program studiow i jego realizacje.

Monitorowanie procesu umiedzynarodowienia studiéw na kierunku wychowanie fizyczne ma
charakter ciggly. Jest prowadzone w trakcie dyskusji na posiedzeniach Senatu, co skutkowato m.in.
wprowadzeniem rozwigzan dotyczgcych mozliwosci uczestnictwa studentéw kierunku wychowanie
fizyczne w zajeciach z przedmiotéw realizowanych w jezyku polskim i angielskim. Zwrécono réwniez
uwage na trzy problemy zwigzane z umiedzynarodowieniem, ktorych rozwigzanie jest traktowane
priorytetowo. Jest to przede wszystkim zmobilizowanie kadry dydaktycznej do korzystania z
mozliwosci mobilnosci w ramach programu Erasmus+. W ANS zostat powotany Pethomocnik Rektora
ds. Wspdtpracy Miedzynarodowej, do zadan ktérego nalezy podejmowanie stosownych dziatan
doskonalacych.

Nasza uczelnia planuje podja¢ dziatania w celu zdobycia narzedzi mogacych poméc w podniesieniu
kompetencji jezykowych i zawodowych trenerdw i pozostatej kadry dydaktycznej. Planujemy nawigzaé
sie¢ wspodtpracy miedzynarodowej z uczelniami wyzszymi i osrodkami szkoleniowymi prowadzgcymi
dziatalno$¢ w obszarze ksztatcenia kadr sportowych. Pragniemy zdoby¢ materiaty do pracy
warsztatowej nad opracowaniem innowacyjnego modutu szkoleniowego, ktdéry stworzytby narzedzia
do aktywizacji sportowej dzieci i mtodziezy. Nie mniej waznym celem bedzie tez zdobycie wiedzy na
temat dobrych praktyk w zakresie nawykéw ekologicznych w europejskich obiektach sportowych, a
nastepnie opracowanie rekomendacji dla treneréw i animatoréw sportu, by sami wpajali te zasady w
codziennej praktyce.

W roku akademickim 2024/2025 Uczelnia ztozyta w ramach projektu Erasmus+ wnioski do
Narodowej Agencji Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci (numer wniosku: 2024-
2-PLO1-KA182-SP0-000283768) ,,Europa nad rzekg Utratg — mobilnos¢ kadry sportowej Akademii Nauk
Stosowanych w Pruszkowie”
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Realizacja Projektu przyniesie naszej kadrze trenerskiej, dydaktycznej, a ostatecznie takze naszej
Uczelni, wymierne korzysci takie, jak nawigzanie kontaktéw miedzynarodowych i uczestnictwo w
swobodnym przeptywie idei i dobrych praktyk. Uczestnikami bedg trenerzy, animatorzy sportu,
psychologowie sportu i przedstawiciele Uczelni wspoéttworzacy programy nauczania.

W catej Polsce z funduszy europejskich tego typu korzystajg wyzsze uczelnie, uniwersytety otwarte,
szkoty podstawowe i kluby sportowe.

W Uczelni funkcjonuje procedura podnoszenia jakos$ci i oceny procesu umiedzynarodowienia.
Celem procedury jest podnoszenie jakosci i ocena miedzynarodowe] aktywnosci nauczycieli
akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem na poszczegdlnych kierunkach studidw.
Podnoszenie jakos$ci oznacza wzmocnienie nacisku na ksztatcenie jezykowe studentéw i kadry
dydaktycznej poprzez prowadzenie wybranych przedmiotéw w jezyku obcym, rozwijanie kompetencji
jezykowych pracownikéw poprzez np. uruchamianie bezptatnych kurséw jezyka angielskiego oraz
wspotprace z instytucjami zagranicznymi prowadzgca do pozyskiwania nowych partneréw oraz
pozwalajgca na stwarzanie mozliwosci miedzynarodowej aktywnosci i wspdlne realizowanie badan.

Co roku sporzadzane jest sprawozdanie z monitoringu procesu umiedzynarodowienia w danym
roku akademickim, w ktérym znajduje sie sprawozdanie z wykonania rekomendacji sformutowanych
w roku poprzednim, ocena stopnia umiedzynarodowienia oraz rekomendacje i plany na kolejny rok
akademicki.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

W uchwale Prezydium PKA nr 302/2023 z dn. 25 maja 2023 r. w sprawie Oceny programowej na
kierunku wychowanie fizyczne prowadzonego w WSKFIT m. Haliny Konopackiej w Pruszkowie na
poziomie studidw | i Il stopnia o profilu praktycznym, nie sformutowano zalecen do Kryterium nr 1

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie form wsparcia

1. dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb rdznych grup studentow, w tym potrzeb studentow
Z niepetnosprawnoscig,

System wsparcia w Uczelni dostosowany jest do réznych grup studentéw, takich jak: osoby
pracujgce zawodowo poza branzg sportowg np. zotnierze zawodowi, osoby aktywnie uprawiajgce
sport w klubach, trenerzy, dziatacze sportowi, osoby wychowujgce dzieci, studenci z
niepetnosprawnoscig. Studenci majg swobodny dostep do prowadzacych zajecia, w czasie ustalanych
na poczatku kazdego semestru konsultacji w ramach dyzuréw oraz mozliwosé elastycznego ustalania
termindw zaliczen. W ramach przygotowania do egzaminu dyplomowego studenci uzyskujg niezbedne
wsparcie naukowe od promotoréw i prowadzacych zajecia. W uczelni funkcjonujg tez procedury
indywidualnej organizacji studiéw i indywidualnego programu studiow (szerszy opis w Kryterium 2 pkt
4).
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Uczelnia wykazuje duze zrozumienie i otwartos¢ na szczegdlne potrzeby studentow
niepetnosprawnych. Wszelkie formy wsparcia oséb z niepetnosprawnosciami zmierzajg do
zapewnienia réwnych szans realizacji ksztatcenia, uwzgledniajgc stopied i charakter
niepetnosprawnosci oraz specyfike kierunku studidow. W ramach pomocy student z
niepetnosprawnoscig moze ubiegaé sie miedzy innymi o: zmiane zasad uczestnictwa w zajeciach,
mozliwos$é otrzymywania od prowadzgcych zajecia materiatéw dydaktycznych w formie dostepnej (np.
w formie elektronicznej na platformie Moodle), zmiane terminu, formy i trybu uzyskiwania zaliczen i
zdawania egzaminéw, wydtuzenie czasu na przygotowanie prac zaliczeniowych, czesciowe zwolnienie
z obowigzku uczeszczania na zajeciach oraz inng forme odbywania praktyki (szerszy opis w Kryterium
2 pkt 4).

Ponizej zaproponowane przez Uczelnie rozwigzania majg na celu wyrdwnanie szans studentéw z
niepetnosprawnosciami w dostepie do oferty edukacyjnej, poprzez zapewnienie odpowiednich
rozwigzan technicznych.

e Studenci z niesprawnoscig wzroku lub stuchu mogg wypozyczy¢ elektroniczne urzadzenia przenosne,
takie jak: komputery przenosne (notebooki), klawiatury dla stabowidzacych, programy
udzwiekawiajgce Window-Eyes i Jaws, odtwarzacze dzwieku np. BookSense, iPod, VoiceDream Reader,
programy powiekszajgce Zoom Text i SuperNovaMagnifier, przenosne skanery.

e Studenci majg mozliwos¢ wziecia udziatu w bezptatnych szkoleniach z jezyka migowego.

* Biblioteka wyposazona jest w urzadzenia wspomagajgce dla osdb niedowidzgcych/stabowidzacych —
skaner, komputery z oprogramowaniem do automatycznego odczytywania wyswietlanych tekstow,
ktore stwarzajg mozliwos¢ pracy indywidualne;.

¢ W ramach srodkédw pomocy tym studentom biblioteka zostata wyposazona w sprzet komputerowy
zapewniajgcy im komfort uczenia sie. Powyisze dziatania majg na celu stworzenie na Uczelni
srodowiska przyjaznego i dostepnego dla 0séb niepetnosprawnych i zwiekszy¢ dostepnosé Uczelni dla
0s0b z niepetnosprawnosciami, a w konsekwencji ich udziat w ksztatceniu.

2. zakres i formy wspierania studentéw w procesie uczenia sie,

Uczelnia wspiera studentéw w réznych formach i zakresach w procesie uczenia sie, a w tym przede
wszystkim w obszarze dydaktycznym, naukowym, pomocy materialnej i wsparcia osdéb z
niepetnosprawnoscig. W Uczelni obowigzuje Procedura wsparcia studentéw w procesie uczenia sie
wprowadzona zarzgdzeniem Rektora nr 5/2024-2025.

Wsparcie organizacyjne. Studenci przyjeci na pierwszy rok studidw otrzymujg wszystkie niezbedne
informacje dotyczace organizacji studiow na danym kierunku ANS w trakcie spotkania organizacyjnego
z Prorektorem do spraw dydaktyki i Kierownikiem Dziekanatu. Spotkania organizacyjne odbywajg sie
w dniu immatrykulacji zgodnie z planem spotkan ze wszystkimi grupami studentéw. W sprawach
zwigzanych z organizacjg toku studidéw wsparciem dla wszystkich studentéw stuzg pracownicy
Dziekanatu w godzinach dyzuréw Dziekanatu. W celu udzielania wsparcia w rozwigzywaniu problemow
zwigzanych z przebiegiem studiéw, na wniosek studentdw, moze zosta¢ powotfany Koordynator
kierunku. Do zadan Koordynatora w grupie studentéw pierwszego semestru nalezy zapoznanie
studentéw ze strukturg i funkcjonowaniem Uczelni, przekazanie podstawowych informacji o prawach
i obowigzkach studenta wynikajgcych z obowigzujgcych przepisow prawa powszechnego (ustawy,
rozporzadzenia) i wewnetrznego (statutu uczelni, regulaminu studidow) oraz informacji dotyczacych
organizacji studiéw oraz roku akademickiego. W przypadku studentéw pozostatych semestréw do
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zadan koordynatora nalezy utrzymywanie kontaktu ze studentami danego roku oraz udzielanie
pomocy w zakresie zgtaszanych spraw.

Celem wsparcia w procesie dydaktycznym jest nie tylko przekazywanie wiedzy, ale takze inspiracja
do samodoskonalenia i rozwoju osobistego, zachecenie do aktywnego poszerzania wiedzy zdobytej
podczas zaje¢ na Uczelni. Poprzez motywowanie do samodzielnego poszukiwania informacji, Uczelnia
tworzy warunki do rozwijania umiejetnosci praktycznych oraz spotecznych. W procesie uczenia sie
bezposrednim wsparciem dla studentéw i stuchaczy studidw podyplomowych jest kadra dydaktyczna.
Studentom zapewnia sie pomoc w sprawach zwigzanych z realizacjg procesu dydaktycznego poprzez
konsultacje, ktére wchodza w zakres obowigzkéw nauczycieli akademickich. Studenci maja
zapewniony dostep do zbiorédw Biblioteki w siedzibie Uczelni oraz za posrednictwem e-Biblioteki.
Studenci mogg ubiegac sie o Indywidualng Organizacje Studiéw oraz Indywidualny Program Studiéw.
Uczelnia umozliwia studentom udziat w organizacji procesu dydaktycznego poprzez cztonkostwo w
organach zajmujgcych sie zapewnieniem jakosci ksztatcenia oraz mozliwos¢ zgtaszania wnioskow
dotyczacych programu studidw oraz organizacji procesu dydaktycznego za posrednictwem swoich
przedstawicieli w Senacie i innych organach kolegialnych. W toku studiéw kazdy student ma prawo
wyboru zajeé¢ fakultatywnych. W celu zapewnienia studentom mozliwosci odbywania praktyk
zawodowych objetych programem studiéw Uczelnia nawigzuje wspdtprace oraz podpisuje stosowne
porozumienia z wtasciwymi instytucjami.

System wsparcia Studentow w rozwoju naukowym obejmuje dziatania pozwalajgce na rozwdj
kompetencji w obszarze nauki oraz rozwijanie pasji zawodowych. W ramach wsparcia rozwoju
naukowego, Uczelnia umozliwia udziat, organizowanie i wspdtorganizowanie konferencji naukowych:
kierunkowych, uczelnianych i miedzynarodowych, publikacje wynikéw badan naukowych w Zeszytach
Naukowych oraz mentoring nauczycieli akademickich w przygotowywaniu publikacji naukowych.
Uczelnia umozliwia realizowanie programu studiéw w sposéb pozwalajacy studentom pogtebianie i
rozszerzanie wtasnych zainteresowan w ramach wybranego kierunku studiéw. Mozliwe jest uzyskanie
I0S (Indywidualna Organizacja Studidw) — organizacja studidw wyznaczona indywidualnie dla
studenta, pozwalajagc na dobdér metod i form ksztatcenia, przy uwzglednieniu okolicznosci
utrudniajacych studentowi petne uczestnictwo w procesie ksztatcenia. Student moze ubiegaé sie
rowniez o IPS (Indywidualny Program Studiéw) — organizacja studiéw ustalona indywidualnie dla
studenta, ktdra wspiera szczegdlne zainteresowania badawcze i uzdolnienia naukowe studenta oraz
uwzglednia okolicznosci, ktére utrudniajg studentowi petne uczestnictwo w procesie ksztatcenia i
badaniach naukowych. Uczelnia tworzy warunki do podejmowania aktywnosci badawczej studentow.
Wyniki badan wykorzystywane moga byé w pracach dyplomowych, w artykutach publikowanych w
wydawnictwie Uczelni oraz podczas konferencji organizowanych w Uczelni.

System wsparcia materialnego dotyczy studentow osiggajgcych bardzo dobre wyniki w nauce,
aktywnie dziatajacych na rzecz Uczelni lub majacych trudng sytuacje materialng. Studenci mogg
ubiegac sie o nastepujace formy pomocy materialnej: stypendium socjalne, stypendium specjalne dla
0s6b z niepetnosprawnosciami, jednorazowg zapomoge, stypendium Rektora dla najlepszych
studentéw. Zasady ubiegania sie o stypendia reguluje Regulamin swiadczen dla studentéw.

Uczelnia oferuje studentom bezptatng pomoc psychologiczng, ktérej udziela Doradca do spraw
etyki i wsparcia psychologicznego. Oferowane formy pomocy to rozmowy wspierajgce i motywujace,
udzielanie pomocy psychologicznej w postaci réznych form dziatania psychologicznego, pomoc w
rozwigzywaniu sytuacji kryzysowych, informacje na temat innych mozliwosci specjalistycznej pomocy.
Uczelnia wspiera studentéw w sytuacjach stresowych i w przypadku trudnosci w integracji w grupie.
Podczas konsultacji studentowi zapewniona jest dyskrecja.
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Uczelnia wspiera studentéw w zakresie spotecznym i kulturalnym poprzez tworzenie warunkéw
do integracji spotecznosci akademickiej. Studenci mogg rozwija¢ witasne zainteresowania poprzez
zgtaszanie i realizacje projektow we wspodtpracy z Opiekunem i zarzadem Samorzadu Studenckiego.
Uczelnia umozliwia korzystanie z pomieszczen, urzadzen i srodkéw takie poza godzinami zajeé
dydaktycznych. Wtadze Uczelni wspierajg dziatalno$¢ Samorzadu Studenckiego, ktéry reprezentuje
sprawy studenckie przed wtadzami Uczelni. Uczelnia tworzy warunki do ksztattowania postaw
otwartych na dziatalnos¢ w zakresie wolontariatu.

Wsparcie studentédw w zakresie planowania kariery wigze sie z podejmowaniem dziatan
pozwalajgcych studentom i absolwentom Uczelni na wejscie na rynek pracy. Uczelnia wpiera
studentdw i absolwentdw poprzez: organizacje i obstuge praktyk zawodowych, zawieranie porozumien
z instytucjami rynku pracy oraz uzyskiwanie informacji o ofertach rynku pracy, udostepnianie ofert
pracy podmiotéw kierujacych informacje do Uczelni oraz prowadzenie kurséw i szkolen podnoszacych
kwalifikacje zawodowe.

Prorektor do spraw dydaktyki podejmuje niezbedne dziatania majgce na celu wyréwnanie szans
edukacyjnych studentéw niepetnosprawnych poprzez stwarzanie im warunkdow do petnego udziatu w
procesie ksztafcenia, a takze integracje studentéw petnosprawnych oraz z niepetnosprawnoscig w
srodowisku akademickim. Wsparcie w stosunku do studentéw bedacych osobami z
niepetnosprawnoscig realizuje sie w szczegdlnosci przez: umozliwienie ubiegania sie o 10S, zgodnie z
procedurg okreslong w niniejszym  Regulaminie;  przydzielanie opiekuna osoby z
niepetnosprawnosciami oraz inne udogodnienia organizacyjne wedtug indywidualnych potrzeb
studenta wynikajacych ze specyfiki niepetnosprawnosci i innych ograniczerh w dostepnosci do procesu
dydaktycznego.

3. formy wsparcia:
a) krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentow,
b) we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji,
c) aktywnosci studentow: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie przedsiebiorczosci,

Uczelnia wspiera mobilno$¢ krajowa i miedzynarodowa studentéw m.in. poprzez uznawanie
efektdw uczenia sie zdobytych na innych uczelniach zaréwno krajowych jak i zagranicznych. Umozliwia
kontynuowanie nauki na kierunku wychowanie fizyczne studentom, ktdrzy rozpoczeli inne studia.
Przyjmuje na studia Il stopnia absolwentéw studiéw | stopnia innych kierunkéw pod warunkiem
uzupetnienia rdéznic programowych, wyznaczajc na to czas do konca studiow Il stopnia. Przyznanie
indywidualnej organizacji studiow zawodnikom studiujgcym w Uczelni, czynnie uprawiajgcym sport,
umozliwia im rozwdj kariery zawodowej zwigzanej z koniecznoscig pogodzenia przemieszczania sig
zgodnie z cyklem kalendarza rozgrywek krajowych i miedzynarodowych oraz harmonogramem
treningdw w Polsce i za granicg z udziatem w zajeciach dydaktycznych.

W Uczelni powotany zostat Petnomocnik do spraw wspétpracy miedzynarodowej. Uczestniczy on
we wdrazaniu polityki Uczelni dotyczacej wspoétpracy miedzynarodowej. Uczelnia podejmuje dziatania
zachecajgce do krétkoterminowej mobilnosci fizycznej poprzez dziatania formalno-organizacyjne w
postaci omoéwienia mozliwosci wyjazdu, prawach i obowigzkach uczestnika, podniesienie kompetencji
jezykowych oraz wyposazenie studentdow w odpowiedni zaséb stownictwa. Przygotowanie
lingwistyczne obejmuje jezyk angielski (z naciskiem na jezyk zawodowy), stownictwo pozwalajgce na
integracje ze wspotpracownikami i adaptacje w nowym srodowisku. Uczelnia wspiera przygotowanie
kulturowe poprzez prezentacje kwestii oraz réznorodnosci perspektyw i zachowan oraz przygotowanie
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pedagogiczno-psychologiczne i mentalne przygotowanie studentéow do odbycia mobilnosci, w tym
rowniez w zakresie elementdw rozwijajgcych kompetencje miekkie, tj. komunikacje, odpornos¢ na
stres, umiejetnos¢ pracy w zespole.

Wyznaczenie uczelnianego opiekuna praktyk pozwala studentom na funkcjonalne dokonanie
wyboru miejsca odbywania praktyk co uftatwia im wejscie na rynek pracy. Na kierunku wychowanie
fizyczne prowadzony jest przedmiot doradztwo zawodowe. W ramach przedmiotu studenci otrzymuja
informacje o specyfice i wymaganiach rynku pracy, mozliwosciach zatrudnienia oraz etapach
budowania indywidualnej sciezki kariery zawodowej. Zapoznajg sie z zasadami selekcji ofert pracy z
réznych zrédet. Otrzymujg wsparcie w prawidtowym przygotowaniu CV oraz listu motywacyjnego.
Poznajg réwniez zasady dobrego przygotowania sie do rozmowy kwalifikacyjnej. Prowadzone studia ll
stopnia na kierunku wychowanie fizyczne umozliwiajg absolwentom studiéw | stopnia kontynuowanie
nauki w uczelni macierzyste;j.

W ANS w Pruszkowie zostat powotany koordynator ds. sportu do zadan ktérego nalezy:

e uczestnictwo w zapewnieniu obsady kadrowej na kierunkach studidow zwigzanych ze
sportem

e Petni dyzur dydaktyczno-organizacyjny

e Koordynuje praktyk studenckich

e Rozpatruje indywidualne sprawy studentéw zwigzane z ich aktywnoscig sportowa

o Wspodtpracuje z lokalnymi wtadzami, klubami sportowymi i innymi organizacjami w celu
wspomagania studentédw w wejsciu na rynek pracy.

e Uczestniczy w funkcjonowaniu AZS w Uczelni

e Odpowiada za przygotowanie i przeprowadzenie wydarzen sportowych.

Aktywno$¢ sportowa studentéw wspierana jest przez system stypendialny stosowany na Uczelni,
stuzg temu takze procedury przyznawania indywidualnej organizacji studiéw i indywidualnego
programu studidw, ktére sprzyjajg promowaniu aktywnosci sportowej. Na uczelni dziata klub
uczelniany Akademickiego Zwigzku Sportowego. Zadaniem klubu AZS jest propagowanie kultury
fizycznej, promowanie sportu akademickiego wsréd studentdw, poprzez organizowanie i uczestnictwo
w réznych imprezach sportowych, turystycznych i rekreacyjnych. Celem klubu jest integracja
studentéw, rozwijanie ich umiejetnosci organizacyjnych. Studenci nalezacy do klubu reprezentujg
Uczelnie biorgc udziat m.in. w Akademickich Mistrzostwach w Podnoszeniu Ciezaréw, Akademickich
Mistrzostwach w Tenisie Stotowym, Akademickich Mistrzostwach w LA.

4. systemu motywowania studentow do osiggania lepszych wynikdw w nauce oraz dziatalnosci naukowej oraz
sposobow wsparcia studentow wybitnych,

Uczelnia w ramach motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikdw w nauce stosuje
szereg form wsparcia, w tym:
e Programy stypendialne i nagrody dla studentéw osiggajgcych wysokie wyniki akademickie lub
angazujacych sie w dziatalno$¢ naukows i spoteczng w celu zachecenia studentéw do wiekszego
zaangazowania i osiggania lepszych wynikow.
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e Poszerzenie mozliwosci rozwoju zawodowego. Uczelnia organizuje szkolenia i spotkania z
przedstawicielami réznych branz, aby pomdc studentom w zdobywaniu praktycznych umiejetnosci i
nawigzywaniu kontaktéw zawodowych. Organizuje rowniez dodatkowe kursy np. kurs trenera pitki
noznej UEFA C+.

e Stwarzanie mozliwosci udziatu w projektach badawczych i praktykach zawodowych, co pozwala na
zdobycie cennego doswiadczenia i rozwijanie umiejetnosci praktycznych.

e Wsparcie psychologiczne i doradztwo, ktére pomaga radzi¢ sobie ze stresem, problemami
osobistymi i wyzwaniami akademickimi.

e Aktywnosci pozalekcyjne, takie jak wydarzenia kulturalne i sportowe — réwniez we wspodtpracy z
interesariuszami zewnetrznymi, ktére pozwalajg studentom rozwija¢ swoje zainteresowania i
umiejetnosci interpersonalne.

¢ Indywidualne podejscie: Uczelnia stara sie dostosowaé programy nauczania do indywidualnych
potrzeb i zainteresowan studentéw, co moze zwiekszy¢ ich motywacje do nauki i rozwoju.

Podstawowym srodkiem stuzgcym zwiekszaniu motywacji do osiggania lepszych wynikéw w nauce
jest mozliwos$¢ otrzymywania stypendium Rektora, ktére przyznawane jest studentom z najwyzszymi
Srednimi ocen. Zasady przyznawania stypendiéw okresla Regulamin swiadczern pomocy materialnej
studentom. Ponadto studenci mogg otrzymad stypendia ministra dla najlepszych studentéw - prawo
do ubiegania sie o stypendium ministra za wybitne osiggniecia przystuguje studentom posiadajgcym
wybitne osiggniecia naukowe lub artystyczne zwigzane ze studiami, lub wybitne osiggniecia w sporcie.
W roku akademickim 2024/2025 ztozone zostaty dwa wnioski o stypendium Ministra za znaczace
osiggniecia sportowe.

Uczelnia umozliwia studentom szczegdlnie wyrdzniajgcym sie osiggnieciami skorzystanie z
indywidualnego programu studiéw lub indywidualnej organizacji studiéw w celu optymalizacji procesu
ksztatcenia umozliwiajgcej studentowi rozwdj. Ponadto Uczelnia proponuje nieodptatng publikacje
prac w Wydawnictwie Naukowym Uczelni.

Zgodnie z Regulaminem studiow najlepszym absolwentom przyznawane sg Listy Gratulacyjne wraz
z okolicznosciowym upominkiem.

Innym Srodkiem zwiekszajgcym motywacje do uzyskiwania wyzszych wynikéw w nauce oraz
rozwoju naukowego jest mozliwos¢é wystgpienia i zaprezentowania badan podczas konferencji
naukowych organizowanych przez Uczelnie. Tym samym celom stuzy udziat studentéw w realizacji
projektéw badawczych. Wyniki ich badan mogg by¢ wykorzystane w przygotowywanych pracach
dyplomowych. Wnioski z badan realizowanych przez studentdw mogg by¢ wykorzystywane w ich pracy
dydaktycznej w celu poprawy organizacji pracy i sposobu realizacji poszczegdlnych czynnosci.

5. sposéb informowania studentow o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej,

W ramach systemu wsparcia studentéw przyznawana jest pomoc materialna w oparciu o ustalany
wraz z Samorzagdem studenckim Regulamin przyznawania pomocy materialnej. Studenci majg
mozliwos¢ ubiegania sie o stypendia socjalne, stypendia Rektora dla najlepszych studentéw, stypendia
specjalne dla osdb niepetnosprawnych oraz zapomogi. Przyznanie swiadczen pomocy materialnej o
charakterze socjalnym zalezne jest od sytuacji materialnej studenta oraz jego rodziny w przeliczeniu
na miesieczny dochdd netto na osobe w rodzinie. W zaleznosci od sytuacji student ma prawo ubiegaé
sie o stypendium socjalne albo stypendium socjalne w zwekszonej wysokosci. Stypendium specjalne
dla oséb niepetnosprawnych moze otrzymywaé student z tytutu niepetnosprawnosci potwierdzonej

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 232



orzeczeniem wtasciwego organu. Natomiast o stypendia Rektora dla najlepszych studentéw moze
ubiegac sie student, ktéry uzyskat za poprzedni rok studidw wysoka $rednig lub posiada osiggniecia
naukowe lub artystyczne lub wysokie wyniki sportowe we wspdétzawodnictwie miedzynarodowym lub
krajowym.

Zasady przyznawania stypendiéw zawarte s3 w Regulaminie dostepnym na stronie internetowe;j
Uczelni. Informacja o zasadach przyznawania stypendidw jest udzielana réwniez na zyczenie studenta
przez pracownikéw Uczelni.

Informacje o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej umieszczone sg na stronie internetowej
Uczelni (https://www.ans.pruszkow.pl/), jak réwniez sg przekazywane za pomoca elektronicznych
kanatéw komunikacyjnych (Facebook, e- mail).

Ponadto na poczatku kazdego, nowego roku akademickiego pracownicy Dziekanatu i
przedstawiciele samorzadu studenckiego podczas spotkania organizacyjnego ze studentami
pierwszego roku studidw informujg o formach pomocy dostepnych w Uczelni.

6. sposob rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zgtaszanych przez studentéw oraz jego skutecznosc,

Studenci majg mozliwos¢ zgtaszania w Uczelni wszelkich skarg i wnioskéw dotyczacych procesu
ksztatcenia. Organizacje przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow reguluje procedur WSKFiT -1
— PRSiW. Przedmiotem skargi moze by¢ w szczegdlnosci zaniedbanie albo nienalezyte wykonywanie
zadan przez organy lub pracownikéw Uczelni, naruszenie praworzgdnosci lub interesdw skarzacych sie
studentdw, a takze przewlekte badz nadmierne sformalizowanie zatatwiania spraw. Przedmiotem
whniosku mogg byé w szczegdlnosci sprawy zwigzane z ulepszaniem organizacji Uczelni, doskonaleniem
jakosci ksztatcenia w tym propozycji zmian do programu studiéw, wzmocnieniem praworzgdnosci,
usprawnianiem pracy i zapobieganiem naduzyciom, ochrong wtasnosci, lepszym zaspakajaniem
potrzeb spotecznosci akademickiej.

Skargi i wnioski mogg by¢ sktadane w formie pisemnej w siedzibie Uczelni oraz za posrednictwem
tradycyjnej poczty, poczty elektronicznej albo za pomocg komunikatu w systemie e-dziekanat, a takze
ustnie do protokotu. Skargi i wnioski mozna sktada¢ osobiscie w Dziekanacie albo Rektoracie w
godzinach pracy powyzszych komdrek organizacyjnych, a takze za posrednictwem przedstawiciela
Samorzadu Studenckiego. Istnieje takie mozliwo$¢ sktadania ustnych skarg bezposrednio do
Prorektora ds. dydaktyki. W przypadku wniesienia skargi (wniosku) ustnie, sporzadza sie protokét.
Istnieje takze z nim kontakt mailowy.

W Uczelni prowadzona jest ewidencja skarg oraz ewidencja wnioskéw (Rejestr skarg i wnioskow).
Skarge (wniosek) niezawierajgcy imienia i nazwiska (lub nazwy) oraz adresu skarzgcego (sktadajgcego
whniosek) pozostawia sie bez rozpatrzenia. Po otrzymaniu skargi lub wniosku Dziekanat lub Rektorat
przekazuje sprawe do witasciwego organu, ktéry po zapoznaniu sie z problemem rozpatruje i wyjasnia
sprawe. Osoby takie podejmujg niezbedne kroki w celu rozwigzania zgtaszanego problemu. O sposobie
zatatwienia skargi lub wniosku zawiadamia sie osobe, ktéra je wniosta.

Organami odpowiedzialnymi za rozpatrywanie skarg i wnioskéw sa:

1. Prorektor ds. dydaktyki — w przypadku skarg i wnioskéw dotyczacych procesu dydaktycznego i
organizacji studiéw oraz dotyczacych studentdw,

2. Kanclerz — w przypadku skarg i wnioskéw dotyczacych spraw administracyjnych i organizacji
administracji,
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3. Rektor — w pozostatych sprawach. Wszystkie skargi rozpatrywane sg w Uczelni niezwtocznie, a
whnioski dotyczgce procesu dydaktycznego uwzgledniane przy modernizacji i doskonaleniu programu
studidw.

Zatatwienie sprawy wymagajgcej postepowania wyjasniajgcego wymaga skierowania jej do
odpowiedniego rzecznika (do spraw nauczycieli akademickich lub spraw studentow). Postepowanie
rzecznikéw reguluje Regulamin funkcjonowania komisji dyscyplinarnych i rzecznikéw dyscyplinarnych
wprowadzony Zarzgdzeniem Rektora nr 8/2023.

Sktadanie skarg w przypadku spotkania sie z praktyka, ktérg ofiara uznaje za mobbing,
molestowanie, dyskryminacje lub inne dziatania niepozgdane lub tez w przypadku powziecia wiedzy o
wystgpieniu takich zjawisk lub uznania, ze cztonek spotecznosci akademickiej doswiadczyt dziatan
niepozadanych opisane zostato w pkt 9 niniejszego KRYTERIUM.

W roku akademickim 2023/2024 nie zostata ztozona zadna skarga. W Rejestrze zarejestrowane zostaty
whioski w tym:

1) wniosek wyktadowcow akademickich w sprawie obowigzkowych wyktadéw na studiach
stacjonarnych. Zgodnie z niepisang tradycjg spotecznosci akademickiej wyktady s3g
nieobowigzkowe. Doswiadczenie pokazaty, ze w wielu grupach studidw stacjonarnych
studenci nie uczestnicza w wyktadach organizowanych w bezposrednim kontakcie
z wyktadowca.

Whiosek pozytywnie zaopiniowany przez Zespot do spraw jakosci ksztatcenia zostat wprowadzony prze
Senat do Regulaminu studiow.

2) wniosek Kota naukowego studentéw Wydziatu Administracji — wniosek istotny réwniez dla
studentéw ocenianego kierunku, dotyczy bowiem wprowadzenia dodatkowych punktéw na
egzaminie za opublikowanie recenzowanego artykutu jako zachety do zaangazowania sie w
prace naukows i dazenia do doskonatosci. Publikacja prac naukowych moze bowiem by¢
waznym atutem podczas poszukiwania zatrudnienia w przysztosci, Swiadczac o
zaangazowaniu, umiejetnosciach badawczych oraz zdolnosciach analitycznych studenta.
Wreszcie, przyznanie dodatkowych punktéw za opublikowanie artykutu to takze szansa dla
studentéw na uzyskanie uznania w srodowisku naukowym oraz mozliwos¢ wspotpracy z
wyktadowcami czy innymi badaczami. Dzieki publikacjom, studenci mogg nawigzac kontakty w
Swiecie akademickim, co moze otworzy¢ przed nimi nowe perspektywy rozwoju zawodowego
oraz naukowego.

Whiosek pozytywnie zaopiniowany przez Zesp6t do spraw jakosci ksztatcenia zostat wprowadzony

do Regulaminu egzaminu dyplomowego oraz Regulaminu studiéw.

3) wniosek Samorzadu Studenckiego w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie studiéw w
roku akademickim 2024/2025. Samorzad Studencki wnidst o dokonanie zmian w Regulaminie
studidw;

a) w zakresie sposobu zaliczania przedmiotdw realizowanych w Uczelni przez wiecej niz jeden
semestr. Egzamin konczacy taki przedmiot przewidziany jest w ostatnim semestrze.
Kolejne semestry koriczg sie zaliczeniem, przy czym brak zaliczenia pierwszego semestru
wymaga ubiegania sie o wpis warunkowy na kolejny semestr. W opinii Samorzadu
Studenckiego, brak zaliczenia semestralnego powinien by¢ traktowany jako brak zaliczenia
czastkowego realizowanego przedmiotu, a student powinien mie¢ mozliwosc¢ zaliczenia go
w trakcie trwania kolejnego semestru lub na egzaminie koricowym, ktéry obejmowatby
zakres materiatu realizowanego we wszystkich semestrach. Student, ktéry otrzymat
zaliczenie warunkowe po pierwszym semestrze realizowania przedmiotu miatby
obowigzek uzupetnienia braku w wyznaczonym terminie i na zasadach okreslonych przez
Dziekana, w porozumieniu z wyktadowca danego przedmiotu.
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b) wprowadzenie mozliwosci wyznaczenia dodatkowego terminu zaliczenia lub egzaminu
poza terminami sesji. Znaczna cze$¢ studentdw Uczelni to osoby majace rodziny i
pracujace zawodowo, co powoduje, ze pojawia sie problem z przystgpieniem do zaliczenia
lub egzaminu w terminie wyznaczonym przez prowadzacego zajecia. Uczelnia ma
podejscie prostudenckie iwyktadowcy rozumiejg pojawiajace sie utrudniania,
umozliwiajgc zdawanie egzamindw w terminie uzgodnionym indywidualnie. Zasadne
bytoby aby ta kwestia zostata sformalizowana, a stosowne zapisy znalazly sie w
Regulaminie studiow.
Whiosek pozytywnie zaopiniowany przez Zespot do spraw jakosci ksztatcenia zostat wprowadzony
przez Senat do Regulaminu studiow.

7. zakres, poziom i skutecznosc systemu obstugi administracyjnej studentéow, w tym kwalifikacji kadry
wspierajgcej proces ksztatcenia,

Uczelnia zapewnia studentom odpowiednig do potrzeb obstuge administracyjng. Dziekanat jest
miejscem wsparcia studentéw w procesie ksztatcenia. Umozliwia wszystkim studentom skorzystanie z
porad i uzyskanie wskazéwek dotyczacych programoéw studidw, praw i obowigzkéw oraz pomocy
materialnej. W Dziekanacie zatrudnione sg osoby posiadajgce odpowiednio wysokie kwalifikacje i
kompetencje. Wiekszo$¢ pracownikéw posiada dtugi staz pracy. Dziekanat czynny jest 5 razy w
tygodniu w godzinach od 8.00 do 16.00. Pracownicy Dziekanatu dokonujg na biezgco obstugi
telefonicznej i elektronicznej. W Dziekanacie dziata system e-dziekanat, ktéry nie tylko zapewnia
obstuge procesu dydaktycznego studenta, ale pozwala na biezgcy kontakt ze studentami za pomocg
maili, smséw i komunikatéw wysytanych indywidualnie i grupowo. Studenci tymi samymi drogami
moga wysyfac¢ informacje zwrotne. Ogloszenia dla studentéw zamieszczane sg takze na stronie
internetowej Uczelni i elektronicznych tablicach informacyjnych w siedzibie Uczelni. Studenci
korzystajg z pomocy Kwestury w sprawach zwigzanych z wystawianiem faktur za optaty wniesione za
ustugi edukacyjne.

Takze Rektorat zapewnia studentom mozliwo$é udzielenia informacji telefonicznej, mailowej albo
osobistej. W Rektoracie przyjmowane sg dokumenty dotyczace pomocy materialnej oraz udzielane
informacje dotyczace tej pomocy.

Jakos¢ $wiadczonych ustug przez Dziekanat studenci oceniajg w ankietach. Wiekszos¢ osdb
uzupetniajgcych ankiety ocenito dobrze i bardzo dobrze kompetencje pracownikéw. Wskazato na
wysoka kulture, wiarygodnos¢ i kompetentnos¢ przekazywanych studentom informacji. Powyzsze
znajduje potwierdzenie nie tylko w ankietach, ale i w podziekowaniach od studentéw.

Podstawg skutecznosci i szybkosci zatatwiania spraw w Uczelni jest odpowiedni podziat
obowigzkéw oraz dobra organizacja pracy obstugi administracyjnej.

8. dziatania informacyjnych i edukacyjne dotyczqce bezpieczeristwa studentéw, przeciwdziatanie dyskryminacji
i przemocy, zasady reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i
przemocy wobec studentow, jak réwniez pomocy jej ofiarom,

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 235



Studenci, rozpoczynajgc studia, przechodzg szkolenie z zakresu BHP i P-poz. Na szkoleniu tym
zapoznajg sie z mozliwymi zagrozeniami, a takze sposobami reakcji na wystepujace zagrozenia.

Zarzadzeniem Rektora nr 22/2023-2024 wprowadzone zostaty Zasady postepowania w sytuacji
ryzyka oraz Zasady postepowania pracownikéw po wprowadzeniu przez Prezesa rady Ministréw stopni
alarmowych istopni alarmowych RCP. Dokument okresla: sposdb postepowania pracownikéw w
ramach zarzgdzania kryzysowego na terenie Uczelni, zasady postepowania w sytuacji zagrozenia zycia
i zdrowia cztonkdéw spotecznosci akademickiej, oraz zasady postepowania w przypadku wprowadzenia
kolejnych stopni alarmowych istopni alarmowych CRP lub wystgpienia innych zagrozen
bezpieczenstwa w obiektach Uczelni. Dokument zawiera zasady postepowania w przypadku
agresywnego zachowania, stwarzajgcego zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia innych
pozwalajgcych na przywrécenie stanu bezpieczedstwa wszystkim uczestnikom zdarzenia oraz zasady
postepowania w przypadku uzyskania informacji o podtozeniu lub zlokalizowaniu urzadzenia
wybuchowego na terenie Uczelni. Pracownicy cyklicznie przechodzg szkolenia z zakresu BHP.

W Uczelni w zwigzku z rekomendacjami Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 7
listopada 2019 r. dotyczacymi zjawisk korupcji, molestowania, dyskryminacji zarzagdzeniem
nr 8/2019- 2020 Rektora zmienionym zarzadzeniem 20/2023-2024 wprowadzona zostata procedura
przeciwdziatania mobbingowi, molestowaniu i dyskryminacji oraz innym dziataniom niepozagdanym w
srodowisku akademickim. Procedura okre$la obowigzki w zakresie przeciwdziatania mobbingowi,
molestowaniu badZ dyskryminacji spoczywajgce na Uczelni, pracownikach i studentach. Osoba
pierwszego kontaktu w sprawach zwigzanych z mobbingiem, molestowaniem, dyskryminacjg lub
innymi dziataniami niepozgdanymi sg powotani przez Rektora Rzecznicy: Rzecznik dyscyplinarny dla
studentéw oraz Rzecznik dyscyplinarny do spraw nauczycieli akademickich. Skarga moze zostac
zgtoszona (Sciezka do wyboru) réwniez do: Dziekana, Rektora, cztonka Komisji dyscyplinarnej —
odpowiednio dla studentéw lub pracownikéow akademickich. Osoba do ktdrej skarga zostata ztozona
podejmuje wszelkie niezbedne dziatania majace na celu rozwigzanie opisanej w skardze sytuacji
konfliktowej, w szczegdlnosci przeprowadza rozmowe ze stronami konfliktu, a takze z ewentualnym
Swiadkami sytuacji konfliktowych, zas w razie potrzeby zapewnia opieke psychologiczng i podejmuje
niezbedne dziatania, aby zapobiec eskalacji konfliktu. Jezeli dziatania nie doprowadzg do rozwigzania
konfliktu, o sprawie powinien zosta¢ powiadomiony Rektor, a skarga studenta lub pracownika
przekazywana jest do odpowiedniej Komisji dyscyplinarne;j.

W Uczelni funkcjonuje procedura postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z
weryfikacjg i ocena efektéw uczenia sie oraz reagowania na zachowanie nieetyczne i niezgodne z
prawem. Jednym z jej elementéw jest postepowanie w przypadku konfliktéw dotyczgcych
pracownikdw Uczelni. Uregulowane zostaty w niej zasady zgtoszenie sytuacji konfliktowej w przypadku
gdy pracownicy zarzucajg innym osobom pracujgcym w Uczelni dziatania nieetyczne lub
dyskryminujgce inne osoby lub inna osoba, niebedgca studentem lub pracownikiem Uczelni, zarzuca
pracujgcym na Uczelni dziatania nieetyczne lub dyskryminujace inne osoby. Zgtoszenia dokonuje
osoba, ktéra poczuta sie pokrzywdzona zachowaniem lub dziataniem pracownika do:

1) Prorektora ds. dydaktyki wydziatu, w ktérym zatrudniony jest pracownik,

2) w przypadku, jesli w konflikt zaangazowany jest Prorektor ds. dydaktyki wydziatu, w ktérym

zatrudniony jest pracownik — bezposrednio do Rektora,

3) Kanclerza —w przypadku pracownikéw administracyjnych.

Zgtoszenia mozna dokonac osobiscie, drogg elektroniczng, na adres poczty danej osoby lub za pomoca
tradycyjnej korespondencji, kierowanej na adres Uczelni.

Ustalona zostata réwniez procedura postepowania, w tym réwniez w zakresie postepowania
dyscyplinarnego.

Powotano takze doradce ds. etyki i wsparcia psychologicznego, ktéry monitoruje przestrzeganie
zasady réwnego traktowania w ANS w Pruszkowie, opracowuje mozliwe sposoby rozwigzywania
problemdéw wynikajacych z naruszenia zakazu dyskryminacji, oferuje pomoc osobom dotknietym
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nierdwnym traktowaniem ze wzgledu na jakgkolwiek ceche, inicjuje postepowania wyjasniajgce oraz
wystepuje z wnioskami o wszczecie postepowania wobec oséb dopuszczajgcych sie dyskryminacji.

9. wspdtpraca z samorzqdem studentdw i organizacjami studenckimi,

Wspotpraca wiadz Uczelni z Samorzagdem Studenckim dotyczy wsparcia i dbania o interesy
studentéw miedzy innymi w dziataniach dydaktycznych, socjalnych i obstugi administracyjnej studiow.
Podstawy tej wspotpracy okresla Regulamin studiéw zatwierdzony przez Senat Uczelni, a
konsultowany i zaakceptowany przez Samorzad Studencki. Potrzeby studentéw dotyczg czesto
dydaktyki. Jest to ptaszczyzna, na ktdrg spotecznos$é studencka ma wptyw. Sg to konsultacje dotyczace
programow studidw, czy ocena jakosci ksztatcenia w Uczelni. Kazda zmiana efektdw ksztatcenia,
punktow ECTS i zatwierdzanie programéw na dany cykl studidw przez Senat, zawsze wczesniej sg
poddawane analizie merytorycznej przez Samorzad Studencki. Wtgczenie studentéw do prac Zespotu
ds. jakosci ksztatcenia stanowi wazny element weryfikujacy dziatania dydaktyczne Uczelni. Ewaluacja
procesu ksztatcenia odbywa sie m.in. dzieki prowadzonemu od lat systemowi ankiet, wypetnianych
przez studentdw i oceniajgcych poszczegdlne przedmioty realizowane w procesie dydaktyki. Analiza
tych ankiet i wnioski z niej ptynace stanowig szczegdlny materiat dla prac Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia.

W roku akademickim 2023/2024 studenci sktadali wnioski dotyczace spraw studenckich — zostaty
one opisane w pkt 6 niniejszego kryterium (wniosek Kota naukowego studentéw Wydziatu
Administracji dotyczacy wprowadzenia dodatkowych punktéw na egzaminie za opublikowanie
recenzowanego artykutu jako zachety do zaangazowania sie w prace naukowg i dazenia do
doskonatosci oraz wniosek Samorzadu Studenckiego w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie
studidw w roku akademickim 2024/2025 w zakresie sposobu zaliczania przedmiotéw realizowanych w
Uczelni przez wiecej niz jeden semestr oraz wprowadzenia mozliwosci wyznaczenia dodatkowego
terminu zaliczenia lub egzaminu poza terminami sesji). Wnioski zostaty pozytywnie zaopiniowane
przez Zespot do spraw jakosci ksztatcenia i wprowadzone przez Senat do Regulaminu studiow.

10. sposdb, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny idoskonalenia systemu wsparcia oraz motywowania
studentdw, jak rowniez oceny kadry wspierajgcej proces ksztatcenia, a takze udziatu w ocenie réznych grup
interesariuszy, w tym studentow.

Whioski stuzgce doskonaleniu systemu wsparcia oraz monitorowania pochodzg od interesariuszy
zewnetrznych oraz ze srodowiska studenckiego i pracowniczego. Najwazniejszym interesariuszem
oceniajgcym system wsparcia i kadre wspierajgcg proces ksztatcenia sg studenci, ktérzy na biezgco
monitorujg system wsparcia i niejednokrotnie zgtaszajg postulaty zmian organizacyjnych w trakcie
posiedzen Rady Dydaktycznej i Senatu. Studenci uczestniczg w pracach Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia.
Ich opinie brane sg pod uwage przy ocenie i doskonaleniu wszystkich proceséw zwigzanych z
dydaktyka. Opis wnioskdw zawiera pkt 6 niniejszego Kryterium.

Studenci majg takze mozliwos¢ oceny jakosci wsparcia udzielanego im przez nauczycieli akademickich
oraz inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne. Studenci biorg udziat w procesie oceny
zatrudnionych pracownikéw w dwojaki sposéb:
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1) Przedstawiciel studentéw powotywany jest w sktad komisji oceniajgcych pracownikow —
zarowno w odniesieniu do pracownikéw dydaktycznych, jak tez administracyjnych. Takie
rozwigzanie przyjete zostato w Regulaminie ocen pracowniczych wprowadzonym
Zarzadzeniem 31/2023-2024 Rektora. Uwagi wnoszone przez studentdw na etapie prac komisji
uwzgledniane sg w doskonaleniu systemu wsparcia dla studentow.

2) Wszystkie osoby i komérki Uczelni zaangazowane we wsparcie i motywowanie studentéw w
procesie ksztatcenia podlegajg systematycznej, corocznej ocenie w trybie ankietowania w
zakresie jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. Ocene okresowg pracownikéw obstugi
administracyjnej przeprowadza sie w oparciu o ocene studentdw, uwzgledniajgcg jakosc
obstugi, sposéb komunikowania sie i kompetencje w zatatwianiu spraw — ocene ankietowa
zgodnie z procedurg obowigzujgcg na Uczelni, Ankiety przeprowadza sie dla kazdej osoby
prowadzacej zajecia. Kryteria oceny:

e Okreslone na poczatku zasady zaliczania przedmiotu byty konsekwentnie przestrzegane.

e Okreslony na poczatku program zajec¢ zostat w petni zrealizowany.

e W czasie zajec¢ wykorzystywane byty nowoczesne srodki dydaktyczne.

e  Zagadnienia omawiane w trakcie zaje¢ odnoszone byty do przyktaddw z praktyki.

e (Czas na zajeciach byt efektywnie wykorzystany.

e Na zajeciach przedstawiana byta najnowsza wiedza w zakresie realizowanego
przedmiotu.

e  Zagadnienia poruszane w trakcie zaje¢ bedg przydatne w przysztej pracy zawodowe;.

e Na zajeciach byla mozliwos¢ zadawania pytania i uzyskiwano satysfakcjonujaca
odpowiedz.

e  Zagadnienia przedstawione byty w sposdb zrozumiaty.

e  Prowadzacy zajecia miat wiasciwy stosunek do studentéw.

e  Kontakt z wyktadowcami poza zajeciami byt satysfakcjonujacy (e-mail, telefon, dyzury)

Wsparcie dla studentdw wigze sie rowniez z corocznie dokonywang analizg naktadu pracy studenta.
Po zakonczeniu realizacji kazdego przedmiotu studenci dokonujg oceny kierunkowych i
przedmiotowych efektéw uczenia sie. Studenci oceniajg, czy przedstawione zostaty wszystkie efekty
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zdefiniowane dla przedmiotu,
czy nauczyciel akademicki lub osoba prowadzaca zajecia poinformowata gdzie mozna dodatkowo
zapozna¢ sie z efektami zdefiniowanymi dla przedmiotu i przedstawita metody weryfikacji efektow
uczenia sie (egzamin, zaliczenie, praca pisemna, prezentacja, itd.). Studenci oceniajg réwniez, czy
efekty uczenia sie zdefiniowane dla przedmiotu s dla nich zrozumiate i czy ich zdaniem tresci
programowe przedmiotu pozwolity na osiggniecie wszystkich zatozonych efektéw uczenia sie. Ponadto
w celu weryfikacji przypisanych do przedmiotu punktéw ECTS studenci dokonujg oceny rzeczywistego
naktadu pracy przeznaczonego na uzyskanie pozytywnego wyniku z przedmiotu.
Ankiety analizowane sg co roku przez Zespot do spraw jakosci ksztatcenia.

Zagadnienia dotyczgce wsparcia studentow w procesie uczenia sie s3 omawiane na spotkaniach ze
studentami organizowanymi przez Prorektora ds., dydaktyki. Spotkania takie odbywajg sie co najmniej
raz w semestrze. Uwagi i wnioski przedstawicieli studentéw w zakresie wsparcia w procesie
dydaktycznym sg przekazywane w ramach posiedzen Rady Dydaktycznej oraz Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia.

System wsparcia i sposéb jego monitorowania

Przedmiot wsparcia Sposdéb Sposdb monitorowania
zatatwienia
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tokiem studiow

W sprawach zwigzanych z | Na biezaco Jakos¢ obstugi administracyjnej poddawana

organizacja  toku  studiow jest okresowej ocenie w oparciu o stosowane

wsparciem dla  wszystkich w Uczelni badania ankietowe.

studentédw stuzg pracownicy

Dziekanatu w  godzinach

dyzuréw dziekanatu

W celu udzielania wsparcia w | Na biezgco Koordynator wspétpracuje z Prorektorem ds.

rozwigzywaniu problemdw dydaktyki, a do jego obowigzkéw nalezy

zwigzanych z  przebiegiem informowanie Prorektora ds. dydaktyki o

studidw, na whiosek powazniejszych problemach zgtaszanych przez

studentow, moze zostaé studentow.

powotany Koordynator

kierunku.

W  procesie uczenia sie | Na biezgco Konsultacje, ktére wchodzg w zakres

bezposrednim wsparciem dla obowigzkéw nauczycieli akademickich.

studentow i stuchaczy studiow Pochz?s Terminy konsultacji ustalane s przed

. dyzuréw . . .
podyplomowych jest kadra . rozpoczeciem kazdego semestru i podawane
konsultacji . , . , .

dydaktyczna do wiadomosci studentéw na platformie
Moodle oraz w ogtoszeniach na stronie Uczelni.
Wyktadowcy realizujgcy zajecia w danym
semestrze na studiach niestacjonarnych
ustalajg w porozumieniu ze studentami
terminy konsultacji umozliwiajgce udziat w
nich studentom pracujgcym. Konsultacje te
mogg by¢ prowadzone réwniez przez Internet,
za posrednictwem platformy Moodle.

Prorektor ds. dydaktyki | Na biezgco Prorektor ds. dydaktyki przyjmuje studentéw w

przyjmuje studentéw w Podczas godzinach swoich dyzuréw, ktdre sg podane do

sprawach zwigzanych 1z ich o wiadomosci studentéw

dyzuréw

Uczelnia oferuje studentom i
pracownikom bezptatng pomoc
psychologiczna

Konsultacje

Prowadzone w miare
studentéw potrzeb.

zgtaszanych przez

Wsparcie studentéw w zakresie
planowania kariery wigze sie z
podejmowaniem dziatan
pozwalajacych studentom i
absolwentom Uczelni  na
wejscie na rynek pracy

Na biezgco

Uczelnia wpiera studentéw i absolwentéw

poprzez:
1) organizacje i obstuge praktyk
zawodowych — Uczelniany opiekun

Praktyk i Prorektor ds. dydaktyki, zgodnie
z Regulaminem studidéw i Regulaminem
praktyk na koniec kazdego semestru, w
ktorym odbywajg sie praktyki

2) zawieranie porozumien z instytucjami
rynku pracy oraz uzyskiwanie informacji o
ofertach rynku pracy

3) udostepnianie ofert pracy podmiotéw
kierujagcych informacje do Uczelni -
Dyrektor Zarzadzajgcy na biezgco po
wptynieciu oferty
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4) prowadzenie kurséw i szkolen
podnoszgcych kwalifikacje zawodowe —
zgodnie z programem studiéw oraz
potrzebami studentéw zgtaszanymi do

Dziekana.
Systemowe rozwigzania | Na biezgco Procedura przeciwdziatania  mobbingowi,
pozwalajgce na molestowaniu i dyskryminacji oraz innym
przeciwdziatanie  konfliktom dziataniom niepozagdanym w Srodowisku
oraz rozwigzywanie biezacych akademickim

problemdéw w postaci sporéw
interpersonalnych  wspdlnoty

akademickiej Regulamin rzecznika

Procedura sktadania skarg i wnioskéw

System motywowania studentéw uwzglednia rozpoznanie i nagradzanie osiggnieé. Uczelnia
wprowadzita system stypendidw, nagrdod oraz wyrdznien dla najlepszych studentdw, co nie tylko
docenia ich wysitek, ale takie zacheca do dalszej pracy. Kolejnym istotnym elementem
jest indywidualne podejscie do studenta — optymalne liczebnie grupy wyktadowe i ¢wiczeniowe
pozwalajg prowadzacym zajecia na uwzglednienie potrzeb i oczekiwan studentéw (w ramach
realizowanego programu i efektéw uczenia sie). Rdwniez elastyczne formy ksztatcenia sg kluczowe w
nowoczesnym systemie motywacyjnym. Oferowanie wyboru przedmiotow oraz 10S oraz IPS (opisane
szerzej w Kryterium 2) pozwalajg studentom dostosowac nauke do aktywnosci zawodowej i spoteczne;j.

Motywowanie studentéw i monitoring jego doskonalenia

Przedmiot wsparcia Sposéb Sposéb monitorowania
zatatwienia

Motywowanie studentow jest | Raz w roku Zgodnie z Regulaminem swiadczen

koordynowane i realizowane na szczeblu materialnych dla studentéw

uczelnianym.

Jedng z form motywowania studentow do
osiggania lepszych wynikéw w nauce jest
stypendium  rektora, ktdérego zasady
przyznawania okresla odrebne zarzadzenie.

Student, ktory uzyskat w cyklu nauczania | Na biezgco Zgodnie z Procedurg wsparcia oraz
danego przedmiotu bardzo dobre wyniki w Regulaminem studiéw

nauce moze przystgpi¢ do egzaminu z tego
przedmiotu w tzw. terminie zerowym lub
uzyska¢ dodatkowe punkty podnoszace
wyniki egzaminu.

Corocznie  nagrody dla  najlepszych | Raz w roku Dziekanat sporzadza liste
studentdw na kazdym z kierunkow rankingowg, akceptowang przez
Prorektora ds. dydaktyki
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Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

W uchwale Prezydium PKA nr 302/2023 z dn. 25 maja 2023 r. w sprawie Oceny programowej na
kierunku wychowanie fizyczne prowadzonego w WSKFIT m. Haliny Konopackiej w Pruszkowie na
poziomie studidw | i Il stopnia o profilu praktycznym, nie sformutowano zalecen do Kryterium nr 1

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

1. zakres, sposob zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcow, w tym przysztych
i obecnych studentéw, udostepnianie publicznie informacji o warunkach przyjec¢ na studia, programie studiow,
jego realizacji i osigganych wynikach,

Dostep do informacji publicznej na temat programu studidw i warunkach jego realizacji odbywa sie
poprzez Biuletyn Informacji Publicznej, strone internetowg Uczelni, social media, tablice informacyjne
i kontakt bezposredni.

Biuletyn Informacji Publicznej jest zrédtem informacji w formie dostepu do: Statutu, Strategii
Uczelni, Regulaminu studidw, Regulaminu zarzgdzania prawami autorskimi, Regulaminu swiadczen dla
studentéw, Zasad i trybu przyjmowania na studia, Optat za ustugi edukacyjne, Programoéw studiow,
wzorcow dyploméw, zarzadzen Rektora. Przedstawione sg réwniez dane teleadresowe i godziny
otwarcia Uczelni.

Wszystkie informacje dotyczace oferty ksztatcenia, procesu rekrutacji, programow studidow, planéw
zaje¢, spraw socjalnych, konsultacji pracownikéw dydaktycznych czy terminéw egzamindw dla
studentéw sg publicznie dostepne i na biezgco aktualizowane na stronie internetowej Uczelni
www.ans.pruszkow.pl. Obecny layout strony, zostat ujednolicony w ramach catej Uczelni i zawiera
podziat na podstrony, ktére utatwiajg w kréotkim czasie znalezienie niezbednych informacji.

1. Kierunki — Wychowanie fizyczne (informacje o kierunku, specjalnosci, czesne);

2. Kandydaci — Proces rekrutacji 2023/24 (warunki przyje¢ na studia);

3. Studenci — niezbedne informacje dla studentéw (ogtoszenia, organizacja roku akademickiego,
terminarze, zasady dyplomowania, informacje o praktykach zawodowych, procedura przyjmowania i
rozpatrywania skarg i wnioskéw, stawki czesnego, terminy ptatnosci, ogtoszenia, akty prawne, wzory
podan);

4. Studenci — Dokumenty (programy studiow, w tym efekty uczenia sie, akty prawne, sylabusy,
procedura potwierdzania efektéw uczenia sie).

5. Biblioteka — czasopismo naukowe (czasopismo poswiecone nauce, dydaktyce i praktyce m.in. z
zakresu zarzadzania i administracji)

6. Biblioteka — przydatne linki (portale pracy wspétpracujace z Uczelnig, portale, z ktérych warto
korzystac i branzowe portale pracy)
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Informacje sg na biezgco aktualizowane przez osoby administrujgce poszczegdlinymi zaktadkami
wedle pojawiajagcych sie potrzeb, np. dodawane sg nowe plany zaje¢ czy efekty uczenia sie
obowigzujgce studentéw danego kierunku rozpoczynajgcych studia w konkretnym roku. Dostep do
zaktadek i podstron, jak i wszystkich pozostatych informacji na stronie, dla interesariuszy
wewnetrznych jak i zewnetrznych w zaden sposéb nie jest ograniczony. Strona zostata przettumaczona
na jezyk anielski i ukrainski z myslg o studentach zagranicznych oraz dostosowania do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami.

Istotng role w procesie informowania studentéw petni takze e-dziekanat, ktéry nie tylko umozliwia
pracownikom Uczelni szybkie przekazywanie informacji dotyczacych spraw dydaktycznych i
administracyjnych, ale réwniez zapewnia bezpos$redni kontakt pomiedzy studentem, pracownikiem i
nauczycielem akademickim.

Poprzez swoje indywidualne konta w e-dziekanacie studenci majg na biezgco dostep do wykazu
przedmiotow do zaliczenia w danym semestrze, do ocen z przedmiotdéw juz zaliczonych, informacji o
przypisaniu do grupy zajeciowej, danych o ptatnosciach, dostepnych ankietach, informacjach o
przyznanych stypendiach i ich wysoko$ci oraz dostepnych podaniach np. o przedtuzenie sesji. Poprzez
indywidualne konta studenci mogg réwniez wybiera¢ promotora pracy dyplomowej i zapisywac sie na
przedmioty do wyboru. Studenci korzystajg réwniez z bezposredniego kontaktu z dziekanatem, oraz
kwestura.

W dziekanacie dostepne sg wszystkie informacje zwigzane z organizacjg i realizacjg procesu
ksztatcenia, a godziny pracy dostosowane sg do potrzeb studentéw. Biezgce informacje i aktualnosci
przekazywane sg studentom za pomocg maili indywidualnych i grupowych poprzez system e-
dziekanat, jak réwniez w zaktadce Aktualnosci znajdujacej sie w tym systemie.

Mozliwo$¢ bezposredniego kontaktu daje réwniez platforma edukacyjna Moodle, ktorej
elementem jest czat i forum aktualnosci.

Uzupetnieniem strony internetowej, jest oficjalny profil Uczelni na portalu spotecznosciowym
Facebook, gdzie umieszczane sg na biezgco najwazniejsze informacje zwigzane ze studiowaniem, a
takze oferty praktyk zawodowych, konkurséw dla studentdw oraz biezgce relacje z wydarzen, w ktére
zaangazowana jest spotecznos¢ Uczelni. Ponadto Uczelnia wprowadzita dodatkowe narzedzie
informacyjno — komunikacyjne w postaci Instagrama, na ktérym zgromadzita 791 obserwujgcych.
Zamieszczane sg tam posty z sukceséow studentéw, relacji z wydarzen z zycia Uczelni, oferty
programowe;j i prezentacji interesariuszy zewnetrznych biorgcych udziat w procesie dydaktycznym.

Wazng role w zakresie przekazywania informacji stanowig takze znajdujgce sie na Uczelni tablice
informacyjne (w formie elektronicznej) z podstawowymi informacjami, a takze wytozone gotowe
formularze poszczegdlnych wnioskéw, ktére utatwiajg studentom witasciwe rozpatrzenie jego sprawy.

Prorektor ds. dydaktyki organizuje dla studentow | roku spotkanie informacyjne, podczas ktérego
przekazuje najwazniejsze wiadomosci.

Wyczerpujace informacje o przedmiocie: efektach uczenia sie, tresciach, formach i metodach,
kryteriach weryfikacji efektéw, literaturze podstawowej i dodatkowej oraz innych wymaganiach jakie
muszg spetnié, aby uzyskaé zaliczenie, student uzyskuje u nauczycieli akademickich prowadzacych dane
zajecia. ROwniez godziny dyzurdw i konsultacji sg przekazywane przez nauczycieli akademickich
studentom podczas pierwszych zajec.

Informacje dotyczace regulamindw, organizacji roku akademickiego, dyzuréw wyktadowcéw
udzielane sg réwniez w Dziekanacie Uczelni, a takze zamieszczane w systemie e-Dziekanat i Moodle
(sylabusy, literatura oraz forma zaliczenia).
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2. sposob, czestos¢ i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziat w ocenie roznych grup
interesariuszy, w tym studentow, a takze skutecznos¢ dziatan doskonalgcych w tym zakresie.

W ramach dazenia do transparentnosci zycia publicznego i zapewnienia kompleksowosci oraz
aktualnosci informacji o studiach, Akademia podejmuje systemowe oraz interwencyjne dziatania
majgce na celu ciggte doskonalenie proceséw informacyjnych. Podejmowane reakcje s3g
dostosowywane do kompetencji poszczegélnych dziatdw oraz zakresu otrzymywanych uwag,
informacji i spostrzezen od zaréwno wewnetrznych, jak i zewnetrznych interesariuszy. Wszystkie te
dziatania majg na celu zapewnienie wysokiej jakosci komunikacji oraz biezgce dostosowanie oferty
edukacyjnej do zmieniajgcych sie potrzeb spotecznosci akademickiej.

Dziatania systemowe sg Scisle powigzane z realizacja wymogéw zapisanych we Wewnetrznym
systemie zapewnienia jakosci ksztatcenia. Zgodnie z obowigzujgcymi zasadami, kierownik dziekanatu
regularnie dokonuje aktualizacji informacji dotyczgcych procesu ksztatcenia we wszystkich formach
komunikacji i wymiany informacji. Ponadto, Prorektor ds. dydaktyki corocznie weryfikuje zgodnos$é
danych zawartych w systemie e-dziekanat z programami studiéw, co pozwala na utrzymanie spdjnosci
i aktualnosci wszelkich informac;ji dotyczacych ksztatcenia.

W odpowiedzi na oczekiwania interesariuszy zewnetrznych, strona internetowa Akademii zostata
wzbogacona o dodatkowe informacje dotyczgce kadry dydaktycznej. Wprowadzono biogramy
wyktadowcoéw oraz szczegdétowe opisy przedmiotdw realizowanych w ramach programéw studidw, co
umozliwia studentom oraz kandydatom na studia lepsze zapoznanie sie z ofertg edukacyjng i
kompetencjami nauczycieli akademickich.

Dodatkowo, w celu dalszego rozwoju dostepu do informacji publicznej, na stronie internetowej
Uczelni uruchomiono bloga. Jest to platforma, na ktérej studenci mogg znalezé odpowiedzi na swoje
pytania dotyczace studidw, procesu ksztatcenia, organizacji roku akademickiego, a takze innych kwestii
zwigzanych z zyciem Uczelni. Blog stanowi dodatkowe narzedzie komunikacji i wsparcia, umozliwiajgce
biezacy kontakt z administracjg Uczelni oraz wymiane doswiadczen i informacji wsréd studentow.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

W uchwale Prezydium PKA nr 302/2023 z dn. 25 maja 2023 r. w sprawie Oceny programowej na
kierunku wychowanie fizyczne prowadzonego w WSKFIT m. Haliny Konopackiej w Pruszkowie na
poziomie studidw | i Il stopnia o profilu praktycznym, nie sformutowano zalecen do Kryterium nr 1

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow
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1. sposob sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad kierunkiem studiow,
kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci 0s6b odpowiedzialnych za kierunek, w tym kompetencje i zakres
odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku,

Zapewnienie jakosci ksztatcenia w Uczelni to wszelkie planowe i systematyczne dziatania, ktére
bezposrednio zwigzane sg z utrzymaniem i podwyzszaniem jakosci ksztatcenia. Jest to proces ciggty,
regularny i wieloaspektowy. Jego podstawg jest przekonanie, ze umacnianiu wysokiej jakosci
ksztatcenia stuzy ocena witasna, dyskusja, wspoétpraca, promowanie oraz upowszechnianie najlepszych
rozwigzan, a takze stuchanie odbiorcéw ustug edukacyjnych. W Uczelni funkcjonuje Wewnetrzny
System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia WSZJK pod kierunkiem Rektora, ktdry zgodnie z § 13 ust. 3
Statutu sprawuje nadzor nad wdrozeniem i doskonaleniem systemu jakosci ksztatcenia. Wewnetrzny
System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia ma stuzy¢ monitorowaniu procesu ksztatcenia w celu ciggtego
podnoszenia jego jakosci zgodnie z misjg Uczelni.

Witadze Uczelni w celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia:
1. upowszechniajg wiedze na temat WSZIK oraz wynikajacych z niego zadarn dla wszystkich
pracownikéw,
2. monitoruja, weryfikujg doskonalg WSZJK i aktualizujg jego cele,
3. zapewniajg niezbedne zasoby dla sprawnego funkcjonowania WSZJK,
4. monitorujg potrzeby i oczekiwania studentdw i pracownikow.

Zakres dziatania WSZJK obejmuje w szczegdlnosci:
. analize rekrutacji,
. analize programéw studidw, efektow uczenia sie, plany studidw, tresci nauczania (sylabusy),
. analize realizacji procesu ksztatcenia,
. analize warunkodw realizacji procesu ksztatcenia,
. analize wynikéw ksztatcenia,
. analize warunkdéw realizacji praktyk,
. analize zgodnosci efektdw uczenia sie z misjg i strategig Uczelni,
. wykorzystanie analiz i opinii absolwentow w zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia,
. przeglad aktéw prawnych regulujgcych proces ksztatcenia oraz sprawy studenckie.

O 0O NOULL DS WN -

Rektor odpowiada za ksztattowanie polityki jakosci w Uczelni. Rektor sprawuje nadzér nad praca
Prorektora ds. dydaktyki sprawujgcego biezgcg kontrole przebiegu procesu ksztatcenia na kierunkach
zgodnie z obowigzujgcymi w Uczelni wewnetrznymi aktami prawnymi.

Rektor sporzadza Roczny Raport z przegladu programu studiow w celu jego udoskonalenia, ktory
stanowi podstawe do dokonywania zmian w programie studiow.

Prorektor ds. dydaktyki:

1) ponosi odpowiedzialno$¢ za sposdb organizacji procesu ksztatcenia, a takze za ewaluacje i
doskonalenie jakosci ksztatcenia na kierunkach. Prorektor ds. dydaktyki tworzy plan
zatrudnienia na kazdy rok akademicki, sktada wnioski o zatrudnienie nauczycieli akademickich
i innych oséb prowadzacych zajecia do zatwierdzenia przez Rektora.

2) petnidyzury, podczas ktérych studenci moga indywidualnie zwracac sie z prosbg o rozwigzanie
problemdéw powstatych podczas realizacji procesu ksztatcenia.

3) prowadzi biezacg wspdtprace z opiekunem praktyk zawodowych wtasciwym dla kierunku —w
celu wtasciwego przebiegu procesu ksztatcenia.

4) opracowuje kalendarz hospitacji, podczas ktérych prowadzona jest systematyczna kontrola i
analiza prowadzonych zaje¢ na kierunku.
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5) omawia przebieg procesu ksztatcenia oraz wszelkie problemy i sprawy biezgce podczas
posiedzen Rady Dydaktycznej z nauczycielami i osobami prowadzgcymi zajecia. W zebraniach
biorg udziat takze studenci, Rektor i inni przedstawiciele Wtadz Uczelni.

Przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego Dyrektor ds. Toku Studiéw opracowuje plany

zajeé, ktére sg weryfikowane i zatwierdzane przez Prorektora ds. dydaktyki. Monitorowanie procesu
tworzenia rozktadéw zaje¢ prowadzone jest przede wszystkim pod katem odpowiedniej organizacji
poszczegblnych zaje¢. Harmonogram uwzglednia zajecia dydaktyczne, ktére powinny odby¢ sie w
danym semestrze zgodnie z planem studiéw oraz konsultacje, podczas ktérych nauczyciele s3 do
dyspozycji studentéw.
Wyktadowcy majg wptyw na realizacje procesu dydaktycznego, prowadzac zajecia i komunikujac sie
ze studentami. Po zakonczeniu semestru wyktadowcy przekazuja do Dziekanatu dokumentacje
wykazujgcg uzyskane przez studentéw efekty uczenia sie. Dokumentacja w tym: protokoty
zaliczeniowe i egzaminacyjne, prace zaliczeniowe, wykazy zaje¢, arkusze samooceny z catego kierunku
przekazywana jest do Archiwum Uczelni.

Pracownicy administracyjni zapewniajg obstuge studentéw i wyktadowcow.
Studenci wptywajg poziomem swojego zaangazowania na proces ksztatcenia, w tym na stopien
osiggniecia efektow uczenia sie.

Rektora, Prorektora ds. dydaktyki oraz uczestnikdw procesu ksztatcenia wspomaga powotany przez

Rektora Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia. Do zadan Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy podejmowanie

odpowiednich dziatan monitorujgcych wszystkie etapy procesu dydaktycznego w celu zapewnienia

wysokie]j jakosci ustug edukacyjnych zgodnie z procedurami okreslonymi w Wewnetrznym Systemie

Jakosci Ksztatcenia. Nalezg do nich w szczegdlnosci:

- analiza zgodnosci oferty ksztatcenia na danym kierunku, poziomie i formie studidow z misjg i strategia
Uczelni,

- opiniowanie nowych programoéw ksztatcenia oraz zmian w dotychczasowych programach na danym
kierunku studiow,

- okresowy przeglad tresci programow studidw w zakresie ich spéjnosci w odniesieniu do osiggniecia
zmierzonych efektdw uczenia sie oraz poprawnosci skorelowania efektéw przedmiotowych z
efektami kierunkowymi,

- analiza poprawnosci przypisania punktow ECTS do poszczegdlnych przedmiotéw,

- analiza poprawnosci doboru metod ksztatcenia i oceniania do zatozonych efektédw uczenia sie,

- analiza jakosci prac dyplomowych i zatwierdzanie tematéw tych prac,

- nadzér i ocena jakosci zajeé¢ za pomocg ankiet studenckich, opracowywanie i ocena ankiet,

- analiza zgodnosci dostosowania efektéw uczenia sie do potrzeb rynku pracy oraz obowigzujacych w
Uczelni procedur dotyczacych wspétpracy z otoczeniem zewnetrznym,

- formutowanie wytycznych, wskazéwek i zalecen dotyczgcych dziatan na rzecz doskonalenia studidéw i
ich realizacji.

Uczelnia pod nadzorem Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia w sposdb ciaggty i systematyczny podejmuje
szereg dziatan zwigzanych z doskonaleniem programoéw studidw i zapewnienia jakosci ksztatcenia.

o wypetnianie czynnosci zmierzajgcych do ustawicznego podnoszenia jakosci.

2. zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow,
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Program studiow okreslony jest przepisami zawartymiw rozdziale 2. Rozporzgdzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 roku w sprawie studiéw (Dz. U. 2018 p0z.1861, z pdzn.
zm.). Opracowaniem i modyfikacjg programéw studidéw zajmuje sie Prorektor ds. dydaktyki przy
wspotpracy z Dyrektorem ds. Toku Studidw oraz Zespotem ds. Jakosci Ksztatcenia przy wspoétudziale
studentdéw oraz pracownikdéw Uczelni. Propozycje zmian moze zgtosié pracownik dydaktyczny Uczelni,
student, inne osoby zwigzane z Uczelnig w tym pracownicy administracji oraz interesariusze
zewnetrzni zwigzani z kierunkiem wychowanie fizyczne. W tym celu nalezy przedstawi¢ w formie
pisemnej opis proponowanej zmiany, przyczyny oraz przewidywane korzysci wynikajgce z tej zmiany.
Takie propozycje nalezy ztozyé Prorektorowi ds. dydaktyki, Dyrektorowi ds. Toku Studiéw albo
bezposrednio Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia.

Propozycje zmian Prorektor ds. dydaktyki przedstawia Senatowi. Sg one poddawane pod dyskusje.
Prorektor ds. dydaktyki przygotowuje odpowiedni projekt zmian i przekazuje Zespotowi ds. Jakosci
Ksztatcenia. Zaopiniowane przez Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia zmiany w dotychczasowych
programach studidow przekazywane sg do Senatu. Ustalony przez Senat program studiow przesyta sie
do Samorzadu Studenckiego, ktéry powinien zaopiniowaé program w formie uchwaty w terminie
dwdch tygodni od zgdania zajecia stanowiska. W sytuacji niezajecia stanowiska w ww. terminie wymag
zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony. Zmiany w programach studidw wprowadza sie z poczatkiem
nowego cyklu ksztatcenia, natomiast w trakcie cyklu ksztatcenia wprowadza sie wytgcznie zmiany w
doborze tresci ksztatcenia przekazywanych studentom w ramach zaje¢, uwzgledniajgcych najnowsze
osiggniecia naukowe i/lub zwigzane z dziatalnoscig zawodowg. Pozostatych zmian dokonuje sie na
podstawie przepisdw wyzej cytowanego rozporzadzenia Ministra Nauki.

3. sposob i zakres biezqcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu studiow na ocenianym
kierunku oraz Zrddta informacji wykorzystywanych w tych procesach,

Uczelnia pod nadzorem Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne studiow
pierwszego i drugiego stopnia dokonuje w sposdb ciggty i systematyczny szeregu dziatan zwigzanych z
doskonaleniem programu studidow. Wynikajg one z biezgcego monitorowania programow studiow i
okresowego ich przegladu.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia analizujg sylabusy przedmiotowe i jako
pierwsi dokonujg zmian oraz ich aktualizacji uwzgledniajgc najnowsze osiggniecia naukowe lub
zwigzane z dziatalnoscig zawodowa. Monitorujg funkcjonalnos$¢ zasad zaliczania przedmiotéw i
osigganie przedmiotowych efektow uczenia sie. Na koniec semestru wyktadowcy sktadajg protokoty
zaliczeniowe i egzaminacyjne na podstawie ktérych wyciaggajg wnioski o stopniu osiggniecia przez
studentéw efektdéw uczenia sie. Wszystkie oceny pozytywne $wiadczg o osiggnieciu przez studentéw
zaktadanych przedmiotowych efektéw uczenia sie. Wyktadowcy, po zrealizowanych zajeciach
sporzadzajg Arkusze samooceny, w ktdre wpisujg liczbe poszczegdlnych ocen uzyskanych przez
studentéw, a takze procentowy ich udziat. Umieszczajg jako osoby odpowiedzialne za przedmiot, po
dokonanej weryfikacji efektéw uczenia sie oraz rozktadu ocen, swoje uwagi na temat braku
koniecznosci zmian w zakresie prowadzenia przedmiotu w kolejnym cyklu studiéw albo koniecznosci
wprowadzenia zmian w zakresie prowadzenia przedmiotu w kolejnym cyklu, w sposobie prowadzenia
zajeé¢, w formie i sposobie odniesienia do zawartosci merytorycznej przedstawionego materiatu, w
formie i sposobie zaliczen czgstkowych i zaliczenia koricowego.

W celu biezgcego monitorowania programu studidw stosuje sie proces ankietyzacji zajec¢, ktéry
dostarcza informacji od studentéw. Ankietyzacja przeprowadzana jest anonimowo w formie
papierowej lub elektronicznej. Studenci na koniec semestru sg proszeni o uzupetnienie Ankiet
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ewaluacyjnych, w ktérych przekazujg swoje opinie na temat osiggniecia efektdw uczenia sie w czasie

realizacji przedmiotéw i praktyk zawodowych oraz ankiet oceny pracownikéw dydaktycznych, w

ktérych wypowiadajg sie na temat prowadzenia zaje¢ przez poszczegdlnych wyktadowcoédw. Na ich

podstawie ocenia sie poziom satysfakcji studentéw z realizowanego procesu dydaktycznego. Badania

ankietowe opinii studentdw majg na celu:

- weryfikacje efektywnosci przekazywania przez pracownikéw dydaktycznych tresci przewidzianych
programem studiéw,

- gromadzenie opinii majacych na celu optymalizacje jakosci zaje¢ dydaktycznych,

- wykorzystanie konstruktywnych uwag i sugestii studentéw przy modyfikacji programéw studiéw,
konstruowaniu obsady zaje¢ dydaktycznych oraz wprowadzaniu zmian w sposobach ich realizacji.

Ankiety oceny pracownikéw dydaktycznych przeprowadzane sg przynajmniej raz w roku w ostatnim
miesigcu zaje¢ dydaktycznych realizowanych w danym semestrze, w ktérym konczy sie przedmiot.
Ankietyzacji podlegajg wszystkie formy zajeé. Uzyskane z przeprowadzonych ankiet dane podlegaja
opracowaniu i analizie przez Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia. Wyniki ankiet stanowig informacje zwrotng
dla ocenianych nauczycieli, umozliwiajgc im modyfikowanie sposobu prowadzenia zajeé i ich tresci.
Niska ocena pracownikéw dydaktycznych skutkuje m.in. rozmowag Prorektora ds. dydaktyki i Rektora z
tym pracownikiem w celu ustalenia mozliwosci podjecia niezbednych dziatan naprawczych w zakresie
podniesienia jakos$ci prowadzonych zajeé dydaktycznych. Nastepnie dokonuje sie ponownej analizy i
we wspotpracy z Zespotem ds. Jakosci Ksztatcenia przygotowuje sie plan naprawczy. Negatywna ocena
pracownikéw dydaktycznych w ankietach studenckich moze skutkowa¢ odsunieciem ich od zajeé.
Studenci mogg tez na biezgco zgtasza¢ do prowadzacego zajecia oraz Prorektora ds. dydaktyki swoje
uwagi i wnioski do realizowanego programu osobiscie lub za posrednictwem Samorzadu Studenckiego.

Waznym sposobem monitorowania programu studidw jest procedura hospitacji zajec¢ i praktyk
zawodowych. Prorektor ds. dydaktyki w kazdym roku akademickim ustala kalendarz hospitacji zajec.
Wyznacza osoby hospitowane i hospitujgcych. Opiekun praktyk z ramienia Uczelni okresla
harmonogram hospitacji praktyk zawodowych. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych majg na celu
podnoszenie i utrzymywanie ich wysokiej jakosci oraz dbatos¢ o rozwdj dydaktyczny nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia

Prorektor ds. dydaktyki wraz z Zespotem ds. Jakosci Ksztatcenia raz w roku tj. po zakonczeniu zajec
dydaktycznych, dokonujg przegladu tresci programoéw studiow i w razie koniecznosci ich weryfikacji.
Sprawdzana jest zgodnos¢ efektow przedmiotowych z efektami kierunkowymi (w ktérych
uwzglednione sg efekty uczenia sie zawarte w rozporzadzeniu dotyczacym standardu ksztatcenia
nauczycieli) na podstawie macierzy efektéw uczenia sie. Przeglad tresci nauczania obejmuje ocene
prawidtowego doboru metod ksztatcenia i zasad oceniania studentéw tak, aby zatozone efekty uczenia
sie zostaty osiggniete. Sprawdza sie uwzglednienie najnowszych osiggnieé¢ dydaktycznych oraz dobér
wtasciwych $rodkéw i narzedzi dydaktycznych wspomagajgcych osigganie przez studentéw efektéw
uczenia sie. Ocenia sie je pod katem wptywu na samodzielnos¢ i aktywnos¢ w procesie ksztatcenia.
Weryfikacji podlega takie prawidtowos$¢ przyporzadkowania liczby punktéw ECTS poszczegdlnym
przedmiotom na danym roku studiow z uwzglednieniem oszacowania naktadu pracy studenta
potrzebnego do osiggniecia przewidzianych w programie studiow efektdw uczenia sie. Narzedziem
pomocniczym sg Ankiety ewaluacyjne wypetniane przez studentéw, dotyczgce miedzy innymi pomiaru
naktadu czasu pracy niezbednego do osiggniecia zatozonych efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
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4. sposob oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentow ocenianego kierunku, z uwzglednieniem
poszczegolnych etapow ksztatcenia, jego zakoriczenia oraz przydatnosci efektow uczenia sie na rynku pracy
lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikdw tej oceny w doskonaleniu programu studiow,

Ocena osiggniecia efektow uczenia sie odbywa sie na kazdym etapie ksztatcenia w ramach zaliczania
wszystkich form zaje¢ z poszczegélnych przedmiotéw, praktyk, seminariéow dyplomowych oraz
egzamindw dyplomowych.

W celu prawidtowej weryfikacji i oceny osigganych przez studentéw efektéw uczenia sie
wprowadzono w Uczelni procedure weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie WSKFiT-1-
WEU, ktéra stanowi integralng czes¢ Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.
Weryfikacja osiggniecia efektow uczenia sie dotyczy wszystkich efektdw uczenia sie w kategoriach
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, okreslonych dla kierunku studiéw i odbywa sie w
trakcie i na zakonczenie procesu dydaktycznego. Ocena stopnia osiggania efektow uczenia sie
przeprowadzana jest na réznych etapach procesu ksztatcenia:

1) w trakcie realizacji tresci prowadzacych do uzyskania efektdw uczenia sie w ramach danego
przedmiotu oraz po jej zakoriczeniu ocena dokonywana jest dla kazdego studenta przez nauczyciela
akademickiego oraz osoby biorgce udziat w realizacji zaje¢; ocena nastepuje poprzez zastosowane
metody i kryteria oceniania dla danego przedmiotu. Wyniki sesji egzaminacyjnej w danym roku
akademickim stanowia podstawe analizy wielkosci odsetka studentdw uzyskujgcych przewidziane
efekty uczenia sie w danym roku studidw.

2) po zrealizowaniu danego przedmiotu poprzez dokonanie przez prowadzacych analizy uzyskanych
przez studentdw ocen w ramach weryfikacji efektéw uczenia sie (Arkusz samooceny
przedmiotowych efektéw uczenia sie),

3) po zakonczeniu praktyki poprzez weryfikacje efektow uczenia sie dokonang dla kazdego studenta
przez Opiekuna Praktyk na podstawie dokumentacji praktyki,

4) po zakonczeniu kazdego semestru poprzez analize opinii studentdw na temat osiggnietych efektéw
uczenia sie zawartych w ankietach oraz opinii uzyskanych podczas spotkan ze studentami,

5) na egzaminie dyplomowym poprzez weryfikacje efektéw uczenia sie dokonang dla kazdego studenta
przez promotora i recenzenta pracy dyplomowej oraz egzaminatoréw biorgcych udziat w egzaminie
dyplomowym,

6) na biezgco poprzez ocene realizacji efektdw uczenia sie dokonywana przez hospitujgcych zajecia,

7) po zakonczeniu kazdego roku akademickiego poprzez ocene dokonywang przez Zespét ds. Jakosci
Ksztatcenia.

Koncepcja ksztatcenia (dobér przedmiotdw i oferowane specjalizacje, program praktyk
zawodowych) na kierunku wychowanie fizyczne studiéw pierwszego i drugiego stopnia oferuje
studentom wiele mozliwosci rozwoju ich zainteresowan, ktére utatwiajg im start na rynku pracy
bezposrednio po ukonczeniu studidéw. Dajg mozliwo$¢ awansu zawodowego, ufatwiajg studentom
nawigzanie kontaktu z potencjalnymi pracodawcami, a takze rozwijajg umiejetnosci i kompetencje
przygotowujac ich do efektywnego poszukiwania pracy.

Udziat interesariuszy zewnetrznych w procesie tworzenia i modyfikowania programéw studiow:
przedstawicieli organizacji sportowych i placowek oswiatowych, jednostek samorzadu terytorialnego,
instytucji publicznych, fundacji i przedsiebiorcéw, ma wptyw na wymagania stawiane studentom ktére
znajdujg odbicie w postaci efektéw uczenia sie odpowiadajgcych konkretnym potrzebom tych
instytucji. Absolwenci podejmujacy prace w zawodzie sg zapraszani przez Uczelnie do wspotpracy przy
modernizacji programow studiéw. Majg wtedy mozliwos¢ wypowiedzenia sie na temat przydatnosci
osiggnietych efektow uczenia sie w szczegdlnosci w zakresie umiejetnosci praktycznych i kompetencji
spotecznych.
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Miarg osiggniecia efektow uczenia sie przydatnych na rynku pracy jest bardzo wysoki poziom
absolwentéw kierunku wychowanie fizyczne pracujgcych zgodnie ze zdobytym wyksztatceniem (dane
pochodzg z sytemu monitorowania loséw absolwentéw - system ELA do 2022 roku oraz z informacji
zwrotnych od absolwentéw uzyskiwanych drogg elektroniczng). Wiekszo$¢ absolwentéw kierunku
wychowanie fizyczne studidw pierwszego stopnia podejmuje studia drugiego stopnia. Osiggajg bardzo
dobre badz dobre wyniki w czasie procesu ksztatcenia na studiach drugiego stopnia, co jest
potwierdzeniem dobrego przygotowania na studiach pierwszego stopnia.

5. zakresu, form udziatu i wptywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow, i interesariuszy zewnetrznych
na doskonalenie i realizacje programu studiow,

Uczelnia na biezgco wspdtpracuje z interesariuszami wewnetrznymi oraz zewnetrznymi. Zasady
wspotdziatania opisuje procedura pozyskiwania i przetwarzania informacji od interesariuszy
zewnetrznych i wewnetrznych WSKFiT-1-1ZIW wchodzgca w sktad Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Interesariuszami wewnetrznymi sy w szczegdlnosci studenci, nauczyciele akademiccy i inne osoby
prowadzgce zajecia oraz kadra wspierajgca proces ksztatcenia. Interesariusze wewnetrzni maja
mozliwo$é zgtaszania swoich uwag i wnioskdéw do programu studiow na kazdym etapie procesu
dydaktycznego. Juz podczas pierwszych zaje¢, w czasie ktérych prowadzacy zapoznaje studentéw z
sylabusami przedmiotdw, ze sposobem realizacji tresci przedmiotu niezbednych do osiggniecia przez
studentdw zamierzonych efektéw uczenia sie, z wymaganiami dotyczacymi weryfikacji osiggniecia
zatozonych efektéw uczenia sie i z kryteriami oceniania studenci mogg zgtasza¢ swoje wnioski
bezposrednio do wyktadowcy lub Prorektora ds. dydaktyki w formie pisemnej badz ustnej. Po
zakonczeniu zaje¢ studenci mogg umieszcza¢ swoje opinie i uwagi w ankietach ewaluacyjnych oraz
zgtaszaé sie ze swoimi propozycjami dotyczgcymi zmian w programie studidow do Prorektora ds.
dydaktyki osobiscie albo za posrednictwem Samorzadu Studenckiego. Na zakonczenie realizacji
przedmiotu studenci proszeni sg o uzupetnienie ankiet oceny pracownikow dydaktycznych, w ktérych
wypowiadajg sie na temat sposobu prowadzenia zaje¢. Na koniec roku akademickiego wypetniajg
Ankiete oceny infrastruktury dydaktycznej, oceniajgc warunki w jakich realizowany jest procesu
ksztatcenia. Uczelnia reaguje na wszystkie gtosy studentéw dotyczacych wprowadzania zmian
stuzacych doskonaleniu programoéw studiéw. Prowadzacy zajecia majg mozliwos¢ wypowiedzenia sie
w Arkuszu samooceny przedmiotowych efektdow uczenia sie, w ktérych stwierdzajg na podstawie
dokonanej weryfikacji efektdw uczenia sie oraz rozktadu ocen uzyskanych przez studentéow brak lub
konieczno$¢ dokonania zmian w zakresie realizacji przedmiotu w kolejnym cyklu. Wyktadowcy moga
zgtasza¢ swoje wnioski na Radzie Dydaktycznej, Prorektorowi ds. dydaktyki lub bezposrednio
Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia. Pracownicy administracyjni wspomagajacy proces ksztatcenia moga
sktadac propozycje zmian w programach studidw Prorektorowi ds. dydaktyki, Radzie Dydaktycznej oraz
Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia. W zwigzku z tym, ze przedstawiciele interesariuszy wewnetrznych sg
cztonkami Rady Wydziatu oraz Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia na biezgco biorg czynny udziat w
doskonaleniu i realizacji programéw studiéw.

Interesariuszami zewnetrznymi mogg by¢ pracodawcy, instytucje, fundacje, stowarzyszenia itp.
Odgrywajg oni wazng role w udoskonalaniu programéw studiéw sktadajac propozycje zmian. Uczelnia
cyklicznie przeprowadza konsultacje z interesariuszami zewnetrznymi szczegdlnie w zakresie
programow studidw ze szczegdlnym uwzglednieniem zaktadanych efektéw uczenia sie. Konsultacje
maja na celu pozyskiwanie informacji na temat proponowanych uwag lub zmian do programu studiow.
Udziat interesariuszy zewnetrznych zapewnia sie poprzez konsultacje prowadzone w formie:

- spotkan z Radg Pracodawcow,
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- wspadlnych konferencji,

Zaleca sie réwniez analizowanie trendéw na lokalnym rynku pracy w oparciu o wyniki dostepnych
badan i opracowan naukowych. W przypadku tworzenia lub zmiany programu studidéw konsultacje z
interesariuszami zewnetrznymi sg obligatoryjne. W pozostatych przypadkach o konsultacji decyduje
Rektor. W trakcie cyklu ksztatcenia w programach studiéw mogg by¢ wprowadzone wytgcznie zmiany
w doborze tresci ksztatcenia przekazywanych studentom w ramach zaje¢, uwzgledniajace najnowsze
osiggniecia naukowe lub zwigzane z dziatalnoscig zawodowa. Zmiany powyzsze udostepniane sg w BIP
na stronie Uczelni na co najmniej miesigc przed rozpoczeciem semestru, ktérego dotycza.

Wspdlnie z interesariuszami organizowane s3 konferencje, ktdre mogg przyczyni¢ sie do
sformutowania wnioskéw dotyczacych konieczno$ci wprowadzenia zmian do programéw studidw.
Interesariusze majg takze mozliwos¢ zgtaszania swoich uwag i ewentualnych propozycji zmian na
posiedzeniach Zespotfu ds. Jakosci Ksztatcenia, Rady Dydaktycznej, Senatu oraz posiedzern Rady
Pracodawcow. Uczelnia pozytywnie odpowiada na zaproszenia do wspdtpracy kierowane przez rézne
lokalne instytucje, angazujgc do udziatu w niej studentéw i pracownikéw kierunku. Wtadze Uczelni
informujg studentéw oraz pracownikow o istotnych wydarzeniach zewnetrznych, takich jak: szkolenia,
targi edukacyjne, targi pracy, wykfady, konferencje itp. Wspdtpracujac z instytucjami edukacyjnymi,
sportowymi i samorzgdowymi Uczelnia udostepnia studentom informacje o mozliwosci realizacji
praktyk i podjecia pracy.

6. sposob wykorzystania wynikow zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia isformutowanych zalecen
w doskonaleniu programu ksztafcenia na ocenianym kierunku.

Wiadze Uczelni uwaznie zapoznaty sie z raportem Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji
Akredytacyjnej i z trescig sformutowanych ocen dotyczacych ksztatcenia na kierunku wychowanie
fizyczne studidw pierwszego i drugiego stopnia. W zwigzku z powyzszym Uczelnia podjeta szereg
dziatain naprawczych. Uwagi zawarte w odniesieniu do poszczegdlnych kryteridw, doprowadzity do
podjecia dziatan korygujacych zgodnie z rekomendacjami i zaleceniami Zespotu Oceniajgcego PKA.
Szczegdtowy opis dziatan naprawczych zostat zawarty w tabelach dotyczgcych zalecen Zespotu
Oceniajgcego PKA w sprawie oceny programowej zamieszczonych w poszczegdlnych kryteriach.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

Pozostate dziatania wynikajace z zalecen Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej staty
sie waznym elementem modyfikujgcym i doskonalgcym proces dydaktyczny. Zaproponowane
rozwigzania przyczynity sie do zintensyfikowania poczynan na rzecz doskonalenia jakosci procesu
ksztatcenia, w tym do osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie oraz do zwiekszenia skutecznosci
systemu zarzadzania jakoscia.

Zalecenia dotyczqgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezgcq ocene (jezeli dotyczy)
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Lp.

Zalecenia  dotyczace
kryterium 10
wymienione we
wskazanej wyzej
uchwale Prezydium
PKA

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych podjetych przez
uczelnie w celu usuniecia btedow i niezgodnosci sformutowanych w
zaleceniu o charakterze naprawczym

Wdrozenie
Uczelnie  skutecznych
dziatan  naprawczych
zapobiegajacych
powstaniu
zdiagnozowanych
nieprawidtowosci  w
zakresie konstrukcji i
realizacji programu
studiow w przysztosci.

przez

W Raporcie Zespotu oceniajgcego PKA z dnia 1 marca 2023 roku zalecono
wprowadzenie istotnych dziatan naprawczych, ktére beda zapobiegac
nieprawidtowosciom sformutowanym w powyzszych zaleceniach.

W odpowiedzi sformutowanej 28 marca 2023 roku Witadze Uczelni
wskazaty, ze w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci w
Uczelni pracuja nastepujace zespoty i komisje: Zespot ds. Jakosci
Ksztatcenia, Miedzywydzialowa Komisja do spraw Oceny Nauczycieli
Akademickich, Miedzywydziatowe Komisja do spraw Dyplomowych.
Nadzor nad WSZIK sprawuje Dziekan. Elementem przyjetego przez
Uczelnie programu naprawczego jest udoskonalenie biezgcej kontroli
funkcjonowania Uczelni w zakresie realizacji programu studidw i
obowigzujacych procedur z nim zwigzanych. Wsparciem w dokonywaniu
powyzszych dziatan dla Rektora i Dziekanow wydziatéw jest intensyfikacja
prac Zespotu do Spraw Jakosci Ksztatcenia pod kierunkiem Profesora
tobejko, posiadajgcego wieloletnie i wszechstronne doswiadczenie
zdobyte w wielu uczelniach, gwarantujgce ze proces ten bedzie przebiegat
zgodnie z zatozeniami.

W zwigzku z zaleceniami sformutowanymi przez ZO PKA, wtadze Uczelni
zobowigzaty sie, zgodnie z zatozeniami WSZJK, do objecia dodatkowa,
systematyczng kontrolg i analizg nastepujace obszary pracy Uczelni:
program ksztatcenia, realizacja procesu ksztatcenia i jego warunki, wyniki
ksztatcenia, warunki realizacji praktyk, zgodnos¢ efektéw uczenia sie z
misjg i strategig Uczelni, akty prawne regulujgce proces ksztatcenia.
Priorytetowym zadaniem stojgcym przed m Zespotem ds. Jakosci
Ksztatcenia pracujgcym pod kierunkiem Profesora Stanistawa tobejko jest
opracowanie nowej Ksiegi Procedur uwzgledniajgcych wszystkie zalecenia
sformutowane przez ZO PKA w taki sposéb aby unikngé w przysztosci
nieprawidtowosci mogacych mie¢ wptyw na jako$¢ ksztatcenia w WSKFiT.
W biezacym roku akademickim i kolejnych latach Zespdt ds. Jakosci
Ksztatcenia dokona analizy sylabuséw pod katem stopnia realizacji celow
ksztatcenia i osiggania przez studentéw zatozonych efektéw. Analiza ta
obejmie réwniez sposoby weryfikacji efektow uczenia sie. W powyzszych
dziataniach aktywny udziat wezmga interesariusze zewnetrzni oraz studenci
WSKEFiT.

Zespdt Oceniajacy uznat dziatania podejmowane przez Uczelnie za
niewystarczajagce. W uchwale z 25 maja 2023 roku Zespot wskazat, ze w
odpowiedzi na raport z wizytacji, Uczelnia podjeta dziatania naprawcze
zmierzajgce do spetnienia szczegétowych kryteridow oceny programowej, a
procedura wdrazania dziatan naprawczych oraz projakosciowych zostata
rozpoczeta, tak aby zapobiec powstawaniu zdiagnozowanych bteddéw i
nieprawidtowosci w przysztosci. Kierunek zmian jest wtasciwy, natomiast
obecnie nie mozna potwierdzi¢ ich skutecznosci, dlatego nie zaistniaty
przestanki do zmiany oceny kryterium 10. Pozostate kryteria zostaty
spetnione.

W roku akademickim 2023/2024 przeprowadzony zostat audyt WSZJK —
zakres dziatan zostat szczegétowo opisany w Kryterium 2.

Zaleca sie prowadzenie
kompleksowej

ewaluacji systemu

W roku akademickim 2023/2024 Zesp6t do spraw jakosci ksztatcenia
dokonat kompleksowej analizy systemu jakosSci oraz obowigzujgcych w
Uczelni procedur. Efektem analizy byto wprowadzenie nowych procedur:
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zapewnienia  jakosci | 1. Procedura zatwierdzania, monitorowania oraz okresowego przeglgdu
ksztatfcenia. programow studiow i zaktadanych efektow uczenia sie. Wprowadzony
zostat nowy system odpowiedzialnosci:
1) Prorektor ds. dydaktyki odpowiedzialny jest za:
- nadzor nad stosowaniem procedury.
- tworzenie programow i planow studiéw oraz efektow uczenia sie;
- modyfikacje programéw i planéw studiow oraz efektéw uczenia
sig;
- monitorowanie programéw i planéw studidow oraz efektdw uczenia
sie.
2) Zespot ds. jakosci ksztatcenia odpowiedzialny jest za:
- opiniowanie opracowanych programoéw i planéw studiéw oraz
efektéw uczenia sieg;
- opiniowanie modyfikacji wprowadzanych w programach i planach
studidw oraz efektach uczenia sie.
3) Senat odpowiedzialny jest za:
- zatwierdzanie programoéw i plandw studidw oraz efektéw uczenia
sig;
- zatwierdzanie modyfikacji wprowadzanych w programach i
planach studiéw oraz efektach uczenia sie.
4) Kazdy pracownik i student Uczelni odpowiedzialny jest za
stosowanie sie do dyspozycji zawartych w niniejszej procedurze.

2. Procedura dziatari naprawczych, korygujgcych i zapobiegawczych,
ktorej celem jest zapewnienie skutecznego dziatania w przypadku
ujawnienia niezgodnodci dziatan podejmowanych w Uczelni z
obowigzujagcymi w Uczelni zasadami jakosci oraz podjecia dziatan

eliminujgcych  przyczyny ich  powstawania i  wystgpienia.
Odpowiedzialnos$¢ za podejmowane dziatania uksztattowana zostata
nastepujgco:

1) pracownik administracji — w sytuacji, gdy niezgodno$é moze by¢
usunieta za pomoca prostych, biezacych dziatan korekcyjnych

2) osoba prowadzaca zajecia — w sytuacji, gdy niezgodnosci dotyczy
realizowanego przedmiotu,

3) Prorektor ds. dydaktyki: zgodnie z kompetencjami i zakresem
obowigzkdéw w zakresie kierunku na ktérym powstata niezgodnos¢
(lub istnieje potencjalne niebezpieczenstwo jej powstania) lub gdy
istnieje potrzeba wprowadzenia zmian jakosciowych.

4) Rektor — przypadki, ktére w ocenie oséb wymienionych w pkt 1-3 nie
mogg by¢ skutecznie rozwigzane na poziomie posiadanych przez nich
kompetencji z uwagi na wielkos$¢ problemu i zwigzanego z nim ryzyka.

Ocena realizacji dziatan korygujacych, zapobiegawczych Ilub

doskonalacych powierzona zostata Rektorowi w przypadkach dziatan
podejmowanych przez pracownikow oraz Przewodniczgcemu Zespotu ds.
jakosci we wszystkich przypadkach.

3. Procedura doskonalenia systemu jakosci ksztafcenia, ktéra obejmuje
wszystkie dziatania zwigzane z powotaniem Zespotu ds. oceny jakosci
ksztatcenia (zwanego dalej zespotem oceniajgcym), wyznaczeniem
okreslonych zadan, przeprowadzeniem i dokumentowaniem
monitorowania WSZJK, przygotowaniem wnioskdw oraz propozycji
dziatarn naprawczych/korygujacych/zapobiegawczych/doskonalgcych.
Odpowiedzialnos¢ za wykonanie dziatan objetych procedurg
uksztattowana zostata nastepujaco:

1) Przewodniczacy Zespotu do spraw jakosci ksztatcenia odpowiada
za:
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Wskazane rozwigzania pozwalajg na kompleksowa ocene WSZJK. Pierwsza
taka ocena zostata dokonana w roku akademickim 2023/2024.

a) Powotanie zespotu oceniajgcego;

b) Wspdtprace z Zespotem do spraw jakosci ksztatcenia w
zakresie sformutowania i powierzenia okreslonych zadan
powotanemu zespofowi oceniajgcemu, wraz z wyznaczeniem
terminu realizacji tych zadan;

C) Zapoznanie sie i przyjecie raportu z oceny;

d) Przedstawienie wyniku pracy zespotu oceniajgcego cztonkom
Zespotu do spraw jakosci ksztatcenia.

2) Zespot oceniajacy odpowiada za:
a) Przeprowadzenie monitorowania danego elementu WSZJK
zgodnie z wyznaczonymi zadaniami oraz terminem;
b) Przygotowanie raportu monitorowania danego elementu;
C) Przekazanie raportu z oceny przewodniczgcemu.
3) Zespot do spraw jakosci ksztatcenia odpowiada za:
a) Zatwierdzenie zadan zespotu oceniajgcego i termindw ich
realizacji;
b)  Zapoznanie sie z wynikami prac zespotu oceniajacego;
€) Ewentualne zlecenie dziatan
naprawczych/korygujgcych/zapobiegawczych/doskonalgcych.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

1. Program studiéw, dobdr przedmiotéw oraz
tematyka prac dyplomowych - konsultowane

Stabe strony

wspotprace ze srodowiskiem akademickim
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E" 2. Wpysokie kwalifikacje i doswiadczenie s ud/owlzp .owokfu;na e?" zain ereso.wanla
2 zawodowe zdobyte poza Uczelniq przez stu. ent,ow Wy 0{ owcow propozycjq
o wyjazdow zagranicznych
3 kadre dydaktycznq > Niski pozi anv kodrv dvdak )
= | 3. Oferta odpowiadajgca zainteresowaniom o Iskip OZIOT w'y n"’uany ,a ry dydaktycznej z
c . . . innych krajow i osrodkéw naukowych
c studentom i potrzebom srodowiska . i L.
) R 3. Niezadowalajgca aktywnos¢ kadry w
O lokalnego i krajowego } e .
‘s . zakresie publikacji naukowych, udziatu w
4. Dostepne rézne formy ksztatcenia zgodne z ; o
. L . konferencjach i projektach naukowych
oczekiwaniami studentow
Zagrozeni
Szanse agro e. .a ) ) eds
1. Lokalizacja — rozwéj regionu, rosngce szanse 1. Zmniej SZG_{ qcasie z.e wegicaow i
L . demograficznych liczba kandydatéw na

] na zatrudnienie absolwentow )
S e . . studia
= | 2. Mozliwosci aktywnego udziatu w Zyciu . . . .
) . 2. Sytuacja ekonomiczna w kraju, utrudniajgca
c spotecznym regionu L y . .
2 A . . . kandydatom podjecie decyzji o studiowaniu
2 | 3. Mozliwosci pozyskiwania pracownikéw . o
N B} . 3. Problemy w zakresie zatrudnienia
'z dydaktycznych z praktycznego srodowiska i ] o
= dydaktykow zalezne od czynnikow
g zawodowego konomiczo-spotecznych
& | 4. Otwartos¢ wtadz samorzgdowych na exo p y ) .
o 4. Wozrost kosztow ksztafcenia studentdéw przy

braku wsparcia ze strony Paristwa w postaci
subwencji celowe;.

(Pieczed uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki)

(miejscowos¢)

(podpis Rektora)
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Czesc lIl. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom studiéw Rok 3 Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
studiow | 3 Iat akademicki 3 lat akademicki
2024/2025 2024/2025
| 35 8 50 38
1l 0 4 69 26
. 1l 8+6 65+ 25
| stopnia
0 przedtuzenie 96 przedtuzenie
studidow =14 studidéw =90
v
| 38 51 66
| 78 +10
Il stopni zeni
stopnia 0 6 przedi.u’zeme 107 przediuzenie
studiow ..
studidéw = 88
L = = =
e
jednolite studia n e | > >___
magisterskie v >< >< >< ><
T =
Razem: 32z
73 przedtuzeniem 373 242
studiéw

3 Nalezy podac liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidw (z uwzglednieniem tylko
tych poziomow i form studidw, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok

przeprowadzenia oceny

Poziom studiow

Rok
ukonczenia

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba
studentow,
ktorzy
rozpoczeli cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w danym roku

Liczba
absolwentow
w danym roku

Liczba
studentow,
ktorzy
rozpoczeli
cykl
ksztatcenia
konczacy sie

Liczba
absolwentow
w danym roku

w danym
roku
2024 35 25 23 35
I stopnia 2023 68 55
2022 82 61
2024 68 63
Il stopnia 2023 37 19 56 61
2022 0 0 107 79

jednolite studia
magisterskie

Razem:

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu

okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.

w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z péin. zm.).*

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba

godzin
I stopnia Il stopnia
Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia| 6 semestrow 3 semestry
studidw na ocenianym kierunku na danym poziomie 187 pkt. ECTS 91 pkt. ECTS

4 Tabele nalezy wypetnic¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

256



taczna liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i
studentow®

2365 godz.
(stacjonarne)

1800 godz.
(niestacjonarne)

1150 godz.
(stacjonarne)

685 godz.
(niestacjonarne)

taczna liczba punktéow ECTS, jakg student musi uzyskaé w
ramach zaje¢ prowadzonych 2z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

94 pkt. ECTS
(stacjonarne)

72 pkt. ECTS
(niestacjonarne)

46 pkt. ECTS
(stacjonarne)

27 pkt. ECTS
(niestacjonarne)

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne

172 pkt. ECTS
(stacjonarne)

173 pkt. ECTS
(niestacjonarne)

86 pkt. ECTS
(stacjonarne)

86 pkt. ECTS
(niestacjonarne)

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w
ramach zaje¢ zdziedziny nauk humanistycznych lub nauk

spotecznych — w  przypadku  kierunkéw  studiow| 24 pkt. ECTS 11 pkt. ECTS
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz
odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do 59 pkt. ECTS 40 pkt. ECTS
wyboru
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom 9 pkt. ECTS 6 pkt. ECTS
zawodowym
Praktyka
pedagogiczna
opiekunczo- Praktyka
wychowawcza
30 godz zawodowa,
) dydaktyczno-
metodyczna w
Wymiar praktyk zawodowych® Praktyka szkole
zawodowa, onadoodst
dydaktyczno- P P ’
metodyczna w 60 godz.
szkole
podstawowe;j
60 godz.
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i
jednolitych studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z 688 godz. 360 godz.

wychowania fizycznego.

> Prosze podac faczng liczbe godzin zajeé z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych

zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

6 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow na
studiach stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach
stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow na
studiach niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na
studiach niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne’

Studia | stopnia

Nazwa zajeé/grupy

Forma/formy zajeé

taczna liczna godzin zajec

Liczba punktow ECTS

zintegrowane z
realizacjg praktyk
zawodowych

zajec stacjonarne/niestacjonarne | stacjonarne/niestacjonarne
Technologia L. .
X K ¢wiczenia, praca wiasna 50/50 2
informacyjna
Jezyk obcy ¢wiczenia, praca wiasna 300/300 12
Organizacja i prawo w L. .
. ¢wiczenia, praca wtasna 35/44 2
oswiacie
Informacja biblioteczna | ¢wiczenia, praca wtasna 21/23 1
Biologia z elementami L. .
. . ¢wiczenia, praca wiasna 62/62 2
biochemii
Ekologia i ochrona L. .
3 K ¢wiczenia, praca wtasna 44/44 2
Srodowiska
Ochrona wtasnosci L .
. ] ¢wiczenia, praca wtasna 20/21 1
intelektualnej
Opis i analiza
przypadku ¢wiczenia, praca wtasna 175/175 7
edukacyjnego
Pierwsza pomoc L. .
¢wiczenia, praca wtasna 21/21 1
przedmedyczna
Pedagogika ¢wiczenia, praca whasna 80/80 3
Etyka zawodu L .
. ¢wiczenia, praca whasna 20/20 1
nauczyciela
Psychologia ogdlna ¢wiczenia, praca wtasna 60/65 3
Psychologia rozwoju L .
. ¢wiczenia, praca whasna 43/43 2
cztowieka
Przygotowanie
psychologiczno -
edagogiczne
pedagog ¢wiczenia, praca whasna 100/100 4

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiéw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie.
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Praktyka pedagogiczna

samoobrona, karate

opiekunczo- ¢wiczenia, praca wtasna 75/75 3
wychowawcza
Podstawy dydaktyki ¢wiczenia, praca wiasna 75/75 3
Emisja gtosu ¢wiczenia, praca wiasna 50/50 2
Anatomia ¢wiczenia, praca wiasna 105/115 5
Antropologia ¢wiczenia, praca wiasna 67/67 3
Fizjologia cztowieka ¢wiczenia, praca wiasna 113/113 5
Antropomotoryka ¢wiczenia, praca wiasna 63/63 3
Biomechanika ¢wiczenia, praca wiasna 63/63 3
Historia kultury L. .
. . ¢wiczenia, praca wtasna 60/67 3
fizycznej
Podstawy treningu . .
, . ¢wiczenia, praca wiasna 63/63 3
ogdélnorozwojowego
Teoria i metodyka
sport. gier L. .
X ¢wiczenia, praca wtasna 71/71 3
zespotowych: pitka
nozna
Teoria i metodyka
sport. gier L. .
X ¢wiczenia, praca wtasna 71/71 3
zespotowych: pitka
reczna
Teoria i metodyka
sport. gier L. .
¢wiczenia, praca wtasna 71/71 3
zespotowych:
koszykdwka
Teoria i metodyka
sport. gier L. .
X ¢wiczenia, praca wtasna 71/71 3
zespotowych: pitka
siatkowa
Gimnastyka ¢wiczenia, praca wiasna 142/142 6
Lekka atletyka ¢wiczenia, praca wiasna 142/142 6
Ptywanie ¢wiczenia, praca wtasna 46/46 2
Teoria sportu ¢wiczenia, praca wtasna 40/42 2
Rytmika i taniec ¢wiczenia, praca wfasna 71/70 3
Zabawy i gry ruchowe | ¢wiczenia, praca wtasna 71/70 3
Edukacja zdrowotna ¢wiczenia, praca wtasna 136/136 5
BHP ¢wiczenia, praca wtasna 44/44 2
Sporty indywidualne do
wyboru: fitness, la
terenowa, badminton, | ¢wiczenia, praca wiasna 96/96 4
nordic walking, tenis
stotowy, kolarstwo
Sporty indywidualne do
wyboru (1z2): L .
¢wiczenia, praca whasna 96/96 4
kulturystyka,
podnoszenie ciezarow
Sporty indywidualne do
wyboru (1z2): ¢wiczenia, praca wtasna 96/96 4
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Przedmiot do wyboru
(1 z 2): unihokej,
wrotkarstwo

¢wiczenia, praca wtasna

96/96

Przedmiot do wyboru
(1 z 3): charakterystyka
wad postawy ciata,
zabawy i gry ruchowe
w profilaktyce wad
postawy, turystyka
dzieci i mtodziezy

¢wiczenia, praca wtasna

43/43

Przedmiot do wyboru:
komunikacja
interpersonalna, sztuka
wystgpien publicznych

¢wiczenia, praca wiasna

95/96

Sporty indywidualne do
wyboru: coaching
sportowy, trening

asertywnosci

¢wiczenia, praca wiasna

95/96

Sporty indywidualne do
wyboru: trening
zdrowotny, zywienie i
suplementacja

¢wiczenia, praca wiasna

94/92

Przedmiot do wyboru:
odnowa biologiczna,
medycyna wychowania
fizycznego, higiena
szkolna

¢wiczenia, praca wiasna

92/92

Teoria wychowania
fizycznego

¢wiczenia, praca wtasna

60/60

Metodyka pracy
wychowawczej i
opiekunczej
nauczyciela
wychowania fizycznego

¢wiczenia, praca wiasna

65/65

Metodyka wychowania
fizycznego w szkole
podstawowej

¢wiczenia, praca wfasna

165/165

Obdz: letni, zimowy (do
wyboru)

¢wiczenia, praca wfasna

125/125

Praktyka zawodowa,
dydaktyczno-
metodyczna w szkole
podstawowej

¢wiczenia, praca wfasna

180/180

Specjalnosé

¢wiczenia, praca wfasna

186/188

Razem:

4325/4361

182
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Studia Il stopnia, stacjonarne

niepetnosprawnych,

wtasna

Nazwa zajeé/grupy L, taczna liczna godzin zajec Liczba punktéw ECTS
o, Forma/formy zajeé . A . . . .
zajec stac;onarne/nlestaqonarne staqonarne/n|estac10narne
éwiczenia, praca
Jezyk obcy P 200/200 8
wiasna
Metodologia badan z ¢wiczenia, praca
. . 42/44 2
elementami statystyki wtasna
Seminarium
dyplomowe
tematyczne: ¢wiczenia, praca
. . 125/125 5
biologiczno-medyczny, wtasna
humanistyczny, kultura
fizyczna
. ¢wiczenia, praca
Dietetyka 42/46 2
wtasna
Proseminarium ¢wiczenia, praca
100/100 4
dyplomowe wtasna
Pedagogika ¢wiczenia, praca
,g g P 84/80 3
wychowania fizycznego wtasna
¢wiczenia, praca
Doradztwo zawodowe P 20/20 1
wtasna
Psychologia . )
. ¢wiczenia, praca
wychowawcza i 85/85 3
wtasna
spotfeczna
Sporty indywidualne: ¢wiczenia, praca
porty Indy P 72/72 3
tenis stotowy wtasna
Sportowe gry L. .
. ¢wiczenia, praca
zespotowe: polskie gry 72/72 3
. wtasna
druzynowe
Gry i zabawy innych L. .
oo i ¢wiczenia, praca
krajow i kregdéw 72/72 3
wtasna
kulturowych
Sporty indywidualne: la éwiczenia, praca
porty indy P 72/72 3
terenowa wtasna
Fizjologia wysitku éwiczenia, praca
jologta wy P 70/70 3
fizycznego wtasna
Organizacja imprez éwiczenia, praca
ganizacjaimp P 46/46 2
sportowych wtasna
éwiczenia, praca
Turystyka szkolna P 46/46 2
wtasna
éwiczenia, praca
Obéz wedrowny P 100/100 4
wtasna
Sporty indywidualne do
wyboru2z5 Lo .
. ¢wiczenia, praca
tenis, samoobrona, 144/146 6
wtasna
wrotkarstwo,
kolarstwo, tyzwiarstwo
Przedmiot do wyboru 1 Lo .
i ¢wiczenia, praca
z 2: Sport 0séb 69/69 3
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Wychowanie fizyczne
specjalne
Nowoczesne formy
aktywnosci fizycznej L .
. . ¢wiczenia, praca
(pilates, zumba, nordic 71/71 3
. . wtasna
walking, taniec
sportowy)
Przedmiot do wyboru 1
z 2: Medycyna sportu, éwiczenia, praca
Medycyna sp P 69/69 3
Profilaktyka zdrowotna wtasna
w wf i sporcie
Przedmioty
humanistyczne do
wyboru 1 z 3: filozofia, ¢wiczenia, praca
o 69/69 3
socjologia kultury wtasna
fizycznej, psychologia
sportu
Sportowe gry
zespotowe do wyboru 1
z 4: siatkdwka plazowa, ¢wiczenia, praca
. . 73/73 3
pitka nozna (5- wtasna
osobowa), rugby, uni
hokej
Przedmiot do wyboru 1
z 2 : Bezpieczenstwo ¢wiczenia, praca
69/69 3
wewnetrzne, wtasna
Zarzadzanie kryzysowe
Przedmiot do wyboru 1
z 2 : Bezpieczenstwo L .
L. ¢wiczenia, praca
spotecznosci lokalnych, 69/69 3
. | . wtasna
Bezpieczenstwo imprez
masowych
Metodyka wychowania L .
. ¢wiczenia, praca
fizycznego w szkole 110/110 4
. wtasna
ponadpodstawowe;j
Praktyka zawodowa,
dydaktyczno- éwiczenia, praca
yaarty P 150/150 6
metodyczna w szkole wtasna
ponadpodstawowej
Razem: 2141/2145 88

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

Nie dotyczy ocenianego kierunku

8 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studidow uwzgledniajgcych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.
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Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych?®

Studia | stopnia

Liczba
studentéw
Nazwa
L. Forma Forma Jezyk (w tym
programu/zajeé/grupy L. Semestr .. .
L realizacji studiow wyktadowy | niebedacych
zajec
18 obywatelami
polskimi)
Wyktad, Stacjonarne,
Odnowa biologiczna , y ) 5 ] ) ) angielski 37
¢wiczenia Niestacjonarne
Studia Il stopnia
Liczba
studentéw
Nazwa
L. Forma Forma Jezyk (w tym
programu/zajeé/grupy L Semestr .. .
aie realizacji studiow wyktadowy | niebedacych
z
1 obywatelami
polskimi)
Sport indywidualne: Wyktad,
porty y y 1 Niestacjonarne angielski 27

samoobrona éwiczenia

9 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiéw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny (wytacznie w formie elektronicznej)

1.

Program studiéw dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdzn. zm.) oraz

§ 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.)

Zatqcznik nr 1 — Program studiow

. Obsade zajec¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest

ocena.

Zatgcznik nr 2 — Obsada zajec

Harmonogram zajec na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujacy w semestrze roku
akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z pozioméw studidw.

Zatqcznik nr 3 — Harmonogram zajeé

Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajeé
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekundw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku pielegniarstwo lub
potoznictwo takze nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia odpowiednio
z podstaw opieki pielegniarskiej lub podstaw opieki potozniczej, sporzgdzong wg nastepujacego
WZzoru:

Zatqgcznik nr 4 - Charakterystyka nauczycieli

. Charakterystyka wyposazenia sal wykfadowych, pracowni, laboratoriow i innych obiektéw,

w ktdrych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja
o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

Zatqcznik nr 5 - Charakterystyka wyposazenia sal

Zatqcznik nr 6 - Informacja o bibliotece i dostepnych zasobach

. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzgdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz

formy studidw; wykaz mozna przygotowac wedtug przyktadowego wzoru:

Zatqgcznik nr 7 - Wykaz tematdw prac dyplomowych
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AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH

im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie
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