REGULAMIN
ZARZADZANIA PRAWAMI AUTORSKIMI I PRAWAMI POKREWNYMI ORAZ PRAWAMI
WLASNOSCI PRZEMYSEOWE] ORAZ ZASAD ICH KOMERCJALIZAC]I
W WYZSZE] SZKOLE KULTURY FIZYCZNE]J I TURYSTYKI
IM. HALINY KONOPACKIE] W PRUSZKOWIE

§1
Definicje

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1. Wyisza Szkota Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie
zwana dalej Uczelnia;

2. Pracownik - osoba zatrudniona w Wyzszej Szkole Kultury Fizycznej i Turystyki im.
Haliny Konopackiej w Pruszkowie na podstawie umowy o prace lub mianowania;

3. Student - osoba ksztalcaca sie na stacjonarnych lub niestacjonarnych studiach
pierwszego lub drugiego stopnia w Wyzszej Szkole Kultury Fizycznej i Turystyki im.
Haliny Konopackiej w Pruszkowie. Przepisy dotyczgce studentow stosuje sig
odpowiednio do uczestnikéw studiow podyplomowych oraz oséb odbywajacych kursy
doszkalajace i szkolenia w Wyzszej Szkole Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny
Konopackiej w Pruszkowie a takze innych oso6b, jezeli przewiduje to umowa zawarta
miedzy Wyzsza Szkota Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackie;
w Pruszkowie a tymi osobami.

4. Utwor (wynik pracy intelektualnej) - kazdy przejaw dziatalnosci tworczej o
indywidualnym charakterze, ustalony w jakiejkolwiek postaci bedacy przedmiotem
prawa autorskiego, niezaleznie od warto$ci, przeznaczenia i sposobu wyrazania; utwor
jest przedmiotem prawa autorskiego od chwili ustalenia, chociazby miat postac
nieukonczona.

5. Utwér Naukowy - utwoér, stanowigcy rezultat naukowego procesu poznawczego,
zorientowany na przedstawienie obiektywnie istniejacej rzeczywisto$ci, a
w szczegblnosci prace magisterskie, rozprawy doktorskie, rozprawy habilitacyjne,
monografie, artykuty, prace twoércze oparte na oryginalnym materiale
eksperymentalnym lub wnoszace nowe oryginalne wyniki badawcze, ksigzki naukowe,
artykuty naukowe porzadkujgce okreslony obszar wiedzy naukowej lub cykl wynikéw
badawczych, programy komputerowe, bazy danych, dzienniki prac badawczych,
materialy dydaktyczne, podreczniki, skrypty, zeszyty, materialy e-learningowe,
programy studiéw, karty przedmiotu/sylabusy, programy zajec, ekspertyzy, utwory
audiowizualne;

6. Dobro Wtasnoéci Przemystowej - podlegajace ochronie prawnej wynalazki, wzory
uzytkowe, wzory przemystowe, znaki towarowe, topografie uktadéw scalonych,
odmiany roslin, know-how oraz znaki niekonwencjonalne;

7. Tworca - osoba, ktéra jest autorem lub wspétautorem utworu, utworu naukowego lub
dobra wiasnosci przemystowej;

8. Komercjalizacja:




a. Komercjalizacja Bezposrednia - sprzedaz wynikéw badan naukowych, prac
rozwojowych lub know-how zwigzanego z tymi wynikami albo oddawanie do
uzywania tych wynikéw lub know-how, w szczegdlnosci na podstawie umowy
licencyjnej, najmu oraz dzierzawy;

b. Komercjalizacja Posrednia - obejmowanie czy nabywanie udziatéw lub akcji
w spotkach celowych w celu komercjalizacji lub przygotowania do komercjalizacji
wynikéw badan naukowych.

Pomoc Wyzszej Szkoty Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej w

Pruszkowie - dziatania Wyzszej Szkoty Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny

Konopackiej w Pruszkowie, w szczegdlnosci dofinansowanie prac przez Wyzsza Szkote

Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie, a takze inne

dziatania, dla uzyskania wynikéw, ktérych Wyzsza Szkota Kultury Fizycznej i Turystyki

im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie stworzyta warunki organizacyjne, techniczne i

materialne.

§2

Zrodta prawa
Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tekst
jednolity: Dz. U. 2019 poz. 1231)
Ustawa z dnia 30 czerwca 2000r. Prawo wtasnosci przemystowej (tekst jednolity:
Dz.U.2001 nr 49 poz.508)
Ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. o ochronie baz danych(Dz. U. 2001 nr 128 poz. 1402)
Ustawa z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. 2019
poz.1010)
Statut Wyzszej Szkoty Kultury Fizycznej i Turystyki im. H. Konopackiej w Pruszkowie

§3
Zakres podmiotowy

Postanowienia Regulaminu stosuje sie do Pracownikéw niezaleznie od podstawy
nawigzania stosunku pracy.

Postanowienia Regulaminu stosuje sie wobec Studentéw i Uczestnikéw studiéw
podyplomowych, kurséw doksztatcajgcych oraz szkolen, a takze innych oséb, jezeli tak
stanowi umowa zawarta miedzy nimi a Wyzsza Szkota Kultury Fizycznej i Turystyki im.
Haliny Konopackiej w Pruszkowie.

§4
Zakres przedmiotowy

Postanowienia Regulaminu stosuje sie do wynikéw pracy intelektualnej uzyskanych:

a) w trakcie prac naukowych, badawczych, dydaktycznych i rozwojowych
realizowanych w Wyiszej Szkole Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny
Konopackiej w Pruszkowie, w tym uzyskanych przez pracownikéw w wyniku
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wykonywania obowigzkéw wynikajacych ze stosunku pracy;

b) powstatych dzieki Pomocy Wyzszej Szkoty Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny
Konopackiej w Pruszkowie;

¢) do ktérych prawa zostaly przeniesione na Wyzszg Szkote Kultury Fizycznej
i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie;

d) w sytuacjach, gdy umowa tak stanowi.

§5

Utwory naukowe
Autorskie prawa osobiste i majatkowe do utworu naukowego stanowigcego przedmiot
praw autorskich przystuguja Twércy.
Wspottwércom przystuguje prawo autorskie wspélne. Domniemywa sig, ze wielkosci
udziatéw sa rowne. Z tym, ze kazdy ze wspottworcow moze zadac okreslenia wielkosci
udziatow przez sad, na podstawie wkiadéw pracy twoérczej.
Kazdy ze wspottwércéw moze wykonywaé prawo autorskie do swojej cze$ci utworu
majacej samodzielne znaczenie , bez uszczerbku dla praw pozostatych wspéitwércow.
Do wykonywania prawa autorskiego do catosci utworu potrzebna jest zgoda
wszystkich wspdéttworcow.
Pracownik (twoérca lub wspéttwérca) jest obowigzany do umieszczenia obok swojego
nazwiska nazwy Wyzszej Szkoty Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej
w Pruszkowie.
Wykonywanie autorskich praw osobistych nie powinno naruszac interesow Uczelni.
Uczelnia zobowigzuje pracownika do informowania jej o dokonaniu dobra
intelektualnego w wyniku prac badawczych poza Uczelnia , je$li ma to zwigzek z
wykonywaniem obowiazkéw ze stosunku pracy w Uczelni.

§6
Utwory Pracownicze
Autorskie prawa majatkowe do Utworu przystugujg Wyzszej Szkole Kultury Fizycznej
i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie wylacznie wtedy, gdy to wynika
wyraznie z umowy zawartej z Tworca, badz jezeli Utwor zostat stworzony przez
Pracownika w wyniku wykonywania obowigzkéw wynikajacych ze stosunku pracy,
tzw. Utwor Pracowniczy.
Utwory Pracownicze powstaja w wyniku wypetniania przez Pracownika zadan, ktérych
wykonanie nalezy do obowiazkéw Twércy wynikajacych z:
a) umowy 0 prace,
b) regulaminu pracy,
c¢) zakresu czynno$ci przypisanych Tworcy,
d) polecenia stuzbowego przetozonego, mieszczacego sie w obowigzkach
pracowniczych Twércy.
Nabycie autorskich praw majatkowych przez Uczelnig nastepuje z chwila przyjecia
Utworu.
Nabycie autorskich praw majatkowych do Utworu Pracowniczego nastepuje na polach




eksploatacji i obejmuje w szczeg6lnosci takie pola eksploatacji jak:

a) utrwalanie i zwielokrotnianie jakakolwiek znana w momencie podpisania umowy
technika, gtéwnie techniczng magnetyczna, optyczng, cyfrowg lub technika druku
na dowolnym rodzaju materiatu i dowolnym nosniku, w naktadzie w dowolnej
wielkosci;

b) wprowadzenie do pamieci komputera;

c) udostepnianie wykonawcom, w tym takze wykonanych kopii;

d) przetwarzanie i modyfikowanie w jakikolwiek sposdb;

e) wprowadzanie jakichkolwiek zmian;

f)  publikowanie czesci lub catosci;

5. W przypadku wystapienia przez jakakolwiek osobe trzecia w stosunku do Wyzszej
Szkole Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie zgtaszajaca
roszczenia z tytutu naruszenia jej praw autorskich osobistych lub majatkowych,
Wykonawca:

1) podejmie wszelkie dziatania zmierzajace do przejecia peilnej odpowiedzialnosci
z tytutu ewentualnych roszczen oraz do zminimalizowania szkody Wyzszej Szkole
Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie jak i o0séb
trzecich;

2) w przypadku skierowania sprawy na droge postepowania sadowego przystapi do
procesu po stronie Wyzszej Szkole Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny
Konopackiej w Pruszkowie i pokryje wszelkie koszty zwigzane z jej udziatem
w postepowaniu sgdowym oraz ewentualnym postepowaniu egzekucyjnym, w tym
koszty obstugi prawnej Wyzszej Szkoty Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny
Konopackiej w Pruszkowie;

3) poniesie wszelkie koszty zwiazane z ewentualnym pokryciem roszczen
majatkowych i niemajgtkowych zwigzanych z naruszeniem praw oséb trzecich, w
tym praw autorskich majatkowych oraz osobistych osoby lub oséb zgtaszajacych
roszczenia.

6. Z chwilg przejecia Utworu Wyzsza Szkota Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny
Konopackiej w Pruszkowie nabywa wtasno$é¢ przedmiotu, na ktérym Utwér zostat
utrwalony.

7. Jezeli w umowie o prace nie postanowiono inaczej, Wyzszej Szkole Kultury Fizycznej
i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie przystuguje pierwszenstwo
opublikowania Utworu Pracowniczego.

8. Pracodawca jest zobowigzany do zawiadomienia Twércy w terminie trzech miesiecy
od dostarczenia Utworu o jego nieprzyjeciu lub uzaleznieniu przyjecia od dokonania
okreslonych zmian w wyznaczonym w tym celu odpowiednim terminie . W przeciwnym
wypadku uwaza sie, ze Utwor zostat przyjety bez zastrzezen.

9. Pierwszenstwo opublikowania wygasa, jezeli w ciagu sze$ciu miesiecy od dostarczenia
Utworu Pracowniczego nie zawarto z Tworca umowy o wydanie Utworu
Pracowniczego albo jezeli w okresie dwdch lat od daty jego przyjecia Utwbér
Pracowniczy nie zostat opublikowany.

10. Wyzsza Szkota Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie
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moze, bez odrebnego wynagrodzenia, korzysta¢ z materialu naukowego zawartego w
Utworze oraz udostepnia¢ ten Utwoér osobom trzecim, jezeli to wynika z uzgodnionego
przeznaczenia Utworu lub zostato postanowione w umowie.

Przyjety Utwdr Pracowniczy moze by¢ bezptatnie wykorzystywany przez Tworce do

jego wtasnej dziatalnosci naukowej i dydaktycznej w Wyzszej Szkole Kultury Fizycznej

i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie.

Uczelnia zobowigzuje pracownika do zachowania tajemnicy informacji dotyczacych

pracowniczego dobra intelektualnego.

Prawa majagtkowe do programu komputerowego stworzonego przez pracownika

w wyniku wykonywania obowigzkéw ze stosunku pracy przystuguja Wyzszej Szkole

Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie, o ile umowa nie

stanowi inaczej.

W przypadku Utworu bedgcego programem komputerowym, stworzonego w wyniku

wykonywania przez pracownika obowigzkéw ze stosunku pracy z Wyzsza Szkota

Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie, przystuguje jej

prawo do:

a) trwatego lub czasowego zwielokrotnienia programu komputerowego w catosci lub
w czesci jakimikolwiek $rodkami i w jakiejkolwiek formie, wprowadzania,
wySwietlania, stosowania, przekazywania i przechowywania programu
komputerowego;

b) tlumaczenia, przystosowywania, wprowadzania zmian uktadu lub jakichkolwiek
innych zmiany w programie komputerowym;

¢) rozpowszechniania, w tym uzyczenia lub najmu, programu komputerowego lub
jego kopii.

15. Pracownik zobowiazany jest zachowaé¢ w poufnosci kody zZrédtowe stworzonych

programow komputerowych.

16. Pracownicze programy komputerowe stworzone do celéw dydaktycznych moga

by¢ wykorzystywane do takich celéw przez wszystkich pracownikéw Uczelni.

17. Prawa majatkowe do materiatéw dydaktycznych dla Studentéw lub Uczestnikow

studiéw podyplomowych, kurséw doksztatcajgcych i szkolen umieszczanych na
platformie Moodle przystuguja Tworcom lub Uczelni i zabronione jest ich

rozpowszechnianie.

18. Kazdy material dydaktyczny , o ktérym mowa w ust. 16 ,winien by¢ oznaczony

imieniem i nazwiskiem autora. Jesli nie jest on wlasnym autorstwem Tworcy ,
powinien wskazywa¢ zrédto, z ktérego zostat zaczerpnigty z poszanowaniem
obcych praw autorskich.

§7

Prawa wiasnosci przemystowej
W sytuacji powstania Dobra Wiasnosci Przemystowej w wyniku wykonywania przez
pracownika obowiazkéw pracowniczych prawo do uzyskania patentu na wynalazek,
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prawa ochronnego na wzoér uzytkowy lub znak towarowy, prawa z rejestracji wzoru
przemystowego, topografii uktadu scalonego, nowej odmiany roslin lub ochrony znaku
niekonwencjonalnego przystuguja Wyzszej Szkole Kultury Fizycznej i Turystyki im.
Haliny Konopackiej w Pruszkowie, chyba ze stosowna umowa przewiduje inaczej.

2. Postanowienia ust. 1 stosuje sie odpowiednio w razie, gdy Wyzsza Szkota Kultury
Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie jest zamawiajgcym.

3. W razie powstania Dobra Wtasnosci Przemystowej przy pomocy Wyzszej Szkole
Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie, ma ona prawo
korzysta¢ z tego dobra we wilasnym zakresie. Umowa o udzielenie Pomocy moze
przewidywaé¢ przejscie praw majatkowych na Wyzszg Szkote Kultury Fizycznej i
Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie lub licencje upowazniajaca ja do
udzielania dalszych upowaznien (sublicencji).

4. 7 chwilg ustania stosunku pracy Pracownik ma obowigzek niezwlocznie przekazaé
Rektorowi lub osobie przez niego upowaznionej wszelkie informacje o Dobrach
Wtasnosci Przemystowej powstatych w trakcie trwania stosunku pracy, do ktérych
prawa ma Wyzsza Szkota Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej
w Pruszkowie. Nie moze on réwniez bez wiedzy i zgody Wyzszej Szkoty Kultury
Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie korzystaé w sposéb
gospodarczy lub zawodowy z jego Débr Wtasnoséci Przemystowej.

§8

1. Uczelni przystuguje prawo wylgcznego korzystania z informacji stanowigcych know-
how, opracowanych w zwigzku z wykonywaniem przez Pracownika obowiazkéw
wynikajacych ze stosunku pracy, o ile umowa nie stanowi inaczej.

§9

1. Prawa do bazy danych stanowigcej pracowniczy wynik pracy intelektualnej, niebedacej
Utworem, stanowiacej zbiér danych lub jakichkolwiek innych materiatéw i elementéw
zgromadzonych wedtug okreslonej systematyki lub metody, indywidualnie dostepnych w
jakikolwiek sposéb, w tym $rodkami elektronicznymi , wymagajacy istotnego, co do jakoéci
i ilosci, naktadu inwestycyjnego w celu sporzadzania, weryfikacji lub prezentacji jego
zawarto$ci przystuguje Wyzszej Szkole Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny
Konopackiej w Pruszkowie, jako producentowi.

§10
Korzystanie z Utworéw i D6br Wiasnosci Przemystowej Studentéow oraz
Uczestnikow studiéw podyplomowych, kurséw doksztatcajacych i szkolen
iz Prawa osobiste i majatkowe do Utworéw oraz Débr Wiasnoéci Przemystowej
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stworzonych przez Studentéw oraz Uczestnikéw studiéw podyplomowych, kurséw
doksztatcajacych i szkolen naleza co do zasady do Twércow.

Wyzsza Szkota Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie
nabywa prawa majatkowe do Utworéw oraz Débr Wtiasnosci Przemystowej
stworzonych przez Studentéw oraz Uczestnikéw studiéw podyplomowych, kurséw
doksztatcajacych i szkolen, na podstawie zawartej z nimi umowy.

Wyzszej Szkole Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie
przystuguje pierwszenstwo w opublikowaniu pracy dyplomowej Studenta lub
Uczestnika studiow podyplomowych, kurséw doksztatcajacych i szkolen. Jezeli
Wyzsza Szkota Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie
nie opublikowata pracy dyplomowej Studenta lub koncowej Uczestnika studiow
podyplomowych, kurséw doksztatcajgcych i szkolen wciggu 6 miesigcy od jej
obrony, Student lub Uczestnik studiéw podyplomowych, kurséw doksztatcajacych i
szkolen, ktory jg przygotowal, moze ja opublikowaé, chyba, ze praca dyplomowa jest
cze$cig utworu zbiorowego.

Wyzsza Szkota Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie
moze korzysta¢ bez wynagrodzenia i bez koniecznoéci uzyskania zgody autora z
Utworu stworzonego przez Studenta oraz Uczestnika studiéw podyplomowych,
kurséw doksztatcajacych i szkolein w wyniku wykonywania obowigzkéw zwigzanych
z odbywaniem studiéw oraz udostepnia¢ Utwoér ministrowi wiasciwemu do spraw
szkolnictwa wyzszego i nauki oraz korzysta¢ z Utworéw znajdujacych sie w
prowadzonych przez niego bazach danych, w celu sprawdzania z wykorzystaniem
Jednolitego Systemu Antyplagiatowego.

Postanowienia dotyczace prawa wilasnoéci przemystowej, zawarte w § 6 maja
odpowiednie zastosowanie wobec Débr Wiasnosci Przemystowej powstatych w
trakcie realizacji prac dyplomowych.

§8
Warunki, wysokoé¢ i zasady przyznawania wynagrodzenia naleznego Tworcy za
stworzenie dobra intelektualnego i za jego wykorzystanie dla celéw Komercjalizacji,
sg ustalane w umowie zawieranej z Tworca.

§9
Komercjalizacja
Wyzsza Szkota Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie
moze komercjalizowa¢ Utwory w rozumieniu prawa autorskiego oraz Dobra
Wtasnoéci Przemystowej, do ktérych jest uprawniona.
Decyzje w sprawie Komercjalizacji podejmuje Retor w okresie trzech miesigcy od

dnia zgloszenia rezultatu prac przez pracownika.
Pracownik zobowiazany jest zglosi¢ powstanie wyniku pracy intelektualnej
niezwlocznie po jego uzyskaniu Rektorowi, jednak nie pézniej niz 3 miesigce od
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zakonczenia badan.

Komercjalizacja moze by¢ przeprowadzona w szczegdélnosSci w nastepujgcych

formach:

a) udostepnianie ich osobom trzecim za wynagrodzeniem, w tym przez udzielenie
licencji;

b) przeniesienie praw na rzecz oséb trzecich odptatnie lub nieodptatnie;

c) utworzenie lub przystapienie do spétki celowej uczelni niepublicznych , ktérej
celem bedzie komercjalizacja débr niematerialnych.

Srodki z komercjalizacji dzielone s3 pomiedzy Wyzsza Szkote Kultury Fizycznej i

Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie i Pracownika. Podziat $rodkéw z

komercjalizacji dokonywany jest corocznie, nie pdzniej niz do 31 marca roku

kalendarzowego za rok poprzedni, jesli umowy miedzy Wyzszg Szkote Kultury

Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie a pracownikami nie

stanowig inaczej.

W przypadku Komercjalizacji prowadzonej przez Wyzsza Szkote Kultury Fizycznej

i Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie, wysoko$é¢ wynagrodzenia

przystugujacego Pracownikowi okreslana jest w umowie.

Prawa, o ktérych mowa w ust. 6, przystuguja nie dtuzej niz przez pieé¢ lat od dnia

uzyskania pierwszych srodkéw.

W razie rezygnacji przez Wyzsza Szkote Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny

Konopackiej w Pruszkowie z Komercjalizacji Utworu lub Dobra Wtasnosci

Przemystowej. Wyzsza Szkota Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny Konopackiej

w Pruszkowie w terminie 30 dni sktada Twoércy oferte, w formie pisemnej pod

rygorem niewaznosci, przeniesienia przez Wyzsza Szkole Kultury Fizycznej i

Turystyki im. Haliny Konopackiej w Pruszkowie na Twérce:

a) praw do utworu lub dobra wiasnosci przemystowej,

b) nosnikéw przekazanych przez Twércy, na ktérych utrwalono utwér lub dobro
wilasnosci przemystowe;j.

Przyjecie oferty przez Twoérce wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznoéci.

Przeniesienie przez Wyzsza Szkote Kultury Fizycznej i Turystyki im. Haliny

Konopackiej w Pruszkowie praw do Utworu lub Dobra Wtasnosci Przemystowej na

Twoérce na podstawie przyjetej oferty nastepuje na warunkach okreslonych w

umowie,
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